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1. DATOS GENERALES 

Dependencia / Despacho SECRETARÍA DE EDUCACIÓN 

Entidad 
Gobernación del Departamento Archipiélago de San Andrés, 
Providencia y Santa Catalina 

Nombre del(la) funcionario(a) 
responsable 

RICARDO GORDON MAY 

Cargo Secretario de educación- código 020- grado 20-nivel Directivo 

Acto de nombramiento DECRETO 0480 de 17 de septiembre 2024  

Acta de posesión No.068 del 23 de septiembre de 2024 

Fecha de inicio de la gestión 23 de septiembre de 2024 

Condición de presentación del 
informe 

Retiro definitivo  

Fecha de retiro del cargo (si 
aplica) 

 01 Septiembre 2026 

Ciudad y fecha de elaboración 
del informe 

San Andrés Isla, 31 de agosto 2026 

Funcionario(a) que recibe 
(entrante) 

MONSERRAT DEL CARMEN VELASQUEZ THYME 

 

2. INFORME RESUMIDO DE GESTIÓN 

La transformación del sistema educativo constituye el eje central de la agenda pública del 

Departamento Archipiélago, con el propósito de mitigar brechas históricas de inequidad y fomentar la 

cohesión social. En respuesta a las dinámicas socioeconómicas singulares de la región (como el 

aislamiento geográfico, los sobrecostos de la insularidad y la dependencia económica del turismo), la 

administración implementa un modelo de vanguardia basado en tres pilares esenciales: 

• Conocimiento técnico-científico: Desarrollo de competencias analíticas, lógico-

matemáticas y de investigación aplicada. 

• Humanismo solidario: Fomento de la empatía, el arraigo cultural, la resolución pacífica de 

conflictos y la construcción de ciudadanía. 

• Apropiación tecnológica y bilingüismo: Herramientas para la inserción en la economía 

global, dignificando la identidad cultural y el patrimonio del pueblo Raizal. 

Bajo la premisa de que el origen socioeconómico no debe limitar el futuro de la juventud, la estrategia 

desplegada en el Plan de Desarrollo "El Archipiélago Avanza" aborda simultáneamente los factores 
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de deserción escolar y la calidad del aprendizaje, garantizando trayectorias educativas completas 

durante la vigencia 2026. 

 

 Resultados por Programas Estratégicos (Corte: Primer Semestre 2026) 

1. Mejoramiento de la Calidad Educativa 

Con el fin de estructurar un diagnóstico objetivo del aprendizaje, se implementó un programa 

sistemático de Evaluación de Competencias mediante instrumentos estandarizados en los niveles de 

básica secundaria y media de las Instituciones Educativas Oficiales (IEO). 

• Enfoque pedagógico: Basado en la analítica de datos, el proceso identificó asimetrías 

curriculares en pensamiento lógico-matemático, competencias ciudadanas y comprensión 

lectora (español e inglés), respetando el contexto bilingüe de las islas. 

• Impacto: Los resultados operan como línea base científica para la reestructuración de los 

planes de área curriculares en las IEO. Asimismo, facultan a la Secretaría para orientar los 

recursos de capacitación docente hacia necesidades reales, preparando metodológicamente 

a los estudiantes para las pruebas Saber 11 y aumentando la absorción en la educación 

superior. 

2. B. Fortalecimiento de la Atención Integral en la Educación Inicial 

Reconociendo la importancia del desarrollo cognitivo y socioemocional en la primera infancia, la 

administración priorizó la ampliación de la cobertura oficializada. 

• Resultados de cobertura: Se gestionó la apertura formal de los grados jardín y prejardín, 

logrando consolidar y estandarizar la atención integral en un total de 10 instituciones 

educativas, universalizando progresivamente el acceso formal desde los tres años de edad. 

• Transiciones armónicas: El programa asegura que el tránsito de los niños hacia la estructura 

escolar formal se realice bajo parámetros de pertinencia pedagógica y sin traumatismos 

emocionales, promoviendo la permanencia a largo plazo. 

C. Entornos Lúdicos (Ludoteca Departamental) 

La configuración de entornos seguros fuera del aula se consolidó como una estrategia macro para el 

desarrollo socioafectivo, la salud mental y la prevención temprana de problemáticas psicosociales en 

zonas vulnerables. 

• Alcance: A través de la optimización, dotación y descentralización de la Ludoteca 

Departamental, se brindó atención integral e interdisciplinaria a 3.865 niños, niñas y 

adolescentes. 

• Metodología: Mediante talleres y laboratorios de creatividad, se promovieron pautas de 

crianza amorosa, valores comunitarios e inserción al juego estructurado, fortaleciendo el tejido 

social y la resolución pacífica de conflictos. 

3. Ampliación de Cobertura para Acceso y Permanencia 

A. Programa de Alimentación Escolar (PAE) 

La seguridad alimentaria se consolida como la estrategia bandera para garantizar la capacidad 

metabólica y de concentración de los estudiantes. 
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• Hito logístico: Superando las barreras de abastecimiento y transporte marítimo que impone 

la doble insularidad (San Andrés, Providencia y Santa Catalina), se mantuvo una cobertura 

histórica del 100% en todas las sedes oficiales. 

• Población beneficiada: Un total de 7.341 estudiantes reciben diariamente complementos 

calientes y raciones preparadas en sitio bajo supervisión nutricional. Este programa actúa 

como un subsidio directo a la economía de los hogares más vulnerables, reduciendo 

significativamente la deserción. 

B. Transporte Escolar 

Estructurado para eliminar las barreras de exclusión provocadas por la distancia geográfica y los 

costos del transporte urbano informal. 

• Focalización: El servicio gratuito benefició directamente a 1.364 estudiantes pertenecientes 

a los estratos 1, 2 y 3 del Sisbén en la isla de San Andrés. 

• Operación: A través de rutas planificadas y permanentemente monitoreadas por 

coordinadores, se aseguró el traslado oportuno desde las zonas rurales, mitigando el 

ausentismo provocado por factores climáticos severos. 

 

4. Mejoramiento de Oportunidades de Acceso a la Educación Superior 

El ciclo estratégico de transformación concluye con la democratización del acceso a la 

profesionalización y la educación posgradual, evitando el estancamiento productivo de los jóvenes y 

mitigando la "fuga de cerebros". 

• Inversión social: Durante el semestre se ejecutó la adjudicación y renovación de 134 becas 

de educación superior para jóvenes con destacado desempeño académico y vulnerabilidad 

socioeconómica demostrada. 

• Alianzas estratégicas: Se consolidaron convenios con universidades nacionales e 

internacionales para estructurar una oferta de becas con exenciones del 50% y 65% en la 

matrícula financiera para programas de especialización, posgrado y doctorado. 

• Propósito regional: Los incentivos orientan la formación hacia programas técnicos, 

tecnológicos y profesionales alineados con las necesidades del territorio, asegurando el 

retorno de capital humano calificado para liderar el bilingüismo, la innovación y las 

instituciones de las islas. 

 
Conclusiones e Impacto en la Sostenibilidad del Territorio 

Los indicadores técnicos y las metas físicas alcanzadas al corte del primer semestre de la vigencia 

2026 demuestran de manera inequívoca que la inversión en educación genera un efecto multiplicador 

en el desarrollo económico y social del departamento. 

Al articular la calidad pedagógica con subsidios efectivos de permanencia (PAE y Transporte) y 
acceso a la educación superior, el Gobierno Departamental blinda estructuralmente el futuro de las 
nuevas generaciones. Estos avances reafirman el compromiso con un sistema inclusivo, moderno y 
respetuoso de la identidad étnico-cultural del pueblo Raizal, consolidando la base técnica de una 
gerencia pública eficiente y basada en datos bajo el Plan de Desarrollo "El Archipiélago Avanza". 
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3. RECURSOS A CARGO: FINANCIEROS, HUMANOS Y MATERIALES 

3.1. Ejecución presupuestal 

VIGENCIA Ejecución Financiera 
CONSOLIDADO 

Asignado Ejecutado 

2024 
Secretaría de Educación Departamental de San Andrés, Providencia y 

Santa Catalina, Islas.  
86.260.110.564 60.992.987.927 

2025 
Secretaría de Educación Departamental de San Andrés, Providencia y 

Santa Catalina, Islas.  
111.404.776.635 99.273.794.387 

2026 
Secretaría de Educación Departamental de San Andrés, Providencia y 

Santa Catalina, Islas.  
113.096.488.162 69.406.219.188 

3.2. Talento humano / personal a cargo 

Distribución planta viabilizada de docente y directivos docentes del Departamento Archipiélago de San Andrés, 
Providencia y Santa Catalina, que le corresponden a cada establecimiento educativo oficial, así: 

ESTABLECIMIENT
O EDUCATIVO 
OFICIAL 

DIRECTIVOS DOCENTES Y DOCENTES 

Rector Director Coordinador Docente 
orientad
or 

Docente 
Apoyo 

Doc/Aula 
Preescolar 

Doc/Aula 
Primaria 

Doc/Aula 
Sec/Media 

Total 

1. Instituto 
Bolivariano 

01 00 02 02 00 04 10 18 37 

2. Instituto 
Técnico Industrial  

01 00 01 01 00 06 07 13 29 

3.DepartamentalNa
tania              

01 00 02 01 00 04 12  16 36 

4.FlowersHill 
Biligual School        

01 00 03 02 00 05 25  27 63 

5.Brooks Hill 
Biligual School               

01 00 2 01 00 04 12 25 45 

6.Antonia Santos 01 00 01 02 00 05 06 13 28 

7.Sagrada Familia 01 00 03 01 00 06 22 29 62 

8. El Carmelo 01 00 00 01 00 03 05 05 15 

9.Junín 01 00 01 01 00 03 05 19 30 

10. Bombona 00 01 00 00 00 03 05 00 09 
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11. María 
Inmaculada 

01 00 00 01 00 02 04 05 13 

TOTAL  10 01 15 13 00 45 113 170 367 

 

Funcionarios de carrera administrativa, provisionalidad del sistema general de participaciones – SGP- 

ITEM CARGO AREA CIUDAD IE_SEDE_AREA 
1 Celador Sistema General 

Participacion 
Providencia (Sand) NIVEL DESCENTRALIZADA/PROVIDENCIA/Institución Educativa 

Junin/Sede Principal Institución Educativa Junin/Administrativos 
2 Celador Sistema General 

Participacion 
Providencia (Sand) NIVEL DESCENTRALIZADA/PROVIDENCIA/Institución Educativa 

Junin/Sede Principal Institución Educativa Junin/Administrativos 
     

3 Operario Sistema General 
Participacion 

San Andres (Sand) NIVEL DESCENTRALIZADA/SAN ANDRES/Centro Educativo el 
Carmelo/Sede Principal Centro Educativo el 
Carmelo/Administrativos 

4 Celador Sistema General 
Participacion 

San Andres (Sand) NIVEL DESCENTRALIZADA/SAN ANDRES/Institucion Educativa 
Flowers Hill Bilingual School/Sede Principal Institucion Educativa 
Flowers Hill Bilingual School/Administrativos 

5 Auxiliar Administrativo Sistema General 
Participacion 

San Andres (Sand) NIVEL CENTRAL/COBERTURA 

6 Operario Sistema General 
Participacion 

San Andres (Sand) NIVEL DESCENTRALIZADA/SAN ANDRES/Institucion Educativa 
Brooks Hill Bilingual School/Sede Principal Institucion Educativa 
Brooks Hill Bilingual Shcool/Administrativos 

7 Auxiliar De Servicios 
Generales 

Sistema General 
Participacion 

San Andres (Sand) NIVEL DESCENTRALIZADA/SAN ANDRES/Institucion Educativa 
Tecnico Departamental Natania/Sede Principal Institucion 
Educativa Tecnico Departamental Natania/Administrativos 

8 Celador Sistema General 
Participacion 

San Andres (Sand) NIVEL DESCENTRALIZADA/SAN ANDRES/Institucion Educativa 
Tecnico Industrial/Sede Principal Institucion Educativa Tecnico 
Industrial/Adminitrativos 

9 Operario Sistema General 
Participacion 

San Andres (Sand) NIVEL DESCENTRALIZADA/SAN ANDRES/Institucion Educativa 
Bolivariano/Sede Principal Institucion Educativa 
Bolivariano/Administrativos 

10 Técnico Operativo Sistema General 
Participacion 

San Andres (Sand) NIVEL CENTRAL/ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA 

11 Celador Sistema General 
Participacion 

San Andres (Sand) NIVEL DESCENTRALIZADA/SAN ANDRES/Institucion Educativa 
Flowers Hill Bilingual School/Sede Principal Institucion Educativa 
Flowers Hill Bilingual School/Administrativos 

12 Operario Sistema General 
Participacion 

San Andres (Sand) NIVEL CENTRAL/ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA 

13 Auxiliar De Servicios 
Generales 

Sistema General 
Participacion 

San Andres (Sand) NIVEL DESCENTRALIZADA/SAN ANDRES/Institucion Educativa 
Tecnico Departamental Natania/Sede Principal Institucion 
Educativa Tecnico Departamental Natania/Administrativos 

14 Celador Sistema General 
Participacion 

San Andres (Sand) NIVEL DESCENTRALIZADA/SAN ANDRES/Institucion Educativa 
Brooks Hill Bilingual School/Sede Principal Institucion Educativa 
Brooks Hill Bilingual Shcool/Administrativos 

15 Celador Sistema General 
Participacion 

San Andres (Sand) NIVEL DESCENTRALIZADA/SAN ANDRES/Institucion Educativa 
Antonia Santos el Rancho/Sede Phillip Beackman Livingston 
Senior/Administrativos 

16 Auxiliar Administrativo Sistema General 
Participacion 

San Andres (Sand) NIVEL CENTRAL/TALENTO HUMANO 

17 Celador Sistema General 
Participacion 

Providencia (Sand) NIVEL DESCENTRALIZADA/PROVIDENCIA/Centro Educativo Maria 
Inmaculada/Sede Principal Centro Educativo Maria 
Inmaculada/Administrativos 

18 Operario Sistema General 
Participacion 

Providencia (Sand) NIVEL DESCENTRALIZADA/PROVIDENCIA/Institucion Educativa 
Junin/Sede Principal Institucion Educativa Junin/Administrativos 

19 Operario Sistema General 
Participacion 

Providencia (Sand) NIVEL DESCENTRALIZADA/PROVIDENCIA/Centro Educativo Maria 
Inmaculada/Sede Principal Centro Educativo Maria 
Inmaculada/Administrativos 

20 Técnico Operativo Sistema General 
Participacion 

San Andres (Sand) NIVEL CENTRAL/ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA 

21 Profesional Universitario Sistema General 
Participacion 

San Andres (Sand) NIVEL CENTRAL/ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA 
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22 Auxiliar Administrativo Sistema General 
Participacion 

San Andres (Sand) NIVEL DESCENTRALIZADA/SAN ANDRES/Institucion Educativa 
Flowers Hill Bilingual School/Sede Principal Institucion Educativa 
Flowers Hill Bilingual School/Administrativos 

23 Auxiliar Administrativo Sistema General 
Participacion 

San Andres (Sand) NIVEL DESCENTRALIZADA/SAN ANDRES/Institucion Educativa de la 
Sagrada Familia/Sede Principal Instituci¿n Educativa de la Sagrada 
Familia/Administrativos 

24 Auxiliar Administrativo Sistema General 
Participacion 

Providencia (Sand) NIVEL DESCENTRALIZADA/PROVIDENCIA/Institucion Educativa 
Junin/Sede Principal Institucion Educativa Junin/Administrativos 

25 Auxiliar Administrativo Sistema General 
Participacion 

Providencia (Sand) NIVEL DESCENTRALIZADA/PROVIDENCIA/Institucion Educativa 
Junin/Sede Principal Institucion Educativa Junin/Administrativos 

26 Auxiliar De Servicios 
Generales 

Sistema General 
Participacion 

Providencia (Sand) NIVEL DESCENTRALIZADA/PROVIDENCIA/Institucion Educativa 
Junin/Sede Principal Institucion Educativa Junin/Administrativos 

27 Auxiliar De Servicios 
Generales 

Sistema General 
Participacion 

San Andres (Sand) NIVEL DESCENTRALIZADA/SAN ANDRES/Institucion Educativa 
Tecnico Industrial/Sede Principal Institucion Educativa Tecnico 
Industrial/Adminitrativos 

28 Auxiliar Administrativo Sistema General 
Participacion 

Providencia (Sand) NIVEL DESCENTRALIZADA/PROVIDENCIA/Institucion Educativa 
Junin/Sede Principal Institucion Educativa Junin/Administrativos 

29 Técnico Operativo Sistema General 
Participacion 

San Andres (Sand) NIVEL DESCENTRALIZADA/SAN ANDRES/Centro Educativo el 
Carmelo/Sede Principal Centro Educativo el 
Carmelo/Administrativos 

30 Técnico Operativo Sistema General 
Participacion 

San Andres (Sand) NIVEL CENTRAL/TALENTO HUMANO 

31 Técnico Operativo Sistema General 
Participacion 

San Andres (Sand) NIVEL DESCENTRALIZADA/SAN ANDRES/Institucion Educativa 
Bolivariano/Sede Principal Institucion Educativa 
Bolivariano/Administrativos 

32 Auxiliar Administrativo Sistema General 
Participacion 

San Andres (Sand) NIVEL DESCENTRALIZADA/SAN ANDRES/Institucion Educativa 
Tecnico Departamental Natania/Sede Principal Institucion 
Educativa Tecnico Departamental Natania/Administrativos 

33 Auxiliar De Servicios 
Generales 

Sistema General 
Participacion 

San Andres (Sand) NIVEL CENTRAL/ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA 

34 Auxiliar Administrativo Sistema General 
Participacion 

San Andres (Sand) NIVEL CENTRAL/ATENCION AL CUDADANO 

35 Auxiliar De Servicios 
Generales 

Sistema General 
Participacion 

San Andres (Sand) NIVEL DESCENTRALIZADA/SAN ANDRES/Institucion Educativa 
Bolivariano/Sede Principal Institucion Educativa 
Bolivariano/Administrativos 

36 Técnico Operativo Sistema General 
Participacion 

San Andres (Sand) NIVEL CENTRAL/INSPECCION Y VIGILANCIA 

37 Auxiliar De Servicios 
Generales 

Sistema General 
Participacion 

San Andres (Sand) NIVEL DESCENTRALIZADA/SAN ANDRES/Institucion Educativa 
Flowers Hill Bilingual School/Sede Escuela Bautista Central la 
Esperanza/Administrativos 

38 Auxiliar Administrativo Sistema General 
Participacion 

San Andres (Sand) NIVEL DESCENTRALIZADA/SAN ANDRES/Institucion Educativa de la 
Sagrada Familia/Sede Principal Instituci¿n Educativa de la Sagrada 
Familia/Administrativos 

39 Auxiliar Administrativo Sistema General 
Participacion 

San Andres (Sand) NIVEL DESCENTRALIZADA/SAN ANDRES/Institucion Educativa de la 
Sagrada Familia/Sede Principal Instituci¿n Educativa de la Sagrada 
Familia/Administrativos 

40 Técnico Operativo Sistema General 
Participacion 

San Andres (Sand) NIVEL DESCENTRALIZADA/SAN ANDRES/Institucion Educativa 
Tecnico Industrial/Sede Principal Institucion Educativa Tecnico 
Industrial/Adminitrativos 

41 Auxiliar Administrativo Sistema General 
Participacion 

San Andres (Sand) NIVEL CENTRAL/TALENTO HUMANO 

42 Auxiliar Administrativo Sistema General 
Participacion 

San Andres (Sand) NIVEL DESCENTRALIZADA/SAN ANDRES/Institucion Educativa 
Antonia Santos el Rancho/Sede Phillip Beackman Livingston 
Senior/Administrativos 

43 Auxiliar De Servicios 
Generales 

Sistema General 
Participacion 

San Andres (Sand) NIVEL DESCENTRALIZADA/SAN ANDRES/Institucion Educativa 
Brooks Hill Bilingual School/Sede Principal Institucion Educativa 
Brooks Hill Bilingual Shcool/Administrativos 

44 Auxiliar Administrativo Sistema General 
Participacion 

San Andres (Sand) NIVEL DESCENTRALIZADA/SAN ANDRES/Institucion Educativa 
Bolivariano/Sede Principal Institucion Educativa 
Bolivariano/Administrativos 

45 Auxiliar Administrativo Sistema General 
Participacion 

San Andres (Sand) NIVEL DESCENTRALIZADA/SAN ANDRES/Institucion Educativa 
Brooks Hill Bilingual School/Sede Principal Institucion Educativa 
Brooks Hill Bilingual Shcool/Administrativos 

46 Auxiliar De Servicios 
Generales 

Sistema General 
Participacion 

San Andres (Sand) NIVEL DESCENTRALIZADA/SAN ANDRES/Institucion Educativa 
Tecnico Departamental Natania/Sede Principal Institucion 
Educativa Tecnico Departamental Natania/Administrativos 

47 Auxiliar De Servicios 
Generales 

Sistema General 
Participacion 

San Andres (Sand) NIVEL DESCENTRALIZADA/SAN ANDRES/Institucion Educativa 
Tecnico Industrial/Sede Concentracion Preescola 
Urbana/Administrativos 

48 Auxiliar De Servicios 
Generales 

Sistema General 
Participacion 

San Andres (Sand) NIVEL DESCENTRALIZADA/SAN ANDRES/Institucion Educativa 
Antonia Santos el Rancho/Sede Phillip Beackman Livingston 
Senior/Administrativos 
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49 Auxiliar Administrativo Sistema General 
Participacion 

San Andres (Sand) NIVEL DESCENTRALIZADA/SAN ANDRES/Institucion Educativa 
Flowers Hill Bilingual School/Sede Principal Institucion Educativa 
Flowers Hill Bilingual School/Administrativos 

50 Técnico Operativo Sistema General 
Participacion 

San Andres (Sand) NIVEL DESCENTRALIZADA/SAN ANDRES/Institucion Educativa de la 
Sagrada Familia/Sede Principal Instituci¿n Educativa de la Sagrada 
Familia/Administrativos 

51 Auxiliar De Servicios 
Generales 

Sistema General 
Participacion 

San Andres (Sand) NIVEL DESCENTRALIZADA/SAN ANDRES/Institucion Educativa 
Flowers Hill Bilingual School/Sede Escuela Bautista Central la 
Esperanza/Administrativos 

52 Auxiliar De Servicios 
Generales 

Sistema General 
Participacion 

San Andres (Sand) NIVEL DESCENTRALIZADA/SAN ANDRES/Institucion Educativa 
Flowers Hill Bilingual School/Sede Principal Institucion Educativa 
Flowers Hill Bilingual School/Administrativos 

53 Auxiliar Administrativo Sistema General 
Participacion 

San Andres (Sand) NIVEL DESCENTRALIZADA/SAN ANDRES/Institucion Educativa 
Flowers Hill Bilingual School/Sede Principal Institucion Educativa 
Flowers Hill Bilingual School/Administrativos 

54 Auxiliar Administrativo Sistema General 
Participacion 

San Andres (Sand) NIVEL DESCENTRALIZADA/SAN ANDRES/Institucion Educativa 
Tecnico Industrial/Sede Principal Institucion Educativa Tecnico 
Industrial/Adminitrativos 

55 Auxiliar Administrativo Sistema General 
Participacion 

Providencia (Sand) NIVEL DESCENTRALIZADA/PROVIDENCIA/Centro Educativo Maria 
Inmaculada/Sede Principal Centro Educativo Maria 
Inmaculada/Administrativos 

56 Auxiliar De Servicios 
Generales 

Sistema General 
Participacion 

San Andres (Sand) NIVEL DESCENTRALIZADA/SAN ANDRES/Institucion Educativa 
Brooks Hill Bilingual School/Sede Principal Institucion Educativa 
Brooks Hill Bilingual Shcool/Administrativos 

57 Auxiliar Administrativo Sistema General 
Participacion 

San Andres (Sand) NIVEL DESCENTRALIZADA/SAN ANDRES/Institucion Educativa 
Tecnico Departamental Natania/Sede Principal Institucion 
Educativa Tecnico Departamental Natania/Administrativos 

58 Auxiliar Administrativo Sistema General 
Participacion 

San Andres (Sand) NIVEL DESCENTRALIZADA/SAN ANDRES/Institucion Educativa 
Bolivariano/Sede Principal Institucion Educativa 
Bolivariano/Administrativos 

59 Auxiliar Administrativo Sistema General 
Participacion 

San Andres (Sand) NIVEL DESCENTRALIZADA/SAN ANDRES/Institucion Educativa 
Tecnico Industrial/Sede Principal Institucion Educativa Tecnico 
Industrial/Adminitrativos 

60 Profesional Universitario Sistema General 
Participacion 

San Andres (Sand) NIVEL CENTRAL/PLANEACION 

61 Auxiliar Administrativo Sistema General 
Participacion 

San Andres (Sand) NIVEL DESCENTRALIZADA/SAN ANDRES/Institucion Educativa 
Antonia Santos el Rancho/Sede Phillip Beackman Livingston 
Senior/Administrativos 

62 Auxiliar Administrativo Sistema General 
Participacion 

San Andres (Sand) NIVEL DESCENTRALIZADA/SAN ANDRES/Institucion Educativa 
Flowers Hill Bilingual School/Sede Principal Institucion Educativa 
Flowers Hill Bilingual School/Administrativos 

63 Técnico Operativo Sistema General 
Participacion 

San Andres (Sand) NIVEL CENTRAL/TALENTO HUMANO 

64 Auxiliar Administrativo Sistema General 
Participacion 

San Andres (Sand) NIVEL DESCENTRALIZADA/SAN ANDRES/Institucion Educativa 
Tecnico Departamental Natania/Sede Principal Institucion 
Educativa Tecnico Departamental Natania/Administrativos 

65 Auxiliar Administrativo Sistema General 
Participacion 

San Andres (Sand) NIVEL DESCENTRALIZADA/SAN ANDRES/Institucion Educativa de la 
Sagrada Familia/Sede Principal Instituci¿n Educativa de la Sagrada 
Familia/Administrativos 

66 Auxiliar De Servicios 
Generales 

Sistema General 
Participacion 

Providencia (Sand) NIVEL DESCENTRALIZADA/PROVIDENCIA/Institucion Educativa 
Junin/Sede Principal Institucion Educativa Junin/Administrativos 

67 Técnico Operativo Sistema General 
Participacion 

San Andres (Sand) NIVEL DESCENTRALIZADA/SAN ANDRES/Institucion Educativa 
Antonia Santos el Rancho/Sede Phillip Beackman Livingston 
Senior/Administrativos 

68 Auxiliar Administrativo Sistema General 
Participacion 

San Andres (Sand) NIVEL CENTRAL/ATENCION AL CUDADANO 

69 Auxiliar Administrativo Sistema General 
Participacion 

San Andres (Sand) NIVEL DESCENTRALIZADA/SAN ANDRES/Institucion Educativa 
Brooks Hill Bilingual School/Sede Principal Institucion Educativa 
Brooks Hill Bilingual Shcool/Administrativos 

70 Auxiliar Administrativo Sistema General 
Participacion 

San Andres (Sand) NIVEL DESCENTRALIZADA/SAN ANDRES/Institucion Educativa de la 
Sagrada Familia/Sede Principal Instituci¿n Educativa de la Sagrada 
Familia/Administrativos 

71 Auxiliar Administrativo Sistema General 
Participacion 

San Andres (Sand) NIVEL CENTRAL/COBERTURA 

72 Auxiliar Administrativo Sistema General 
Participacion 

San Andres (Sand) NIVEL DESCENTRALIZADA/SAN ANDRES/Institucion Educativa 
Brooks Hill Bilingual School/Sede Principal Institucion Educativa 
Brooks Hill Bilingual Shcool/Administrativos 

73 Auxiliar Administrativo Sistema General 
Participacion 

San Andres (Sand) NIVEL DESCENTRALIZADA/SAN ANDRES/Institucion Educativa 
Bolivariano/Sede Principal Institucion Educativa 
Bolivariano/Administrativos 
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74 Auxiliar Administrativo Sistema General 
Participacion 

San Andres (Sand) NIVEL DESCENTRALIZADA/SAN ANDRES/Centro Educativo el 
Carmelo/Sede Principal Centro Educativo el 
Carmelo/Administrativos 

75 Auxiliar Administrativo Sistema General 
Participacion 

San Andres (Sand) NIVEL DESCENTRALIZADA/SAN ANDRES/Institucion Educativa 
Antonia Santos el Rancho/Sede Phillip Beackman Livingston 
Senior/Administrativos 

76 Auxiliar Administrativo Sistema General 
Participacion 

San Andres (Sand) NIVEL CENTRAL/COBERTURA 

77 Auxiliar Administrativo Sistema General 
Participacion 

San Andres (Sand) NIVEL CENTRAL/COBERTURA 

 

3.3. Bienes muebles 

Esta información es suministrada formalmente por la Secretaría General (Área de Almacén); no 
obstante, para efectos del presente reporte sectorial, se detallan los vehículos y maquinaria a cargo: 

• Vehículos / Maquinaria: 

o Cuatro (4) vehículos tipo bus, marca Chevrolet, modelo 2018, identificados con las 
siguientes placas oficiales: 

▪ OJY 346 

▪ OJY 347 

▪ OJY 348 

▪ OJY 349 

  

3.4. Bienes inmuebles 

Sin perjuicio del inventario inmobiliario global consolidado por la Secretaría General – Área de 
Almacén, se detallan a continuación las sedes de infraestructura física, plantas físicas y entornos de 
aprendizaje a cargo del sector educativo: 

• Infraestructura Especializada y Centros Lúdicos: 

• Ludoteca Naves Chill's 

• Casa Lúdica El Cove 

• Instituciones Educativas Oficiales con sus sedes (17 infraestructuras): 

1. Bolivariano 

2. El esfuerzo 

3. Brooks Hill 

4. Little Dolphin 

5. Flowers Hill 
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6. Industrial 

7. Antonio Nariño 

8. San Antonio 

9. Concentración Urbana 

10. Natania 

11. Phillip Beckman 

12. Rubén Darío 

13. Piknini káana 

14. Junín Primaria 

15. Concentración Simón Bolívar 

16. Centro Bomboná 

17. Centro Boyacá 

• Aulas Temporales y de Contingencia: 

18. María Inmaculada 

19. Junín Secundaria 

 

4. PRESUPUESTOS POR PROYECTOS 

4.1. Presupuesto asignado y ejecutado por vigencia 

VIGENCIA Ejecución Financiera 
CONSOLIDADO 

Asignado Ejecutado 

2024 
Secretaría de Educación Departamental de San Andrés, Providencia y 

Santa Catalina, Islas.  
86.260.110.564 60.992.987.927 

2025 
Secretaría de Educación Departamental de San Andrés, Providencia y 

Santa Catalina, Islas.  
111.404.776.635 99.273.794.387 

2026 
Secretaría de Educación Departamental de San Andrés, Providencia y 

Santa Catalina, Islas.  
113.096.488.162 69.406.219.188 

 

BPIN Proyecto de Inversión 
2026 

Asignado Ejecutado 

2024002880104 
FORTALECIMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA A TRAVES DE 
ESTRATEGIAS INTEGRALES EN SAN ANDRES, PROVIDENCIA 

3.100.000.000 
 

3.100.000.000 
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2024002880134 
FORTALECIMIENTO A LA GRATUIDAD EDUCATIVA EN LAS 

INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL DEPARTAMENTO DE SAN 
ANDRÉS, PROVIDENCIA 

54.457.511.112 
 

26.561.967.514,37 
 

2024002880090 
FORTALECIMIENTO DE LA ATENCION INTEGRAL EN LA 

EDUCACION INICIAL EN SAN ANDRES 
761.469.000 

 
761.469.000 

 

2024002880113 
IMPLEMENTACION DEL SERVICIO DE TRANSPORTE ESCOLAR 

EN SAN ANDRES 
400.000.000 

 
399.958.050 

 

2024002880131 
PRESTACION DEL SERVICIO DE ALIMENTACION ESCOLAR PARA 

CONTRIBUIR AL ACCESO Y PERMANENCIA ESCOLAR EN LAS 
ISLAS DE SAN ANDRES 

19.851.450.578 
 

19.000.000.000 

2024002880134 
FORTALECIMIENTO A LA GRATUIDAD EDUCATIVA EN LAS 

INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL DEPARTAMENTO DE SAN 
ANDRES Y PROVIDENCIA 

729.645.293 
 

729.645.293 
 

2024002880109 
MEJORAMIENTO DE LAS INFRAESTRUCTURAS EDUCATIVAS 

OFICIALES EN SAN ANDRES 
22.615.500.000 

 
13.614.640.250 

 

00AR-2201-0700-
2024-00288-0140 

FORTALECIMIENTO DE LOS AMBIENTES EDUCATIVOS 
MEDIANTE LA DOTACION TECNICA, DIDACTICA, EQUIPOS 

MOBILIARIO ESCOLAR Y MENAJE DE COCINA EN LA 
INSTITUCION EDUCATIVA TECNICO INDUSTRIAL DE SAN 

ANDRES 
 

1.551.857.820 
 

1.356.850.198,25 

2024002880084 
FORTALECIMIENTO DEL PROCESO DE ACCESO, PERMANENCIA 

Y GRADUACION EN EDUCACION SUPERIOR EN EL 
DEPARTAMENTO ARCHIIPIELAGO DE SAN ANDRES 

2.000.000.000 2.000.000.000 

 

5. OBRAS PÚBLICAS  

Objeto de la obra Contratista Interventoría Valor (COP) Vigencia Estado / % avance 

ADECUACIÓN DE CENTRO DE 
DESARROLLO INFANTIL - 

CDI, ARCHIPIELAGO DE SAN 
ANDRES, PROVIDENCIA Y 

SANTA CATALINA 

CONSORCIO CDI 
SAN ANDRÉS 

 1.327.698.441 2025 Suspendido 
CDI. Piknini Kaana. 60%. 

 

INTERVENTORIA TECNICA, 
ADMINISTRATIVA, 

FINANCIERA Y AMBIENTAL 
PARA LA ADECUACIÓN DE 
CENTRO DE DESARROLLO 

INFANTIL - CDI, 

ARCHIPIELAGO DE SAN 
ANDRES, PROVIDENCIA Y 

SANTA CATALINA 

 Jorge Rodríguez 121.359.109 
 
 
 
 

2025 Suspendido 

EJECUTAR A PRECIOS 
UNITARIOS Y A MONTO 

AGOTABLE EL 
MEJORAMIENTO, DE LA 

INFRAESTRUCTURA 
EDUCATIVA OFICIAL EN SAN 

ANDRÉS ISLA 

CONSORCIO ECI 25  5.019.640.249,46 2025 Suspendido 
I.E. Flowers Hill. 100% I.E. 

Bolivariano. 50%. 
 

NTERVENTORIA TECNICA, 
ADMINISTRATIVA, 

FINANCIERA Y AMBIENTAL 
PARA "EJECUTAR A PRECIOS 

UNITARIOS Y A MONTO 
AGOTABLE EL 

MEJORAMIENTO, 

 CONSORCIO 
MEJORAMIENTOS 

ISLEÑOS 

495.000.000 2025 Suspendido 
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Objeto de la obra Contratista Interventoría Valor (COP) Vigencia Estado / % avance 

DE LA INFRAESTRUCTURA 
EDUCATIVA OFICIAL EN SAN 

ANDRÉS ISLA 

CONSTRUCCIÓN DE LA IE 
ANTONIO SANTOS CEMED EN 

LA FASE 1 (BLOQUE A Y 
OTRAS OBRAS DE 
URBANISMO) EN 

LA ISLA DE SAN ANDRÉS 

CONSORCIO IE 
SANTOS 

 13.533.493.113 2026 30% 

INTERVENTORIA TECNICA, 
ADMINISTRATIVA, 

FINANCIERA Y AMBIENTAL 
PARA CONSTRUCCIÓN  DE LA 
IE ANTONIO SANTOS CEMED 
EN LA FASE 1 (BLOQUE AY 

OTRAS OBRAS DE 
URBANISMO) EN LA ISLA DE 

SAN ANDRÉS 

 CONSORCIO 
EDUCATIVO SAI 

1.330.000.000 2026 Ejecución 

 

6. CONTRATACIÓN 

6.1. Contratación por vigencia y modalidad - Consolidado 

Vigencia Modalidad de selección No. contratos Valor total 

2026 Prestación de Servicios CO1.PCCNTR.8898106                1,000,000,000  

2026 Prestación de Servicios CO1.PCCNTR.8898106                1,000,000,000  

2026 Prestación de Servicios CO1.PCCNTR.9089078                      22,118,132  

2026 Prestación de Servicios CO1.PCCNTR.9030948                      36,959,700  

2026 Prestación de Servicios CO1.PCCNTR.8812414  120,000,000   

2026 Prestación de Servicios CO1.PCCNTR.8813319  120,000,000   

2026 Prestación de Servicios CO1.PCCNTR.9128988                      16,482,076  

2026 Prestación de Servicios CO1.PCCNTR.8845838                      26,040,636  

2026 Prestación de Servicios CO1.PCCNTR.8873984  27,647,665   

2026 Prestación de Servicios CO1.PCCNTR.8874548  29,255,440   

2026 Prestación de Servicios CO1.PCCNTR.9182166                      10,418,732  

2026 Prestación de Servicios CO1.PCCNTR.8847611                      16,482,076  

2026 Prestación de Servicios CO1.PCCNTR.8841929                        9,631,840  
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Vigencia Modalidad de selección No. contratos Valor total 

2026 Prestación de servicios CO1.PCCNTR.8898423                      14,007,045  

2026 Prestación de servicios CO1.PCCNTR.8887427                        9,631,840  

2026 Prestación de servicios CO1.PCCNTR.8846414                      22,118,132  

2026 Prestación de servicios CO1.PCCNTR.8863282                      27,647,665  

2026 Prestación de servicios CO1.PCCNTR.8881373                        9,631,840  

2026 Prestación de servicios CO1.PCCNTR.8902844                        9,631,840  

2026 Prestación de servicios CO1.PCCNTR.8878766                      14,007,045  

2026 Prestación de servicios CO1.PCCNTR.8872636                        9,631,840  

2026 Prestación de servicios CO1.PCCNTR.8895669                      12,039,800  

2026 Prestación de servicios CO1.PCCNTR.8845037                      22,609,868  

2026 Prestación de servicios CO1.PCCNTR.8847582                      11,205,636  

2026 Prestación de servicios CO1.PCCNTR.8877606                      32,550,795  

2026 Prestación de servicios CO1.PCCNTR.8877606                      32,550,795  

2026 Prestación de servicios CO1.PCCNTR.8839338                      13,213,988  

2026 Prestación de servicios CO1.PCCNTR.8950752                      36,959,700  

2026 Prestación de servicios CO1.PCCNTR.8846788                      10,418,732  

2026 Prestación de servicios CO1.PCCNTR.8841401                        8,850,580  

2026 Prestación de servicios CO1.PCCNTR.8847295                      17,982,696  

2026 Prestación de servicios CO1.PCCNTR.8845505                      22,118,132  

2026 Prestación de servicios CO1.PCCNTR.8951655                        9,631,840  

2026 Prestación de servicios CO1.PCCNTR.8842263                      16,482,076  

2026 Prestación de servicios CO1.PCCNTR.9021520                      16,482,076  

2026 Prestación de servicios CO1.PCCNTR.9237145                      22,609,868  

2026 Prestación de servicios CO1.PCCNTR.9305761                      13,213,988  

2026 Prestación de servicios CO1.PCCNTR.9157737                      13,213,988  
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Vigencia Modalidad de selección No. contratos Valor total 

2026 Prestación de servicios CO1.PCCNTR.9212346                      10,418,732  

2026 Prestación de servicios CO1.PCCNTR.8839812  12700132   

2026 Prestación de servicios CO1.PCCNTR.8999727                      22,609,868  

2026 Prestación de servicios CO1.PCCNTR.9148960  10932600   

2026 Prestación de servicios CO1.PCCNTR.9147401  13213988   

2026 Prestación de servicios CO1.PCCNTR.8949435                      16,482,076  

2026 Prestación de servicios CO1.PCCNTR.8846948                      17,982,696  

2026 Prestación de servicios CO1.PCCNTR.8847561  22118132   

2026 Prestación de servicios CO1.PCCNTR.8867778                      10,932,600  

2026 Prestación de servicios CO1.PCCNTR.9147936                      16,482,076  

2026 Prestación de servicios CO1.PCCNTR.9165242                      13,213,988  

2026 Prestación de servicios CO1.PCCNTR.9236628                        8,850,580  

2026 Prestación de servicios CO1.PCCNTR.9167930                      22,609,868  

2026 Prestación de servicios CO1.PCCNTR.9152794                      17,982,696  

2026 Prestación de servicios CO1.PCCNTR.9150305                      13,213,988  

2026 Prestación de servicios CO1.PCCNTR.9227350                      16,482,076  

2026 Prestación de servicios CO1.PCCNTR.9220027                        9,631,840  

2026 Prestación de servicios CO1.PCCNTR.9237222                      22,609,868  

2026 Prestación de servicios CO1.PCCNTR.9146900                      16,482,076  

2026 Prestación de servicios CO1.PCCNTR.9162670                      19,477,196  

2026 Prestación de servicios CO1.PCCNTR.9175861                      17,982,696  

2026 Prestación de servicios CO1.PCCNTR.9173603                      13,213,988  

2026 Prestación de servicios CO1.PCCNTR.9175403                      22,609,868  

2026 Prestación de servicios CO1.PCCNTR.9164253                        9,631,840  

2026 Prestación de servicios CO1.PCCNTR.9155153                      17,985,696  
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Vigencia Modalidad de selección No. contratos Valor total 

2026 Prestación de servicios CO1.PCCNTR.9277398                      16,482,076  

2026 Prestación de servicios CO1.PCCNTR.9278071                        9,631,440  

2026 Prestación de servicios CO1.PCCNTR.9285800                        9,631,440  

2026 Prestación de servicios CO1.PCCNTR.9303915                      22,609,868  

2026 Prestación de servicios CO1.PCCNTR.9196946                      22,609,868  

2026 Prestación de Servicios CO1.PCCNTR.9223572                      14,007,045  

2026 Prestación de Servicios CO1.PCCNTR.9169527                      11,205,636  

2026 Prestación de Servicios CO1.PCCNTR.9165385                      16,482,076  

2026 Prestación de Servicios CO1.PCCNTR.9170435                       16,482,076  

2026 Prestación de Servicios  CO1.PCCNTR.9166114                      16,482,076  

2026 Prestación de Servicios CO1.PCCNTR.9069074                      19,477,196  

2026 Prestación de Servicios CO1PCCNTR.9165501                      19,477,196  

2026 Prestación de Servicios CO1PCCNTR888920                      12,039,800  

2026 Prestación de Servicios CO1.PCCNTR.9166960                      11,205,636  

2026 Prestación de Servicios CO1.PCCNTR.8896643                        9,631,840  

2026 Prestación de Servicios CO1. PCCNTR.8877130                      22,118,132  

2026 Prestación de Servicios CO1.PCCNTR.8930850                      10,932,600  

2026 Prestación de Servicios CO1.PCCNTR.8920579                      16,480,636  

2026 Prestación de Servicios CO1PCCNTR.8878064                        9,631,840  

2026 Prestación de Servicios CO1.PCCNTR.8910703                      14,007,045  

2026 Prestación de Servicios CO1.PCCNTR.8873225  9631,84  

2026 Prestación de Servicios CO1.PCCNTR.886474                      12,036,800  

2026 Prestación de Servicios CO1.PCCNTR.9022651                      11,205,636  

2026 Prestación de Servicios CO1.PCCNTR.8920263                        9,631,840  

2026 Prestación de Servicios CO1.PCCNTR.9175558                      12,700,132  
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Vigencia Modalidad de selección No. contratos Valor total 

2026 Prestación de Servicios CO1.PCCNTR.9277008                        9,631,840  

2026 Prestación de Servicios CO1.PCCNTR.9154245                      16,482,076  

2026 Prestación de Servicios CO1.PCCNTR.8868359                      13,213,988  

2026 Prestación de Servicios CO1.PCCNTR.9284457                      22,118,132  

2026 Prestación de Servicios CO1.PCCNTR.9155787                        9,631,960  

2026 Prestación de Servicios CO1.PCCNTR.8846831                      11,205,636  

2026 Prestación de Servicios C01.PCCNTR.8848029                        9,631,840  

2026 Prestación de Servicios C01.PCCNTR.8842631                        8,850,580  

2026 Prestación de Servicios CO1.PCCNTR.9239193                      16,808,454  

2026 Prestación de Servicios CO1PCCNTR.9211036                      22,609,868  

2026 Prestación de Servicios CO1.PCCNTR.9185970                      19,477,196  

2026 Prestación de Servicios CO1.PCCNTR.9277681                        9,631,440  

2026 Prestación de Servicios CO1.PCCNTR.9277045                        9,631,440  

2026 Prestación de Servicios CO1.PCCNTR.9111218                      12,039,800  

2026 Prestación de Servicios CO1.PCCNTR.8839718                      22,609,868  

2026 Prestación de Servicios CO1PCCNTR.9295107-                      12,700,132  

2026 Prestación de Servicios CO1-PCCNTR.9276984                      26,974,044  

2026 Prestación de Servicios CO1.PCCNTR.9163328                      16,482,076  

2026 Prestación de Servicios CO1.PCCNTR.9130604                      12,039,800  

2026 Prestación de Servicios CO1.PCCNTR.9147295                      16,482,072  

2026 Prestación de Servicios CO1.PCCNTR.9173336                      10,932,600  

2026 Prestación de Servicios CO1.PCCNTR.9303765                      16,482,076  

2026 Prestación de Servicios CO1.PCCNTR.9291724                      10,418,732  

2026 Prestación de Servicios CO1.PCCNTR.9127824                      10,418,732  

2026 Prestación de Servicios CO1.PCCNTR.9225803                      11,205,636  
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Vigencia Modalidad de selección No. contratos Valor total 

2026 Prestación de Servicios CO1.PCCNTR.9163328                      16,482,076  

2026 Prestación de Servicios CO1.PCCNTR.9177956                      19,477,196  

2026 Prestación de Servicios CO1.PCCNTR.9161572                        9,631,840  

2026 Prestación de Servicios CO1.PCCNTR.9283000                      10,418,732  

2026 Prestación de Servicios CO1.PCCNTR.9286562                      11,063,225  

2026 Prestación de Servicios CO1.PCCNTR.9163263                        9,631,840  

2026 Prestación de Servicios CO1PCCNTR.9210596                      16,482,076  

2026 Prestación de Servicios CO1.PCCNTR.9069009                        9,631,840  

2026 Prestación de Servicios CO1.PCCNTR.9130012                      17,982,696  

2026 Prestación de Servicios CO1.PCCNTR.9113586                        9,631,840  

2026 Prestación de Servicios CO1.PCCNTR.8840776                      16,482,076  

2026 Prestación de Servicios CO1.PCCNTR.9157019                      16,482,076  

2026 Prestación de Servicios CO1.PCCNTR.9127221                      11,205,636  

2026 Prestación de Servicios CO1.PCCNTR.9161074                        9,631,840  

2026 Prestación de Servicios CO1.PCCNTR.9292785                      10,418,732  

2026 Prestación de Servicios CO1.PCCNTR.9293339                        8,850,580  

2026 Prestación de Servicios CO1.PCCNTR.9145054                        9,631,840  

2026 Prestación de Servicios CO1.PCCNTR.9165039                        8,850,580  

2026 Prestación de Servicios CO1.PCCNTR.9159439                        9,631,840  

2026 Prestación de Servicios CO1.PCCNTR.9302432                      11,205,636  

2026 Prestación de Servicios CO1.PCCNTR.9151298                        9,631,840  

2026 Prestación de Servicios CO1.PCCNTR.9120364                      16,482,076  

2026 Prestación de Servicios CO1.PCCNTR.9162706                        9,631,840  

2026 Prestación de Servicios CO1.PCCNTR.9155557                      11,205,636  

2026 Prestación de Servicios CO1.PCCNTR.9183451                      11,205,636  
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Vigencia Modalidad de selección No. contratos Valor total 

2026 Prestación de Servicios CO1.PCCNTR.9321702                      16,482,076  

2026 Prestación de Servicios CO1.PCCNTR.9168677                      11,205,636  

2026 Prestación de Servicios CO1.PCCNTR.9237242                      11,205,636  

2026 Prestación de Servicios CO1.PCCNTR.9030912                      10,418,732  

2026 Prestación de Servicios CO1.PCCNTR.9153623                      10,418,732  

2026 Prestación de Servicios CO1.PCCNTR.9187817                      13,213,988  

2026 Prestación de Servicios CO1.PCCNTR.9203660                      11,205,636  

2026 Prestación de Servicios CO1-PCCNTR.9126859                      10,418,732  

2026 Prestación de Servicios CO1-PCCNTR.9203140                      11,205,636  

2026 Prestación de Servicios CO1-PCCNTR.9127245                      10,418,732  

2026 Prestación de Servicios CO1-PCCNTR.9200173                      16,482,076  

2026 Prestación de Servicios CO1-PCCNTR.9030375                      12,121,988  

2026 Prestación de Servicios CO1-PCCNTR.9203398                      10,418,732  

2026 Prestación de Servicios CO1-PCCNTR.9238850                      11,205,636  

2026 Prestación de Servicios CO1-PCCNTR.9222969                      10,418,732  

2026 Prestación de Servicios CO1-PCCNTR.9183365                        8,850,580  

2026 Prestación de Servicios CO1-PCCNTR.9032108                      11,205,636  

2026 Prestación de Servicios CO1-PCCNTR.9183927                      10,418,732  

2026 Prestación de Servicios CO1-PCCNTR.9297028                      10,418,732  

2026 Prestación de Servicios CO1-PCCNTR.9203306                      10,418,732  

2026 Prestación de Servicios CO1-PCCNTR.9031230                      10,418,732  

2026 Prestación de Servicios CO1-PCCNTR.9210116                      11,205,636  

2026 Prestación de Servicios CO1-PCCNTR.9037895                      10,418,732  

2026 Prestación de Servicios CO1-PCCNTR.9197397                      10,418,732  

2026 Prestación de Servicios CO1-PCCNTR.9184444                      10,418,732  



 GOBERNACIÓN 
DEPARTAMENTO ARCHIPIÉLAGO DE SAN ANDRÉS,  

PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA  

INFORME DE GESTIÓN 
 

Página 19 de 33 

Vigencia Modalidad de selección No. contratos Valor total 

2026 Prestación de Servicios CO1-PCCNTR.9202558                      10,418,732  

2026 Prestación de Servicios CO1-PCCNTR.9202761                      10,418,732  

2026 Prestación de Servicios CO1-PCCNTR.9202246                      10,418,732  

2026 Prestación de Servicios CO1-PCCNTR.9182599                      10,418,732  

2026 Prestación de Servicios CO1-PCCNTR.9137439                      41,205,190  

2026 Prestación de Servicios CO1-PCCNTR.9137561                      28,014,090  

2026 Prestación de Servicios CO1-PCCNTR.9164808                      11,205,636  

2026 Prestación de Servicios CO1-PCCNTR.9322120                      16,482,076  

2026 Prestación de Servicios CO1.PCCNTR.9320344                      22,609,868  

2026 Prestación de Servicios CO1-PCCNTR.9162628                        9,631,840  

2026 Prestación de Servicios CO1-PCCNTR.9163193                        9,631,840  

2026 Prestación de Servicios CO1-PCCNTR.9180109                        8,850,580  

2026 Prestación de Servicios CO1-PCCNTR.9163539                        9,631,840  

2026 Prestación de Servicios CO1-PCCNTR.9212750                      16,482,076  

2026 Prestación de Servicios CO1-PCCNTR.9221689                      11,205,636  

2026 Prestación de Servicios CO1-PCCNTR.9283925                        9,631,840  

2026 Prestación de Servicios CO1-PCCNTR.9137483                      41,205,190  

2026 Prestación de Servicios CO1-PCCNTR.9137504                      44,956,740  

2026 Prestación de Servicios CO1-PCCNTR.9152527                        9,631,840  

2026 Prestación de Servicios CO1-PCCNTR.9137629                      41,205,190  

2026 Prestación de servicios CO1.PCCNTR.9139544                        9,631,840  

2026 Prestación de servicios CO1.PCCNTR.9168079                        9,631,840  

2026 Prestación de servicios CO1.PCCNTR.9155133                        9,631,840  

2026 Prestación de servicios CO1.PCCNTR.9222803                      10,932,600  

2026 Prestación de servicios CO1.PCCNTR.9162226                        9,631,840  
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Vigencia Modalidad de selección No. contratos Valor total 

2026 Prestación de servicios CO1.PCCNTR.9161566                        9,631,840  

2026 Prestación de servicios CO1.PCCNTR.9165394                        9,631,840  

2026 Prestación de servicios CO1.PCCNTR.9159764                      16,482,076  

2026 Prestación de servicios CO1.PCCNTR.9211560                        9,631,840  

2026 Prestación de servicios CO1.PCCNTR.9288872                      16,482,076  

2026 Prestación de servicios CO1.PCCNTR.9289634                      16,482,076  

2026 Prestación de servicios CO1.PCCNTR.9100688                        9,631,840  

2026 Prestación de servicios CO1.PCCNTR.9288842                      10,932,600  

2026 Prestación de servicios CO1.PCCNTR.9322308                      16,482,076  

2026 Prestación de servicios CO1.PCCNTR.9307591                      16,482,076  

2026 Prestación de servicios CO1.PCCNTR.9323005                        9,631,840  

2026 Prestación de Servicios CO1.PCCNTR.9149159                      10,932,600  

2026 Prestación de Servicios CO1-PCCNTR.9287842                        8,850,580  

2026 Prestación de Servicios CO1-PCCNTR.9152589                      11,205,636  

2026 Prestación de Servicios CO1-PCCNTR.9236565                        9,631,840  

2026 Prestación de Servicios CO1-PCCNTR.9286455                        9,631,840  

2026 Prestación de Servicios CO1-PCCNTR.9285618                      11,205,636  

2026 Prestación de Servicios CO1-PCCNTR.9168668                      11,205,636  

2026 Prestación de Servicios CO1-PCCNTR.9154884                        9,631,840  

2026 Prestación de Servicios CO1-PCCNTR.9300582                      10,418,732  

2026 Prestación de Servicios CO1-PCCNTR.9294127                        9,631,840  

2026 Prestación de Servicios CO1-PCCNTR.9160976                        9,631,840  

2026 Prestación de Servicios CO1-PCCNTR.9150579                        9,631,840  

2026 Prestación de Servicios CO1-PCCNTR.9163833                        9,631,840  

2026 Prestación de Servicios CO1-PCCNTR.9153291                        9,631,840  
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2026 Prestación de Servicios CO1-PCCNTR.9155418                        9,631,840  

2026 Prestación de Servicios CO1-PCCNTR.9165554                      16,482,076  

2026 Prestación de Servicios CO1-PCCNTR.9149743                      11,205,636  

2026 Prestación de Servicios CO1-PCCNTR.9156089                        9,631,840  

2026 Prestación de Servicios CO1-PCCNTR.9157745                        9,631,840  

2026 Prestación de Servicios CO1-PCCNTR.9148103                        9,631,840  

2026 Prestación de Servicios CO1.PCCNTR.9024158                      10,418,732  

2026 Prestación de Servicios CO1.PCCNTR.8844500                      19,477,196  

2026 Prestación de Servicios CO1.PCCNTR.9160414                        9,631,840  

2026 Prestación de Servicios CO1.PCCNTR.9148244                        9,631,840  

2026 Prestación de Servicios CO1.PCCNTR.9143573                      16,482,076  

2026 Prestación de Servicios CO1.PCCNTR.9306767                      13,213,988  

2026 Prestación de Servicios CO1.PCCNTR.9310661                      16,482,076  

2026 Prestación de Servicios CO1.PCCNTR.9170682                      10,932,600  

2026 Prestación de Servicios CO1.PCCNTR.9305621 17,982,696                                         

2025 Prestación de Servicios CO1.PCCNTR.9152284                      16,482,076  

2026 Prestación de Servicios CO1.PCCNTR.8839511             10,418,732  

2026 Prestación de Servicios CO1.PCCNTR.8842774                      14,927,648  

2026 Prestación de Servicios CO1.PCCNTR.9220857                2,866,367,820  

2026 Prestación de Servicios CO1.PCCNTR.9220857                    500,000,000  

2026 Prestación de Servicios CO1.PCCNTR.9220857                    233,632,180  

2026 Prestación de Servicios CO1.PCCNTR.9078233                      10,418,732  

2026 Prestación de Servicios CO1.PCCNTR.9305129                      16,482,076  

2026 Prestación de Servicios CO1.PCCNTR.8970210                    168,482,076  

2026 Prestación de Servicios C01.PCCNTR.8842631 11,063,225  
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2026 Prestación de Servicios CO1.PCCNTR.9172053                      11,205,636  

2026 Prestación de Servicios CO1-PCCNTR.9030041                      17,982,696  

2026 Prestación de Servicios CO1-PCCNTR.9029751                      17,982,696  

2026 Prestación de Servicios CO1.PCCNTR.9299372                        8,850,580  

2026 Prestación de Servicios CO1.PCCNTR.9147646                      10,418,732  

2026 Prestación de Servicios CO1.PCCNTR.9164062                        9,631,840  

2026 Prestación de Servicios C01.PCCNTR.9207735                      10,148,732  

2026 Prestación de Servicios CO1.PCCNTR.9160767                      10,932,600  

2026 Prestación de Servicios CO1.PCCNTR.8997858                      29,255,440  

2026 Prestación de servicios CO1.PCCNTR.8844214  17,982,695   

2026 Prestación de servicios CO1.PCCNTR.8866355                      10,932,600  

2026 Prestación de servicios CO1.PCCNTR.8845586                      17,982,695  

2026 Prestación de Servicios CO1.PCCNTR.8851226                      27,647,665  

2026 Prestación de Servicios CO1.PCCNTR.8843040                      22,118,132  

2026 Prestación de Servicios CO1.PCCNTR.8842139                      22,118,132  

2026 Prestación de Servicios CO1.PCCNTR.8845269                      26,040,636  

2026 Prestación de Servicios CO1.PCCNTR.9485245                    399,958,050  

2026 Prestación de Servicios CO1.PCCNTR.9055843                1,558,667,000  

2026 Prestación de Servicios CO1.PCCNTR.9055844                    486,675,000  

2026 Prestación de Servicios CO1.PCCNTR.9055845                2,954,658,000  

 

6.2. Contratos de prestación de servicios - Consolidado 

Vigencia No. de contratos Valor total 

2026 (corte julio) 257 13,834,143,883 

TOTAL 257 13,834,143,883 
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De los 253 contratos, 16 contaron con adición y prórroga entre los meses de mayo,  a continuación, se relacionan:  

 
No. No. Contrato Fecha de terminación 

reportada 
Estado  

1 CO1.PCCNTR.9030041 28-06-2026 FINALIZADO 

2 CO1.PCCNTR.8843040 16-06-2026 FINALIZADO 

3 CO1.PCCNTR.9029751 28-06-2026 FINALIZADO 

4 CO1.PCCNTR.9147646 27-06-2026 FINALIZADO 

5 CO1.PCCNTR.8845586 16-06-2026 FINALIZADO 

6 CO1.PCCNTR.9164062 29-06-2026 FINALIZADO 

7 CO1.PCCNTR.8851226 15-07-2026 FINALIZADO 

8 CO1.PCCNTR.9207735 28-06-2026 FINALIZADO 

9 CO1.PCCNTR.8997858 26-06-2026 FINALIZADO 

10 CO1.PCCNTR.8970210 25-06-2026 FINALIZADO 

11 CO1.PCCNTR.8844214 16-06-2026 FINALIZADO 

12 CO1.PCCNTR.8842631 16-06-2026 FINALIZADO 

13 CO1.PCCNTR.9172053 28-06-2026 FINALIZADO 

14 CO1.PCCNTR.8842139 16-06-2026 FINALIZADO 

15 CO1.PCCNTR.8845269 16-07-2026 FINALIZADO 

16 CO1.PCCNTR.8866355 15-07-2026 FINALIZADO 

 

6.3. Convenios interadministrativos e interinstitucionales – En los que participe la 
dependencia como supervisor 

No. 
convenio 

Objeto Cooperante(s) Valor 
Vigencia / 

plazo 
Estado 

Acuerdo 
PAE 

Acuerdo entre el departamento 
Archipiélago De San Andrés, 
Providencia Y Santa Catalina- 
entidad territorial certificada en 
educación y el municipio de 
providencia- entidad territorial 
no certificada en educación, 
para el desarrollo de programa 
de alimentación escolar - PAE 
en la vigencia 2026 

Alcaldía de 
Providencia y 
Gobernación 
Departamental 

$51.581.975 2026 En ejecución 
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6.4. Contratos y convenios vigentes y en ejecución a la fecha de entrega 

No. 
contrato/conv

enio 
Objeto Contratista Supervisor 

Fecha 
terminación 

Estado 

CO1.PCCNTR.
8898106 

La promoción e implementación de 
estrategias de desarrollo pedagógico 
con la institución educativa de la 
Sagrada Familia, integrada por las 
sedes de la Sagrada Familia, el 
Carmelo en la isla de San Andrés y 
María Inmaculada de la isla de 
Providencia, para la vigencia 2026- 
VICARIATO APOSTÓLICO DE SAN 
ANDRÉS, PROVIDENCIA Y SANTA 
CATALINA 

VICARIATO 
APOSTÓLICO DE 
SAN ANDRÉS Y 
PROVIDENCIA 

RICARDO 
GORDON 
MAY 

11/26/2026 EJECUCION 

CO1.PCCNTR.
8812414 

Entregar a título de arrendamiento a la 
Secretaría de Educación de la 
Gobernación del Departamento 
Archipiélago de San Andrés, el 
siguiente bien inmueble detallado con 
los siguientes linderos: lote de terreno 
comprendido dentro de los siguientes 
linderos y medidas: norte, linda con 
predio de Caselita Forbes, en 
extensión de 29.80 metros; sur, 
colinda con predio de Isilda Mosquito, 
en extensión de 29.50 metros. el 
arrendador. esto es la iglesia bautista 
immanuel baptist church 

IGLESIA 
BAUTISTA 
IMMANUEL 
BAPTIST 
CHURCH 

RICARDO 
GORDON 
MAY 

6/05/2027  EJECUCION 

CO1.PCCNTR.
8813319 

Entregar a título de arrendamiento al 
Departamento Archipiélago de San 
Andrés, Providencia y Santa Catalina, 
el siguiente bien inmueble detallado 
con los siguientes linderos: lote de 
terreno comprendido dentro de los 
siguientes linderos y medidas: norte, 
linda con predio de los sucesores de 
alejandro y mide 23:00 metros, sur; 
con inmuebles de los sucesores de 
george winter y mide 23:00 metros, 
este, relleno del gobierno intendencial 
y mide 12:50 metros, oeste. IGLESIA 
BAUTISTA CENTRAL 

IGLESIA 
CENTRAL 
BAPTIST 
CHURCH OF SAN 
ANDRES 
(ISLAND) 

RICARDO 
GORDON 
MAY 

27/11/2026 EJECUCION 

CO1.PCCNTR.
9220857 

Prestación de servicios de apoyo a la 
gestión para la implementación y 
mejoramiento de la calidad educativa, 

Operación Éxito 
Colombia SAS 

RICARDO 
GORDON 
MAY 

12/31/2026 EJECUCION 
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No. 
contrato/conv

enio 
Objeto Contratista Supervisor 

Fecha 
terminación 

Estado 

a través de la activación social 
educativa, el reconocimiento y la 
motivación por competencias- genios 
go-el movimiento educativo que 
destacan los talentos académicos de 
la isla junto con los procesos de 
acceso permanencia y graduación 
superior 

 

7. PROCESOS JUDICIALES Y DEFENSA JURÍDICA 

Tipo de 
proceso 

No. de procesos 
activos 

Observaciones 

Sentencia 00064-023 ORDENAR a la GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO DE SAN 
ANDRÉS, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA – SECRETARIA DE 
EDUCACIÓN acompañar en todo el proceso de inclusión, 
modificación, e implementación del Plan Individual de Ajustes 
Razonables – PIAR a favor del menor E.J.C.B. a MY MAGIC WORLD 
SCHOOL 

Sentencia  T-333 La Corte Constitucional amparó los derechos del pueblo raizal de 
Providencia y Santa Catalina tras el huracán Iota. El fallo ordenó a 
entidades como la UNGRD garantizar una vivienda digna, agua 
potable, saneamiento básico y consulta previa, ya que la 
reconstrucción inicial ignoró la identidad cultural y entregó casas 
incompletas. Anexo 

Sentencia 880012333000201900020 El Consejo de Estado emitió fallo de segunda instancia dentro del 
proceso con la Unión Temporal IE Flowers Hill, el cual resolvió el 
litigio relacionado. Los puntos centrales de la decisión fueron:  
• Confirmación de sentencia: Se confirma en todas sus partes la 

providencia proferida el 3 de febrero de 2020 por el Tribunal 
Administrativo de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, la 
cual había resultado favorable para los intereses del 
Departamento. 

• Condena en costas: Se impone la condena en costas de 
segunda instancia a la parte demandante (Unión Temporal IE 
Flowers Hill), fijando las agencias en derecho en la suma 
equivalente a 3 SMLMV. 

• Discriminación de pagos: Dicha obligación económica se 
distribuyó proporcionalmente entre los integrantes de la figura 
asociativa, correspondiendo un 90% a Fernando León Díaz 
Cardona y un 10% a Mauricio José Rodríguez Cotua. 
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Tipo de 
proceso 

No. de procesos 
activos 

Observaciones 

• Devolución del expediente: Se ordena el envío del plenario 
procesal de regreso al Tribunal de origen (a quo) para lo de su 
competencia y la posterior ejecución o liquidación concentrada 
de las costas procesales. 

 
 

 

8. REGLAMENTOS Y MANUALES DE ORGANIZACIÓN Y DE 
PROCEDIMIENTOS 

Denominación Descripción breve 
Mecanismo de 

adopción 
No. acto 

administrativo 
Fecha 

Proceso de Gestión 
de la Cobertura 
Educativa 

Por medio de la cual se adopta el 
proceso de Gestión de la Cobertura 
Educativa en la Secretaría de 
Educación del Departamento 
Archipiélago de San Andrés, 
Providencia y Santa Catalina Islas 
para la vigencia comprendida desde 
abril del año 2026 a marzo del año 
2027 

Resolución  002552 13 de abril de 
2026 

Distribución de cupos 
del Programa de 
Alimentación Escolar 

Por medio de la cual se hace 
distribución de los cupos por 
Establecimiento Educativo Oficial 
para la Alimentación Escolar de los 
estudiantes del Departamento 

Resolución 005169 26 de marzo de 
2026  

Reglamento 
Territorial De 
Inspección Y 
Vigilancia  

Por medio de la cual se expide el 
reglamento territorial de inspección 
y vigilancia de los establecimientos 
educativos oficiales y no oficiales.   

Decreto 
Departamental  
 

063  13 De febrero 
De 2006  
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9. OTROS ASPECTOS DE LA GESTIÓN ADMINISTRATIVA 

9.1. Sistemas de información a cargo 

Sistema / plataforma Administrador / responsable Estado Observaciones 

SSDI - RUPEI Área de Educación inicial - Denisse De 
La Cruz Miranda  

inactivo 

Sistema de Seguimiento al 
Desarrollo Integral.  Se realizó la 
solicitud al Ministerio de Educación 
Nacional 

SISE-DANE Área cobertura - Diandra Bowie 

Activo 

Es un sistema que centraliza la 
información y asignación de códigos 
DANE para las sedes educativas en 
Colombia, facilitando la consulta y 
gestión de datos educativos. 

CHIP  Área cobertura – Diandra Bowie- 
Contabilidad – Adry Reeves 

Activo 
 

SECOPII Área cobertura – Diandra Bowie Activo  

SIMAT  Área cobertura – Katherine Reales 

Activo Herramienta fundamental que 
permite organizar y controlar el 
proceso de matrícula en todas sus 
etapas. 

SIMPADE  Área cobertura – Katherine Reales 

Activo Es el Sistema de Información para el 
Monitoreo, la Prevención y el Análisis 
de la Deserción Escolar en 
Colombia, diseñado para mejorar la 
permanencia de los estudiantes en el 
sistema educativo 

SIGEPAE Área cobertura - Diandra Bowie Activo Es un ecosistema integral de gestión 
y evaluación del programa de 
alimentación escolar.  

DUE  

Área cobertura - Diandra Bowie Activo El Directorio Único de 
Establecimientos Educativos "DUE" 
es la herramienta por la cual cada 
Secretaría de Educación podrá 
realizar eficientemente la 
administración de sus 
Establecimientos Educativos. 

DANE Área cobertura - Diandra Bowie Activo Herramienta diseñada para 
levantamiento de información 
estadística de establecimientos 
educativos oficiales y no oficiales 

Sistema Humano  

Área Talento Humano De La Secretaría 
De Educación – José Rico 

Activo Trámite de prestaciones sociales del 
Magisterio. Historia laboral, 
novedades del personal docente y 
funcionarios administrativos. 
CARRERA DOCENTE: Ascensos de 
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Sistema / plataforma Administrador / responsable Estado Observaciones 

docentes del Decreto Ley 2277/79 y 
Ascensos reubicación y 
mejoramiento salarial de docentes de 
la 1278 de 2002, actividades de 
bienestar y salud y seguridad en el 
trabajo; evaluación de docentes 
directivos docentes sufragados con 
recursos del sistema General de 
Participaciones (SGP)  

CEDEL  
Área Talento Humano De La Secretaría 
De Educación – Victoria Rodríguez 

Activo Evaluación del desempeño de 
funcionarios administrativos 
nombrados en periodo de prueba y 
en propiedad (SGP)  

Sistema Maestro  
Área Talento Humano De La Secretaría 
De Educación – José Rico y Marco 
Pomare 

Activo Selección del Personal docente para 
nombramiento en provisionalidad en 
plazas vacantes definitivas  

CETIL  
Área Talento Humano De La Secretaría 
De Educación – Enid Martínez 

Activo El sistema de Certificación 
Electrónica de Tiempos Laborados 
es el único mecanismo a través del 
cual se expiden las certificaciones de 
tiempos laborados y salarios por 
parte de la entidad.  

SIFSE 
Área Administrativa y Financiera – 
Larry De aguas Henry 

Activo Sistema De Información Financiera 
De Los Fondos De Servicios 
Educativos.  

SIET  
Área de inspección y vigilancia – 
Marjorie Forbes 

Activo - Sistema de Información de la 
Educación para el Trabajo y el 
Desarrollo Humano . 

SIUCE  
Área de inspección y vigilancia – 
Marjorie Forbes 

Activo Sistema de Información Unificado 
de Convivencia Escolar en 
Colombia. Creada para registrar, 

identificar y hacer seguimiento a 
casos de violencia escolar, acoso, y 
vulneración de derechos en niños y 
adolescentes.  

EVI  

Área de Calidad Educativa – Gene 
Ogiste 

Activo 

- Sistema de Información de 

Evaluación Institucional y Tarifas de 
Establecimientos Educativos 
Privados de Preescolar, Básica y 
Media 
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9.2. Comités e instancias de representación 

Instancia Acto de creación Rol de la dependencia 
Estado / 

pendientes 

Mesa De Participación De 
Niños, Niñas Y Adolescentes 
Del Departamento 
Archipiélago De San Andrés, 
Providencia Y Santa Catalina. 

Decreto 0245 del 11 de 
septiembre del 2020. 

Secretaría técnica Activo 

Comité Territorial de Gestión 
integral del Riesgo Escolar  

Resolución 005327 del 08 
de septiembre de 2021 

Preside Secretaría de Educación   Activo 

Comité Territorial de 
Planeación y Seguimiento del 
Programa de Alimentación 
Escolar 

Resolución 004721 del 01 
de julio de 2025 

Secretaría técnica Activo 

Comité de Discapacidad 
Departamental 

N/A Miembro participante Activo 

Comité lingüístico 
departamental 

Ordenanza 03 de 2017 Secretario ejecutivo- Preside el gobernador Activo 

Comité territorial de formación N/A Presidente Activo 

Comité de Prestaciones 
Sociales del Magisterio  

Resolución No. 000595 del 
20/01/2023  

Secretaría técnica Activo 

Comité de Escalafón  N/A Secretaría técnica Activo 

Comité de ascenso  Regido bajo el decreto 241 
de enero 31 de 2008          

Análisis y sustanciación de las solicitudes de los 
ascensos, reubicación o mejoramiento salarial, de los 
docentes del decreto 2277 de 1979 y decreto 1278 de 
2002. 

Activo 

Comité de bienestar  Resolución no. 001629 del 
01 de abril de 2019 

Elevar un mejor nivel de vida 
De los docentes, directivos docentes y administrativos 
por medio de la satisfacción de sus necesidades de la 
adaptación e integración de desempeño social y 
laboral permitiendo así mejor calidad de vida laboral. 

Activo 

Comité de juegos y encuentro 
cultural folclórico  

Decreto 0040 del 26 de 
julio de 2019 

Busca de forma permanente crear, mantener y mejorar 
las condiciones que favorezcan el desarrollo integral 
de estos servidores, así como el mejoramiento de su 
calidad de vida y la de sus familias, elevando además, 
los niveles de satisfacción e identificación con el 
servicio educativo. 

Activo 

Comité Departamental de 
Convivencia Escolar  

Decreto 0051 del 10 de 
febrero 2014  

Secretaría técnica Activo 

 
Comité Territorial de Lectura y 
Escritura  

Decreto 0137 del 15 de 
marzo del 2022 y Decreto 
0226 del 19 de mayo del 
2022  

Preside Secretaría de Educación   Activo 
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Instancia Acto de creación Rol de la dependencia 
Estado / 

pendientes 

CIDEA  Presiden CORALINA - Secretaría de Educación   Activo 

9.3. [Otro aspecto propio de la dependencia] 

Mesa pública del PAE 

Comité de Alimentación Escolar en cada Institución Educativa 

 

10. RETOS, RECOMENDACIONES Y TEMAS DE INTERÉS PRIORITARIO 

10.1. Alertas y asuntos urgentes 

• Contratación de servicios profesionales especializados para el apoyo a la gestión de 
Planeación Educativa, que comprenden la estructuración del Plan de Desarrollo Sectorial, la 
armonización y formulación de nuevos proyectos, así como la actualización y seguimiento 
en las plataformas Gesproy y PIIP. 

• Establecer la ruta de acción departamental frente al proyecto de regalías de construcción de 
la Institución Educativa Flowers Hill, ponderando su actual estado de funcionamiento frente a 
los efectos jurídicos del fallo de nulidad emitido por el Consejo de Estado. 

• La reglamentación de la ley 2471 de 2025 

• La adición al contrato genios Go, para atender actividades pendientes como; 

• Los Foros educativos institucionales, municipal y departamental 

• Formación docente 

• Premiación, Noche de los mejores 

• Visita internacional. 

• Contratación de los profesionales de apoyo pedagógico para los procesos de 
acompañamiento en los procesos de inclusión en los EE, conforme a los perfiles dados por 
el MEN. 

• Contratación de las profesiones de apoyo para los procesos de Gestión Integral del Riesgo 
Escolar 

• Contratación de los profesionales del equipo PAE 

• Contratación de supervisores para el servicio de transporte escolar 

• Garantizar la contratación de los docentes para los modelos educativos para el INPEC y el 
SRPA. 

• Contratación de los perfiles de apoyo para cada uno de los componentes de la casa lúdica. 

• Garantizar personal de planta para atender asuntos de infraestructura educativa en SED. 

• Se notifican dos novedades prioritarias para asegurar la continuidad y calidad del servicio de 
transporte escolar (flota de 3 buses bajo contrato de $399.000.000): Reparación de daños 
físicos: Uno de los buses asignados presenta roturas en el parabrisas y en una de sus 
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ventanas. Se solicita su intervención urgente para el cambio de estos vidrios por seguridad 
de los pasajeros. Contratación de personal: Se requiere la incorporación inmediata de dos 
(2) auxiliares de ruta para el acompañamiento y cuidado de los niños en los trayectos. 

   

10.2. Asuntos pendientes  

• Reparación de infraestructura escolar $4.000.000.000. Proceso liderado por Secretaría 
General. 

• Dotación de uniformes escolares $3.000.000.000. Proceso liderado por Secretaría General. 
• Establecer la ruta de acción departamental frente al proyecto de regalías de construcción de 

la Institución Educativa Flowers Hill, ponderando su actual estado de funcionamiento frente a 
los efectos jurídicos del fallo de nulidad emitido por el Consejo de Estado. 

• Proyecto de Educación Multilingüe $7.330.000.000. Recursos del sistema general de 
Regalías. Está asignado a un operador (Fundación Universidad del Valle) quien será la 
encargada de contratar el trabajo. 

• Actualmente, la sede de preescolar de la Institución Educativa Departamental Natania (que 
cuenta con 2 aulas de jardín y 2 aulas de transición) funciona en una infraestructura 
perteneciente a la Iglesia Misión Cristiana. Por esta razón, existe un comodato vigente con la 
Iglesia que finaliza en diciembre de 2026. Para garantizar la continuidad del servicio en 2027, 
es necesario realizar mejoras en la infraestructura durante la vigencia del comodato en el 
2026, formalizar un nuevo contrato y gestionar los recursos para el pago del arriendo para el 
2027. En caso contrario, se debe considerar el traslado del servicio a otra infraestructura 
adecuada. 

• En el segundo semestre de 2025, se trasladaron dos aulas de jardín de la Institución 
Educativa Brooks Hill a la sede Little Dolphins. Sin embargo, hasta la fecha no se ha logrado 
finalizar por mutuo acuerdo mutuo el comodato vigente ni suscribir un convenio 
interadministrativo con el ICBF que establezca claramente las obligaciones de cada parte, 
especialmente en lo relacionado con el mantenimiento de las instalaciones. Se cuenta con un 
proyecto de convenio que debe ser revisado para el concepto jurídico por ambas partes. 

• Legalización de comodato de Little Dolphin 
• Incorporación de recursos del PAE de vigencias anteriores al presupuesto 2026. 

• Realizar sustitución de recursos en el Contrato del PAE. 
• Medida preventiva de IE Junín 
• Medida Preventiva del PAE 

• Definir y contratar equipo de seguimiento del PAE para Providencia Islas 
• Garantizar mantenimientos correctivos y mayores para los automotores que realizan las rutas 

escolares. 

• En el Programa de Mejoramiento de la Calidad de la Educación en el Departamento: con el 
desarrollo del Contrato Genios Go realizó capacitación docente; se encuentra preparando a 
los estudiantes para ICFES/Pruebas Saber 11; mejoramiento del inglés y finalmente está en 
el proceso de fortalecimiento de áreas básicas: español, sociales, ciencias naturales, 
matemáticas. 
 

10.3. Recomendaciones de gestión y riesgos para la continuidad 

• La entidad requiere con carácter de urgencia la vinculación de personal bajo la modalidad de 
Órdenes de Prestación de Servicios (OPS) ante la ausencia total de contratos vigentes en las 
siguientes líneas críticas: Línea de Inclusión: Profesionales de apoyo para la población 
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escolar con discapacidad. Línea Interdisciplinaria: Equipo técnico para la atención y 
mitigación de casos de especial cuidado en salud mental y convivencia escolar (violencia 
intrafamiliar, acoso escolar, depresión, conducta suicida). Línea estratégica: Profesionales 
especializados para la formulación, seguimiento y cierre de proyectos de inversión en las 
diferentes plataformas de Gesproy Y PIIP. Línea de Gestión Administrativa: Personal de 
soporte para ejecutar actividades operativas propias de la administración que no pueden ser 
absorbidas por la planta de personal actual. 

• Dentro del marco del plan de desarrollo territorial, se ha llevado a cabo una ampliación 
progresiva y gradual del nivel preescolar, con la apertura de nuevas aulas de jardín y 
prejardín. Para apoyar esta ampliación, es fundamental contratar auxiliares pedagógicas que 
colaboren con las maestras que atienden a niños de 3 y 4 años, especialmente aquellos que 
requieren apoyos adicionales para su inclusión educativa. 

• El programa Ludoteca se encuentra en proceso de certificación y debe cumplir con los 
estándares de calidad establecidos en el lineamiento nacional de Ludotecas. Por esta razón, 
es fundamental contratar personal calificado y con experiencia para asegurar su correcto 
funcionamiento. Además, el programa cuenta con aliados aportantes que están preocupados 
por la gestión del conocimiento de las contratistas. Debido a que el personal se capacita 
anualmente y tiene una alta rotación, esto puede afectar la continuidad de los procesos. Es 
pertinente resaltar la necesidad de contar con una persona de planta que coordine y garantice 
la estabilidad y gestión efectiva del programa. 

• Se sugiere adicionar al Contrato Genios Go que se desarrolla bajo el Programa de 
Mejoramiento de la Calidad de la Educación en el Departamento para terminar las actividades 
pendientes: Premiación, Noche de los mejores y visita internacional. 

• Se requiere recursos para el cumplimiento de la meta sectorial asociada a la participación en 
los Juegos Nacionales del Magisterio. Actualmente, la entidad no cuenta con disponibilidad 
presupuestal asignada para este rubro. Tras realizar las proyecciones y el costeo logístico 
correspondiente, se requiere una partida presupuestal de cuatrocientos millones de pesos 
($400.000.000 M/CTE) para garantizar el traslado, uniformes, viáticos e inscripción de los 
docentes deportistas. 
 

10.4. Contactos clave 

NOMBRE ENTIDAD / ROL TEMA RELACIONADO CONTACTO 

Pastor Windell  
Taylor 

Representante legal 
de la Iglesia Misión 
Cristiana 

Comodato Misión 
Cristiana 

windelltaylor@yahoo.com.ar  

Grisell Livingston 
Bowie 

Directora ICBF 
Comodato Little 
Dolphins 

Grissel.Livingston@icbf.gov.co  

 

11. CIERRE DEL ACTA Y FIRMAS 

En San Andrés Isla, a los 04 días del mes de Septiembre de 2026, en cumplimiento de lo dispuesto 
en la Ley 951 de 2005 y demás normas concordantes, se suscribe la presente Acta de Informe de 

mailto:windelltaylor@yahoo.com.ar
mailto:Grissel.Livingston@icbf.gov.co
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Gestión correspondiente a SECRETARÍA DE EDUCACIÓN de la Gobernación del Departamento 
Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, por el periodo comprendido entre el 23 de 
septiembre de 2024 y el 1 de septiembre de 2026. 

 

Entrega (Servidor(a) público(a) saliente): 

RICARDO GORDON MAY 

SECRETARIO DE EDUCACIÓN 

C.C. 15.243.378 

Recibe (Servidor(a) público(a) entrante): 

MONSERRAT DEL CARMEN VELASQUEZ THYME 

SECRETARIA DE EDUCACIÓN 

C.C. 40.987.402 

Testigos designados por el entrante (si aplica): 

[NOMBRE Y CARGO TESTIGO 1] 

[NOMBRE Y CARGO TESTIGO 2] 

 

 

12. ANEXOS 

12.1. Carpeta Anexos 

1- DATOS GENERALES- archivo PDF: Hoja de vida Ricardo Gordon 

2- RECURSOS FINANCIEROS- Archivos Excel: Ejecuciones presupuestales 2024-2025-2026 

3- BIENES INMUEBLES – Archivo Excel: Cuadro de bienes inmuebles 

4- REGLAMENTOS Y MANUALES - Archivos PDF: Comité departamental convivencia escolar 
decreto 051 de 2014,  decreto 341 CIDEA. 

5- OBRAS PÚBLICAS - Archivos PDF: Acta de inicio IE Antonia santos-CEMED obra e 
interventoría, contrato Consorcio CDI Piknini kaana obra e interventoría. Contrato 
Mejoramiento obra e interventoría. 

6-  OTROS - Archivo zip: Proyecto de convenio interadministrativo LITTLE DOLPHIN.  Archivo 
PDF: Comodato Misión Cristiana. Archivo PDF: Fallo en segunda instancia por el consejo de 
estado de la Sentencia 880012333000201900020 proceso con la Unión Temporal IE Flowers Hill. 
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