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ACTA No. 01

TEMA REUNION INSTALACION EMPALME.
FECHA 08 DE JULIO DE 2026.
HORA 03:15 P.M.
LUGAR AUDITORIO GOBERNACION.

DEPENDENCIA RESPONSABLE | SECRETARIA PRIVADA.

ORDEN DEL DIA

item Tema
1. Palabras de la sefiora Gobernadora encargada.
2. Presentacion e instalacion empalme.
3. Compromisos adquiridos durante la reunién.
DESARROLLO

1.PALABRAS DE LA SENORA GOBERNADORA ENCARGADA.

Siendo la fecha y hora sefialadas, se procede a la lectura del orden del dia. La sefora
Gobernadora Encargada, Vilma Jay Lépez, declara instalada la sesion.

2. PRESENTACION E INSTALACION EMPALME.

Durante la sesion se presenta oficialmente el equipo de empalme de la nueva administracion,
asi como los funcionarios designados por la administracion saliente para acompanar el
proceso de transicion. Se informa que la relacién de los asistentes hace parte integral de la
presente acta.

Se establece que el proceso de empalme tendra como eje principal la entrega de informes
de gestidn por parte de cada una de las Secretarias, los cuales deberan contener un balance
detallado de las acciones desarrolladas, los resultados obtenidos, los proyectos ejecutados
y aquellos que quedan en curso o pendientes de culminacién. Se precisa que esta
informacion sera confrontada con los informes semestrales presentados ante la Secretaria
de Planeacién, con el propdsito de garantizar la consistencia, transparencia y continuidad de
la gestion administrativa.

La Secretaria de Planeacion sera la dependencia encargada de consolidar, revisar y validar
la informacion suministrada por las diferentes Secretarias, para lo cual se definieron formatos
unificados y un cronograma de entrega que permita agilizar el proceso de empalme.
Asimismo, se informa que la presentacién y los formatos seran remitidos por correo
electrénico a todos los participantes para facilitar la preparacion de los respectivos informes.

Igualmente, se conforma un equipo de empalme integrado por veintilin (21) personas,
asignadas a las diferentes dependencias de la Administracién Departamental, con el fin de
garantizar una interaccion directa entre los equipos saliente y entrante y facilitar el desarrollo
del proceso de transicion institucional. Finalmente, se reitera el compromiso de adelantar un
empalme ordenado, transparente y colaborativo, que permita a la nueva administracion
conocer el estado real de la gestion y dar continuidad a los procesos institucionales.

Durante la sesién se destaca que la Administracion Departamental orientd su gestion al
fortalecimiento del dialogo directo con la comunidad, priorizando la participacién ciudadana
como mecanismo para identificar necesidades, construir confianza y orientar las acciones
institucionales hacia la solucién de problematicas reales del territorio.
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En este sentido, se informa que se realizaron recorridos en distintos sectores de San Andrés
para identificar necesidades relacionadas con movilidad, seguridad, salud, educacion,
limpieza y manejo de playas, promoviendo un modelo de gobierno cercano a la ciudadania
y basado en la concertacién comunitaria.

Se reitera que las estrategias de seguridad deben complementarse con programas sociales
dirigidos a la poblacion juvenil y a los sectores mas vulnerables, promoviendo oportunidades
de educacién, empleo e inclusidon social como mecanismos para prevenir la violencia y
fortalecer la convivencia ciudadana.

Asimismo, se resalta el trabajo adelantado en las jornadas de limpieza y recuperacion
ambiental, en las que participaron funcionarios y comunidad, acompanado de campafias de
sensibilizacion orientadas a fortalecer la cultura ciudadana y el cuidado del entorno. Se
sefiala igualmente la necesidad de fortalecer los mecanismos sancionatorios para mejorar el
comportamiento de quienes afectan el espacio publico y el medio ambiente.

EL CORAL PALACE A LAS CALLES

Durante 47 dias la Administracién Departamental, sali6 a las calles con el compromiso de escuchary construir un
dialogo abierto con los diferentes gremios, sectores, juntas de accién comunal, comités, consejo y ciudadania en
aras de establecer una hoja de ruta donde quedaran plasmados varios compromisos entorno a las soluciones a
corto y mediano plazo de aquellas problematicas més sensibles dentro de la comunidad como:

INVASION - - - -
DEL b Articulacién con diferentes entidades,

ESPAcio Lol el didlogo con la comunidady la
orientacién de los recursos hacia
acciones de beneficio colectivo,
:i‘;‘r’::’:[’ dejando avances que contribuyen al
bienestar de los habitantes del
Archipiélago y al fortalecimiento de la

PRESTACION administracién.

DE
SERVICIOS
PUBLICOS

!v GOBERNACION DEL ARCHIPIELAGO

Secretaria de Servicios Publicos

La Administracion informa que continta realizando intervenciones en puntos criticos de
disposicién inadecuada de residuos y lotes abandonados, con el propdsito de mejorar las
condiciones de limpieza, seguridad y salubridad del departamento.

En este contexto, se sefiala la importancia de fortalecer la aplicacion de comparendos
ambientales, como herramientas para desincentivar las conductas que afectan el espacio
publico. De igual manera, se informa que se identificaron varios lotes publicos y privados que
requieren cerramiento para evitar su utilizacion como botaderos de basura o lugares de
ocupacioén irregular, priorizando especialmente el lote ubicado en inmediaciones del
aeropuerto.

Finalmente, se informa que durante las jornadas recientes fueron recolectadas mas de siete
(7) toneladas de residuos solidos, pese a las limitaciones operativas ocasionadas por fallas
en parte de la maquinaria utilizada para estas labores.

Secretaria de Salud

La Gobernadora encargada, informa que se adelantaron las gestiones necesarias para
normalizar el pago de honorarios pendientes a los médicos especialistas mediante los
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recursos del subsidio a la oferta, logrando restablecer la continuidad de los servicios
especializados en el Hospital Departamental.

Asimismo, se informa que la Administracién continda brindando apoyo financiero a la E.S.E.
Hospital Departamental mientras avanza el proceso de saneamiento fiscal y fortalecimiento
de su autonomia administrativa y financiera. Durante la sesién se insiste en la necesidad de
fortalecer los controles relacionados con la adquisicion de insumos, el manejo de los recursos
y la administracion de los servicios publicos, con el propdsito de garantizar una gestion
transparente y sostenible.

Mesa de dialogo con los médicos especialistas

En salud el compromiso y gestion fue mayor al subsanar los
pagos pendientes de los médicos especialistas, quienes
venian en cese de actividades por el incumplimiento de sus
honorarics por parte de la E.S.E Departamental.

Con el gerente de la E.S.E establecimos el compromisc de
revision del estado de las cbligaciones financieras con el fin
de establecer una coordinacién con la gerencia del hospital
para agilizar los procesos de pago a través del subsidio a la
oferta, logrando poner al dia 3 meses de honorarios de los
médicos especialistas

El 27 de mayo de 2026 se adjudico el contrato de subsidio
destinado a apalancar la operacion de la ESE Hospital
Departamental, por un valor total de $14.249.705.726.

Se contempld un anticipo por $5.426.406.813, recursos que
permitieron efectuar el pago de tres (3) meses de salarios
adeudados al personal médico especialista

Secretaria de Educacion

La Gobernadora encargada, informa sobre la obtencién de cinco (5) becas para programas
tecnologicos en gestion aérea y meteorologia, gestionadas con el apoyo de la Aeronautica
Civil.

De estas becas, dos (2) seran asignadas a estudiantes de Providencia y tres (3) a estudiantes
de San Andrés, incluyendo apoyo para su sostenimiento durante el desarrollo del programa
académico. Se informa igualmente que el proceso de convocatoria sera adelantado por la
Aeronautica Civil y que la Secretaria de Educacion entrante continuara con el desarrollo de
esta iniciativa.

Secretaria de Turismo

Durante la sesion se analiza la necesidad de fortalecer la seguridad turistica mediante la
regulacién de las actividades nauticas y el control del transporte maritimo en el
departamento.

Se informa que se adelantaron acciones para reglamentar la navegacion en zonas turisticas,
establecer areas de boyado, controlar la velocidad de las embarcaciones y formalizar a los
operadores turisticos, en coordinacion con la Direccion General Maritima (DIMAR) y el
Cuerpo de Guardacostas.
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Comité Extraordinario de Seguridad Turistica

Se cont6 con la participacion de
la Policia Nacional, DIMAR,
Guardacostas, CESYP, Cémara
de Comercio, Procuraduria,
Viceministerio de  Turismo,
gremios, asociaciones del sector,
con el propésito de fortalecer la
seguridad  turistica en el
archipiélago.

T

GOBERNACION DEL ARCHIPIELAGO

Secretaria de Infraestructura

La Gobernadora encargada informa que varias obras estratégicas del departamento
permanecen suspendidas debido a la falta de respuesta por parte de algunos contratistas,
situacién que ha retrasado la culminacién de proyectos prioritarios.

Entre las obras que requieren atencion inmediata se encuentra el Coliseo de San Luis, el
cual aun presenta pendientes relacionados con bafios, camerinos y ventilacion. Asimismo,
se informa que el convenio correspondiente al sistema de alcantarillado pluvial del Distrito 4
continta suspendido, debido a observaciones realizadas por la Aeronautica Civil sobre los
disefos inicialmente presentados, razén por la cual deberan elaborarse nuevos estudios que
permitan reactivar el proyecto.

Igualmente, se informa que se adelantara una mesa técnica para atender las problematicas
relacionadas con el control del ruido, en cumplimiento de las decisiones judiciales vigentes y
de las solicitudes formuladas por la comunidad.

Transparencia y Gestiéon de los Recursos Publicos

Finalmente, durante la sesién se reitera el compromiso institucional con la transparencia en
el manejo de los recursos publicos y la adecuada comunicacion de la gestién administrativa.
En este sentido, se acuerda que la Oficina de Prensa informara oportunamente a la
comunidad sobre las transferencias realizadas al municipio de Providencia, indicando los
montos, fechas y destinacion de los recursos, con el propésito de fortalecer la confianza
ciudadana y prevenir la desinformacion.

Asimismo, se enfatiza la obligacién de garantizar un manejo responsable, eficiente y
transparente de los recursos publicos, promoviendo una comunicacién permanente con la
comunidad y facilitando el control social sobre la gestién institucional.

En la presentaciéon de la Gobernadora encargada, la cual hace parte integral de la presente
acta como anexo, se relacionan los compromisos pendientes que deberan ser atendidos,
tramitados y objeto de continuidad por parte de la administracion entrante.
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COMPROMISOS PENDIENTES

« Iniciar el proceso de cerramiento del lote de la Gobernacién ubicado en la zona de bodegas para garantizar el
adecuado uso de este espacio y no siga convirtiéndose en un basurero a cielo abierto y lugar de residencia de
personas en situacion de calle.

+ Revisar para su reanudacion el convenio entre Findeter, Ministerio de Viviendas y Gobernaciéon para la
ejecucion del alcantarillado pluvial.

+ Seguimiento a la mesa de ruido presentada ante la Secretaria de Seguridad y convivencia

« Inspeccionar y adelantar reuniones respecto a la concesién al puerto junto al viceministerio de transporte para
fijar la nueva férmula de contraprestacion.

V GOBERNACION DEL ARCHIPIELAGO
San Andr

. _______________________________|
COMPROMISOS PENDIENTES

« Fijar un espacio dentro de las instalaciones de la Gobernacién u otras sedes para la ubicacion del enlace de
la Superintendencia de Servicios Publicos con el propésito de atender las quejas de los usuarios en la isla.

« Proyectar una solucién dentro de la administracion para el pago a la deuda de EMDESAI.

« Solicitar a Coralina la socializacién del proyecto de espolones al sur de la isla con la comunidad.

+ Informar a la comunidad cada vez que se haga una transferencia al municipic de Providencia para mayor
transparencia y claridad sobre los pagos, a través de la Oficina de Prensa.

« Entregar los estudios para la obra del colegio Junin de Providencia.

« Atender la reprogramacién de la Junta de la OCCRE fijada para el 28 de julio a las 2:30 de la tarde en la
Gobernacion Departamental.

« Realizar el seguimiento prioritario a las gestiones y respuestas de la secretaria de Gestion del Riesgo ante la
Unidad Nacional de Gestién del Riesgo sobre la devolucion de kit de alimentos vencidos.

« Recordar a la Armada Nacional la solicitud de traslado de carrotanque donado por la Unidad Nacional de
Gestion del Riesgo desde Providencia a San Andrés en una de sus embarcaciones.

+ Responder a la solicitud del grupo AMEN para la celebracion de la Semana de la Emancipacién.

+ Revisién y seguimiento al proceso de contratacion para la logistica del 20 de julio.

V GCOBERNACION DEL ARCHIPIELAGO
San Andr

3.COMPROMISOS ADQUIRIDOS DURANTE LA REUNION.

Todos los Secretarios y Jefes de Dependencia: Agendar reuniones con los respectivos
enlaces designados por el gobierno entrante, con el fin de realizar la entrega oficial de los
informes de gestion, atender las inquietudes que se presenten durante el proceso de
empalme y dar respuesta a los requerimientos de informacion que sean formulados,
garantizando una transicién ordenada, transparente y oportuna entre las administraciones.

La sefora Gobernadora Encargada, Vilma Jay Lépez, da por finalizada la reunion.

SE CUMPLIO EL OBJETIVO: X SI O NO O PARCIALMENTE

ANEXOS:

LISTA DE ASISTENCIA.

PRESENTACION GOBERNADORA ENCARGADA.
FORMATO INFORME DE EMPALME.

GUIA DILIGENCIAMIENTO INFORME DE EMPALME

Proyecto: T/Archbold.
Revisé:  S/Polo.
Archivo: C/Robinson.



