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ESTUDIOS PREVIOS 
DECRETO 1082 DE 2015 

DEPENDENCIA QUE PROYECTA OFICINA DE CONTROL DE CIRCULACION Y RESIDENCIA OCCRE 

FECHA: 23 de enero de 2020 

1. FUNDAMENTOS JURIDICOS 

De conformidad con los postulados definidos en el numeral 7 del Articulo 25 de Ia Ley 80 de 1993, corresponde a Ia entidad estatal contratante, 
senalar Ia conveniencia o inconveniencia del objeto a contratar y las autorizaciones y aprobaciones para ello, por lo que se analizarán 0 impartirán 
con antelaciôn al inicio del proceso de selección del contratista o al de Ia firma del contrato, segün sea el caso. 

El mismo artIculo en su numeral 12 establece que con antelación a Ia apertura del procedimiento de selecciOn ode a firma del contrato, deberán 
elaborarse los estudios, diseños y proyectos requeridos, y los pliegos de condiciones que determinan las exigencias del contrato. 

La elaborack5n de unos adecuados estudios previos, Ia verificación oportuna de Ia necesidad que existe en Ia entidad, el análisis de las distintas 
alternativas que existen para satisfacerla, Ia verificacián de las condiciones y precios del mercado, etc., determinan el éxito de los procesos de 
selección y de Ia ejecuciôn del contrato. 

For ello es recomendable que las entidades pUblicas establezcan, de forma clara, tanto los procedimientos internos de planeación de Ia 
contrataciOn, en consonancia con las normas citadas, como los responsables de ejecutarlos, con elfin de garantizar no sOlo el éxito de los procesos 
de selecciOn, sino el resultado satisfactorio de los contratos, esto no solo permite que el Estado cumpla con sus fines esenciales, sino que garantiza 
que lo haga de forma oportuna y sin mayores costos. La planeaciOn de Ia contrataciOn constituye una de sus más importantes etapas. La gran 
mayoria de dificultades e inconvenientes en Ia actividad contractual se presentan por el incumplimiento par parte de las entidades estatales del 
importante principio de planeacion. 

El principio de planeación es una manifestaciOn del principio de economia, consagrado en el articulo 25 de Ia Ley 80 de 1993, como se desprende 
de lo dispuesto en los numerales 6, 7 y 12 a 14 de esta disposición. Este principio busca como /0 manifiesta Ia ley 80 de 1993 "garantizarque Ia 
escogencia de los contratistas, Ia celebraciOn, ejecuciOn y liquidaciOn de los contratos no sea producto de Ia improvisaciOn; en consecuencia, en 
virtud de este principio, cualquier proyeGto quo pretenda adelantar una entidad püblica debe ester precedido de estudios encaminados a determinar 
su viabilidad técnica y econOmica (...). 

Par ella es recomendable que las entidades pUblicas establezcan, de forma clara, tanto los procedimientos internos de planeación de Ia 
cantrataciOn, en consonancia con las normas citadas, como los responsables de ejecutarlos, con elfin de garantizar no solo el éxito de los procesos 
de selección, sino el resultado satisfactorio de los contratos. Esto no solo permite que el Estado cumpla con sus fines esenciales, sino que garantiza 
que lo haga de farma oportuna y sin mayores costos. 

Asi mismo, el DECRETO 1082 DE 2015 establece y reglamenta en sus disposiciones especiales, cinco (5) modalidades de selecciOn, dentro de 
las cuales se enuncia Ia modalidad de "ContrataciOn Directa" que procede, segün el mencionada decreto, entre atras casos, en los contratos de 
prestaciOn de servicios profesianales y de apoyo a Ia gestiOn. 

El articulo 32 numeral 3 de Ia Ley 80 de 1993,. regula los Contratos de prestaciOn de servicios, los cuales son aquellos que celebran las entidades 
estatales para desarrollar actividades relacionadas con a administración a funcionamiento de Ia entidad. 

Asi mismo el Decreto 1082 de 2015 dispone sobre este tipo de contratos que '...Las entidades estatales pueden contratar bajo Ia modalidad de 
contrataciOn directa Ia prestaciOn de servicios profesianales y de apoyo a Ia gestiOn con Ia persona natural o juridica que esté en capacidad de 
ejecutar el objeta del contrato, siempre y cuando a entidad estatal verifique Ia idoneidad a experiencia requerida y relacionada con el area de que 
se trate. En este caso, no es necesario que Ia entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de Ia cual el ordenador del gasto debe 
dejar constancia escrita. 

Los servicios profesianales y de apoyo a Ia gestiOn corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan 
del cumplimiento de las funciones de Ia entidad estatal, asi coma los relacionados con actividades operativas, logisticas, a asistenciales." 

La GobérnaciOn de San Andrés Isla, en su calidad de entidad estatal contratante sujeta al Estatuto de Contratación de Ia AdministraciOn P(iblica, 
realiza a través del presente dacumento, Ia respectiva justificaciOn de Ia necesidad para Ia contrataciOn baja Ia modalidad de Contrato de PrestaciOn 
de Servicios profesionales. 

La GobernaciOn de San Andrés Isla, cantratará una persona natural a juridica que preste sus servicios para a ejecuciOn del objeta que en este 
estudio se plantea, hacienda usa de Ia posibilidad que le atorga Ia ley, para Ia cual obtendré una oferta que le permita contratar con Ia persona 
idOnea y con experiencia requerida en el tema. 

2. NECESIDAD QUE SATISFACE LA CONTRATACION 

if

' 

 



GOBERNACION 
DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN 

Fe h d c a Código 
ANDRES, 

PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA 

Aprobacian 
FO-AP-GJ-27 ISO?D5 

RI1S 

*** - ESTUDIOS, DOCUMENTOS 
PREVIOS Y ANALISIS DEL SECTOR Version Q Fágina 2 de 5 

PARA CONTRATACION DIRECTA1  

La Gobernación de San Andrés Isla en desarrollo de objeto institucional debe gestionar y promover el desarrollo de todos sus habitantes, mediante 
Ia adopción y ejecución de planes y programas generales que propicien Ia dignidad humana y el desarrollo social sostenible que contribuyan al 
mejoramiento de las condiciones de vida de los lslenos. 

Que a GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO establece Ia estructura de Ia administraciôn püblica departamental, Ia cual define 
Ia organización y las funciones de las diversas dependencias. 

En el Departamento Archipielago de San Andrés, los servicios son ofrecidos por personas naturales. La contratación para una persona natural 
resulta para este caso más conveniente para el Departamento, en Ia medida que el servicio requerido será prestado en forma personal y coordinada 
y su naturaleza es de aquellos considerados "intuitu personae". 

Existe en Ia isla una oferta significativa bachilleres, técnicos, tecnólogos y profesionales considerable, algunos vinculados de manera 
permanente y de carrera a cargos pUblicos, otros vinculados al sector privado de manera indeterminada y otros que han optado por el camino de 
Ia independencia, siendo estos ültimos los que más conviene a Ia administración por cuanto Ia labor a contratar no requiere de tiempo completo, 
tiene una funciones muy especificas y no genera vinculaciôn Iaboral. 

Ahora bien, no existe una tabla de honorarios nacional y ünica para las personas a contratar màs Ia forma más comUn de estos es por el sistema 
de porcentajes; asi, algunos cobran el 10, 20 o 30% de Ia ganancia de cada caso; otros firman contratos por valores fijos. Ha de decirse sin 
embargo, que el Departamento dado su carácter de pUblico adquiere sus servicios y bienes a través de Ia figura de contrataciôn para servicior1 
profesionales o de apoyo a Ia gestion, más exactamente Ia contratación directa fijando unos honorarios mensuales previamente determinados en 
un acto administrativo segOn el nivel de estudios y Ia experiencia de cada persona y Ia labor para Ia cual ha sido contratado/a. 

La Gobernaciôn de San André Isla, dispone como verdadera riqueza de nuestro departamento a su Gente por lo tanto, para lograr un archipiélago 
igualitario, en Ia que se cierren las brechas sociales, se debe privilegiar el interés de Ia ciudadania en general por encima del interés particular, por 
lo tanto hay que lograr que los islenos sean agentes de su propio desarrollo; para ello el gobierno en todas sus dimensiones debe incidir en propiciar 
los cambios que mejoren Ia calidad de vida de todas las personas. 

Los procesos misionales, administrativos, contractuales adelantados por las entidades estatales sometidas el estatuto general de contrataciOn de 
Ia administración püblica, al derecho pUblico, normas de carácter administrativo, se tornan complejos debido a Ia abundante regulacion y 
reglamentacion juridica que los cobija, lo cual genera Ia necesidad de que Ia Gobernación de San Andrés.lsla, como entidad territorial y por lo tanto 
entidad pUblica cobijada por las referidas normas, cuente con los servicios de una persona natural o juridica, que acredite ser bachiller para que 
preste sus servicios de apoyo a a gestiOn, en el desarrollo de Ia actividad de Ia entidad, con elfin de lograr que los procesos se ajusten y adecüen 
a Ia normatividad Constitucional, legal y reglamentaria vigente. 

En Ia actualidad Ia Oficina de Ia OCCRE de Ia Gobernación de San Andrés sla cuenta con los servicios de poco personal de planta, resultando 
insuficiente debido a Ia cantidad de procedimientos que deben realizarse, consultas y peticiones que deben resolverse a los usuarios, atendiendo 
las necesidades de Ia entidad, por lo cual se hace necesario contar con los servicios de otra persona, sea natural o juridica, con formacián 
académica como bachiller y con amplia experiencia en el area de control poblacional, para que refuerce Ia labor que viene realizando el profesional 
que actualmente realiza Ia asesoria en materia de administración y seguimiento a los procesos internos de Ia Oficina de Ia OCCRE. 

Resulta importante precisar que Ia persona que se contrate realizará actividades de apoyo que refuercen las que actualmente se adelantan por Ia 
Oficina de control de circulación y residencia OCCRE en el campo administrativo. 

En virtud de 10 expuesto, dentro del equipo requerido por Ia Oficina de Ia OCCRE para Ia ejecuciôn de las actividades a su cargo, se estimó Ia 
necesidad de contratar a un bachiller que adelante gestiones yb procedirnientos de control poblacional que se deriven de las actividades misionales 
que se requieren en el marco de su desarrollo, toda vez que el personal que se encuentra vinculado directamente a Ia planta de Ia Oficina de Ia 
OCCRE no es suficiente para cumplir con Ia implementaciOn de sus competencias misionales; razón por Ia cual se hace necesaria Ia contratación 
de un colaborador externo que contribuya al cumplimiento de los fines de Ia Secretaria. 

3. DESCRIPCION DEL CONTRATO 

PrestaciOn de servicios de apoyo a Ia gestion, consistetes e Ia realización de actividades de control 
3.1 OBJETO	 poblacional, para el Fortalecimiento Institucional de a Oficina de Control de CirculaciOn y Residencia - 

OCCRE. 

Generales:  1.Cumplir con lo pactado en el contrato con suma diligencia y cuidado, ofreciendo las mejores 
condiciones de calidad, ejecutando oportuna e idóneamente el objeto contratado, 2. Asistir a las reuniones 

3.2 OBLIGACIONES DEL a las que se le convoque en desarrollo del contrato, 3. Presentar informes mensuales de ejecuciOn el 
CONTRATISTA	 Ultimo dia hébil de cada mes, sin perjuicio de los informes especiales que se le soliciten, y un informe final 

al finalizar el término pactado en el contrato. 4. Al finalizar el plazo de ejecuciOn del contrato deberá 
devolver a Ia GOBERNACION cualquier documento que le haya sido confiado en razôn de Ia gestion 



• 

• 

encomendada. 5. Responder por sus actuaciones y omisiones denvadas de a celebraciOn del presente 
contrato, y de Ia ejecuciOn del mismo, de conformidad con to establecido en las eyes 80 de 1993, 1150 
de 2007 y sus decretos reglamentarios. 6. Mantener a reserva profesional segün Ia información que le 
sea suministrada en desarrollo del objeto contractual. 7. Estar afihiado a los sistemas de pension y salud 
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 282 de Ia ley 100 de 1993, ley 797 de 2003, y cumplir con 
las otigaciones establecidas en el articulo 50 de Ia ley 789 de 2002. Decreto 1703 de 2002 y articulo 23 
d Ia ley 1150 de 2007, para to cual deberá aportar at supervisor del contrato, copia que acredite el pago 
de los aportes a los sistemas mencionados. 8. Cumplir sus obligaciones del sistema de riesgos laborales 
y salud ocupacional de conformidad con Ia Ley 1562 de 2012 reglamentada por el decreto 723 de 2013. 
9. Cbnservar y responder por el buen estado (salvo deterioro por su normal uso), de los bienes que le 
sean entregados para el cumplimiento contractual. 10. No acceder a peticiones o amenazas de quienes 
actüen por fuera de Ia ley con elfin de obligarlo a hace u omitir algOn acto a hecho, informando 
inmediatamente a Ia entidad y demás autoridades competentes cuando se presenten tales peticiones 0 

amenazas. 11. Cumplir con las demás obligaciones que se deriven de Ia naturaleza de este contrato y 
aquellas otras que en su momento pueda impartir el supervisor del mismo durante su vigencia. 
EspecIficas: 1) coadyuvar en Ia aplicación de las normas de control poblacional. 2) coadyuvar en el 
funcionamiento, sistemático, operativo y administrativo en los puertos y terminates (aeropuerto y muelle), 
y en Ia oficina principal), verificando y Ilevando los registros de manera eficiente en el archivo fisico y en 
eI sistema de las personas (residentes, turistas y funcionarios pUbticos) que entran y salen por el terminal. 
3) inspeccionar los barcos de carga, y demâs medios de transporte maritimo para verificar si todos sus 
tripulantes y pasajeros cumplen con las normas de control poblacional. 4) vigilar que los turistas y 
visitantes cumplan con el plazo estipulado de estadia en el departamento. 5) visitar de acuerdo a los 
parámetros establecidos por Ia dirección de Ia oficina los establecimientos abiertos at pUblico diurno y 
nocturno para verificar si todas las personas que laboran en ellos tienen sus tarjetas de residencia o 
resid'ncia temporal. 6) Ilevar boletas de citaciOn para notificar a las personas que son solicitadas por Ia 
oficina. 7) realizar las visitas por solicitud de tarjeta por convivencia. 8) participar en los operativos de 
detecciOn de personas irregulares y colaborar con las autoridades competentes, en las actividades 
necesarias para cumplir con las normas de control poblacional. 

3.3 PLAZO DE EJECUCION NUEVE (9) MESES. 

3.4 LUGAR DE EJECUCION Oficina de Ia OCCRE de Ia GobernaciOn de San Andrés Isla. 

3 5 VALOR Y FORMA DE PAGO 

El valor del presente contrato es de Ia suma de VEINTIDOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MCTE 
($22.500.000); LA GOBERNACION realizarà el pago del valor del contrato en 9 cuotas mensuales por 
valor cada una de DOS MILLONES QUINEINTOS MIL PESOS ($2.500.000) MICTE. 

3.6. DOCUMENTOS DE LA OFERTA 
DE SERVICIOS. 

•. Carta de ofrecimiento de servicios debidamente firmados, con Ia manifestaciOn expresa que 
conoce y acepta las condiciones para Ia contrataciOn; que no está incurso en causales de 
inhabilidad o incompatibilidad a prohibición legal o constitucional y que se compromete a firmar 
el contrato en caso de que le sea adjudicado. 

•. Fotocopia de Ia cédula de ciudadania 
• Copia del Registro Unico Tributario RUT. 

+ Adjuntar certificado de antecedentes disciplinarios 
•. Certificacion de reporte de no estar incluido en el Boletin de Responsables fiscales de Ia 

Contraloria General de Ia RepUblica. 
+ Adjuntar Formato Unico de Hoja de Vida 
4• Certificado de afiliaciOn al sistema General de Seguridad Social en Salud y PensiOn 
•. Certificados de formaciOn académica. 
.. Acreditar Ia experiencia requerida. 

3.7 COORDINADOR Y SUPERVISOR 

La Supervision del contrato será ejercida par el director de Ia Oficina de Ia OCCRE de a GobernaciOn de 
San Andrés Isla, de conformidad con el articulo 83 de Ia Ley 1474 de 2011 ydemás normas concordantes, 
quien expedira las certificaciones de cumplimiento a satisfaccion del servicto prestado, entre otros. 

3.8 OBLIGACIONES DEL 
CONTRATANTE. 

•. Garantizar Ia apropiación de los recursos económicos para Ia ejecuciOn del contrato. 
+ Realizar el seguimiento a supervisiOn de cumplimiento del objeto a contratar. 
+ Cancelar el valor del contrato previa certificaciOn de recibo a satisfacciOn par parte del 

. supervisor. 
•• Las demás establecidas en el articulo 40 y  50, respectivamente de Ia Ley 80 de 1993. 

4. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION 
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Con fundamento en las estipulaciones contenidas en el Decreto 1082 de 2015, se adopta para el presente proceso a modalidad de selecciôn el 
de "Contrataciôn Directa", teniendo en consideración que los servicios a contratar corresponden a aquellos de prestación de servicio profesional y 
de apoyo a a gestiOn, cuya regulacion y sustento legal se soporta en el literal h) del numeral 4 del articulo 2 de a Ley 1150 de 2007, compilado en 
el del Decreto 1082 de 2015. 
En virtud de las mencionadas disposiciones jurIdicas no se exigirá Ia presentaciôn de varias ofertas y resulta necesaria Ia acreditación par parte 
del contratista de su idoneidad y experiencia, Ia cual debe evaluar y certificar el Director de Ia Oficina de Ia OCCRE. 

El praceso de selecciôn y el contrato a suscribir, coma resultado del mismo estaràn sometidos a Ialegislación yjurisdicción calombianas rigiendose 
par las siguientes normas: Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y Decretos vigentes y demás normas que Ia complementen, madifiquen a reglamenten, 
y par las normas civiles y comerciales que regulen el objeto del presente procesa de selección. 

Para Ia celebraciOn del presente contrato Ia Asamblea Departamental mediante Ia ordenanza 011 del 2019, Ia cual en su articulo 76 autorizô al 
Gobernador del Departamento para suscribir cantratas. 

5. ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO 

Para determinar el valor estimado del contrato de canformidad con las actividades encaminadas al cumplimiento del mismo, se ha tomado coma 
base y referencia el alcance del objeto contractual a desarrollarse; Ia responsabilidad sabre los temas objeto del mismo; el plaza de ejecuciOn 
y el tiempo de dedicación que requieren dichas actividades; a experiencia y estudios con los que debe contar a persona que se requiere para 
cubrir Ia necesidad contractual, tal y coma lo es, para el presente caso, el ser bachiller, y finalmente el cálcula de un factor que incluye el aporte 
a Seguridad Social Integral y las costos de legalizaciOn del respectiva contrato. 

Plaza de ejecución: NUEVE (9) MESES 

Valor total del contrata: $22500000 

Los honorarios, es el Unico emolumento a que tiene derecha el futuro cantratista, yen caso que sé requiera prestar las servicios fuera de Ia sede 
habitual, es necesario pactar Ia cláusula correspondiente en el cantrato que se suscriba, indicándose que se cubrirán los gastos de viajes y 
transparte de acuerdo con Ia tabla de viáticos que rige para los funcionarios de Ia Gabernación. 

6. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION 

Con base en las estipulaciones contenidas en el Decreto 1082 de 2015, que determina que cuao el qbjeto  contractual definido, corresponde a 
aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de Ia entidad, los factores de 
selecciôn corresponden a Ia capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuanda Ia entidad Estatal verifique Ia idaneidad a experiencia 
requerida y relacionada con el area de que se trate; dada para el caso ser un bachiller, del oferente Ia cual debe estar directamente relacionada 
con las servicias, de acuerdo con el perfil definido en el presente estudio. 

7. SOPORTE QUE PERMITA LA TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR 
EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO. 

Canforme a Ia dispuesto en el Articulo 4 de Ia Ley 1150 de 2007 en cancordancia con el Decreto 1082 de 2015, se establecen los riesgas 
previsibles tal como figura en el anexa N° 02 del presente estudia previo. 

8. ANALISIS QUE SUSTENTAN LA EXIGENCIA 0 NO DE MECANISMOS QUE GARANTICEN LAS OBLIGACIONES DEL PROCESO DE 
SELECCION Y DEL CONTRATO. 

La Gobernación de San Andrés Isla, ha analizado los riesgos previsibles que pudieran afectar el desarrollo del contrato de conformidad con su 
abjeto, Ia forma de prestaciôn del servicia, Ia naturaleza de este y Ia forma de pago, los cuales se asocian al cumplimiento del contrato y Ia 
calidad del servicia prestada, riesgos todos que deben ser asumidos par el contratista. Los riesgos derivados del cumplimienta del objeto se 
neutralizan designando un supervisor del contrato con responsabilidades relacionadas con el objeta contractual. 

En cuanto a Ia posibilidad de incumplimiento del contratista par no prestar el servicio de Ia manera en que se contrata o par su ejecuciôn 
incompleta, el riesga se controla al establecer Ia cláusula de multas; asi como por Ia modalidad de pago por mensualidades vencidas y sujetar 
Ia cancelacián de las mismas a Ia aprobaciôn par parte del supervisor del contrato del informe mensual de actividades, sin que sea necesario 
exigir garantias, de conformidad con Ia dispuesto en el decreto 1082 de 2015. 

De igual forma para asegurar los perjuicios que puedan derivarse del incumplimiento total se establece Ia cláusula penal equivalente al 10% del 
valor del contrato, Ia que se descantará de los valares que adeude Ia Gobernación al contratista, a en su defecto se cobraré par jurisdicciOn 
caactiva en los términos del artIcula 17 de a Ley 1150 de 2007 y sus modificaciones. 
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Se pactará Ia cláusula de indemnidad contra todo reclama, demanda, acciôn legal y costos que puedan causarse o surgir par danos a lesianes 
a persanas a bienes, acasionadas par el CONTRATISTA, durante Ia ejecuciôn del abjeto y abligacianes del cantrata. En casa de que se formule 
reclama, demandas a acción legales contra Ia GOBERNACION par asuntas que segUn el cantrato sean de respansabilidad del CONTRATISTA, 
se le camunicará Ia más pronta pasible de ella para que par su cuenta adapte oportunamente las medidas previstas par Ia Ley para mantener 
indemne a Ia GOBERNACION y en adelante las trámites para llegar a un arreglo del conflicto. Si en cualquiera de las eventas previstas en esta 
Cláusula el CONTRATISTA no asume debida y opartunamente Ia defensa de Ia GOBERNACION, este podrá hacerlo directamente previa 
camunicación escrita al CONTRATISTA, quien pagarâ tados las gastas en que Ia entidad incurra par tal mativa. En casa de que asi ni Ia hiciera 
el CONTRATISTA, Ia GOBERNACION tendrá derecha a descantar el valor de tales eragacianes de cualquier suma que adeude al misma par 
razón de las servicias motivo del contrata. 

Conforme a tado Ia anterior, y teniendo en cuenta el articula 7 de Ia Ley 1150 de 2007, las garantias no serán abligatarias en las contratos cuya 
valar sea inferior al 10% de Ia menar cuantiadispasicion que ha sida desarrallada par el Decreto 1082 de 2015 que establece que Ia exigencia 
de garantIas establecidas en las disposicianes especiales del mencionada decreta no es abligataria en los cantratas celebradas baja Ia madalidad 
de cantratación directa, tamando en cansideración para el casa en concreta el valor de Ia contrataciOn, Ia naturaleza del abjeto del cantrata, Ia 
farma de pago y el senalamienta de Ia Cláusulas de multas y Penal, Ia Administración Departamental cansidera que el CONTRATISTA no deberá 
canstituir garantIa alguna de las señaladas en el DECRETO 1082 DE 2015 

A HAM ORBESEVER 
DIRECTOR OCCRE 
GOBERNACION DE SAN ANDRES ISLA 
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION. 
Decreto 1082 de 2015 

NUMERODECONTRATO . 1 t 1 2 20 20 
CONTRATISTA CARMELIA LINCEL NEWBALL DAWKINS 
OBJETO PRESTAR SUS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION CONSISTENTES EN LA 

REALIZACION DE ACTIVIDADES DE CONTROL POBLACIONAL, PARA EL 
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL DE LA OFICINA DE CONTROL DE 
CIRCULACION Y RESIDENCIA OCCRE EN LA REALIZACION DE CONTROL 
POBLACIONAL 

VALOR VEINTIDOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MCTE ($22.500.000) 
PLAZO 9MESES 

El suscrito a saber EVERTH JULIO HAWKINS SJOGREEN, identificado con a cédula de ciudadania No. 18.004.454, expedida en 
San Andrés Isla, en ml calidad de GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y 
SANTA CATALINA, debidamente posesionado par Ia Asamblea Departamento mediante Acta de posesiOn 002 del 01 de Enero de 
2020, y facultado mediante Ordenanza No. 011 de 2019, par una parte, quien para los efectos de este contrato se denomina EL 
DEPARTAMENTO, y par a otra CARMELIA LINCEL NEWBALL DAWKINS, identificada con cédula de ciudadania No. 39.151.674 
expedida en San Andrés, quien en adelante se denominará EL CONTRATISTA, hemos convenido celebrar el presente contrato de 
apoyo a a gestiOn que se regWa pors cláusulas que adelante se expresan, previas las siguientes consideraciones: 1) Que de 
conformidad con el requerimiento de fecha 21 de febrero de 2020, elaborado par a Oficina de Ia OCCRE y estudiada Ia hoja de vida 
del contratista, se preciso contratar a un bachitler para prestar sus servicios de apoyo a Ia gestion en Ia Oficina de control de circulación 
y residencia Occre. 2) Que Ia Oficina de Talento Humano en documento de fecha 03 de Febrero de 2020, certificô que dentro de Ia 
organizaciôn interna de Ia Entidad, Ia planta de personal es insuficiente para prestar los servicios para apoyar esta labor en Ia Oficina 
de Ia OCCRE de Ia Gobernación de San Andrés Isla, enunciada en el numeral anterior. 3) Que Ia Oficina de a OCCRE de Ia 
Gobernación de San Andrés Isla, elaboró el estudio previo donde consta Ia necesidad, y demás aspectos del mismo segün el contenido 
del Decreto 1082 del 2015. 4). Que de conformidad con 0 dispuesto con Ia Ley 1150 de 2007 y el Decreto No, 1082 del 2015, Ia 
Entidad estatal podrá contratar directamente con Ia persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato 
y que haya demostrado Ia idoneidad y experiencia directamente relacionada con el area de que se trate, sin que sea necesario que 
haya obtenido previamente varias ofertas. 5). Que Ia Oficina de a OCCRE de Ia Gobernación de San Andrés Isla, ha evaluado y 
certificado Ia capacidad, idoneidad y experiencia del contratista, de lo cual se deja constancia que obra en el expediente del contrato. 
6) Que asi mismo se ha revisado y verificado Ia documentaciôn precontractual ajustada a a normatividad vigente. 7) Que el encargado 
de Presupuesto de Ia Gobernación de San Andrés Isla, expidió el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 355 de 20 de febrero 
de 2020, para Ia celebración del presente contrato. 8). Que Ia GobernaciOn de San Andrés Isla, entidad territorial, con autonomia 
administrativa y patrimonlo independiente, cuenta con autonomia para adelantar y desarrollar los procesos y procedimientos orientados 
a ejecutar el plan de acciOn, para de ësta manera cumplir con los fines que Ia Constitución Politica le señala al estado. 9). Que el 
contratista no se encuentra reportado en el Boletin de Responsables Fiscales, segün certificado expedido por a Contraloria General 
de Ia RepOblica, par media de s págin Web. 10). Que el contratista con Ia suscripción del presente contrato afirma baja Ia gravedad 
del juramento que no se haya incurso en algunas de las inhabilidades e incompatibilidades y demás prohibiciones previstas en el 
articulo 8 de Ia Ley 80 de 1993, y si Ilegare a sobrevenir alguna actuará coma Ia dispone el articulo 9 ibidem. 11). Que de conformidad 
con Io dispuesto par el articulo 2.2.1.2.1.4.1 decreto 1082 del 2015, que regula Ia modalidad de selección par contrataciôn directa y 
una de estas causales es Ia consagrada en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 para Ia prestaciOn de servicios prafesionales y de apoyo a Ia 
gestion. 12). Que el presente contratase regirá par a Ley 80 de 1993, Ia ley 1150 de 2007, el Decreto No. 1082 del 2015, par las 
eyes civiles y comerciales y en especial par las siguientes cláusulas: CLAUSULA PRIMERA - OBJETO: PrestaciOn de servicios de 
apoyo a Ia gestión, consistentes en Ia realizaciOn de actividades de control poblacional, para el Fortalecimiento Institucional de Ia 
Oficina de Control de Circulación y Residencia - OCCRE. CLAUSULA SEGUNDA — OBLIGACIONES DE EL CONTRATISTA: 
Generales: 1.Cumplir con a pactado en el contrata con suma diligencia y cuidado, ofreciendo las mejores condiciones de calidad, 
ejecutando opartuna e idOneamente eI objeto contratada, 2. Asistir a las reuniones a las que se le convoque en desarrollo del cantrata, 
3. Presentar informes mensuales de ejecución el ültima dia hábil de cada mes, sin perjuicio de los informes especiales que se le 
saliciten, y un informe final al finalizar el término pactado en el contrato. 4. Al finalizar el plaza de ejecución del cantrato deberá devolver 
a Ia GOBERNACION cualquier documento que le haya sida conflado en razOn de Ia gestiOn encomendada, 5. Responder par sus 
actuaciones y omisiones derivadas de a celebración del presente contrato, y de Ia ejecuciOn del mismo, de conformidad con Ia 
establecido en las Ieyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y sus decretas reglamentarias. 6. Mantener Ia reserva profesional segün Ia 
informacion que le sea suministrada en desarrollo del objeto contractual. 7. Estar afiliado a los sistemas de pension y salud de 
conformidad con Ia dispuesto en el articula 282 de Ia ley 100 de 1993, ley 797 de 2003, y cumplir con las abllgaciones establecidas en 
el articulo 50 de Ia ley 789 de 2002. Decreto 1703 de 2002 y articulo 23 de Ia ley 1150 de 2007, para Ia cual deberá aportar al supervisor 
del contrata, capia que acredite el pago,.e los aportes a las sistemas mencionadas. 8. Cumplir sus obligaciones del sistema de riesgos 
laborales y salud acupacianal de conformidad can Ia Ley 1562 de 2012 reglamentada par el decreto 723 de 2013. 9. Conservar y 
responder par el buen estado (salvo deterioro par su normal usa), de los bienes que le sean entregados para el cumplimiento 
contractual. 10. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actUen por fuera de Ia ley can elfin de abligarlo a hace u omitir algQn 
acto a hecho, informando inmediatarriente a Ia entidad y demás autoridades competentes cuando se presenten tales peciones a 
amenazas. 11. Cumplir con las demás obligaciones que se deriven de Ia naturaleza de este contrato y aquellas otras aue en su 
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oieo plje rnptirQi spvisor del mismo durante su vigencia. EspecIficas:  1) Coadyuvar en Ia aplicación de las normas de 
control poblacional. 2) Coadyuvar en el funcionamiento, sistemático, operativo y administrativo en los puertos y terminales (Aeropuerto 
y Muelle), y en Ia Oficina Principal), verificando y Ilevando los registros de manera eficiente en el archivo fisico y en el sistema de las 
personas (Residentes, Turistas y funcionarios püblicos) que entran y salen por el terminal. 3) Inspeccionar los barcos de carga, y 
demàs medios de transporte maritimo para verificar si todos sus tripulantes y pasajeros cumplen con las normas de control poblacional. 
4) Vigilar que os turistas y visitantes cumplan con el plazo estipulado de estadia en el departamento. 5) Visitar de acuerdo a los 
parámetros establecidos por Ia direcciôn de Ia oficina los establecimientos abiertos at püblico diurno y nocturno para verificar si todas 
las personas que laboran en ellos tienen sus tarjetas de residencia o residencia temporal. 6) Llevar boletas de citaciôn para notificar a 
las personas que son solicitadas por Ia oficina. 7) Realizar las visitas por solicitud de tarjeta por convivencia. 8) participar en los 
operativos de detecciOn de personas irregulares y colaborar con las autoridades competentes, en las actividades necesarias para 
cumplir con las normas de control poblacional. PARAGRAFO PRIMERO: COMPROMISO ANTICORRUPCION.- EL CONTRATISTA, 
con Ia suscripción del presente contrato, se obliga a prestar apoyo a Ia acción del Estado Colombiano y de LA GOBERNACION, para 
fortalecer Ia transparencia y Ia responsabilidad de rendir cuentas, yen este contexto asume explicitamente los siguientes compromisos, 
sin perjuicio de su obligacion de cumplir Ia ley colombiana: 1.- Se compromete a no ofrecer, ni dar sobornos, ni ninguna otra forma de 
halago o dádiva a ningOn funcionario pOblico en relación con su contrato. 2.- Se obliga a no celebrar acuerdos o realizar actos o 
conductas que tengan por objeto Ia colusión en el presente contrato. PARAGRAFO SEGUNDO: Este contrato de prestacion de 
servicios no está sujeto at cumplimiento de horario, tampoco a relación jerárquica pero en su ejecución el contratista tendrá en cuenta 
los lineamientos sugeridos por el supervisor para prestar sus servicios. CLAUSULA TERCERA- OBLIGACIONES DE LA  
GOBERNACION:  LA GOBERNACION se obliga especialmente a: 1) Prestar toda Ia colaoraciOn que Ia CONTRATISTA solicite; 2) 
Suministrar fielmente toda Ia información y documentación que se requiera para Ia buena ejecución de actividades de Ia 
CONTRATISTA y 3) Pagar los honorarios derivados de Ia prestaciOn de servicios en Ia forma y dentro del plazo establecido en Ia 
cláusula tercera del presente contrato. CLAUSULA CUARTA: TERMINO DE EJECUCION.-  La duración del presente contrato será 
NUEVE (9) MESES, contado a partir del cumplimiento de los requisitos de ejecución delsentrato. Esto es Ia expedición del Registro 
presupuestal por Ia dirección de presupuesto. PARAGRAFO PRIMERO: En ningOn caso el plazo de ejecucion del contrato se 
extenderá más allâ del 31 de diciembre de 2020. PARAGRAFO SEGUNDO: LA GOBERNACION se reservara el derecho a permitir y 
aceptar entregas parciales o extemporáneas, sin prejuicio de Ia aplicación correspondiente al regimen o cuando el Contratista diere 
lugar a Ia declaratoria de caducidad, LA GOBERNACION podrá exigirle el pago de una suma equivalente at 20% del valor del presente 
contrato, a titulo de clausula penal pecuniaria, contractual de sanciones. CLAUSULA QUINTA: VALOR.-  Para todos los efectos 
legales, el valor del presente contrato será a suma de VEINTIDOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MCTE ($22.500000); 
CLAUSULA SEXTA: IMPUTACION PRESUPUESTAL.-  LA GOBERNACION pagara al CONTRATISTA el valor del presente contrato 
con cargo a su presupuesto para Ia vigencia fiscal de 2020, de acuerdo con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal que se anexa 
y hace parte integrante del presente contrato. CLAUSULA SEPTIMA: FORMA DE PAGO.- LA GOBERNACION realizará el pago del 
valor del contrato en NUEVE (9) cuotas mensuales por valor cada una de DOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($2.500.000) 
M/CTE, que se pagarán mes vencido, todo Ia anterior, a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecuciOn. 
Cada pago se efectuará previa presentaciOn de Ia documentaciOn que exija Ia Secretaria de Hacienda para tal efecto. PARAGRAFO: 
Para cada pago el contratista deberá presentar: informe de actividades, recibo a satisfacción expedido por el supervisor del contrato 
y acreditar el cumplimiento de las obligaciones segOn lo dispuesto en el articulo 23 de Ia Ley 1150 de 2007 sobre el pago de las 
obligaciones de seguridad social. CLAUSULA OCTAVA: SUPERVISION DEL CONTRAT&.-  La Supervision del contrato serà ejercida 
por el director de Ia Oficina de Ia OCCRE de Ia Gobernación de San Andrés Isla, de conformidad con eI articulo 83 de Ia Ley 1474 de 
2011 y demés normas concordantes, quién tendrá entre otras las siguientes funciones: 1) Ejercer vigilancia y control sobre Ia ejecuciOn 
del Contrato. 2) Expedir el certificado de prestaciOn a satisfacciOn del servicio correspondiente quedando obligado el CONTRATISTA, 
a prestar toda colaboraciOn y suministrar toda Ia informaciOn que le sea solicitada parárificareI correcto y oportuno cumplimiento 
de las obligaciones que contrae. 3) Impartir las instrucciones a Ia CONTRATISTA, para Ia ejecuciOn del contrato. 4) Prayectar, de 
acuerdo con las normas legales vigentes y con las estipulaciones contractuales, el acta de liquidaciOn del contrato, cuando haya lugar 
a ello, certificado de recibo definitivo a satisfacciôn del servicio suscrito por el supervisor previa verificaciOn del pago de los aportes al 
sistema de seguridad social integral en salud y ARL si es persona natural y adicionalmente parafiscales de ser persona juridica. 5) 
Todas las solicitudes, recomendaciones u observaciones del supervisor al contratista, deberán realizarse FOR ESCRITO, al igual que 
las modificaciones que requieran autorizaciôn del ordenador del gasto yb del que este delegue, las cuales deberán presentarse ante 
éste, oportunamente. CLAUSULA NOVENA: CONFIDENCIALIDAD: En razón a que para el ejercicio de las actividades descritas en 
el objeto contractual el contratista debe manejar informaciôn confidencial y tener acceso a documentación de alto nivel de complejidad 
e interés para Ia Gobernaciôn, se compromete a que el uso que le dé a dicha informacián debe corresponder a las obligaciones que 
desempefla y mantener a reserva que corresponda para su manejo y divulgaciOn so pena de las sanciones legates a que haya lugar. 
CLAUSULA DECIMA- EXCLUSION DEL VINCULO LABORAL: LA GOBERNACION no adquiere vinculo laboral con Ia 
CONTRATISTA; por lo tanto, no asumiré ninguna obligaciôn de carácter laboral, asistencial, prestacional o indemnizatoria. 

CLAUSULA DECIMA PRIMERA — MANIFESTACION DEL LITERAL a) ART. 2 LEY 1562 DE 2012 PARAGRAFO 1°:  El contratista 
con Ia suscripciOn del presente contrato manifiesta a intenciôn de afiliarse al Sistema General de Riesgos Profesionales en forma 
OBLIGATORIA, y el pago de Ia cotizaciOn seré a cargo del CONTRATISTA, con Ia excepción que la Gobernaciôn realizará a afiliaciOn 
a Ia ARL de su libre esCOgencia, en eI momenta que sea reglamentada por parte del Ministerio de Salud y Protecciôn Social en 
coordinaCiOn con el Ministeria del Trabajo. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - TERMINACION DEL CONTRATO: Las partes 
expresamente manifiestan su voluntad de definir como causas de terminaciôn del contrat,Ias que se enuncian a continuaciOn: 1) Par 
vencimientO del plazo y cumplimiento del objeto contractual: 2) Par muerte a incapacidad fisica permanente de Ia CONTRATISTA; 3) 
For interdicciOn judicia' de Ia CONTRATISTA 4) For incumplimiento de las obligaciones a cargo de Ia CONTRATISTA, que afecte de 
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- manera grave Ia ejecución del contratoempre que de manera escrita y justificada lo acredite el interventor designado. PARAGRAFO: 

Las partes acuerdan que Ia terminación del contrato por cualquiera de las causas definidas en los numerales 2, 3, y 4, dará lugar a Ia 
liquidación del contrato en el estado en que se encuentre y no habrá lugar a indemnizaciôn de perjuicios a favor del CONTRATISTA. 
CLAUSULA DECIMA TERCERA- PENAL PECUNIARIA.-  En caso de incumplimiento total o parcial por parte de Ia CONTRATISTA 

- a en el caso de Ia declaratoria de caducidad del mismo, LA GOBERNACION cobrará como indemnizaciôn una suma equivalente al 
diez por ciento (10%) del valor total del contrato a titulo de pena, sin que por ello quede afectado el derecho de Ia Gobernación cobrar 
integralmente el valor de lo debido que no haya quedado satisfecho con el 10% anterior, y de todos los perjuicios que pudieran 
ocasionarse como consecuencia del incumplimiento. LA GOBERNACION, podrá descontar y tomar directamente el valor que resultare 
a cargo de Ia CONTRATISTA por este concepto, de cualquier suma que se le adeude al CONTRATISTA, en razón del contrato. Si Ia 
anterior no fuera LA GOBERNACION cobrará Ia pena pecuniaria por via de Ia Jurisdicción Coactiva conforme a Ia ley. Lo anterior sin 
perjuicio del derecho que conservará LA GOBERNACION, de aceptar el cumplimiento tardio de Ia obligacion, simultáneamente con el 
cobro de Ia pena aqui pactada, cuando ello sea el caso. CLAUSULA DECIMA CUARTA: MULTAS.-  En caso de incumplimiento parcial 
de las obligaciones contractuales por parte del CONTRATISTA, y como acto independiente de Ia cláusula penal pecuniaria, si a ella 
hubiere lugar, LA GOBERNACION impondrá multas diarias equivalentes al uno por ciento (1%) del valor total del contrato, sin que el 
total de las mismas exceda el diez por ciento (10%) del valor total del mismo. Las multas se aplicarán de conformidad con el articulo 
17 de Ia Ley 1150 de 2007y el articulo 86 de Ia Ley 1474 de 2011. LA GOBERNACION descontará el valor de las multas de los saldos 
a favor del contratista. PARAGRAFO PRIMERO: Si no existieren saldos a favor de Ia CONTRATISTA para descontar las sumas que 
resulten de Ia aplicacián de las multas aqui pactadas, las mismas se harán efectivas por LA GOBERNACION quien las cobrará por Ia 
via ejecutiva coactiva, para Ia cual, el presente contrato, junto con el acto de imposición de Ia multa, prestará mérito de titulo ejecutivo. 
El valor de las multas y clausula penaHngresarán a Ia cuenta autorizada por Ia Secretaria de Hacienda de Ia Gobernación de San 
Andrés Isla. PARAGRAFO SEGUNDO.- APLICACION DEL VALOR DE LAS SANCIONES: El valor de las multas y de Ia cláusula 
penal pecuniaria se tomará del saldo a favor de Ia CONTRATISTA. Si esto ültimo no fuere posible, se cobrará por via ejecutiva; por lo 
que Ia CONTRATISTA con Ia suscripciOn del presente contrato autoriza de manera irrevocable a Ia Gobernación de San Andrés Isla 
a deducir de las sumas que le llëgareri a adeudar por cualquier concepto el valor de las multas y sanciones pecuniarias que Ilegaren 
a imponerse. CLAUSULA DECIMA QUINTA - INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION UNILATERALES  
SOMETIMIENTO A LA LEY NACIONAL Y CADUCIDAD DEL CONTRATO..  De conformidad con Ia dispuesto por los Articulos 14 al 
18 de Ia Ley 80 de 1993, en concordancia con Ia Ley 1150 de 2007, las cláusulas excepcianales de interpretaciôn, modificación y 
terminación unilaterales, sometimiento a Ia ley nacional y caducidad del contrato par parte de Ia Entidad, se entienden incorporadas 
en el presente contrato. PARAGRAFO: El acto administrativo que declare Ia caducidad dará par terminado el cantrato y ordenará su 
liquidacion en eI estado en que se encuentre, y se notificará de conformidad con los articulos 67 y 69 del Código de Procedimiento 
Administrativo y de Ia Contencioso Administrativo, y procederâ sabre el mismo el recurso de reposición. CLAUSULA DECIMA SEXTA:  
SOLUCION DIRECTA DE LAS CONTROVERSIAS CONTRACTUALES.. Las partes contratantes en caso de controversias 
contractuales buscarân solucionar en forma ágil, rápida y directa las diferencias y discrepancias surgidas de a actividad contractual a 
través de los mecanismos de solución de conflictos, tales coma Ia conciliación, amigable compasición y transacción. CLAUSULA 
PECIMA SEPTIMA- GARANTIAS E INDEMNIDAD:  De acuerdo a lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del decreta 1082 del 26 de 
maya de 2015, las garantias no seranobligatorias en las contratas cuyo valor sea inferior al 10% de Ia menor cuantia. Tomanda en 
consideración el valor de Ia presente contratación, Ia naturaleza del abjeta del contrata, Ia forma de paga, a Gobernación cansidera 
que Ia CONTRATISTA no deberá constituir garantia alguna de las señaladas en el Decreto 1082-2015. Sin embargo Ia CONTRATISTA 
mantendrá indemne a Ia Gobernaciônntra tado reclamo, demanda, acciôn legal y costos que puedan causarse a surgir par daños 
o lesiones a personas o bienes, ocasionados par Ia CONTRATISTA, durante Ia ejecución del objeto y obligaciones del contrata. En 
caso de que se formule reclama, demandas a acciôn legales contra a Gobernación par asuntos que segUn el contrato sean de 
responsabilidad de Ia CONTRATlSTAse Ie comunicará Ia mâs pronto posible de ella para que por su cuenta adopte oportunamente 
las medidas previstas par Ia Leypara mantener indemne ala Gobernaciôn y adelante los trámites para Ilegar a un arreglo del conflicto. 
Si en cualquiera de los eventos previstos en esta Cláusula el CONTRATISTA no asume debida y oportunamente Ia defensa de Ia 
Gobernación, este podrá hacerlo directèmente previa comunicaciôn escrita a Ia CONTRATISTA, quien pagará todos los gastos en que 
Ia entidad incurra par tal motivo. En caso de que asi ni lo hiciera Ia CONTRATISTA, a Gobernación tendrá derecho a descontar el 
valor de tales eragaciones de cualquier suma que adeude al mismo par razón de los servicios motivo del contrata. CLAUSULA 
DECIMA OCTAVA: RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA.- EL CONTRATISTA responderã civil y penalmente tanto par el 
incumplimiento de las obligaciones derivadas del cantrato de asesaria, como por los hechos u omisiones que le fueren imputables y 
que causen daño a perjuicio a Ia GOBERNACION, todo de conformidad con Ia dispuesto par os articulas 52, 53 y 56 de Ia Ley 80 de 
1993. CLAUSULA DECIMA NOVENA: NATURALEZA DEL CONTRATO.-  Este contrato es de naturaleza administrativa, par ende, 
de conformidad can Ia establecida par el Ultimo inciso del numeral 3° del articula 32 de Ia Ley 80 de 1993 en ningOn caso generará 
relacion laboral, ni prestaciones sociales. CLAUSULA VIGESIMA: INHABILIDADES.  EL CONTRATISTA afirma baja Ia gravedad del 
juramento que no se encuentra incurso en ninguna de las inhabilidades e incampatibilidades consagradas par Ia ley y especialmente, 
en aquellas establecidas par los articulos 8° y 9° de Ia Ley 80 de 1993, 18 de Ia Ley 1150 de 2007, ni en las previstas por las Leyes 
610 de 2000 y 734 de 2002. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. SEGURIDAD SOCIAL:  EL CONTRATISTA está obligado a cumplir 
y mantener al dia su compromiso de pa al Sistema de Seguridad Social Integral, Sistema General de Riesgos Laborales, conforme 
el articulo 23 de Ia Ley 1150 de 2007 y Ia Ley 1562 de 2012 reglamentada por el decreto 723 de 2013, CLAUSULA VIGESIMA 
SEGUNDA: LEGISLACION APLICABLE: Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 DE 2015, y demás normas que regulan 
Ia materia. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA: PERFECCIONAMIENTO..  Este contrato requiere para su perfeccionamienta el 
acuerdo de las partes sobre el objeto y Ia contraprestación elevado ha escrita. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA: REQIJISITOS DE  LEGALIZACION, EJECUCION Y PAGO DEL CONTRATO.-  Para Ia IegaIizaciOn del contrato se requerira que se efectUe el 
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cteoieñteregistro presupuestal par parte de Ia GobernaciOn y para Ia ejecuciOn del contrato se requerirá de Ia existencia de Ia 
Disponibilidad Presupuestal en los términos del articulo 41 de Ia Ley 80 de 1993. Para Ia realizaciôn de cada pago, además de verificar 
lo anterior y el cumplimiento satisfactorio del objetocontratado, se verificarà que Ia contratista acredite que se encuentran al dia en el 
pago de Ia Seguridad Social Integral y ARL. PARAGRAFO. De conformidad con Ia normatividad legal vigente el presente contrato 
debe ser objeto de publicacion en el Portal Unico de Contrataciôn (SECOP). CLAUSULIAI VIGESIMA QUINTA: LIQUIDACION.-  De 
conformidad con Ia estipulado en el articulo 217 del Decreto ley 019 de 2012, Ia liquidaciOn a que se refiere el articulo 60 de Ia Ley 80 
de 1993 no será obligatoria en los contratos de prestaciOn de servicios profesionales y de apoyo a a gestion. CLAUSULA VIGESIMA 
SEXTA.- SUJECION A LAS APROPIACIONES PRESUPUESTALES.-  Los pagos que por el presente contrato se obliga a hacer LA 
GOBERNACION están sujetos a las apropiaciones presupuestales constituidas para tal efecto. El presente contrato cuenta con 
disponibilidad presupuestal No. 355 de 20 de febrero de 2020 CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA.- DOCUMENTOS QUE HACEN  
PARTE DE ESTE CONTRATO.- a) Requerimiento de Ia Oficina de Ia OCCRE de Ia Gobernaciôn de San Andrés Isla. b) Estudio de 
necesidad y conveniencia. c) Certificación de insuficiencia de personal de planta expedida por Ia Oficina de Talento Humano. d) 
Constancia de idoneidad expedida por a Oficina de Ia OCCRE de Ia Gobernaciôn de San Andrés Isla. e) Formato Unico de Hoja de 
Vida del CONTRATISTA. f) Oferta de servicios presentada por EL CONTRATISTA. g) Fotocopia de Ia Cédula de Ciudadania. h) 
Consulta en linea del Certificado de Antecedentes Disciplinarios de Ia Procuraduria General de Ia NaciOn. i) Consulta en Unea 
Certificado de Antecedentes en el boletin de Responsabilidad Fiscal. j) Copia de aportes a Ia seguridad social integral. k) Registro 
Unico Tributario. I) Certificado de Disponibilidad Presupuestal. CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA — PROHIBICION DE CESION DEL  
CONTRATO Y DE CREDITOS:  El presente contrato se celebra teniendo en cuenta Ia idoneidad y calidad del Contratista, por lo tanto 
éste acepta con Ia suscripción del contrato Ia prohibición expresa de no ceder los derechos y obligaciones que emanan del mismo, LA 
CONTRATISTA no podrá ceder el presente contrato sin expresa autorizaciôn por escrito que de ello otorgue Ia GOBERNACION 
pudiéndose este reservar las razones que haya tenido al negar Ia petición formulada. CLAUSULA VIGESIMA NOVENA. RESERVA 
DE LA INFORMACION:  EL CONTRATISTA se compromete a mantener en total reserva los datos y demás informaciOn a que tenga 
acceso en Ia ejecución del contrato; los datos y demàs información a que tenga acceso solo podrán ser empleados en Ia ejecución del 
mismo. CLAUSULA TRIGESIMA- DOMICILIO.-  Para todos los efectos legales se señaIa'l' ciudad de San Andrés Isla. coma domicillo 
contractual. 

- 

Para constancia se  n a 'ad d-San Andrés Isla, a los 2 9 MAY 2020 

EVERTH JULIO H WKINS SJOGREEN A RAHAM OR ES LEVER 
CC. 18.004.454 CC. 18.009.023 
Gobernador Director OCCRE 
Departamento Archipielago Supervisor 

CARMELI LINCEL NEWBALL DAWKINS. 
CC. 39.151.674 

EL/LA CONTRATISTA 

Revisô: Jefe Oficina JurIdica 
/ 



Registro No. 2414 
Fecha de Compromiso:8 de julio de 2020 Vigencia: 2.020 

Sin Formalidades Plenas 

Beneficiario NEWBALL DAWKINS CARMELA LTNCEL Nit: 39151674- 

No. C.D.P. : 355 Fecha de ExpediciOn del C.D.P.: 20 de febrero de 2020 

Tipo de Compromiso Prestacion de Servicios 
Contrato: 001512 Fecha:29/05/2020 Vence: 31/12/2020 

Objeto: SERVICIOS DE APOYO GESTTON EN ACT! VIDADES DE CONTROL POBLACTONAL BAJO LA OCCRE 

Cto.Utilidad: OCCRE Regional SAN ANDRES  

Tdcntificación Presupuestal Valor Concepto 

Total Compromisos 522.500.000.00 Programacion de Pagos 

Control de a Densidad Poblacional en el Departamento de San Andrés, San 
Andrés. Caribe 
Recurso Propio-Ubre Dcstinaciôn 
RB INGRESOS PROPIOS - LJBRE DESTINACION 

22 .500.000.00 

INVERSION 

03-3-20 -20! 

Mes Valor 
polio .500 .000 00 

Agosto 5 .000.000.00 

Septiembre 5 .000 .000,00 

Octubre 2.5 00.000,00 

Noviembre 2.5 00.000 .00 

Diciembre 5 .000.000,00 

Valor Total Prog. S22 .5 00.0 00, 00 

GOBERNACION DE SAN ANDRES, PRO VIDENCIA Y SANTA 
CATALINA 
NIT. 892400038-2 

REGISTRO PRESUPUESTAL DE COMPROMISOS 

ELKIN JOSE GRAU 'OJANO 
Profcsional Espcc alizado 

Haboró: JUANC
PCT Enterprise - Page 2 of 2 - RPC 24. 
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