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CONTRAT), DE PRESTACIO!\\ DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 959 IDE 2016

.

CONTRATANTE: DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y
' SANTA CATALINA.

CONTRATISTA: - MAURA MARCELA DILBERT WATSON

OBJETO: | PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES |

VALOR: | DIECISIETE MILLONES CIENTO NOVENTA Y CINCO MIL PESOS
| ($17.195.000.00)M/cte.

PLAZO: | CINCO (05) MESES

El suscrito, RONALD HOL|P$NI JALLER, identificado con la cédula de ciudadania NO, 15.244.179, expedida
en San Andrés Isla, en mi calidad de Gobernador Electo del Departamento Archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catal'ﬁa, posesicnado mediante Acta No. 001 del 01 de enero de 2(')16, ante el Juez
Unico Penal del Circuito Especializado (e) del Archipielago de San Andres, Providencia Y Santa Catalina,
debidamente facultado porlla Ley 80 y sus decretos reglamentarios, ef articulo 58 de la O‘rdenanza 004 de
2015, el Decreto Departan%'éntal 0251 de 2014, Decreto 0030 de 2016, Decreto 0047 de 2016, por una parte,
quien para los efectos deeste contrato se denominard EL DEPARTAMENTO, vy por la MAURA MARCEL
DILBERT WATSON _mia or de edad, titulalr de la cédula de ciudadania N°, 40986628 Ve{:('adida eLr]/
San Andrés Islas quien actia en su propic nombre y quien en adelante se de}nominaré EL/LA
CONTRATISTA, hemos ’convenido en (}:elebrar el presente contratc de Prestacion_de Servicios
Profesionales que se rige por las siguientes clausulas, previas las siguientes consideraciQnes: A) Que para
la adecuada gestion de |la entidad, esta requiere contratar los servicios de un profesional del area de
Salud Sexual y Reprod};tctiva. B)Que noiobstante contar la Gobernacion Departamenteil con personal de
planta con los conacimien c;>s y habilidades, js‘ce no es suficientes para atender toda el area misional, C) Que
segun lo establecido en ‘I;artl'culo 2 numeral 4 titerai h de la Ley 1150 de 2007, concordante con el articulo
81 del decreto 1510 deTZOl?;, la entidad |puede contratar bajo la modalidad de contr;L:ltacién directa la
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en
capacidad de ejecutar el objeto del contratd. D) Que eifla CONTRATISTA presentd hoja d? vida, en la cual
consta las calidades y qo'ndiciones personales, y propuesta de Mayo 17 de 2016 E) Que dentro de la
planta global de personal de la Gobernacién Departamental no existe personal de pla ta disponible que
pueda cumplir con el obje'tc') del contrato, segflp/cfjsta en el certificado expedido por el Grupo de Desarrollo
y Control del Talento Hl.h'nano, N, 490 Ld'e mayo 12 de 2016. FrQue EL/LA CONTRATISTA, con ia
suscripcion de este conﬂir@to, afirma bajo| juramento que no se encuentra iNcurso erh ninguna de las
inhabitidades e incompatibilidades y demas prohibiciones para contratar previstas en la Coqstitucién Politica vy
las leyes vigentes, en especial, la Ley 80 de {1993, la Ley 1474 de 2011 y demas disposiciones vigentes sobre
la materia, y que, si lleg “r‘e @ sobrevenir aILuna, actuara conforme lo dispone el articuio 9 de la Ley 80 de
1993. Igualmente declara-bajo juramento,| que no ha side objeto de declaratoria de caducidad en otros
contratos. CLAUSULAS |GENERALES: Constituyen derechos y deberes generaies de EL CONTRATANTE
Y DEL/LA CONTRATISTA. Para efectos ‘ del presente Contrato de prestacion de servic#os los contenidos
en el Articulo 4o. y 50.|de la Ley 80 de|1993, respectivamente. CLAUSULA PRIMERA: OBJETO: El
contratista se compromelé para con el Departamento a prestar sus servicios Profesionales como Medico
para el fortalecimiento de 1a prevencion, atencioén y la vigilancia de la maternidad seguraly la promocion de
los derechos sexuales y; reproductivos  desde los enfoques de derecho, género vy |diferencial en el
Departamento. dentro del Proyecto Prevencion Fortalecimiento de la salud sexual y reproductiva
y la promocion de los derechos sexuales y reproductivos en el Departamento de San Andrés
Providencia y Santa Catalfina. CLAUSULA SEGUNDA: ALCANCES DEL OBJIETO: 1)|Verificar y realizar
seguimiento sistematico en historias clinicas de gestantes (incluye gestantes con sospecha de Zika, Dengue
y/o chikunguna), realizalJ resumen de histdrias clinicas, y participar activamente en todé‘s las unidades de \
andlisis y comités de vigilancia epidemioiégnjca de los eventos en salud publica: MME, MP, Sifilis Gestacional y})
s

Congénita, Hepatitis B en gestantes, VIH/BIDA (mortalidad) y gestantes con sospecha ‘o confirmacion de.

infeccion por zika, dengqé y chikunguha n?tificados al SIVIGILA y busquedas activas comunitarias. (Incluye’x
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el municipio de Providencia) bajo los parametros, lineamiehtos y directrices [;‘Jronunciados del nivel nacional.
2) Fortalecer la maternidad sequra disefiando e implementando un sistema de informacion de seguimiento de
controfes prenatales en el 100% de las EPS e IPS del departamento, dar r'ecomendaciones para mejorar
procesos y el mejoramiento continuo de la atencion en| salud a las gestlantes (incluye el municipio de
Providencia}ien concordancia con la normatividad {Res. 412 de 2000) vy lineamientos nacionales, 3) Realizar
capacitacion continuada al personal de la saiud ce las IPS-EPS del Departa'n'llento en protocolos (MME, MP,
MM, Sifilis Gestacional y Congénita, Hepatitis B, VIH/SI&A (adultos/niﬁoéJ,adolescentes), Guias Atencion
basada en la evidencia, rutas de atencion segura de las mujeres antes, durante y después de un evento
obstetrico, v de sus hijos e hijas, Circular Conjunta 005 de|2012, Sentencia C-355 de 2006 y demas normas
concordantes, lineamientos, directrices y normatividad para mejorar fa calidad de Iz atencion a las gestantes.
4) Realizar Inspeccion vy vigilancia en el 100% de las IPS| mediante el seg'ulmiento al cumplimiento de la
normatividad materno perinatal, la adherencia a protocolos y guias de aten'c"én basadas en la evidencia por
personal de fa salud y la revision de actas de seguimiento de cumplimiento de requisitos esenciales de
habilitacion para la prestacion de servicios en maternidad sequra. Incluye los servicios disponibles ¢e stack
de sangre 5) Participar en los COVES institucicnales y unidades de anélis‘i% de casos de MME, MP, MM,
VIH/SIDA, Sflﬂlis Gestacional y Congénita, Hepatitis B en gestantes, aportar y dar recomendacicnes para el
plan de mejora vy el fortalecimiento de la institucionalidad 6) Fortalecer la maternidad segura disefando e
_implementando un sistema de seguimiento y de andlisis de los eventbs de MP v MME de manera
retrospectiva, a partir del afio 2012 en adelante. 7) Disefiar un programa de planificacion familiar y
anticoncepcién dirigido a mujeres, adolescentes y jovenes en articulacién con las EPS e IPS del
departamento. 8) Apoyar a la Secretaria de Salud en |2 coojdinadén e implerentacion del plan de respuesta
frente a la fiebre por el virus zika en el departamento de San Andrés, Providencia y Santa Catalina en
articulacion gon el Programa de ETV. 9) Realizar asistencia técnica al municipio de Providencia y Santa
Catalina para el desarrollo de |a vigilancia en salud publica relacionada a la salug sexual y reproductiva en
cumplimiznto del objeto del centrato con cargo a la identitg{/cacién presupueé‘tal: Inversién 0503-3-12114-3"

concepto: Fortalecimiento de la Salud Sexual y Reproductiva v la Promocidh de tos Derechos Sexuales )
Reproeductivos en el Departamento de San Andres, Providencia y Santa |Catalina y/o def cargo a la
identificacion’ presupuestal: 0504-3-1123-29 concepio: jViéticos y Gastos de Viaje. 10) Asistir a
capacitaciones, talleres y eventos a nivel nacional para el fortalecimiento, del Programa Salud Sexual y
Reproductivabajo la Secretaria de Salud Departamental con carge a la identificacién presupuestal: 0504-3-
1123-29 concepto: Viaticos y Gastos de Viaje. 11) Generar un informe me:n ual y final de las actividades
desarrotiada en el marco del contrato. 12) Elaborar cronograma de actividades mensuales, realizar las actas,
informes, cortespondencias, convocatorias y logistica de lag actividades programadas durante el periodo de
contratacion. 13) Apoyar y acompafiar a la Secretaria de|Salud en todas aQuellas actividades y acciones
requeridas y encomendadas por parte de la supervisora dell contrato. CLAUSULA TERCERA: VALOR: E )
valor del presente contrato de prestacion de servicios es la  suma de DIEIGISIETE MILLONES CIENTO
NOVENTA Y‘CINCO MIL PESOS ($17.195.000.00.)M/CTE. CLAUSULA:, UARTA: FORMA DE PAGQ:
La suma antes senalada sera cancelada por el DEPARTAMENTO en la siguiente manera: TRES MILLONES
CUATROCIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL PESOS ($3.439.000.00) M/CTE, contra entrega de los
productos mensuales esperados, previo  certificacion de recibo a satisfacclién del Secretaric de Salud
del Departamento. : El término de duracion del presente contrato sefa de: CINCO (05) meses,
contados a partir del perfeccionamiento y suscripcion del| acta de inicio, por el Secretario de Salud.
CLAUSULA SEXTA: CESION: EL/LA CONTRATISTA no podra ceder este contrato a persona natural o
juridica a!gun@, sin previa autorizacicn escrita del Departarrenta, Articulo 41l linciso tercero de la Le_y B0 de
1.993. CLAUSULA SEPTIMA: PENAL PECUNIARIA: Si ql CONTRA'HSTA,; 5e le declara la caducidad _d'e
contrato, o incumpla el objeto contractual, el DEPARTAMI%NTO ARCHIPIELAGO hara efectiva una sancién
pecuniaria hasta por la suma equivalente al diez (10%) cel valor del contrato por los perjuicios ccasionados.,
EL/LA CONTRATISTA autoriza a EL DEPARTAMENTC para descontar de las suinas que le adeude los \.falores
correspondientes a multas por incumplimiento, en todo taso de resultar-ilnsuﬁciente, se recurrira a la
jurisdiccion coactiva CLAUSULA OCTAVA: SUPERVISION DEL CONTRATQ. E! Departamerito ejercera la
vigilancia conltrol y desarroflo del presente contrato a través del Secretari;ﬁ de Salud;para el efecto I;
supervision de la prestacion del servicic por parte de De;;:artamento 0 sul‘representant_e nq'exonerar] ni
disminuyen la responsabilidad del contratista, as/ como tampoco limitan su aitoridad y direccion del objeto
contractual. CLAUSULA NOVENA: REGISTRO PRESUPUESTAL Y SUJECION A 1LAS APROPIACIONES
PRESUPUESTALES: £l DEPARTAMENTO a través de |a Secrietaria de Hacienqi‘, se obliga a reservar la suma
de: DIECISIETE MILLONES CIENTO NOVENTA Y CINC? MIL PESOS ($17.195.000.00.)M/CTE. que

serd tomada del presupuesto asignado por la entidad p?ra la vigencia fib al del 2016, con cargo a la
identificacion Presupuestal: 0503-3-12114-29 denominado Proyecto Fo talecimiento d_e la Salud
Sexual y reproductiva y la promocién de los derechos sexuales y reproductivos en el

‘Qh\[)epartamento de San Andrés y Providencia, de confTrmidad con lo esfablecido en el Certificade de
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encargado del Grupo de ‘Presupuesto de| la Secretaria de Hacienda del Departamento. CLAUSULA

DECIMA: EXENCION D :L PAGO DE PRESTACIONES: De acuerdo con lo establecidb con el inciso 2,
numeral 3 del Art.32 de I7'E'\Ley 80 de 1.993, Bl contratista no tendra derecho a ninguna prestacion distinta a

DiS[Sc')nibiIidad PresupuestLI NO° 844 del 21de marzo de 2016, expedido por el Profesional Especializado

| s . i
lo pactado expresamente en la cldusula tercera del presente contrato, razon por la cual con este contrato no

se genera ningun vfncuq laboral entre el Departamento, el contratista y el personal subcontratado.
CLAUSULA DECIMA PF&IMERA: CADUCIDAD. ELL DEPARTAMENTO, podra declarar |la caducidad del
presente el contrato, por j‘cualquiera de las causales estipuladas en el articulo 18 de fa|Ley 80 de 1993,
mediante resolucion debidamente motivada, dispondra su liquidacion e impondrd |las sanciones e
inhabilidades a que hublere lugar. CLAYSULA DECIMA SEGUNDA:MULTAS: EL/LA CONTRATISTA,
acuerda que en caso de qmora o incumplimiento parcial de las obligaciones a su cargo, EL DEPARTAMENTO
podra declarar este hecho,.jconforme la Ley £474 de 2011, y le impondra multas equivalentes al 5% del valor
del contrato. CLAUSULA DECIMA TERCERA: OBLIGACIONES DE LAS PARTES: EI‘Departamento se

| | - . |
a la ejecucion del contrato y cancelar al contrgtista el valor de lo

obliga: A) orientar y apoyar las acciones pa
pactado en la’ clausula te cera y cuarta,. EL/LA CONTRATISTA se obliga cumplir con el otljjeto del presente
contrato. CLAUSULA D"!EFCIMA CUARTA:| INDEMNIDAD: EL/LA CONTRATISTA manitendré libre a la
entidad de cualquier darlg 0 perjuicio originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus
actuaciones o de las de us subcontratistas|o dependientes con,ocasidn del presente conkrato. CLAUSULA
DECIMA QUINTA.: PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: E| presente contra:to se  considera
perfeccionado con la firma de las partel. Para su gjecucion se requiere del certificado de registro
presupuestal correspondi :nte y ia suscripciéin de fa respectiva Acta de Inicio. CLAUSULA iDéCIMA SEXTA:
CONTROL A LA EVASION DE RECURSQOS PARAFISCALES: ART. 50 LEY 789 DE 2002: Para la
celebracidn, renovacién of liquidacion del présente contrato, el contratista requerird del cu,‘mplimiento de sus
obligaciones de salud y dnsiones. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: DOMICILIO: Paral todos los efectos
come domicilio para la éjecucién del contrato serd en el Departamento Archipiglagp de San Andrés
Providencia y Santa Catllina Islas. CLAUSULA DECIMA OCTAVA: DOCUMENTOS DEL CONTRATO:
Forman parte integral de este Cerifrato|los siguientes documentos: 1) Certificado |de disponibilidad
presupuestal numero 844 de” 2016. 2) Registro presupuestal. 3) Certificacion de no haber sido
declarado responsable fi&c‘al, expedido por|la Contraloria 4) Certificacion de Antecedentes Judiciales .5)
Certificado de antecedentes disciplinarios. 6) Formato Unico de hoja de vida. 7) Formato Gnico de
deciaracion de bienes dei CONTRATISTA. é) Fotocopia de fa Cedula de ciudadania y OCCRE. 9) Estudios
previos. 10) Registro Unic‘o, Tributario (RUT). 11) Certificado de no existencia en planta. 12} Acreditar pago
de aportes a los regi enes de Salud y Pension, 13) Libreta militar en el caso de varones menores de 50
anos, v los que legalmente se requieran y fos que se produzcan durante e! desarrollo del contrato. Todos
los gastos que demandtlz ste contrato ppra ser legalizado seran por cuenta del CONTRATISTA. Para
Constancia se firma eﬁ‘Sr i res Isla a los }Jn 0y e (1) dias del mes de Jpﬁlfo de Dos mil
Dieciséis (2016), ‘
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