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CONTRATO DE APOYO A LA GESTION No. /%7 DE 2016

CONTRATANTE: DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y
Lo ‘ SANTA CATALINA.
CONTRATISTA: MIRSHA YAZMIN MERLANO DOWNS
OBJETO: APOYO A LA GESTION
. VALOR: SEIS MILLONES TRESCIENTCS DIECISEIS MIL PESOS ($6°316.000.00) M/cte.
| PLAZO: , CUATRO (4) MESES.

_’ S0 |

EI suscrlto RONALD HOUSNI JALLER, identificado con la cédula de ciudadania N°©, 15,244, 179, expedlda,
‘en San Andrés Isla, en mi calidad de Gobernador Electo del Departamento Archipiélago de San Ag\d es
' Providencia y Santa Catalina, posesionado mediante Acta No. 001 del 01 de enero de 2016, ante: ‘Jdez
Unico Penal del Circuito Espeuahzado (e) del Archipielago de San Andres, Providencia y Santa Catalina,
debidamente facuitado por la Ley 80 vy sus decretos reglamentarios, el articulo 58 de la! Or@epanza 004 de
2015, e Decreto Departamental 0251 de 2014, Decreto 0030 de 2016, Decreto 0047 de 2016, por una
parter guien para los efectos de este contrato se denominard EL DEPARTAMENTO Yy por:lg ptea M{RSHA/
YAZMIN MERLANO DOWNS, mayor de edad, titular de la céduta de uudadama N°1123631369,
expedida en San Andrés Isla,“quien acta en su propioc nombre y quien en adelante se denominara EL/LA
CONTRATISTA, hemos convenido en celebrar el presente contrato de Apoyo a la Gestién que se rige por
fas siguientes clausulas, previas las siguientes consideraciones: A) Que para la adecuada gestion de ‘a
Aentldad esta requiere contratar los servicios de personal para el fortalecimiento de la Secretaria de
‘Planeac;on B) Que no obstante contar lza Gobernacion Departamental con personal de planta con .los
fconommlentos habilidades, este no es suficientes para atender toda el drea misional. .€) Que segun o
estableudo en el articulo 2 numeral 4 literal h de la Ley 1150 de 2007, concordante con el Decretp 10&?2 de
;2015 la entidad puede contratar bajo la modalidad de contratacién directa la prestacnon dq serv1qo$
profesmnales y de apoyo a la gestién con la persona natural o juridica que esté en capaczdad dg ejet:,utar eI
objeto del contrato D) Que el/la CONTRATISTA presentd hoja de vida, en fa cual consta';; S, cai:dades,y
cond|<:|ong~:-s personales y fue certificado su idoneidad en el area. E) Que dentro de la planta global

ersonal de la Gobernacion Departamental no existe personal de planta disponible que pueda qun L?I;r, co)n, 53__]
ofgjeto del c:ontrato segun costa en el certificado expedido por el Grupo de Desarrolio y Control gl :
Humano NO. 538 del 1 de Julio 2016. F) Que EL/LA CONTRATISTA, con la suscripcién de ‘este e.Con r
aﬁrma bajo juramento que no se encuentra incurso en ninguna de Ias inhabilidades e mcompatlbtlldades y
demas prohibiciones para contratar previstas en la Constitucion Politica y las leyes vigentes, en espedal la
Ley 80 de 1993, la Ley 1474 de 2011 y demds disposiciones wgentes sobre la materia, y que, si llegare a
' isobrevemr alguna, actuard conforme lo dispone el articulo 9 de la Ley 80 de 1993. Igualmente declara bajo
:Juramento que no ha sido objeto de declaratoria de caducidad en otros contratos. CLAUSULAS
GENERALES ’ Constituyen derechos y deberes generales de EL CONTRATANTE 'Y DEL/LA
CONTRATISTA Para efectos det presente Contrato de apoyo a la gestion los contenldos en. e! Artg ulo

2{b“y 50. de la Ley 80 de 1993, respectivamente. CLAUSULA PRIMERA: OBJETO: EL/LA CONTRATI TA,

seﬁ g:ompromete para con el Departamento a prestar sus servicios de apoyo coma Encuestadora en.‘fa oﬁé;;na
de{‘S‘lﬁben “Planeacion en la realizacion de actividades referentes a la aplicacién de las flchas‘;.'d i
50 oecor]omlca CLAUSULA SEGUNDA: ALCANCES DEL OBJETO 1) Aplicar la ﬂcha'de"
seooetonomma en los hogares existentes en las unidades de vivienda que le han sido asugnadas 2) R
Ias anotaaones de la informacién solicitada para evitar omisiones. 3) Hacer la revision de | s"f,
g:ntregar las encuestas completas a la supervisora del SISBEN3. 4) Apoyar en la aplicacion de una, nuev"a
entuesta por inconformidad de puntaje y cambio de vivienda. 5) Realizar verificaciones aleatorias en los
-hogares escogidos donde se presente algun tipo de inconsistencia o dudas. 6) El encuestador debe
dlhgencuar todas las preguntas, respuestas y cddigos de la Ficha de Clasificacion SOC|oeconom|ca szn
omisiones, si esta no se encuentra en su totalidad diligenciada se le regresara y volvera a calmpo,‘ pa,,ra
te(mmar de d:llgenmarla 7) Sien caso tal no se encontrd al usuario en la primera entrewsta hacer ¢V|S|t'é
que se requiera maximo tres veces. 8) Es de uso obligatorio portar el carnet gue lo |dent|ﬁque_como
encuestador de la Cficina de Sisben bajo la Secretaria de Planeacidn, asi como es de sumay mpo;ian agl
presen;aqon personal. 9) Asistir a las reuniones de evaluacidn, talieres de capacitacion 1 dernas actwsdac{e§
1ab lgs\que se programen en la Oficina. 10) Cumplir con los horarios establecidos. Las demaSrque suriar
*naturaleza de la dependencia ¢ le sean asignadas por el Secretario de Planeaog}n
TF,, ERA VALOR El valor del presente contratc de prestacion de servicios es fa . ‘
MILLONES TRESCIENTOS DIECISEIS MIL PESOS ($6'316.000.00) M/cte. CLAUSUL CUARTA;
FORMA DE PAGQ: La suma antes sefialada serd cancelada por el DEPARTAMENTO en la 5|gu1ente mapera
PAGOS MENSUALES POR VALOR DE UN MILLON QUINIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL PESOS

[$1 579.000. oo) M/CTE, contra entrega de los productos mensuales esperados, previa certlflcaoor} de%
4 L'-}‘O-(’ &
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Asesor Conlratista Profesional Especiahzado Secretario General,




) )27 B e iy
CONTINUACION CONTRATO DE APOYO A LA GESTION No. /('/“Jy DE 2016 i i iba )

f;-'

recnbo a satisfaccion por parte del Secretario de Planeacién del Departamento. CLAUSULA QUINTA:
PLAZO: El téermino de duracion del presente contrato sera de: CUATRO (4) MESES, contados a partir del
~perfeccionamiento y suscnpoon del acta de inicio, por parte del Secretario de Planeacién del Departamento.
. CLAUSULA SEXTA: CESION: EL/LA CONTRATISTA no podra ceder este contrato a persona natural o
juridica alguna, sin previa autorizacion escrita del Departamenta, Articulo 41, inciso tercero de la Ley 80 de
1.993. CLAUSULA SEPTIMA: PENAL PECUNIARIA: Si al CONTRAT[STA se le declara fa caduodad del
contrato, o incumpla el objeto contractual, el DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO hara efectiva.una sancion
pecuniaria hasta por la suma equivalente al diez (10%) del valor del contrato por los perjuicios ocas&onados
EL/LA CONTRATISTA autoriza a EL DEPARTAMENTO para descontar de las sumas que le adeude los valores
correspondientes a multas por incumplimiento, en todo caso de resultar insuficiente, se recurnra a fa
jurisdiccion coactiva CLAUSULA OCTAVA: SUPERVISION DEL CONTRATO. El Departamento ejercera la
wg|lan(:|a control y desarrollo del presente contrato a través del Secretario de Planeacion, para el efecto Ia
supervision de la prestacion del servicio por parte de Departamento o su.representante no exoneran. fi
disminuyen la responsabilidad del contratista, asi como tampoco limitan su autoridad y direccion del obJeto
cpntractual CLAUSULA NOVENA: REGISTRO PRESUPUESTAL Y SUJECION A LAS APROPIACIONES

de SEIS MILLONES TRESCIENTOS DIECISEIS MIL PESOS {($6'316.000, 00) M7cte., paue. Iségra tQ p
det presupuesto asignado por la_entidad para la vigencia fiscal del 2016, con cargo a Iaﬁ IQentuflcaan
Presupuestal 03-1-1023-20-denominado RemuneracroneSemuos Técnicos, de col formldad con 4 Io
estableCIdo en el Certificado de Dispanibilidad Presupuestal No. 2060 del 24 de Junio de ,2016Il e%gpe'dlth Q, r
el Profe5|onai Especializado encargado del Grupo de Presupuesto de la Secretana de ;Hacienda , del
bepa\rtan entp, \CLAUSULA DECIMA: EXENCION DEL PAGO DE PRESTACIONES: De aruerdo con Eo
es @bfecu}o cqn el inciso 2, numeral 3 del Art.32 de la Ley 80 de 1.993, el contratista no tangra derechoaa
n;nguﬁa Dl"EStdCIOH dlstmta a lo pactado expresamente en la clausula tercera del presente contrato rgzoq
por la cual con este contrato no se genera ningun vincufo laboral entre el Departamento, el contrahsta y ;al
persona! subcontratado. CLAUSULA DECIMA PRIMERA: CADUCIDAD. EL DEPARTAMENTO podra
declarar la caducidad del presente el contrato, por cualquiera de las causales estipuladas en el articulo 18 de
Ia Ley 80 de 1993, mediante resolucion debldamente motivada, d|spondra su liquidacion e |mpondra las
¢onC|ones e mhabllldades a que hubhiere lugar. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: MULTAS: EL/LA
CONTRAT[STA acuerda que en caso de mora o incumplimiento parciat de las obligaciones,a su cargo EL
DEPARTAMENTO podré declarar este hecho, conforme la Ley 1474 de 2011 y le’ |mpondra_ muILas
S DE LA

P.ﬂ.RTES El Departamento se obliga: onentar y apoyar las acciones para ia eJeCUCIon de
cancelar al contratista el valor de lo pactado &n la clausula tercera y cuarta. El/LA CONTRATIST 53
cumphr gon el objeto del presente contrato. CLAUSULA DECIMA CUARTA: INDEMNID
CO ) i

IO g s

AjHSTA mantendra libre a la entfdad de cualguier dafio o pequrcno ongmado en‘re lamacio

plesente contrato. CLAUSULA DECIMA QUINTA.: PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCIGN _.\E.
contrato se considera perfeccionado con la firma de las partes Para su ejecucion se requiere del certmcado
de registro presupuestal correspondiente y la suscripcidn de la respectiva Acta de Inicio. CLAUSULA
DECIMA SEXTA: CONTROL A LA EVASION DE RECURSOS PARAFISCALES: ART. 50 LEY 789 DE
2002 Para la. celebracion, renovacion o liquidacion del presente contrato, el contratista requerlra ‘del
g:umpltmlento de sus obligaciones de salud y pensiones. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA DOMICILIO
Pcma todos los efectos como domicilio para la gjecucion’del contrato sera en el Departamento. Ar(;hlplelqgo qe
SAp Andrés Providencia y Santa Catalina Islas"CLAUSULA DECIMA OCTAVA: DOCU\MEN‘I*O““DKE
CONTRATO “Forman parte integral de este Contrato los siguientes documentos: 1)C G

d|§pon!b|i|dad presupuestal ndmero 2060 de 2016, 2) Registro presupuestal. 3) Cerhﬂcacpn ~de
5|dol ‘ﬁfecl\arado responsable fiscal, expedido por la Contraloria 4) Certificado de Antecedentés Jud
ado de \antecedentes  disciplinarios. 6) Formato Unico de hoja de vida. 7) l'o'
clarauon de‘bienes del CONTRATISTA. 8) Fotocopia de la Cedula-de ciudadania 'y OCCR
ngos 10) Registro Unico Tributario (RUT). 11) Certificado de no existencia en planta{. cred
pago .de aportes a los regimenes de Salud y Pensién, 13) Lioreta militar en el caso de varo J
qwenores de S0 afos, y los que legalmente se requieran y los que se produzcan durante el desarroj‘
cogtrato Todos Icgs’;pastos que demande este contrato para ser legalizado seran per cuenta

A
del
rf1stanC|a se firma en San Andrés Isla a los Qg ) dias del mes de),jys’f@ de
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NAAL[‘) HOUSNI JALLER SEBASTIAN CASTEL ' TE MORA
BERNADO‘R% SECRETA O DE PLANEAGION

Wiped D

MIRSHA YAZMIN MERLANO DOWNS
EL/LA CONTRATISTA




