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CONTRATO DE APOYO A LA GESTION No. q,é DE 2018
CONTRATANTE: DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y
' SANTA CATALINA.
CONTRATISTA: NICOLAS SILGADO MATOS
OBJETO: APOYO A LA GESTION
VALOR: NUEVE MILLONES QUINIENTOS SESENTA Y TRES MIL OCHOSCIENTOS
OCHENTA PESOS mcte ($ 9.563.880.00).M7CTE
PLAZO: CINCO (05) MESES

El suscrito, ALAIN ENRIQUE MANJARRES FLOREZ, identificado con la cédula de ciudadania N°. 18.002.921,
expedida en San Andrés Isla, en mi calidad de Secretario General del Departamento Archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina, nombrado mediante Decreto No. 050 del 01 de febrero del 2017, y posesionado por el Acta
No. 058 del 03 de Febrero del 2017, y facultado debidamente por el Decreto Departamental No. 0055 del 2017, la ley 80
del 1993, y sus Decretos reglamentarios, el articulo 71 de la ordenanza 008 de 15 de Noviembre de 2017 por una parte,
quien para los efectos de este contrato EL DEPARTAMENTO, y por la otra NICOLAS SILGADO MATOS mayor de edad,
titular de la cédula de ciudadania N° 73.078.117 expedida en San Andrés Islas, quien actla en su propio nombre
y quien en adelante se denominara EL/LA CONTRATISTA, hemos convenido en celebrar el presente contrato de Apoyo a
la_Gestién que se rige por las siguientes clausulas, previas las siguientes consideraciones: A) Que para la adecuada
gestion de la entidad, esta requiere contratar los servicios como personal operativo. B) Que no obstante contar la
Gobernacién Departamental con personal de planta con los conocimientos y habilidades, este no es suficientes para
atender toda el drea misional. C) Que segln lo establecido en el articulo 2 numeral 4 literal h de la Ley 1150 de 2007,
articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, la entidad puede contratar bajo la modalidad de contratacion directa la
prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de
ejecutar el objeto del contrato. D) Que el/la CONTRATISTA presentd hoja de vida, en la cual consta las calidades y
condiciones personales, E) Que dentro de la planta global de personal de la Gobernacién Departamental no existe
personal de planta disponible que pueda cumplir con el objeto del contrato, segun costa en el certificado expedido por el
Grupo de Desarrollo y Control del Talento Humano, N°.0251 del 12 de enero de 2018. F) Que EL/LA
CONTRATISTA, con la suscripcidn de este contrato, afirma bajo juramento que no se encuentra incurso en ninguna de
las inhabilidades e incompatibilidades y demas prohibiciones para contratar previstas en la Constitucion Palitica y las
leyes vigentes, en especial, la Ley 80 de 1993, la Ley 1474 de 2011y demas disposiciones vigentes sobre la materia, y
que, si llegare a sobrevenir alguna, actuara conforme lo dispone el articulo 9 de la Ley 80 de 1993. Igualmente declara
bajo juramento, que no ha sido objeto de declaratoria de caducidad en otros contratos. CLAUSULAS GENERALES:
Constituyen derechos y deberes generales de EL CONTRATANTE Y DEL/LA CONTRATISTA. Para efectos del presente
Contrato de apoyo a la gestién los contenidos en el Articulo 40. y 50. de la Ley 80 de 1993, respectivamente.
CLAUSULA PRIMERA: OBJETO: EL/LA CONTRATISTA, se compromete para con el Departamento a prestar sus
servicios de apoyo a la gestién como como Auxiliar de Enfermerfa para fortalecer el equipo técnico de inspeccion,
vigilancia y control de factores de riesgo del ambiente relacionados con la transmision de enfermedades zoondticas y
vectoriales en el Departamento; aplicando estrategias de articulacion intersectorial, educacion en salud ambiental,
cambios conductuales y entornos saludables. CLAUSULA SEGUNDA: ALCANCES DEL OBJETO : 1)Concertar y
establecer un plan de trabajo unificado de las acciones de inspeccién y vigilancia sanitaria de los factores de riesgos
ambientales relacionados con las zoonosis en conjunto con otros funcionarios de la Secretaria de Salud y con las otras
entidades (ICA, Secretaria de Agricultura y Pesca, Secretaria de Movilidad, Secretaria de Medio Ambiente y Servicios
Plblicos, Universidad Nacional, SENA, Coralina, Policfa Nacional, UPGD s, etc.) relacionadas con el tema de acuerdo a
los lineamientos de Ministerio de Salud y Proteccién Social - MSPS, Instituto Nacional de Salud - INS e Instituto Nacional
de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos - INVIMA y basandose en la normatividad vigente. 2) Realizar las visitas de
inspeccién, vigilancia y control en restaurantes, hoteles, instituciones educativas, entidades, hospital, talleres,
cementerios, porquerizas, granjas porcicolas y avicolas, consultorios veterinarios, expendios de carnes y vehiculos de
transporte asociados u otros establecimientos o sujetos, que se requiera su apoyo, y notificar oportunamente el acta
correspondiente a la visita. 3) Realizar la atencién oportuna de quejas y levantar actas y/o informes relacionados con
porquerizas, granjas porcicolas y avicolas, consultorios veterinarios, expendios de carnes y vehiculos de transporte
asociados, agresion animal, presencia de caninos enfermos, roedores y otros. 4)Realizar la toma y el registro diario de
temperatura y humedad relativa de almacenamiento de vacunas antirrabica canina y felina a cargo de la Secretaria de
Salud Departamental almacenadas en el Centro de Enfermedades Zoondticas ubicada en el Centro de Salud de San Luis,
segun asignacion por el supervisor. 5)Realizar el despacho al Municipio de Providencia y Santa Catalina y el suministro a
los vacunadores de San Andrés de los Biolégicos (vacuna antirrdbica canina y felina) y otros insumos necesarios para
desarrollar vacunacion antirrabica, segun asignacién por el supervisor. 6) Atender de manera inmediata los casos de
agresion animal, cisticercosis, leptospirosis, rabia u otros casos de zoonosis aplicando los protocolos y las guias de
atencion integral cuando se requiere. 7) Realizar el reporte y/o retroalimentacion de los resultados de las visitas de
seguimientos de los casos de agresion animal realizadas por el grupo de control de zoonosis al programa de vigilancia en
salud publica, segun asignacion por el supervisor. 8) Realizar la busqueda activa de rabia de urbana (canina y felina) en

el Departamento y en caso de detectar animales para estudio apoyar en la toma y remisién de muestras al laboratorio-

nacional de referencia. 9) Realizar y mantener actualizado los censos necesarios para el desarrollo de las acciones de
vigilancia zoondtica cuando se requiera. 10)Apoyar en las acciones de plan de contingencia para enfermedades de origgn
zoondtico en el Departamento si se requiere de su presencia.11)Participar en la preparacion (incluye organizacian
logistica) y realizacién de jornadas vacunacién antirrabica canina y felina casa a casa y en puntos | fijos (incluye
sensibilizacién y entrega de material educativo sobre tenencia responsable de mascotas); asi mismo la vacunacion
antirrabica de animales causantes de agresiones de personas.12)Participar en la preparacion (incluye organizacion
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logistica) y realizacion de otras jornadas relacionados con el Participar en la preparacion (incluye?r;anizacién logistica) y
realizacion de jornadas de estrategias de cambio conductuales y entornos saludables en los barrios de alto riesgo
leptospirosis; asi como en el desarrollo de otras jornadas relacionadas con el control de zoonosis (atencién primaria y
esterilizacion de caninos y felinos, sensibilizacion y entrega de material educativo a la comunidad, etc.) u otros
organizados por la Secretaria de Salud, cuando se lo requieran.13)Participar activamente en las reuniones del grupo de
control de zoonosis u otras reuniones (comités, consejos, unidad de analisis, entre otros) convocados por la Secretaria de
Salud si se requiere de su presencia. 14)Concertar, preparar (incluye organizacion logistica), promover y realizar
Capacitaciones (charla, talleres, etc.) en educacién sanitaria a la comunidad sobre enfermedades zoondticas, tenencia
responsable de mascotas, etc; y las demas Capacitaciones que requieran su participacion. 15)Participar activamente en las
reuniones del grupo de control de zoonosis y vectores u otras reuniones (comités, consejos, unidad de andlisis, entre
otros) convocados por la Secretaria de Salud si se requiere de su presencia. 16) Participar en las reuniones delegadas
convocadas por otras entidades. 17)Hacer parte integral del grupo de respuesta inmediata — Grupo ERI de la Secretaria
de Salud.18)Apoyar en otras acciones de inspeccion, vigilancia y control de factores de riesgo relacionados vectores,
alimentos, medicamentos y similares, cosméticos, etc.19)Servir de interlocutor entre la comunidad y los coordinadores de
los programas de la Unidad de Salud Ambiental.20)Velar permanentemente por el correcto manejo de los insumos,
elementos, equipos e instalaciones del centro de enfermedades transmisibles y zoonosis dispuestos para el desempefio
de trabajo.21)Hacer entrega de informes de actividades a su cargo a cada uno de los coordinadores de los programas

las tareas asignadas dentro del objeto del contrato en los cuales se incluya consolidados, estadisticas de las acciones,
actividades, infractores y medidas sanitarias impuestas. 23) Mantener absoluta reserva y no divulgar la informacién que
conozca o con ocasidn del contrato sin autorizacidn expresa de su jefe inmediato. 24) Cumplir con las metas y la
programacion de’ las acciones de inspeccion, vigilancia y control establecidos por el supervisor de acuerdo ala
normatividad. CLAUSULA TERCERA: VALOR: El valor del presente contrato de prestacion de servicios es la suma
de NUEVE MILLONES QUINIENTOS SESENTA Y TRES MIL OCHOSCIENTOS OCHENTA PESOS mcte ($
9.563.880.00).M/CTE. CLAUSULA CUARTA: FORMA DE PAGO: La suma antes sefialada sera cancelada por el
DEPARTAMENTO en la siguiente manera: Valor de los cinco meses; UN MILLON NOVESCIENTOS DOCE MIL
SETESCIENTOS SETENTA Y SEIS PESOS mcte ($ 1.912.776.00) MCTE, previa certificacion de recibido a
satisfaccion del Secretario de Salud del Departamento y/o visto bueno de su supervisor directo. CLAUSULA QUINTA:
PLAZO: El término de duracién del presente contrato serd de: CINCO (05) MESES, contados a partir del
perfeccionamiento y suscripcién del acta de inicio, por el Secretario de Salud. CLAUSULA SEXTA: CESION: EL/LA
CONTRATISTA no podra ceder este contrato a persona natural o juridica alguna, sin previa autorizacidn escrita del
Departamento, Articulo 41, inciso tercero de la Ley 80 de 1.993. CLAUSULA SEPTIMA: PENAL PECUNIARIA: S al
CONTRATISTA, se le declara la caducidad del contrato, o incumpla el objeto contractual, el DEPARTAMENTO
ARCHIPIELAGO hard efectiva una sancion pecuniaria hasta por la suma equivalente al diez (10%) del valor del contrato
por los perjuicios ocasionados. EL/LA CONTRATISTA autoriza a EL DEPARTAMENTO para descontar de las sumas que le
adeude los valores correspondientes a multas por incumplimiento, en todo caso de resultar insuficiente, se recurrira a la
jurisdiccién coactiva CLAUSULA OCTAVA: . El Departamento ejercerd la vigilancia
control y desarrollo del presente contrato a través del Secretario de Salud , Para el efecto la supervision de la prestacion
del servicio por parte de Departamento o su representante no exoneran ni disminuyen la responsabilidad del contratista,
asi como tampoco limitan su autoridad y direccion del objeto contractual. CLAUSULA NOVENA:

: El DEPARTAMENTO a través de la
Secretaria de Hacienda, se obliga a reservar la suma de; NUEVE MILLONES QUINIENTOS SESENTA Y TRES MIL
OCHOSCIENTOS OCHENTA PESOS mcte ($ 9.563.880.00).M/CTE que sera tomada del presupuesto asignado por
la entidad para la vigencia fiscal del 2018, con cargo a la identificacion Presupuestal: 05-3-1731-320 denominado
Prevencién, Disminuir la Incidencia de Eventos en Enfermedades Transmisible y la Zoonosis en todo el
Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina de conformidad con lo establecido en
el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 1878 de fecha 24 de Enero de 2018, expedido por el Profesional
Especializado encargado del Grupo de Presupuesto de la Secretaria de Hacienda del Departamento. CLAUSULA
DECIMA; : De acuerdo con lo establecido con el inciso 2, numeral 3 del
Art.32 de la Ley 80 de 1.993, el contratista no tendra derecho a ninguna prestacion distinta a lo pactado expresamente
en la clausula tercera del presente contrato, razén por la cual con este contrato no se genera ningun vinculo laboral entre
el Departamento, el contratista y el personal subcontratado. CLAUSULA DECIMA PRIMERA: CADUCIDAD. EL
DEPARTAMENTO, podra declarar la caducidad del presente el contrato, por cualquiera de las causales estipuladas en el
articulo 18 de la Ley 80 de 1993, mediante resolucion debidamente motivada, dispondrd su liquidacién e impondré las
sanciones e inhabilidades a que hubiere lugar. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: MULTAS: EL/LA CONTRATISTA

reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o dependientes con
ocasion del presente contrato. CLAUSULA DECIMA QUINTA.: : El presente

contrato se considera perfeccionado con la firma de las partes, Para su ejecucion se requiere del certificado de registro
presupuestal correspondiente y la suscripcion del respectivo Acta de Inicio. CLAUSULA DECIMA SEXTA: CONTROL A
: : Para la celebracidn, renovacion y
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liquidacién del Jpresente contrato, el contratista requenra del cumplimiento de sus obligaciones de salud y pensiones.
CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: DOMICILIQ: Para todos los efectos como domicilio para la ejecucion del contrato
serd en el Departamento Archipiélago de San Andrés Providencia y Santa Catalina Islas. CLAUSULA DECIMA OCTAVA:
DQ_CH_ME_NIQS_QEL_CQNIBA]‘_Q Forman parte integral de este Contrato los siguientes documentos: 1) Certificado de
disponibilidad presupuestal nimero 1878 de fecha 24 de Enero de 2018. 2) Registro presupuestal. 3) Certificacion de
no haber sido declarado responsable fiscal, expedido por la Contraloria 4) Certificado de Antecedentes Judiciales 5)
Certificado de antecedentes disciplinarios. 6) Formato Unico de hoja de vida. 7) Formato Gnico de declaracién de bienes
del CONTRATISTA. 8) Fotocopia de la Cedula de ciudadania y OCCRE. 9) Estudios previos. 10) Registro Unico Tributario
(RUT). 11) Certificado de no existencia en planta. 12) Acreditar pago de aportes a los regimenes de Salud y
Pension, y los que legalmente se requieran y los que se produzcan durante el desarrollo del contrato. Todos los
gastos que demande este confggto para ser legalizado seran por cuenta del CONTRATISTA. Para Constancia se firma en
San Andrés Isla a los ( ) dias del mes de M de Dos mil dieciocho (2018).
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ALAIN ENRIQUE MANJAR FLOREZ
Secretario General
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