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CONTRATO DE APOYO A LA GESTION No. | 353 DE 2018

CONTRATANTE: DEPA:TC:I:ENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y
SANTA CATALINA.

gg;«g::nsu: VIRGINIA FOX MANUEL

: APOYO A LA
GRIY GESTION

ONCE MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA Y OCHO MIL OCHENTA

PESOS mcte ($ 11.658.080.00). M/CTE
PLAZO: CINCO (05) MESES -

El suscrito, AI.AIN ENRIQUE I!ANJARRES FLOREZ, identificado con Ia cédula de ciudadania N°©
18.002.921, expedoda en San Andrés Isla, en mi calidad de Secretario General del Departamento Nchipiélagé
de San Andre§, Providencia y Santa Catalina, nombrado mediante Decreto No. 050 del 01 de febrero del
2017, y posesionado por el Acta No. 058 del 03 de Febrero del 2017, y facultado debidamente por el Decreto
Departamental No. 0055 det 2017, la ley 80 del 1993, y sus Decretos reglamentarios, el articulo 71 de la
ordenanza 008 del 15, de Noviembre de 2017, por una parte, quien para los efectos de este contrato EL
DEPARTAMENTO,/MJO( la otra VIRGINIA FOX MANUEL mayor de edad, titular de la cédula de ciudadania
N° 40988214 éxpedida en San Andrés Islas quien actia en su propio nombre y quien en adelante se
denominara EL/LA CONTRATIST, A, hemos conv

: ) enido en celebrar el presente contrato de Apoyo a la Gestion
que se rige por las siguientes cldusulas, previas las siguientes consideraciones: A) Que para la adecuada

gestion de la entidad, esta requiere contratar los servicios de un Personal operativo para fortalecer el
equipo IVC B)Que no obstante contar la Gobernacién Departamental con personal de planta con los
conocimientos y habilidades, este no es suficientes para atender toda el area misional. C) Que segun lo
cstablecido en el articulo 2 numeral 4 literal h de la Ley 1150 de 2007, articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto
1082 de 2015, la entidad puede contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el
objeto del contrato. D) Que el/la CONTRATISTA presentd hoja de vida, en la cual consta las calidades y
condiciones personales, E) Que dentro de la planta global de personal de la Gobernacion Departamental no
existe personal de planta disponible que pueda cumplir con el objeto del contrato, segun costa en el
certificado expedido por el Grupo de Desarrollo y Control del Talento Humano, N°251 del 12 de Enero
de 2018. F) Que EL/LA CONTRATISTA, con la suscripcion de este contrato, afirma bajo juramento que no se
encuentra incurso en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades y demas prohibiciones para contratar
previstas en la Constitucion Politica y las leyes vigentes, en especial, la Ley 80 de 1993, la Ley 1474 de 2011
y demads disposiciones vigentes sobre la materia, y que, si llegare a soprevemr alguna, acluara oonfo_rme lo
dispone el articulo 9 de la Ley 80 de 1993. Igualmente declara bajo Juramentq, que no ha sido objeto de
declaratoria de caducidad en otros contratos. CLAUSULAS GENERALES: Constituyen derechos y deberes
generales de EL CONTRATANTE Y DEL/LA CONTRATISTA. Para efectos del presen;e Contrato de apoyo a
la gestion los contenidos en el Articulo 40. y 50. de la Ley 80 de 1993, respectivamente. CLAUSULA.
PRIMERA: OBJETO: EL/LA CONTRATISTA, se compromete para con el_Departamento a p_restqr sus
servicios de apoyo a la gestion como personal operativo para fortalgcer el equipo fortalecer el egunpo_ lecm;o
de inspeccién, vigilancia y control de factores de riesgo del ammente. relacionados con la trar\srrflsacl)ara de
ermedades zoondticas y vectoriales en el Departamento; aplicando estrategias d_e articulacion
ennrtef rsectori ucacion iental, cambios conductuales y entornos saludables. CLAUSULA
i oyl N e lan de trabajo unificado de las
sl oo st OBJETOta })C: nclem]f;cZor?stazefieersgg :na'agientales r};acionados con las
acciones de inspeccién y vigilancia sanitaria de los fa (  entidades (ICA
i j ncionarios dc la Secretaria de Salud y con las otrasi en.lul s (ICA,
Zs?;:rr]:ts“:?iaegeczgr‘r]i:\:nx:r;o: Pﬁ::, gjea'etaria de Movilidad, Secretaria ;1e reqimknwdyts;;ﬂzsawggsé
Universidad Nacional, SENA, Coralina, Policia Nacional, UPGD ‘s, €tc.) relacio . C?"nal e S - N5
i i inisterio de Salud y Proteccion Social - MSPS, Instituto Nacio ‘ IN
mnism IdedeMvigﬂancia de Medicamentos y Alimentos - INVIMA y basandose enl I‘.’ ng;mfgiﬁ
nstitu J)Realizar las visitas de inspeccion, vigilancia y control en restaurantes, hot_e e-5,~ I. oo
b hospital, talleres, cementerios, porquerizas, granjas porcicolas y avicolas, consultori d
educa_mva_s, SIS ;)sp cames' y veh’iculos de transporte asociados u otros establecimientos o Sl{]CtOS, que
veterinarios, expendios de tificar oportunamente el acta correspondiente a la visita. 39Rea_hzar la atc'encgsn
% req:.aer:e?u:jzy )?lleyvantar actas y/o informes relacionados con porquefil:‘-i, Q&ﬂgjozmzcg‘i?;é{‘ a;ﬁ::nal
N . - i e a ) '
gop:;fjltorios ool o s oSt 4ve2::eurzgser C::; ::;‘r): inmediata los casos de agresion
presencia de caninos enfemgos,'roedq'es y otros.aso)s de zoonosis aplicando los protocolos y las guias de
animal, cisticercosis, leptespre rab;a ; o;rzc;sr lca busqueda activa de rabia de urbana,(,c,“‘n"mj y feh.n 2 en;
atencion integral cuando s (8 FE ! ?,ales para estudio apoyar en la toma y remision de muestras a
el Departamento y en caso de detectar ani
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requiera. 7)Apoyar en las acciones de plan de contingencia

i igilancia zoonética cuando se : N
ok oty to si se requiere de su presencia. 8)Participar en la

rmedades de origen zoongtico en el Departamen A =LRIRES . ;
&aer;aegi%n (incluye organizacion logistica) y realizaq(:)n de jornadas vacunacion ant:rrat_uca CaSrigatznf;"'g:
casa a casa y en puntos fijos (incluye sensibiliza‘aaon y entrega de .matenal educative so b e
responsable de mascotas); asi mismo la vacunacion antnrrapgca de‘ a_mmales caysap't&s de agfesp i
personas. 9)Participar en la preparacion (incluye organizacxo_n lg‘glstuca') y realuzacnpn .('le otn':s ;o;nu -
relacionados con el Participar en la preparacién (incluye organizacion lognsm:a) y realyac:on de J‘onjna"a.s o
estrategias de cambio conductuales y entornos saludables en los barrios de alto riesgo lep'tospnrpsts,_ asi
como en el desarrollo de otras jornadas relacionadas con el control de Z00nosis (atenqoq primaria y
esterilizacion de caninos y felinos, sensibilizacion y entrega de material educativo a la comunidad, _etc.) u
otros organizados por la Secretaria de Salud, cuando se lo requieran. 10)Concertar, p_r‘epa.rarn(lpcluye
organizacion logistica), promover y realizar capacitaciones (charla, talleres, etc.) en educacion sanitaria a la
comunidad sobre enfermedades zoonéticas, tenencia responsable de mascqtas, etc; y las demas
capacitaciones que requieran su participacion.11)Participar activamente en las reuniones del grupo de control
de zoonosis u otras reuniones (comités, consejos, unidad de analisis, entre otros) convocados por la
Secretaria de Salud si se requiere de su presencia. 12)Participar en las reuniones delegadas convocada_s por
otras entidades. 13)Hacer parte integral del grupo de respuesta inmediata - Grupo ERI de la Secre@ana de
Salud. 14)Apoyar en otras acciones de inspeccion, vigilancia y control de factores de riesgo relacwngdos
vectores, alimentos, medicamentos y similares, cosméticos, etc. 15)Servir de interlocutor entre la comunidad
y los coordinadores de los programas de la Unidad de Salud Ambiental. 16)Velar permanentemente por el
correcto manejo de los insumos, elementos, equipos e instalaciones del centro de enfermedades
transmisibles y zoonosis dispuestos para el desempefio de trabajo. 17)Hacer entrega de informes de
actividades a su cargo a cada uno de los coordinadores de los programas relacionados con las actividades
ejecutadas para su revision y posterior visto bueno para la firma del Supervisor del contrato. 18)Entregar en
medio magnético y fisico el informe de actividades a su cargo con la solicitud de pago frente a las tareas
asignadas dentro del objeto del contrato en los cuales se incluya consolidados, estadisticas de las acciones,
actividades, infractores y medidas sanitarias impuestas.19)Mantener absoluta reserva y no divulgar la
informacion que conozca o con ocasidn del contrato sin autorizacion expresa de su jefe inmediato.
20)Cumplir con las metas y la programacion de las acciones de inspeccién, vigilancia y control establecidos
por el supervisor de acuerdo a ]a normatividad. CLAUSULA TERCERA: VALOR: El valor del presente
contrato de prestacion de servicios es la suma de ONCE MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA Y
OCHO MIL OCHENTA PESOS mcte ($ 11.658.080.00).M/CTE. CLAUSULA CUARTA: FORMA DE
PAGO: La suma antes sefialada sera cancelada por el DEPARTAMENTO en la siguiente manera: DOS
MILLONES TRESCIENTOS TREINTA Y UN MIL SEISCIENTOS DIECISEIS PESOS ($ 2.331.616.00)
;frssécfgfmfmpto de las actividades mensualgs realizadas, previa certificacion de recibido a satisfaccion
: io dg Salud del ‘erartamenlo y/0 visto bueno de su supervisor directo. CLAUSULA QUINTA:
PLAZO: El término de duraqop' del presente contrato sera de: CINCO (05) MESES, contados a partir del
perfecCionamiento y suscripcion del acta de inicio, por el Secretario de Salud. CLAUSULA S
; : ’ . EXTA:
e _'EL/U\ CONTRATISTA no podra ceder este contrato a persona natural o juridica alguna, sin previé
;E mg;a:.n escrita del Departam-en.to, Articulo 41, inciso lercero de la Ley 80 de 1.993. CLAUSULA
TMA: PENAL PECUNIARIA: Si al CONTRATISTA, se le declara la caducidad del contrato. o incumolk
el objeto contractual, el DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO hard efectiva un, i6 oyt
suma equivalente al diez (10%) del valor del contrato por Ios perjuicios ccasionaduc. o o o doa POr la
autoriza a EL DEPARTAMENTO para descontar de lasoszonr\ags per{umos e e et G
multas por incumplimiento, en todo caso de resultar insuﬁg:netee adeude los valores correspondientes a
CLAUSULA OCTAVA: ' El Depa'rtasrenernef:r:jrearc:r;ag u'.‘sf’écc".’” iy
desarr : gl vigilancia control
ollo del presente contrato a través del Secretario de Salud , para el efecto la sgupervisién u: 1;

T n I Servicio T I te de f tal nento O Su 1 ep‘ esentar ie no exoneran " dISI ninuyen I
d

CLAUSULA NOVENA: su autoridad y direccién del objeto contractual,
PRESUPUESTALES: El DEPARTAMENTO a tray - ONES

es de la Secretaria de Hacienda, se obliga a reservar I, Suma

11.658.080.00).M/CTE :

5 -+ que sera tomada del presupues i i i i

1':1:! iglca?& con.cargoda la identificacion Presupueslglz 05‘13-53;:'—9:4620 o 'a e P o

encia e Eventos en enfermed isi

ol _Ey edades  Transmisibles i

- u?;gd’gz?\tgl zgtr:tt_r:_pnelago Qe Sa.aq vAndrés, Providencia y Santa C:tall?nazo:: o er! iy
. i pcadq de Disponibilidad Presupuestal No, 1586 del 18 de enero gon;%nn;dadfg b

e 1 xpedido
e Zresupuesto de la Secretaria de Hacienda del
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por la cual con este contrato no se genera ningln vinculo laboral entre el Departamento, el contratista y el
personal subcontratado. CLAUSULA DECIMA PRIMERA: CADUCIDAD. EL DEPARTAMENTO, podrad
declarar la caducidad del presente el contrato, por cualquiera de las causales estipuladas en el articulo 18 de
la Ley 80 de 1993, mediante resolucion debidamente motivada, dispondra su liquidacion e impondra las
sanciones e inhabilidades a que hubiere lugar. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: MULTAS: EL/LA
CONTRATISTA, acuerda que en caso de mora o incumplimiento parcial de las obligaciones a su cargo, EL
DEPARTAMENTO podra declarar este hecho, conforme la Ley 1474 de 2011, y le impondra multas
equivalentes al 5% del valor del contrato. CLAUSULA DECIMA TERCERA: OBLIGACIONES DE LAS
PARTES: Ei Departamento se obliga: A) orientar y apoyar las acciones para la ejecucion del contrato y
cancelar al contratista el valor de lo pactado en la clausula tercera y cuarta, EL/LA CONTRATISTA se obliga
cumplir con el objeto del presente contrato. El contratista asumira los gastos transporte terrestre para desarrollar
las actividades establecidas en el presente contrato, Reafizar desplazamientos (asistencia técnica) al Municipio de
Providencia y Santa Catalina Islas, para flevar a cabo las acciones del programa, Asistir a reunion nacional si se requiere
de su presencia. En tal caso la administracion asumiré los gastos de transporte y estadia en la Isla de Providencia y/o
en la ciudad donde se realice el evento nacional que se imputara a los rubros 05-3-1731-320 (SGP) 05-3-1731-20 (RP),
05-3-1731-290 (rentas cedidas) y 05-3-1731-546 transferencias ETV, del proyecto “Prevencion Disminuir la Incidencia de
Eventos de Enfermedades Transmisibles y las zoonosis en el Archipiélago de San Andrés, Providencia Y Santa
Catalina, y otros asignados previo visto bueno del Gobernador. CLAUSULA DECIMA CUARTA: INDEMNIDAD:
EL/LA CONTRATISTA mantendra libre a la entidad de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones
de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o dependicntes con ocasion
del presente contrato. CLAUSULA DECIMA QUINTA.: PERFECCIONAMIENTQ Y EJECUCION: Ei
presente contrato se considera perfeccionado con la firma de las partes. Para su ejecucion se requiere del
certificado de registro presupuestal correspondiente y la suscripcion de la respectiva Acta de Inicio.
CLAUSULA DECIMA SEXTA: ROL A LA EVASION DE RECURSOS PAR ALES: ART. 50 L
789 DE 2002: Para la celebracion, renovacion o liquidacion del presente contrato, el contratista requerira
del cumplimiento de sus obligaciones de salud y pensiones. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: DOMICILIO:
Para todos los efectos como domicilio para la ejecucion del contrato sera en el Departamento Archipiélago de
San Andrés Providencia y Santa Catalina islas. CLAUSULA DECIMA OCTAVA: DOCUMENTQS OEL
CONTRATO: Forman parte integral de este Contrato los siguientes documentos: 1) Certificado de
disponibilidad presupuestal numero 1586 del 18 de enero de 2018. 2) Registro presupuestal. 3)
Certificacion de no haber sido declarado responsable fiscal, expedido por la Contraloria 4) Certificado de
Antecedentes Judiciales 5) Certificado de antecedentes disciplinarios. 6) Formato Unico de hoja de vida. 7)
Formato unico de declaracion de bienes del CONTRATISTA. 8) Fotocopia de la Cedula de ciudadania y
OCCRE. 9) Estudios previos. 10) Registro Unico Tributario (RUT). 11) Certi.ﬁcado de no existencia en
planta. 12) Acreditar pago de aportes a los regimenes de Salud y Pension, y los que legalmente se
requieran y los que se produzcan durante el desarrollo  del contrato. Todos los gastos que demande esge
contrato para ser legalizado seran por nta del CONTRATISTA. Para Constancia se firma en San Andrés
Isla a los zza ias del mes de €N®YD de Dos mil dieciocho (2018). f

o "

ALAIN ENRIQU‘ ARRES FLOREZ
Secretario Gene| HEYDER

Viginia fx of.

VIRGINIA FOX MANUEL
El CONTRATISTA
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