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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 6706 DE 2018

CONTRATANTE: DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN  ANDRES,
PROVIDENCIA Y
SANTA CATALINA.

CONTRATISTA: ORNA KELLY CUELLAR

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES.

VALOR: QUINCE MILLONES CIENTO VEINTE Y NUEVE MIL
SETECIENTOS CINCUENTA PESOS ($15.129.750.00) M/CTE

PLAZO: CINCO (05) MESES.

El suscrito, ALAIN ENRIQUE MANJARRES FLOREZ, identificado con la cédula de ciudadania
No, 18.002.921, expedida en San Andrés Isla, en mi calidad de Secretario General del
Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, nombrado mediante
Decreto No. 050 del 01 de febrero del 2017, y posesionado por el Acta No. 058 del 03 de Febrero
del 2017, y facultado debidamente por el Decreto Departamental No. 0055 del 2017, la ley 80 del
1993, y sus Decretos reglamentarios, el articulo 71 de la ordenanza 008 del 15 de noviembre de
2017 por una parte, quien para los efectos de este contrato EL DEPARTAMENTO, y por la otra
ORNA KELLY CUELLAR, mayor de edad, titular de la cédula de ciudadania N°. 40988166,
expedida en San Andrés Islas, quien actla en su propio nombre y quien en adelante se
denominard EL/LA CONTRATISTA, hemos convenido en celebrar el presente contrato de
Prestacion de Servicios Profesionales que se rige por las siguientes clausulas, previas las
siguientes consideraciones: A) Que para la adecuada gestion de la entidad, esta requiere contratar
los servicios de un profesional del drea de Salud Publica. B) Que no obstante contar la
Gobernacion Departamental con personal de planta con los conocimientos y habilidades, este no es
suficientes para atender toda el area misional. C) Que segun lo establecido en el articulo 2
numeral 4 literal h de la Ley 1150 de 2007, articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, la
entidad puede contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de
ejecutar el objeto del contrato. D) Que el/la CONTRATISTA presentd hoja de vida, en la cual
consta las calidades y condiciones personales, y propuesta del 16 de enero de 2018. E)
Que dentro de la planta global de personal de la Gobernacion Departamental no existe personal de
planta disponible que pueda cumplir con el objeto del contrato, segin costa en el certificado
expedido por el Grupo de Desarrollo y Control del Talento Humano, N°. 305 del 12 de enero
de 2018. F) Que EL/LA CONTRATISTA, con la suscripcion de este contrato, afirma bajo juramento
que no se encuentra incurso en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades y demas
prohibiciones para contratar previstas en la Constitucion Politica y las leyes vigentes, en especial, la
Ley 80 de 1993, la Ley 1474 de 2011 y demas disposiciones vigentes sobre la materia, y que, si
llegare a sobrevenir alguna, actuara conforme lo dispone el articulo 9 de la Ley 80 de 1993.
Igualmente declara bajo juramento, que no ha sido objeto de declaratoria de caducidad en otros
contratos. CLAUSULAS GENERALES: Constituyen derechos vy deberes generales de EL
CONTRATANTE Y DEL/LA CONTRATISTA. Para efectos del presente Contrato de prestacion
de servicios los contenidos en el Articulo 40. y 50. de la Ley 80 de 1993, respectivamente.
CLAUSULA PRIMERA: OBIJETO: EL/LA CONTRATISTA, se compromete para con el
Departamento a Prestar sus Servicios sus servicios de Profesional en la Secretaria de Salud en |la
actividades de Inspeccion Vigilancia en Salud y Ambito Laboral. CLAUSULA SEGUNDA:
ALCANCES DEL OBIJETO: 1) Apoyar al Comité departamental de Salud Ocupacional. 2) Apoyar en
difundir en conjunto con las ARL al menos el 50% de las empresas del sector formal en derechos y
deberes.3) Apoyar a establecer en conjunto con las ARL medidas de control de los riesgos ocupaciones
establecidos.4) Apoyar a la promocién de entornos laborales saludables en el sector formal e informal de la
economia: programas y acciones de educacion y sensibilizacién social dirigidos al fomento del autocuidado
y prevencion de accidentes y enfermedades laborales, de acuerdo con los perfiles epidemioldgicos.5)
Apoyar a la prevencion de los riesgos derivados del trabajo en el sector formal de la economia: acciones de

.
-

educaciéon y  prevencion dirigidas a garantizar que las empresas conozcan, cumplan las normas y ¢

reglamentos técnicos en seguridad y salud en el trabajo, y desarrollen el plan de trabajo anual del Sistema

de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo.6)Apoyar a promulgar a los referentes de la vigilancia en(
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Salud ocupacional de las IPS en las definiciones de los eventos a ser vigilados en el subsistema, segun lo
establecido en la ley 1562 de 2012. 7)Apoyar al comité de vigilancia cuyo tema central sea el andlisis de la
SItuac:oq de la poblacion trabajadora formal e informal de! Departamento. 8) Apoyar otras actividades de
Salud Publica. PDSP. 9) Apoyar en la asislencia técnica a los Prestadores de Servicios de Salud en los
componentes del Sistema Obligatorio de Garantia de la Calidad en Salud- SOGCS que se encuentren inscritos
en el Registro Especial de Prestadores de Salud REFS en el cumplimiento de los estandares de habilitacion de
los servicios inscritos y de la adhesion de los servicios a los protocolos y guias de atencion en salud, de
seguridad del paciente y de los procesos establecidos por el Ministerio de Salud y Proteccion Social de
acuerdo a la programacion que se establezca en el grupo de vigilancia y control en Salud Publica de la
Secretaria de Salud. 10) Apoyar las acciones que le sean asignadas por la coordinacion del Grupo de
Vigilancia y Control de la Secretaria de Salud o el lider del Proyecto Fortalecimiento de la Autoridad Sanitaria
en el Departamento quién podra pedir el acompanamiento del contratista para dar cumplimiento a la
vigilancia y control en casos de investigacion inherentes a l.. prestacion de servicios de salud con calidad y
visitas previas en caso de ser requerida su asistencia 11)Apoyar las acciones de Inspeccion y Vigilancia de la
Secretaria de Salud en busquedas activas de los Prestador=5 de Servicios de Salud cuando le sea requerido
en los componentes del Sistema Obligatorio d- Garantia de la Calidad en Salud- SOGCS que se encuentran
prestando Servicios de Salud en el Territorio sin el lleno de requisitos legales para ejercer su profesion y que
ademas se encuentren por fuera del Registro Especial de Prestadores. 12) Hacer parte integral del Grupo de
Respuesta Inmediata de la Secretaria de Salud (Grupo ERT;. 13) Apoyar el seguimiento y monitoreo de la
Dimension Salud y Ambito Laboral del Plan Decenal de Salud Publica PDSP. 14) Presentar informe mensual y
final de las actividades del objeto del contrato. 15) El contratista asumira los gastos transporte terrestre para
desarrollar las actividades establecidas en el presente contrato. Con rubro a ejecutar 03-1-152-20, por
concepto de Honorarios Profesionales. CLAUSULA TERCERA: VALOR: El valor del presente
contrato de prestacion de servicios es la suma de QUINCE MILLONES CIENTO VEINTE Y
NUEVE MIL SETECIENTOS CINCUENTA PESOS ($15.129.750.00)M/CTE. CLAUSULA
CUARTA: FORMA DE PAGO: La suma antes sefialada sera cancelada por el DEPARTAMENTO en
la siguiente manera: TRES MILLONES VEINTECINCO MIL NOVECIENTOS CINCUENTA
PESOS ($3.025.950.00) M/CTE, contra entrega de los productos mensuales esperados, previa
certificacion de recibido a satisfaccion del Secretario de Salud del Departamento y/o visto
bueno de su supervisor directo. CLAUSULA QUINTA:_PLAZO: El término de duracion del
presente contrato serd CINCO (05) MESES) meses. contados a partir del perfeccionamiento y
suscripcion del acta de inicio, por el Secretario de Salud. CLAUSULA SEXTA: CESION: EL/LA
CONTRATISTA no podra ceder este contrato a persona natural o juridica alguna, sin previa
autorizacion escrita del Departamento, Articulo 41, inciso tercero de la Ley 80 de 1.993.
CLAUSULA SEPTIMA: PENAL PECUNIARIA: Si al CONTRATISTA, se le declara la caducidad del
contrato, o incumpla el objeto contractual, el DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO hara efectiva una
sancion pecuniaria hasta por la suma equivalente al diez (10%) del valor del contrato por los
perjuicios ocasionados. EL/LA CONTRATISTA autoriza a EL DEPARTAMENTO para descontar de las
sumas que le adeude los valores correspondientes a multas por incumplimiento, en todo caso de
resultar insuficiente, se recurrird a la jurisdiccion coactiva CLAUSULA OCTAVA: SUPERVISION
DEL CONTRATO. El Departamento ejercera la vigilancia control y desarrollo del presente contrato
a través del Secretario de Salud, para el efecto la supervision de la prestacion del servicio por parte
de Departamento o su representante no exoneran ni disminuyen la responsabilidad del contratista,
asi como tampoco limitan su autoridad y direccion del objeto contractual. CLAUSULA NOVENA:
REGISTRO PRESUPUESTAL Y SUJECION A LAS APROPIACIONES PRESUPUESTALES: El
DEPARTAMENTO a través de la Secretaria de Hacienda, se obliga a reservar la suma de: QUINCE
MILLONES CIENTO VEINTE Y NUEVE MIL SETECIENTOS CINCUENTA PESOS
($15.129.750.00)M/CTE. Que sera tomada del prusupuesto asignado por la entidad para la
vigencia fiscal del 2018, con cargo a la identificacion Presupuestal: 03-1-152-20 denominado
Honorarios Profesionales, de conformidad con lo establecidc en el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal No. 1120 del 15 de eneio de 2018, expedido por el Profesional Especializado
encargado del Grupo de Presupuesto de la Secretaria de Hacienda del Departamento. CLAUSULA
DECIMA: EXENCION DEL PAGO DE PRESTACIONES: De acuerdo con lo establecido con el
inciso 2, numeral 3 del Art.32 de la Ley 80 de 1.993, el contratista no tendra derecho a ninguna
prestacion distinta a lo pactado expresamente en la cldusula tercera del presente contrato, razon
por la cual con este contrato no se genera ningun vinculo laboral entre el Departamento, el
contratista y el personal subcontratado. CLAUSULA DECIMA PRIMERA: CADUCIDAD. EL
DEPARTAMENTO, podrad declarar la caducidad del presente el contrato, por cualquiera de las
causales estipuladas en el articulo 18 de la Ley 80 de 1993, mediante resolucion debidamente
motivada, dispondréa su liquidacion e impondra las sanciones e inhabilidades a que hubiere lugar.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA:MULTAS: EL/LA CONTRATISTA, acuerda que en caso de mora o
incumplimiento parcial de las obligaciones a su cargo, EL DEPARTAMENTO podré declarar este
hecho, conforme la Ley 1474 de 2011, y le impondra multas equivalentes al 5% del valor de|
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contrato. CLAUSULA DECIMA TERCERA: OBLIGACIONES DE LAS PARTES: El Departamento
se obliga: A) orientar y apoyar las acciones para la ejecucion del contrato y cancelar al contratista
el valor de lo pactado en la clausula tercera y cuarta. CLAUSULA DECIMA CUARTA:
INDEMNIDAD: EL/LA CONTRATISTA mantendrd libre a la entidad de cualquier dafio o perjuicio
originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus
subcontratistas o dependientes con ocasion del presente contrato. CLAUSULA DECIMA
QUINTA.: PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente contrato se considera
perfeccionado con la firma de las partes. Para su ejecucion se requiere del certificado de registro
presupuestal correspondiente y la suscripcion de la respectiva Acta de Inicio. CLAUSULA DECIMA
SEXTA: CONTROL A LA EVASION DE RECURSOS PARAFISCALES: ART. 50 LEY 789 DE
2002: Para la celebracion, renovacion o liquidacion del presente contrato, el contratista requerira
del cumplimiento de sus obligaciones de salud y pensiones. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA:
DOMICILIO: Para todos los efectos como domicilio para la ejecucidon del contrato sera en el
Departamento Archipiélago de San Andrés Providencia y Santa Catalina Islas. CLAUSULA
DECIMA OCTAVA: DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Forman parte mtegral de este Contrato los
siguientes documentos: 1) Certificado de disponibilidad presupuestal nimero 1120 del 15 de
enero de 2018. 2) Registro presupuestal. 3) Certificacion de no haber sido declarado
responsable fiscal, expedido por la Contraloria 4) Certificado de Antecedentes Judiciales 5)
Certificado de antecedentes disciplinarios. 6) Formato Unico de hoja de vida. 7) Formato unico de
declaracion de bienes del CONTRATISTA. 8) Fotocopia de la Cedula de ciudadania y OCCRE. 9)
Estudios previos. 10) Registro Unico Tributario (RUT). 11) Certificado de no existencia en planta.
12) Acreditar pago de aportes a los regimenes de Salud y Pension, y los que legalmente se
requieran y los que se produzcan durante el desarrollo  del contrato. Todos los gastos que
demande este contrato para ser legalizado seran por cuenta del CONTRATISTA. Para Constancia se
firma en San Andrés Isla a los ( 23 ) dias del mes de O\e(l) del Dos mil
dieciocho (2018).
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ALAIN ENRIQUE MANJARRES FLOREZ HEYDER ENRIQUE AV NDANO VILLA
Secretario General Secretario de Salud
/1/97/}[

A KELL ELLAR
El CONTRATISTA

Proyecto: H. Avendaiio
Reviso: H. Avendario / OA)
Elaboro: Aura M.



