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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No\ S/ DE 2017
CONTRATANTE DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES,PROVIDENCIA
Y SANTA CATALINA
CONTRATISTA: CENTRO FORJAR E.U.
OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
VALOR: SETENTA MILLONES DE PESOS ($70.000.000)
PLAZO: SEIS (6 ) MESES

El suscrito, ALAIN ENRIQUE MANJARREZ FLOREZ, identificado con la cédula de ciudadania
N°. 18.002.921, expedida en San Andrés, en mi calidad de Secretario General del
Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, nombrado mediante
Decreto No. 0050 del 1 de Febrero de 2017 Y posesionado mediante Acta No. 058 del 03 de
febrero de 2017, ante el sefior gobernador del Departamento Archipielago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina, debidamente facultado por el Decreto Departamental No. 0033
del 24 de Enero de 2017, el Decreto No. 0055 del 02 de Febrero de 2017, la Ordenanza No.
016 de 2016, el Decreto 0251 de 2014, el Decreto 030 de 2016, el Decreto 047 de 2016, la Ley
80 de 1993 y sus decretos reglamentarios, por una parte, quien para los efectos de este
contrato se denominara EL DEPARTAMENTO vy por la CENTRO FORJAR E.U. empresa de
caracter privado, con domicilio en la ciudad de San Andrés y representada legalmente por el
sefior OSCAR IVAN OGISTE, mayor de edad, titular de la cédula de ciudadania No.
18.000.135, expedida en San Andrés lIslas , y quien en adelante se denominara EL
CONTRATISTA, hemos convenido en celebrar el presente contrato de Prestacion de Servicios
Profesionales que se rige por las siguientes clausulas, previas las siguientes consideraciones:
A) Que para la adecuada gestién de la entidad, esta requiere contratar los servicios de una
empresa en el area de Educacién , que cuente con un equipo idéneo de profesionales expertos
en temas relacionados con la Formacion G-IDEA para el fortalecimiento de las escuelas de
padres, con amplia trayectoria y con gran experiencia en educacién; en cumpliendo con el
proyecto de  FORMACION PERMANENTE A LOS ESTUDIANTES PARA FORTALECER LOS
PROYECTOS TRANSVERSALES DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS PUBLICAS DEL
SAN ANDRES, CARIBE INCLUIDO EN EL PLAN DE DESARROLLO DE DEPARTAMENTO
“LOS QUE SONAMOS SOMOS MAS” En Colombia, la ley 1404 de 2010 por la cual, se crea el
programa Escuela para padres y madres en las instituciones de educacion preescolar, basica y
media del pais. A) Que La presente ley tiene como propédsito fundamental integrar a todos los
padres y madres de familia, asi como a los acudientes a un cuerpo organizado que se articule
con la comunidad educativa, principalmente docentes, alumnos y directivos, asesorados por
profesionales especializados, para pensar en comun, intercambiar experiencias y buscar
alternativas de solucién a la problematica que se presente en la formacion de los hijos e hijas, la
recuperacion de valores, el fortalecimiento de instrumentos adecuados en técnicas de estudio y
la comunicaciéon e integracion de la familia B) Que no obstante contar la Gobernacion
Departamental con personal de planta con los conocimientos y habilidades, éste no es
suficiente para atender toda el area misional. C) Que segun lo establecido en el articulo 2
numeral 4 literal h de la Ley 1150 de 2007, concordante con el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto
1082 de 2015, la Entidad puede contratar bajo la modalidad de contratacién directa la
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica
que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato. D) Que ELCONTRATISTA presento
hoja de vida, certificados de experiencia en la cual consta las calidades y condiciones
institucionales, y propuesta con fecha del mes de agosto de 2017 E) Que dentro de la planta
global de personal de la Gobernacién Departamental no existe personal de planta dlsponlble£
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que pueda cumplir con el objeto del contrato, segin costa en el certificado No.694 del 23 de
octubre de 2017, expedido por el Grupo de Desarrollo y Control del Talento Humano. F) Que EL
CONTRATISTA, con la suscripcion de este contrato, afirma bajo juramento que no se encuentraj |
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incurso en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades y demas prohibiciones para
contratar previstas en la Constitucion Politica y las leyes vigentes, en especial, la Ley 80 de
1993, la Ley 1474 de 2011 y demas disposiciones vigentes sobre la materia, y que, si llegare a
sobrevenir alguna, actuara conforme lo dispone el articulo 9 de la Ley 80 de 1993. Igualmente
declara bajo juramento, que no ha sido objeto de declaratoria de caducidad en otros contratos.
CLAUSULAS GENERALES: Constituyen derechos y deberes generales de EL
CONTRATANTE Y DEL CONTRATISTA. Para efectos del presente Contrato de prestacion de
servicios los cont\eg@‘cﬁoen el Articulo 40. y 50. de la Ley 80 de 1993, respectivamente.
CLAUSULA PRIMERAMBJETO: El contratista, se compromete para con el Departamento a
prestar los servicios profesionales consistentes en apoyo, fortalecimiento y capacitacion de
ocho (8) escuelas de padres de las Instituciones Educativas oficiales del de San Andrés Islas:
CLAUSULA SEGUNDA: ALCANCES DEL OBJETO 1) Cumplir con el objeto del contrato en la
forma y.tiempo pactados, de igual manera con las caracteristicas técnicas requeridas por el
Departamento y la propuesta presentada por el CONTRATISTA, 13 cual forma parte integral del
contrato. 2¥Apoyo, fortalecimiento y capacitaciéon de las escuelas dg padres en las Instituciones
Educativas oficiales del Departamento Archipiélago de San AndrésV3) Sensibilizar socializar vy
promocionar a los padres de Familia sobre las necesidades psico-sociales de los integrantes de
la familia en los diversos momentos del desarrollo yMNa incidencia de los comportamientos
familiares en la promocion de conocimientos en sus hijos\#)Trabajar a partir de casos reales,
las diferentes problematicas que afectan actualmente las relaciones familias-escuelas®)
Dotacién del material didactico educativo que se entregard a cada padre de familia o
_ fepresentante acudiente llevara el conocimiento de formacién en forma agil, sencilla forjando y
promocionando los conocimientos proyectados para la Escuela de Padres en cada familia del
entorno insular. CLAUSULA TERCERA: VALOR: El valor del presente contrato de prestacion
de servicios es la suma de SETENTA MILLONES DE PESOS($70.000.000) M/cte. CLAUSULA
CUARTA: FORMA DE PAGO: un pago anticipado del 50%, por valor de TREINTA Y CINCO
MILLONES DE PESOS ($35.000.000), un segundo pago del 30% por valor de VEINTIUNO
MILLONES DE PESOS ($21.000.000), para el quince (15) de noviembre, previa presentacion
de informe sobre las actividades realizadas y certificado de recibo de satisfaccion expedido por
el supervisor del contrato un Ultimo pago del 20 % por valor de  CATORCE MILLONES DE
PESOS ($14.000.000), previa presentacion del informe final de las actividades propuestas en el
presente contrato y certificado de recibo a satisfaccion expedido por el supervisor.del contrato
CLAUSULA QUINTA: PLAZQ: El plazo para la ejecucion del Contrato sera de seis (6) meses a
partir del perfeccionamiento y suscripcion del acta de inicio, por el Secretario de Educacion.
CLAUSULA SEXTA: CESION: EL/LA CONTRATISTA no podra ceder este contrato a persona
natural o juridica alguna, sin previa autorizacién escrita del Departamento, Articulo 41, inciso
tercero de la Ley 80 de 1.993. CLAUSULA SEPTIMA: PENAL PECUNIARIA: Si al
CONTRATISTA, se le declara la caducidad del contrato, o incumpla el objeto contractual, el
DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO hara efectiva una sancién pecuniaria hasta por la suma
equivalente al diez (10%) del valor del contrato por los perjuicios ocasionados. EL
CONTRATISTA autoriza a EL DEPARTAMENTO para descontar de las sumas que les adeude
los valores correspondientes a multas por incumplimiento, en todo caso de resultar insuficiente,
se recurrird a la jurisdiccion coactiva CLAUSULA OCTAVA: SUPERVISION DEL CONTRATO.
El Departamento ejercera la vigilancia control y desarrollo del presente contrato a través del
Secretario de Educacion, para el efecto la supervision de la prestacion del servicio por parte de
Departamento o su representante no exoneran ni disminuyen la responsabilidad del contratista,
asi como tampoco limitan su autoridad y direccion del objeto contractual. CLAUSULA
NOVENA:__REGISTRO PRESUPUESTAL _Y SUJECION A LAS APROPIACIONES
PRESUPUESTALES: EI DEPARTAMENTO a través de la Secretaria de Hacienda, se obliga a
reservar la suma de SETENTA MILLONES DE PESOS($ 70.000.000) M/cte., que sera tomada
!del presupuesto asignado por la entidad para la vigencia fiscal del 2017, con cargo a la
Sidentificacion Presupuestal: 04-3-237-20 denominado Formacion permanente a los estudiantes
para fortalecer los proyectos transversales en San Andrés, Caribe, de conformidad con lo
establecido en el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 3341 del 14 de agosto, con el
certificado de vigencia futura No. 035 de 2017, expedido por el Profesional Especializado
encargado del Grupo de Presupuesto de la Secretaria de Hacienda del Departamento.
CLAUSULA DECIMA: GARANTiAS: El contratista se compromete a constituir a favor del
Departamento una Garantia Unica que avalara el cumplimiento de todas y cada una de las
obligaciones que surjan a cargo del contratista frente al DEPARTAMENTO, la cual se
mantendra vigente durante la ejecucion y liquidacidn del contrato y se ajustara a los limites,
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existencia y extension del riesgo amparado asi: A) DE DEVOLUCION DEL PAGO ANTICIPADO:

Equivalente al cien (100%) del monto pagado de forma anticipada, la cual se mantendra vigente por
el termino del Contrato y cuatro (04) meses mas. B) DE CUMPLIMIENTO: Equivalente al Veinte
por Ciento (20%) del valor total del contrato; la cual se mantendra vigente por eltérmino del
contrato y cuatro (4) meses mas. C) SALARIOS Y PRESTACIONES SOCIALES: Equivalente al
Cinco por Ciento (5%) del valor total del contrato; la cual se mantendra vigente por el término
del contrato y tres (3) afio mas. D) CALIDAD DE SERVICIO : equivalencia al 30 % del valor del
contrato por el termino de duracion del mismo y 6 meses mas. CLAUSULA DECIMA
PRIMERA: EXENCION DEL PAGO DE PRESTACIONES: De acuerdo con lo establecido con el
inciso 2, numeral 3 del Art.32 de la Ley 80 de 1.993, el contratista no tendra derecho a ninguna
prestacion distinta a lo pactado expresamente en la clausula tercera del presente contrato,
razén por la cual con este contrato no se genera ningun vinculo laboral entre el Departamento,
el contratista y el personal subcontratado. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: CADUCIDAD. EL
DEPARTAMENTO, podra declarar la caducidad del presente el contrato, por cualquiera de las
causales estipuladas en el articulo 18 de la Ley 80 de 1993, mediante resolucion debidamente
motivada, dispondra su liquidacion e impondra las sanciones e inhabilidades a que hubiere
lugar. CLAUSULA DECIMA TERCERA: MULTAS: el CONTRATISTA, acuerda que, en caso de
mora o incumplimiento parcial de las obligaciones a su cargo, EL DEPARTAMENTO podra
declarar este hecho, conforme la Ley 1474 de 2011, y le impondra multas equivalentes al 5%
del valor del contrato. CLAUSULA DECIMA CUARTA: OBLIGACIONES DE LAS PARTES: El
Departamento se obliga: A) Suministrar la informacién y documentos que el contratista requiera
para el cabal cumplimiento del objeto del contrato. B) Reconocer con cargo a los recursos
destinados del presupuesto, los pagos relacionados con la ejecucién del contrato. C) Ejercer la
supervision del contrato para verificar el cumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista
D) Cumplir con las obligaciones establecidas en el articulo 15 del Decreto 0723 del 15 de abril
de 2013. G) Orientar y apoyar las acciones para la ejecucién del contrato y cancelar al
contratista el valor de lo pactado en la clausula tercera y cuarta. EL/LA CONTRATISTA SE
OBLIGA: A) Poner al servicio del Departamento su empefio, idoneidad, dedicacién, experiencia
en el area y todas las actividades que la ejecucion del Contrato demande, B) Atender con
prontitud las observaciones que en desarrollo del Contrato se le formulen. C) Presentar por
escrito los informes de las actividades desarrolladas que el DEPARTAMENTO le solicite a
través del Supervisor. D) Cumplir las normas e instrucciones de manejo y uso de equipos que
se le faciliten por la Corporacion en el desarrollo y ejecucién del contrato. E) Entregar los
productos documentales en dos (2) copias bien presentadas y en medio magnéticas, en un
archivo que el Supervisor del contrato le indicara.. G) Vigilar y salvaguardar los bienes que
hagan parte del patrimonio del DEPARTAMENTO o de otras entidades o de particulares
puestos al servicio de la entidad, y que le hayan sido entregados para el desarrollo del objeto
del contrato, por lo que son sujetos de control y vigilancia. En consecuencia deberan dar cuenta
sobre la entrega de los bienes al supervisor y/o interventor del contrato respectivo y a los
érganos de control fiscal y disciplinario, de ser procedente .H) Cumplir con el objeto del contrato
CLAUSULA DECIMA QUINTA: INDEMNIDAD: el CONTRATISTA mantendra libre a la entidad
de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus
actuaciones o de las de sus subcontratistas o dependientes con ocasion del presente contrato.
CLAUSULA DECIMA SEXTA: PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: EI presente contrato
se considera perfeccionado con la firma de las partes. Para su ejecucion se requiere del
certificado de registro presupuestal correspondiente y la suscripcion de la respectiva Acta de
Inicio y la aprobacién de las pélizas respectivas. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: CONTROL A
LA EVASION DE RECURSOS PARAFISCALES: ART. 50 LEY 789 DE 2002- Para la
celebracion, renovaciéon o liquidacion del presente contrato, el contratista requerird del
cumplimiento de sus obligaciones de salud y pensiones. CLAUSULA DECIMA OCTAVA:
DOMICILIO: Para todos los efectos como domicilio para la ejecucion del contrato sera en el
Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina Islas. CLAUSULA
DECIMA NOVENA: DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Forman parte integral de este Contrato
los siguientes documentos: 1) Certificado de disponibilidad presupuestal nimero Presupuestal
No. 3341 del 14 de agosto, con el certificado de vigencia futura No. 035 de 2017, 2) Registro

presupuestal. 3) Certificacion de no haber sido declarado responsable fiscal, expedido por Ia{
Contraloria 4) Certificacién de Antecedentes Judiciales .5) Certificado de antecedentes

disciplinarios. 6) Formato Unico de hoja de vida. 7) Formato Unico de declaracién de bienes del{ |
CONTRATISTA. 8) Fotocopia de la Cedula de ciudadania 9) Estudios previos. 10) Registro |
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Unico Tributario (RUT). 11) Certificado de no existencia en planta. 12) Acreditar pago de";;lé/}
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aportes a los regimenes de Salud y Pensién. Todos los gastos que demande este contrato para
ser legalizado seran por cuenta del CONTRATISTA. Para Constancia se firma en San Andrés a
los (7» ) dias del mes de NOU  de Dos mil diecisiete (2017).
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GTON BRITTON
Secretarié Educacion

‘

iALAlN ENRIQU JARRES FLOREZ RIDLEY HUFFIG

Secretario.General

Representante le TRO FORJAR E.U



