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CONTRATO DE APOYO A LA GESTION No.f/Z060 DE 2018 

CONTRATANTE: 
	

DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, 
PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA. 

CONTRATISTA: 	 MARIBET DEL SOCORRO HOWARD ARCHBOLD 
OBJETO: 	 APOYO A LA GESTION 
VALOR: 	 ONCE MILLONES SEIS MIL TRESCIENTOS CUATRO PESOS 

($11.006.304) M/CTE 
PLAZO: 	 CUATRO (04) MESES 

El suscrito ALBRON HEBRON CORPUS ROBINSON, identilcado con la cedula de ciudadania No. 
18.008698, expedida en *San Andres Isla, en mi calidad de Secretario General (E) del Departamepto 
Archipielago de San Andres, Providencia y Santa Catalina, mediante Decreto No. 0308 del 25 de julio 'del 
2018, y facultado debidamente por el Decreto Departamental No. 0055 del 2017, Ia ley 80 del 1993, y sus 
Decretos reglamentarios, el articulo 71 de la ordenanza 008 del 15 de noviembre de 2017 por una paite, 
quien para los efectos de este contrato EL DEPARTAMENTO, y por la otra MARIBET DEL SOCORRO 
HOWARD ARCHBOLD mayor de edad, titular de Ia cedula de ciudadania N° N°40.989.839 expedida en 
San Andres Jslas, quien actua en su propio nombre y quien en adelante se denominar6 EL/LA 
CONTRATISTA, hemos convenido en celebrar el presente contrato de Apoyo a la Gestion  que se rige por 
las siguientes clausulas, previas las siguientes consideraciones: A) Que para la adecuada gestion de Ia 
entidad, esta requiere contratar los servicios de Auxiliar en Elifermeria. B) Que no obstante contai Ia 
Gobernacion Departamental con personal de planta con los f:onocimientos y habilidades, este no es 
suficientes para atender toda el area misional. C) Que seyun lo establecido en el articulo 2 numeral 4 literal 
h de la Ley 1150 de 2007, articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, la entidad puede contratar bajo la 
modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios proresionales y de apoyo a Ia gestiOn con la 
persona natural o juridica que este en capacidad de ejecutar eI objeto del contrato. D) Que ei/la 
CONTRATISTA presentO hoja de vida, en la cual consta las calidades y condiciones personales, E) Que dentro 
de la planta global de personal de la Gobernacion Departamental no existe personal de planta disponible clue 
pueda cumplir con el objeto del contrato, segCrn costa en eI certificado expedido por el Grupo de Desarrollo y 
Control del Talento Humano, No. 963 del 03 de agosto de 21)18. F) Que EL/LA CONTRATISTA, con Ia 
suscripciOn de este contrator  afirma bajo juramento que no se encuentra incurso en ninguna de las 
inhabilidades e incompatibilidades y demas prohibiciorles para contratar previstas en la ConstituciOn Politica y 
las leyes vigentes, en especial, la Ley 80 de 1993, la Ley 1474 de 2011 y demas disposiciones vigentes sobre 
la materia, y que, si Ilegare a sobrevenir alguna, actuara conforme lo dispose el articulo 9 de la Ley 80 de 
1993. Igualmente declara bajo juramento, que no ha sido objeto de declaratoria de caducidad en ott-os 
contratos. CLAUSULAS GENERALES: Constituyen derechos y deberes generales de EL CONTRATANTE 
DEL/LA CONTRATISTA. Para efectos del presente Contrato de apoyo a la gestion los contenidos en el 
Articulo 4o. y 5o. de la Ley 80 de 1993, respectivamente. CLAUSULA PRIMERA: OBJETO:  EL/LA 
CONTRATISTA, se compromete para con el Departamento a prestar sus servicios como Auxiliar en 
Enfermeria para el apoyo de la PromociOn de los Derechos Sexuales y Reproductivos, Ia Prevention de los 
Factores de riesgo y el fortalecimiento de Ia salud sexual y reproductiva en el Departamento. CLAUSULA 
SEGUNDA: ALCANCES DEL OBJETO: 1) Realizar en el municipio de Providencia y Santa Catalina taler 
capacitation de agentes coniunitarios en TB/VIH a lideres 	lideresas de Ia comunidad del rnunicipio y 
captaciOn y seguimiento de las gestantes adolescentes del municipio. 2) Fortalecer las organizaciones 
juveniles y las iniciativas juveniles del departamento en temas de sexualidad, salud reproductiva y derechos 
sexuales y reproductivos, mediante la realization de talleres, char las preventivas, informativas y educativas. 
3) Realizar busqueda activa institucional y comunitaria, visita dorniciliaria y caracterizacion del 100% de las 
gestantes adolescentes captadas en el departamento con is articulacion de las IPS-EPS, aseguramiento, 
SIVIGILA, programas tie salud publics, instituciones educativas, organizaciones comunitarias (Juntas de 
AcciOn Comunal, Organizaciones de mujeres) pregrarnas institucionales y nacionales (ICBF-Prosperic1ad 
Social, Secretaria de Desarrollo Social), etc., para la detection temprana de factures de riesgo, demar da 
inducida a los controles prenatales en el primer trimestre del embarazo y al parto institucional para dismiruir 
la morbi-mortalidad materno-perinatal. 4) Entregar por escrito en el informe mensual las conclusiones de 
seguimiento de las gestantes adolescentes captadas a nivel institecional y comunitaria, elaborar y diligenciar 
ei formate, de seguimiento, su cargue en la base de datos del orograma maternidad segura, y poner en 
conocimiento en las instituciones y autoridades competentes las gestantes menores de 17 Janos embarazadas 
para su protection, garantia y restablecimiento da derechos. 5) Realizar visita en IPS-EPS para el 
seguimiento en salud de las gestantes adolescentes captadas y el diligenciamiento del forrnato para tal fin. 6) 
Apoyar y fortalecer el Plan de Contingencia Zika con el programa de Vectores de Ia Secretaria de Salud asi 
como el seguimiento conjunto de casos de Zika presentados en gestantes durante Ia fase epidemica 20i5-
2016. 7) Impiementar Ia estrategia IF_C para promover la maternidad segura, para garantizar a la mujer tin/ 
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)roceso de gestation sano y las mejores condiciones para el recien nacido mediante la realization de un 
:01) programa radial de una horn semanal a travLs de una emisora radial local y Ia entrega de Ia 
NograrnaciOn mensual del tiernpo del contrato. 8) Implementar estrategias IEC y movilizacion social para Ia 
Nomocion en salud y Ia prevenciOn del riesgo en salud sexual y reproductiva enfasis en derechos sexuales y 
-eproductivos-DSR, violencias de generc (sexual, intrafamiliar y violencia contra la mujer), trata de persona , 
3royecto de vida y habilidades para la vida en poblacion adolescente y joven en instituciones educativas 
36blicas y privadas (secundaria), Programa ivlas Familias en Accion, Red Unidos, Generation con Bienestar 
:ICBF), Victirnas del Conflicto Armado del Sisterna Penal Para Adolescentes entre otros con enfoque de 
genero y diferencial en el Departamento. 9) Implementer estrategias para Promover el uso del preservativo 
nasculino y femenino como estrategia para reducir las ITS-VIH/Sida, enfermedad transrnitida por vectores 
:Zika) y embarazo en adolescentEs en poblaciOn consderada de alta vulnerabilidad: gestantes, 
adolescentes, victimas del conflicto armado, 	farnilias en action, generation con Bienestar (ICBF), Red 
Jnidos, Sisterna Penal Para Adolescentas etc. 10) Realizar dos (2) talleres para fortalecer el programa de 
?ducacien para Ia sexualidad y construccion de ciudaclania de las instituciones educativas pablicas y privadas 
-nediante el uso de la maleta pedagogica para reducir el embarazo en adolescentes que favorezca el 
ilesarrollo de un proyecto de vida aut6nomo, responsable, satisfactorio, libremente escogido y util para si 
-nismo y Ia sociedad, teniendo en cueni a la diversidad etnica y cultural 11) Empoderar a !cs adolescentes y 
jovenes de las Instituciones Educativas y la comunidad general sobre sus derechos sexuales y reproductivos 

promover el uso.  de los servicios de salud amigables para adolescentes y Jovenes. 12) Asistir y/o 
3compatiar a la coordinadora del Programa de Salud Sexual y Reproductiva en las reuniones, COVES 
iacionales, locales, capacitaciones y/o comites y las demas actividades que tengan relacion directa con el 
Jbjeto contractual que le sean encomendadas. 13) Realizar asistencia tecnica al municipio de Providencia y 
Santa Catalina para el fortalecimiento de la salud sexual y reproductiva en el marco del Plan Decenal de 
Salud Pr blica y la Politica Nacional de salud sexual y reproductiva desde un enfoque de derechos y de genero 

curnplimiento del objeto del contrato, que se imputara al rubro presupuestal: 05-3-1621-320 y/o 05-3-
1611-320. 14) Asistir a los eventos de socialization y talleres relacionados al marco normativo que a nivel 
lacional convoque el Ministerio de Salud y Proteccion Social y el Institute Nacional de Salud, necesario para 

cumplimiento del objeto contratado en tal caso la administraciOn asumira los gastos de transporte y 
3lojamiento en la ciudad donde se realice el event° nacional que se imputara al rubro presupuestal 05-3-
1122-20, previo visto bueno del Gobernador. 15) Elaborar cronograma de actividades mensuales, realizar las 
3ctas, informes mensuales, correspondencias, convocatorias y logistica de las actividades programadas 
Jurante el periodo de contrataciOn. 16) Entregar un informe final de gest& y de las actividades 
lesarrolladas durante la contrataciOn del 2018. 17) Apoyar y acompanar a la Secretaria de Salud en todas 
3quellas actividades y acciones requeridas y encomendadas por parte de la supervisors del contrato. 
CLAUSULA TERCERA: VALOR:  El valor del presentc.: contrato de prestacion de servicios es Ia suma 
ie ONCE MILLONES SEIS MIL TRESCIENTOS cum-Ro PESOS ($11-006.304.00) M/CTE. 
CLAUSULA CUARTA: FORMA DE PAGO: La suma antes senalada sera cancelada por el DEPARTAMENTO 

la siguiente manera: DOS MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA Y UN MIL QUINIENTOS 
SETENTA Y SEIS PESOS ($2.751.576.00) micrE, contra entrega de los productos mensuales 
,sperados, previa certification de recibido a satisfaction del Secretario de Salud del Departamento y/o 
visto bueno de su supervisor directo. CLAUSULA QUINTA:  PLAZO:  El termino de duration del presente 
:ontrato sera de: CUATR.0 (04) MESES contados a partir del perfeccionamiento y suscripcion del acta de 
inicio, por el Secretario de Salud. CLAUSULA SEXTA: CESION:  EL/LA CONTRATISTA no podra ceder 
este contrato a persona natural o juridica alguna, sin previa autorizacion escrita del Departamento, Articulo 
41, inciso tercero de la Ley 80 de 1.993. CLAUSULA SEPTIMA: PENAL PECUNIARIA:  Si al 
CONTRATISTA, se le declara la caducidad del contrato, o incumpla el objeto contractual, el DEPARTAMENTO 
ARCHIPIELAGO hara efectiva una sanci.5n pecuniaria hasta por Ia suma equivalente al diez (10%) del valor 
del contrato por los perjuicios ocasiogados. EL/LA CONTRATISTA autoriza a EL DEPARTAMENTO para 
descontar de las sumas que le adeude los valores correspondientes a multas por incumplimiento, en todo 
caso de resultar insuficiente, se recurrira a Ia jurisdiction coactiva. CLAUSULA OCTAVA: SUPERVISION 
DEL CONTRATO. El Departamento ejercera la vigilancia control y desarrollo del presente contrato a trays 
del Secretario de Salud, para el efecto Ia supervision de la prestaciOn del servicio por parte de Departamento 
D su representante no exoneran ni disminuyen la responsabilidad del contratista, asi como tampoco limitari 
Cu autoridad y direction del objeto contractual. CLAUSULA NOVENA:  REGISTRO PRESUPUESTAL Y  
SUJECION A LAS APROPIACIONES PRESUPUESTALES:  El DEPARTAMENTO a traves de la Secretaria de 
Hacienda, se obliga a reservar la suma ile: ONCE MILLONES SEIS MIL TRESCIENTOS CUATRO PESOS 
($11.006.304.00) M/CTE, que sera tomada del presupuesto asignado por la entidad para la vigencia 
fiscal del 2018, con cargo a la identificaciOn Presupuestal: 05-3-1611-3p denominado "Fortalecimiento 
de la Salud Sexual y Reproductiva y Ia Promocion de los Derechos Sexuales y Reproductivos en 
el Departamento de San Andres, Pr?videncia y Santa Catalina", de conformidad con lo establecido en 
el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 4272 del 17 de julio de 2018, expedido por el 
Profesional Especializado encargado del Grupo de Presupuesto de 	la Secretaria de Hacienda del 
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Departamento. CLAUSULA DECIMA: EXENCION DEL PAGO  DE PRESTACIONES:  De acuerdo con lo 
establecido con el inciso 2, numeral 3 del Art.32 de Ia Ley 80 de 1.993, el contratista no tendra derecho a 
ninguna prestacicin distinta a lo pactado expresamente en Ia clausula tercera del presente contrato, rat on 
por Ia cual con este contrato no se genera ningt.ln vincula laboral entre el Departamento, el contratista y el 
personal subcontratado. CLAUSULA DECIMA PRIMERA: CADUCIDAD.  EL DEPARTAMENTO, podra 
declarar Ia caducidad del presente el contrato, por cualquiera de las causales estipuladas en el articulo 18 de 
Ia Ley 80 de 1993, mediante resolution debidamente motivada, dispondra su liquidation e impondra las 
sanciones e inhabilidades a que hubiere lugar. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: MULTAS:  EL/LA 
CONTRATISTA, acuerda que en caso de mora o incumplimiento partial de las obligaciones a su cargo, EL 
DEPARTAMENTO podra declarar este hecho, conforme Ia Ley 1474 de 2011, y le impondra multas 
equivalentes al 5% del valor del contrato. CLAUSULA DECIMA TERCERA: OBLIGACIONES DE LAS 
PARTES:  El Departamento se obliga: A) orientar y apoyar las acciones para Ia ejecucion del contrato y 
cancelar al contratista el valor de lo pactado en Ia clausula tercera y cuarta, B). EL/LA CONTRATISTA se 
obliga cumplir con eI objeto del presente contrato. El contratista se obliga a cumplir con el objeto del 
presente contrato, guardar con recelo el material que le sea entregado pars evaluation y.mantener absoluta 
confidencialidad de Ia information que en ella se contenga. CLAUSULA DECIMA CUARTA: 
INDEMNIDAD:  EL/LA CONTRATISTA mantendra libre a Ia entidad de cualquier dalio o perjuicio originE do 
en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o 
dependientes con ocasion del presente contrato. CLAUSULA DECIMA QUINTA.: PERFECCIONAMIENTO  
Y EJECUCION:  El presente contrato se considera perfeccionEdo con la firma de las partes. Para su 
ejecucion se requiere del certificado de registro presupuestal correspondiente y Ia suscripcion de Ia 
respectiva Acta de Inicio. CLAUSULA DECIMA SEXTA: CONTROL A LA EVASION DE RECURSOS 
PARAFISCALES: ART. 50 LEY  789 DE 2002: Para Ia celebracion, renovation o liquidacion del presente 
contrato, el contratista requerira del cumplimiento de sus obligaciones de salud y pensiones. CLAUSU LA 
DECIMA SEPTIMA:  DOMICILIO:  Para todos los efectos como domicilio para la ejecucion del contrato sera 
en el Departamento Archipielago de San Andres Providencia y Santa Catalina Islas. CLAUSULA DECIFIA 
OCTAVA: DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Forman parte integral de este Contrato los siguien,:es 
documentos: 1) Certificado de disponibilidad presupuestal nOmero 4272 del 17 de Julio de 2018. 2) 
Registro presupuestal. 3) Certification de no haber sido declEirado responsable fiscal, expedido por Ia 
Contralorfa 4) Certificado de Antecedentes Judiciales 5) Certificado de antecedentes disciplinarios. 6) 
Format() unico de hoja de vida. 7) Formato Onico de declaration de bienes del CONTRATISTA. 8) Fotocopia 
de Ia Cedula de ciudadania y OCCRE. 9) Estudios previos. 10) Registro Unico Tributario (RUT). 1.1) 
Certificado de no existencia en planta. 12) Acreditar pago de aportes a los regimenes de Salucl y 
Pension, y los que legalmente se requieran y los que se produz.can durante eI desarrollo del contrako. 
Todos los gastos que demande este contrato para ser legalizado seran por cuenta del CONTRATISTA. Para 
Constancia se firma en San Andres Isla a los 	( 	) dias del mes de A e.4r to del Dos mil dieciocho 
(2018). 

El CONTRATISTA 

Proyecto: Juliana Jessie M. 
Reviso: H. Avendano / OAJ 
Elaboro: Juliana Jessie M. 
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