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¢ APOYO A LA GESTION No. DE 2019 7 [
RCHIPIELAGO DE SAN
TANTE: GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO A
CONTRATANTE ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA
T
CONTRATISTA: MERLYN JANE HENRY BEN
IDENTIFICACION: 40987847 DE SAN ANDRES ISLA " e
NORMATIVIDAD APLICABLE: El presente contrato se regird por la ley 80 de 1993, por

disposiciones del derecho comiin a que se refiere el alrticulo 13
de la antes citada ley, por la ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de

2015,

TIPOLOGIA CONTRACTUAL: Contrato de PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION

VALOR: DIECINUEVE MILLONES SEISCIENTOS VEINTISEIS MIL
NOVENTA Y TRES PESOS ($19.626.093.00) M/cte.

PLAZO: NUEVE (9) MESES

El suscrito a saber JUAN FRANCISCO HERRERA LEAL, identificado con la cédula de ciudadanla
N°.78.402.591, expedida en Bogota D.C, en mi calidad de Gobernador (E) DEL DEPARTAMENTO
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA, encargado mediante Decreto
1963 de 19 de Oclubre de 2018 el Ministerio del Interior, Comisionado mediante decreto 1964 de 18 de
Octubre de 2018 del Ministerio de Defensa, en concordancia con el articulo 92 del Decreto 1222 de 1986,
debidamente posesionado por la Asamblea Departamento mediante Acta de posesion del 21 de Octubre
de 2018, por el Articulo 74 Ordenanza 003 del 14 de noviembre de 2018, por una parte, quienlpara los
efectos de esle contrato se denomina EL DEPARTAMENTO, y por la otra MERLYN JANE HENRY BENT,
mayor de edad, litular de la cédula de ciudadania N°. 40887847 expedida en San Andrés Isla, quien actua
en su propio nombre y quien en adelante se denominara EL/LA CONTRATISTA, hemos convenido &n
celebrar el presente contralo de Prestacién de Servicios de Apoyo a la Gestidn, previas las siguientes
consideraciones: 1) Que la GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO establece la
estructura de la administracion publica departamental, la cual define la organizacion y las funciones de las
diversas dependencias. 2) Que para la adecuada gestion de la entidad, esta requiere contratar los servicios
de un Técnico Profesional en Salud Ocupacional del 4rea de Salud Publica. 3) Que no obstante contar
la Gobernacién Deparlamental con personal de planta con los conocimiéntos y habilidades, este no es
suficienle para atender toda el area misional, 4) Que seguin lo establecido en el articulo 2 numeral 4 literal
fi de la Ley 1150 de 2007, concordante con el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del decreto 1082 de 2015, Ia entidad
puede contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo
a la geslién con la persona natural o jurldica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato. 5)
Que LA GOBERNACION DEL DEPRTAMENTO ARCHIPIELAGO de conformidad con lo previsto en los
numerales 7° y 12° del articulo 25 de la ley 80 de 1993, articulo 87 de la ley 1474 de 2011 ¥ en concordancia
con lo sefialado en el arliculo 2.2.1.1.2.1.1 del decreto 1082 de 2015 se elaboraron y suscribleron los
estudios previos del objeto a contratar con anterioridad a la firma del contrato. 8) Que el Proceso de
Conlratacion se encuentra incluido en el Pian Anual de Adquisiciones. 7) Que elfla CONTRATISTA present(f"’
‘Propuesla y hoja de vida, en la cual consta las calidades y condiciones ,personales, 8) Que dentro de s
plania global de personal de ]la GOBERNACION DEPARTAMENTAL no existe personal de planta disponible
que pueda cumplir con el objeto del contrato, segun costa en el certificado  expedido por el Grupo de
Desarrollo y Control del Talento Humano, N°. 375 de 19 febrero de 2019, 8) Que existe disponibilidad
presupueslal que ampara la presente contratacion, 10) Que EL/LA CONTRATISTA, con la suscripcion de
esle contrato, manifiesta bajo juramento que se entiende prestado con la firma de este contrato que no se
encuenlra incurso en ninguna de las inhabilidades e incom patibilidades y demas prohibiciones para contratar
previstas en la Conslitucién Politica y las leyes vigentes, en especial, la Ley 80 de 1993, Ig Ley 1474 de
2011 y demas disposiciones vigentes sobre la materia de ello ser asi respondera por los dafios y perjuicios
que se causen, y que, si llegare a sobrevenir alguna, actuara conforme Io dispone el articulo 9 de Ia Ley 80
de 1993. Igualmenle declara bajo juramento, que no ha sido objeto de declaratoria de caducidad en otros
confratos. 11) Que elila contratista no se encuentra registrado en el boletin de Ia responsabilidades fiscales
de la contraloria general de la republica segin certificacién vigente al momento de la suscripdéion del
presente conlrato. 12} Que se establecid la NO PERMANENCIA del contratista de conformidad con lo
eslablecido en la sentencia C-614 de 2012. 13) Que el contratista acredits los documentos de su afiliacién
a la seguridad social y riesgos laborales de acuerdo a la normatividad vigente Decreto'801 de 1998 art 86,
articulo 50 de la ley 788 de 2002, articulo 41 de la ley 80 de 1993 modificado por él articulo 23 de la lay 1150’
de 2007 y 1562 de 2012. 14) Que las actuaciones de quienes intervengan'en la contratacion estatal se
desarrollaran con arreglo a los principios de transparencia, economia, y responsabilidad y de conformidad Z
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don los postulados que rige la funcion administrativa. 15) Que los servidoz publico%Ote’n réan en
cionsideracién gue al celebrar contratos y con la ejecucién de los mismos las entidades buscan el
gumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacion de servicios publicos y la efectividad
e los derechos e intereses de los administrados gue colaboran con ella en la consecucion de dichos fines.
@ prestacion def servicio debera adelantarse cumpliendo con el siguiente clausulado: CLAUSULA
RIMERA:; OBJETO: EL/LA CONTRATISTA, se compromete para con el Departamento a prestar sus
ervicios como Técnico Profesional en Salud Ocupacional en la Secretaria de Salud para realizar actividades
de verificacion a lo establecido en la normatividad vigente de la Seguridad y Salud en el trabajo para el
fErtalecimiento de la Dimensi6n Salud y Ambito Laboral. Que incluye: 1) Aclualizar el censo de empresas
gun tamafio en el departamento. 2) Apoyar en fa realizacién del Comité departamental de Salud
dcupacional. 3) Apoyar en las Capacitaciones en conjunto con las ARL a la poblacion del sector formal en
rechos y deberes. 4) Apoyér en la actualizacién del perfil epidemiolégico de accidentatidad laboral del
departamento. 5) Realizar Capacitaciones en la Dimension Salud y Ambito Laboral a la poblacion
abajadora informal del Departamento. 6) Promocién de entornos laborales saludables en el seclor formal
informal de la economia. 7) Apoyar la Implementacion de |a vigilancia de Cancer Ocupacional, dirigido a
educir la exposicion al asbesto, silice, bencenc, radiacicnes ionizantes y demas sustancias cancerigenas,
Son el objeto de proteger la salud de la poblacion trabajadora expuesta a los diferenles carcinogenos,
romoviendo condiciones de trabajo saludables, reduclendo los niveles de exposiclon y realizando vigilancia
:rientada a detectar estos factores, en trabajadores del sector formal e informal de la economia, en paricular
h talleres de mantenimiento de frenos, construccion, minas y canteras, entre otros .8) Apoyar certificacion
e restaurantes saludables 9) Apoyar en los procesos de la estrategia CERS 10} Realizar acciones de
ensibilizacion para la rehabillitacién vy la inclusion de las personas con discapacidad en el sector productivo.
través de mecanismos de integracion social, dendo aicance a la legislacidn vigente. 11} Capacitar a los
referentes de la vigilancia en salud ocupacional de las IPS en las definiciones de los eventos a ser vigitados
gor el subsistema, segln lo establecido en la Ley 1562 de 2012. 12) Hacer parte inlegral del Grupo de
( espuesta Inmediata de la Secretaria de Salud {Grupo ERI). 13) Apoyar el seguimiento y monitoreo de la
imensién de seguridad y salud en el trabajo del Plan Decenal de Salud Publica PDSP  14) Realizar
D rocesos de difusidn y informacién necesaria para dar a conocer la Dimension Salud y Ambito Laboral. 15)
poyar Ia implementacion de la estrategia salas amigas de la familia lactante del entorno laboral en las
mpresas del departamento segun la ley 1823 del 4 de enero 2017. 16) Presentar informe mensual y final
e las actividades del objeto del contrato. 17) El contratista asumira los gastos transporle terrestre para
esarrollar las actividades establecidas en el presente contrato. CLAUSULA SEGUNDA: ACTIVIDADES
SPECIFICAS DEL CONTRATO: : Las actividades especificas a desarrollar apoyo a la gestion son las
iguientes: 1) Caracterizar a la poblacion trabajadora informal del departamento. 2) Apoyar en la
Ectualizacién del perfil epidemiologico de accidentalidad laboral 3) Apoyar la estrategia CERS 4) Apoyar el
omité de Salud Ocupacional del departamento 5) Realizar la inclusion de las personas con discapacidad
n el ambito laboral 6) Apoyara la implementacion de la estrategia salas amigas de la familia lactante del
ntorno laboral en las empresas del dep'artamentd segun |a ley 1823 del 4 de enero 2017.7) Promocién de
ntornos laborales saludables en el sector formal e informal de la economia. 5) Realizar Capacitaciones en
Dimensién Saiud y Ambito Laboral a la poblacion trabajadora informal del Departamento.10) Apoyar la
plementacion de la vigilancia de Cancer Ocupacional, dirigido a reducir la exposicion al asbeslo, silice,
enceno, radiaciones jonizantes y demas sustancias cancerigenas, con el objelo de proteger la salud de la
oblaci6n trabajadora expuesta a los diferentes carcindgenos, promoviehdo condiciones de trabajo
aludables, reduciendo los niveles de exposicién y realizando vigilancia orientada a detectar estos factores,
n trabajadores del sector formal e informal de la economla, en particular en laileres de mantenimiento de
renos, construccién, minas y canteras, entre otros. 11) Apoyar en las Capacitaciones en conjunto con las
RL a la poblacion del sector formal en derechos y deberes. CLAUSULA TERCERA: INFORMES: El
ontratista debera presentar informes o entregables de manera mensual, identificando el. pericdo
orrespondiente, los cuales deben estar aprobados por el supervisor del presente Contrato. CLAUSULA
CUARTA:VALOR'Y FORMA DE PAGO: El valor del presente contrato de prestacién de servicios es la
suma de: DIECINUEVE MILLONES SEISCIENTOS VEINTISEIS MIL NOVENTA Y TRES PESOS
($19.626.093.00) M/cte. Ei DEPARTAMENTO pagara al CONTRATISTA el vaior del presente Conlrato con
cargo al certificado. de disponibilidad presupuestal Numero 1258 de 15 de febrero de 2019. El presenle
ontrato esta sujeto a registro presupuestal y el pago de su valor a las apropiaciones presupuestales. La
Entidadi-Estatal Contratante pagara al Contratista el valor del contrato de la siguiente manera: DOS
MILLONES CIENTO OCHENTA MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE PESQOS ($2.180.667.00)M/cte,
sontra entrega de los productos mensuales esperados, previa tertificacion de recibido 2 salisfaccibn. por
‘narte del Secretario de Salud del Departamento, y vistc bueno de su supervisor directo. Los anlenon:es
alores se pagaran previa entrega del informe previsto por la entidad contratante, la cerlificacion de recibow
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a satisfaceion por parte del supervisor del contrato y constancia de pago de los alportes Corl’espolnd'tzm‘?:;
seguridad social, 10s cuales deberan cumplir las previsiones legales. Los pagos se realizaran df,-ntrdo d‘c‘; osre r::gﬂgg
previsios por LA GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO, una vez sea valida OSINOTSA- ;LAZO‘
anteriores y el cerlificado de recibo a satisfaccion firmado por el supervisor del Contrato. CLAFJSULA Qu ) ___T
El término de duracién del presente conlrato sers de: NUEVE {9) MESES, contados a partir del perfeccwnamlegél)f
suscripcion del acla de inicio, por el Supervisor del contrato. CLAUSULA SEXTA: DECLARACIONES DEL
CONTRATISTA: Elfla CONTRATISTA hace las siguientes declaraciones: 6.1. Conopg ¥ acepta los
Documentos del Proceso. 6.2. Tuvo la oportunidad de ,solicitar aclaraciones y modificaciones a los
Documentos del Proceso y recibid de la GOBERNACION DEL DERARTAMENTO ARCHIPIELAQQ
respuesta oportuna a cada una de las solicitudes. 6.3. Se encuentra deblqamente facultado para suscribir
el presente contrato. 6.4. El CONTRATISTA al momento de la celebracion: del presente contrgto no se
encuentra en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad. 6.5, Esta a paz y salvo con sus obligaciones
laborales frente al sistema de seguridad social integral. 6.8. El valor del contrato incluye todos los gastos,
costos, derechos, impuestos, tasas y demas contribuciones relacionadeos con el cumplimiento del.objet‘o del
presente confrato. 6.7. El CONTRATISTA manifiesta que los recursos que compopen su pa?rlnjomo no
provienen de lavado de actives, financiacién del terrorismo, narcotrafico, captacion |I<_ega| de dineros y en
general de cualquier actividad ilicita; de igual manera manifiesta que los recursos recibidos en desarrolio de
éste contralo, no seran deslinados a ninguna de las actividades antes descritas. 6.8. El CONTRATISTA se
compromete a no contralar menores de edad para el gjercicio del objeto contractual, asi como a no permitir
que se subcontrale a menores de edad para tales efectos, dando aplicacion a la Resolucion 1677 de 2008
del Ministerio de |a Proteccién Social y los Pactos, Convenios y Convenciones Internacionales iratifi!cados
por Colombia. sobre los derechos de los nifios. CLAUSULA SEPTIMA: DERECHOS DEL CONTRATISTA:
Recibir la remuneracién pactada en los términos de la Clausula 5 del presente contrato. CLAUSULA
OCTAVA: OBLIGACIONES PARTICULARES DEL CONTRATISTA: 8.1. Desarrollar y cumplir el abjeto del
Conlralo, en las condiciones de calidad, oportunidad, y obligaciones definidas en el presente Contrato,
incluyendo su Anexo Técnico (silo hubiere). 8.2. El contratista se compromete a responder por todos y cada”
uno de los insumos, suministros, herramientas, dotacion, implementacion, inventarios y/o materiales que lg
sean puestos a su disposicion para la prestacion de servicios realizados, por lo que los mismos quedaran a
cargo del coordinador, administrador. El contratista respondera con ellos, cuando viene lugar, autorizando
que el valor del mismo sea descontado automaticamente de los honorarios pactados en caso de pérdida o
extravio injustificado, de acuerdo con el deber de cuidado y diligencia inmerso en el contrato. 8.3. Atender
con prontitud las observaciones que en desarrollo del contrato se le formulen. 8.4. Presentar por escrito fos
informes de las actividades a desarrollar que la GOBERNACION DEL. DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO
le solicite a lravés del supervisor dentro de los términos gue se indiquen. 8.5. Cumplir las normas e
instrucciones de manejo y uso de equipos que se le faciliten por el DEPARTAMENTO en el desarrollo y
ejecucion del contrato. 8.6, Entregar los productos documentales en medic magnético y fisico, en un archivo
que le indicard el Supervisor del Contrato. 8.7. Acreditar |a afiliacion al sistema de Salud y Pensién, ardenad
en la ley 100 de 1993, al momento de firmar el contrato Y pagar puntuafmente los aportes de acuerdo con
el valor de su contrato, como lo ordena los articuios 3°y 4° de la ley 797 de 2003, art 50 de la ley 789 de
2002, decrelos regl_gmentarios 1703 de 2002 y 510 de 2003, ley 828 de 2003, articulo 1°, Decreto 1670 de
2007 y ley 1562 del'11 de juiio de 2012. 8.8. Abstenerse de incorporar programas de computador (software)
sin licencia en los equipos que se le faciliten para su uso. 8.9. vigilar y salvaguardar los bienes gue hagan
parte del palrimonio de la GOBERNACION ARCHIPIELAGO o de otras entidades o de particulares puestos
al servicio de la entidad, y que le hayan sido entregados para el desarrollo del objeto del contrato. 8.10.
Realizar si se requiere desplazamiento (asistencia técnica) al Municipio de Providencia y Santa Catalina
Isias, para llevar a cabo la Visita de Vigilancia y Contrcl de los eventos asignados en la Dimensi6n Salud y
Ambito Laboral u olras actividades relacionadas al objeto del contrato 8.41. Asistir a reuniones nacionales
si se requiere de su presencia sobre Vigilancia y Control en Salud Publica y en tal caso la administracion
asumira los gaslos de transporte y estadia en la Isla de Providencia y en la ciudad donde se realice el evento
nacional que se imputara al rubro 05-3-12711-200, denominado Fortalecimiento Salud y Ambito Laboral en
San Andrés, Providencia y Santa Catalina, previo visto bueno del Gobernador 8.12Elaborar informes
mensuales de [as aclividades desarrolladas gue incluyan los siguientss productos:

2. Proyeclades al 100% las estralegias de Salud y Ambito laboral en la poblacién formal e informal.

b. _Realizados al 100% acciones de promocion de entornos laborales saludable,

C. Asislencia al 100% de las reuniones, capacitaciones, y asistencia técnica designadas por el supervisor del
contralo. '

d. Presiado apoyo al 100% de las soliciiudes realizadas por el supervisor del contrato.
CLAUSULA NOVENA: DERECHOS PARTICULARES DE LA ENTIDAD ESTATAL CONTRATANTE: el
' DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO tendra los siguientes derechos: 8.1. Hacer uso de la clausula de&

G TEIRTTE T P e e o —— . — e hs e



GOBERNACION Fecha de o
DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, | Aprobaci6n: Codigp:
PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA 07-02-2017 | OARLI20
CONTRATO DE PRESTACION DE Version: ‘ffg‘“g
SERVICIOS PROFESIONALES 01 <

Imposicion de mgltas, la clausula-penal o cualquler otro derecho consagrado a la Entidz sctjatalzc‘c?n{r lante
e manera legal o contractual. 9.2. Hacer uso de’las clausulas excepcionales del contrato, siempre
tuando la GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO asl lo considere. CLAUSULA
PECIMA: OBLIGACIONES GENERALES' DEL DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO: 10.1. Ejercer el
fespegtivo control en el cumplimiento del objeto del contralo y expedir el recibo a satisfaccion de
umplimiento. 10.2. Pagar el valor del contrato de acuerdo con los términos establecidos. 10.3.Prestar su
laboracién para el cumplimiento de las obligaciones del Contratista. 10.4. Entregar oportunamente al
ONTRATISTA los elementos, documentos, datos o informes necesarics para el eficiente y eficaz
Umplimiento del objeto contractual. 10.5. Exigir ta calidad en los servicios prestados objelo del presente
ontrato. 10.6. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y pago de las sanciones
pecuniarlas y garantlas a que hubiere lugar. CLAUSULA DECIMA PRMERA: RESPONSABILIDAD: EL/ILA
GONTRATISTA es responsable por el cumplimiento del objeto establecido en la clausula Primera y segunda
el presente Contrato. EL/LA CONTRATISTA serad responsable por [os danos que ocasionen sus
mpleados, los empleados de sus subcontratistas, y a la GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO
lRCH[PIELAGO en la ejecucién del objetc de! presente Contrato. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA:
SROPIEDAD INTELECTUAL: Si de la ejecucién de! presente contrato resultan estudios, investigaciones,
escubrimientos, invenciones, infermacion, mejoras y/o disefios, éstos perlenecen a 1a GOBERNACION
EL DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO como entidad contratante de conformidad con lo establecido en
4| Articulo 20 de la Ley 23 de 1982. Asi mismo, el CONTRATISTA garantiza que los frabajos y servicios
restados a la GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO por el objeto de este conlrato
Ewo infringen ni vulneran los derechos de propiedad intelectual o industrial o cualesquiera otros derechos
egales o contractuales de terceros. Si hay lugar a publicaciones se dara el respectivo reconocimiento de los
erechos morales de autor. CLAUSULA DECIMA TERCERA: SEGURIDAD DE LA INFORMACION Y
lQONFIDENCIALIDAD: El contratista se obliga a conocer y aplicar la politica y los lineamientos de Seguridad
e lainformacion y Gestién de los activos de la informacién que le entregue la Gobernacion Departamenial.
sl mismo, EL CONTRATISTA se obliga a no revelar, durante la vigencia del contrato, ni dentro de los dos
02) afios siguientes a su expiracién, la informacion confidencial de propiedad de la Gobernacion, de la que
&1 CONTRATISTA tenga conocimiento con ocasién o para la ejecucion de este contrato, sin el previo
onsentimiento escrito del mismo. Se considera informacion confidencial cualquier informacion técnica,
nanciera, comercial, estratégica y, en general cualquier informacion relacionada con las funciones,
rogramas, planes, proyectos y/o actividades de la Gobernacion departamental. CLAUSULA DECIMA
SUARTA: LERMINACIC’)N. MODIFICAC]O[\!, SUSPENSION, E INTERPRETACION UNILATERAL DEL
ONTRATO: LA GO'BER[\IACION DEL DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO puede terminar, maodificar y/o
terpretar unilateralmente el Contrato, de acuerdo con los articulos 15 a 17 de la Ley 80 de 1993, cuando
Y considere necesario para que el Contratista cumpla con el objeto del presente Conlrato. TERMINACION
WNTICIPADA POR MUTUQ ACUERDO: En cualguier momento durante la vigencia del presente contralo,
/ as partes podran darlo por terminado anticipadamente por mutuo acuerdo, terminacién gque constara por
scrito en un acta suscrita por las partes, en la cual se indicara expresamente fa fecha a parir de la cual
¥cuerdan dar por terminado el contrato y se dejara constancia del estado en que se termina. S_gw
¥l plazo de ejecucién del presente contrato podra ser suspendido excepcionalimenie de manera temporal,
fn las siguientes circunstancias: 14.1. Por mutuo acuerdo de las partes. 14.2. Fuerza mayor o caso fortuito
Yoor causas debidamente justificadas, previa solicitud al CONTRATISTA. La suspension se hard mediante
hcta suscrita por las partes en la cual se expresaran sus causas, el término de Ia suspension y Ja fecha en
ue se reanudara la ejecucion de! contrato la cual puede estar suscrita por el supervisor o el Gobernador
ARAGRAFO: En caso de suspension el CONTRATISTA se obliga a informar tal evento a la Aseguradora
ampliar las pélizas proporcionalmente al termino dure la misma en los ¢asos en que sea requeridas
arantias. CLAUSULA DECIMA QUINTA: CADUCIDAD. EL DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO, podra
! Heclarar la caducidad del presente e! contrato, por cualguiera de las causales estipuladas en el articulo 18
1#‘ de la Ley 80 de 1993, mediante resolucion debidamente mo}ivada, dispondra su liquidacion e impondra las
' sanciones e inhabilidades a que hubiere lugar. CLAUSULA DECIMA SEXTA:MULTAS: EL/LA
JCONTRATISTA, acuerda que en caso de mora ¢ incumplimiento parcial de las obligaciones a su cargo, EL
!DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO podra declarar este hecho, conforme la Ley 1474 de 2011, y le
impondra multas equivalentes al 10% del valor del contrato. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA® PENAL
LPECUNIARIA: En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento total o parcial de las obligaciones
{del presente Contrato, ELILA CONTRATISTA debe pagar al DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO a titulo
de indemnizacion, una suma equivalenie al diez por ciento {10%) El valor pactado de la presente clausula
penal es el de la estimacion anticlpada de perjuicios, no obstante, la presente clausula no impide el cobro
de todos los perjuicios adicionales que se causen sobre el citado valor. Este valor puede ser compensado
con los montos que el DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO adeude al Contratista con ocasién de la
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ejecucion del presente Contrato, de conformidad con las reglas del Codigo Civil. PARAGRIAFO: |F;res
desconlar de las sumas que EL/LA CONTRATISTA adeude al pEPARTAMENTO por c:s vallt o8
correspondientes a multas por Incumplimiento, en tqdo caso y SIemprg que Ios.-mlsmos -resu.arD
insuficiente, se recurrird a ia jurisdiccion coactiva. CLAUSULAS DECIMA OCTAVAE-Q{E\_B_A_NI_IA_S.. e
conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2(?15, en poncordan?ra con el
articulo 7 de la ley 1160 de 2007, no es obligatoria la exigencia de garall‘ntl'as, por iO'taptp paraslal hpregente
contratacion y considerando su naturaleza vy actividades no se exigird garantfa. CL:.IJ\USFJL{L‘\ DEﬂIMA
NOVENA: [INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA. Eiflla CONTRATI§TA es una er}tlc_iad mdepgnqllente
det DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO y en consecuencia, elfla CONTF-}ATISTA po s su represent‘ante,
agente o mandatario. EL/ILA CONTRATISTA no tiene la facultad de hacer Qeclara0|ones,‘rgpresentaclloln'es
0 compromisos en norhbre del DEPARTAMENTQ ARCHIF?“‘JE‘LAGO, ni de it’omar decisiones o iniciar
acciones que generen obligaciones a su cargo. CLAUSULA VEINTEAVA:M EL/LA CONTRATISTA
no podra ceder ni parcial ni totalmente sus derechos u obligdciones derivados del;prese'nte contr'ato. a
persona nalural o juridica alguna, sin previa autorizacién escritd de!‘DEPARTAMENTO,_]{\rhcqu 41, inciso
lercero de Ia Ley 80 de 1.993. Si el Contratista es objeto de fusidn, escisién o cambio de-qontrgl, EL
DEPARTAMENTO estd facultado a conocer las condiciones, de esa operacidn. En consecuencia, el
CONTRATISTA se obliga a informar oportunamente a EL DEPARTAMENTO de la mistna:y solicitar su
consentimiento. CLAUSULA VEINTEAVA PRIMERA: INDEMNIDAD: .EL/LA CONTRATISTA se obliga a
indemnizar al DEPARTAMENTO con ocasion de la violaciénl o el incumplimiento de las obligaciones
previstas en el presente Contrato. EL/LA CONTRATISTA se obliga a mahtener indemne al
DEPARTAMENTO de cuaiquier dafio o perjuicio criginado en reclamaciones de terceros que tengan como
causa sus actuaciones hasta por el monto del dafic o perjuicio causado. EL/LA CONTRATISTA mantendra
indemne al DEPARTAMENTO contratanté por cualquier obligacién de caracter laboral o relacidnado que se
originen en el incumplimiento de las obligaciones laborales que el CONTRATISTA asume frente al personal,
subordinados o terceros que se vinculen a la ejecucion de las obligaciones derivadas del presente Contrato.
CLAUSULA VEINTEAVA SEGUNDA: EXENGION DEL PAGO,DE PRESTACIONES: De acuerdo con lo
establecido con el inciso 2, numeral 3 del Art,32 de |a Ley 80 de 1.993, EL/LA CONTRATISTA no tendra
derecho a ninguna prestacian distinta a lo pactado expresamente en la clausula cuarta del presente
contrato, razon por la cual con este contrato no se genera ningun vinculo laboral entre al Departamento, el
contratista y el personal subconiratado. CLAUSULA VEINTEAVA TERCERA: CONTROL A LA EVASION
DE RECURSOS PARAFISCALES: ART. 50 LEY 789 DE 2002: Para la celebracién, renovacion o,
liquidacion del presente contrato, EL CONTRATISTA requerira de! cumplimiento de sus obfigaciones dé
salud y pensiones. CLAUSULA VEINTEAVA CUARTA: CASO FORTUITQ Y FUERZA MAYOR: Las partés
quedan exoneradas de responsabilidad por el incumplimiento de cualquiera de sus obligaciones o por la
demora en la satisfaccion de cualquiera de las prestaciones a su cargo derivadas del presente Contrato,
cuando el incumplimiento sea résultado o consecuencia de la ocurrencia de un evento de fuerza mayor y
caso forluito debidamente invocadas y constatadas de acuerdo con la ley y la jurisprudencia colombiana,
CLAUSULA VEINTEAVA QUINTA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las controversias o diferenciags
que surjan enfre EL/LA CONTRATISTA y EL DEPARTAMENTOQ con ocasién de la firma, ejecucion,
interpretacion, prérroga o terminacion del Contrato, asf como de cualquier otro asunto relacionado con el
presente Confrato, seran sometidas a la revision de |as partes para buscar un arreglo directo, en un término
no mayor a cinco (5) dias habiles a partir de |a fecha en que cualguiera de las paftes comunique por escrito
2 la olra la exislencia de una diferencia. Las controversias que no puedan ser resueltas de forma directs
enlre |as partes, se resolveran mediante conciliacion o cuando las partes agotado el mecanismo alternativo
de controversias no llegaran a un acuerdo para resolver sus diferencias, deberan acudir a la jurisdiccion
Conlenclose Administrativa, CLAUSULA VEINTEAVA SEXTA: DOMICILIO: Los avisos, solicitudes,,j
comunicaciones y rolificaciones que las partes deban hacer en desarrollo del presente Contrato, deben
constar por escrito y se entenderan debidamente efectuadas sélo si son entregadas personalmente o por
correo eleclronico a'la persona vy las direccionas indieadas a continuacian:

| DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO {(Nombre del Contratista)
Nombre: ARGELIA MANUEL CARDONA Nombre: MERLYN JANE HENRY BENT
Cargo: Referente de Salud y Ambito Laberai Cargo: Tecnico Profesional en Salud Ocupacianal
Direccidn: Barrio Sarie Bay Calle 4 No. 2409 Direccion: Barrio San Luis Bay
Teléfono: 3172996714 Teléfono: 3178873274
Correo glectrénico: amanuelc@sanandres.gov.co Correo electrénico: merlynjane92@gmail.com

CLAUSULA VEINTEAVA SEPTIMA: SUPERVISION DEL CONTRATO. EL DEPARTAMENTO ejercera Ia
vigilancia conlrol y desarrollo del presente contrato a través de Secretaria de Salud, para el efecto Ia
supervision de la prestacién del servicio por parte del DEPARTAMENTO o su representante na exoneran
ni disminuyen la responsabilidad dei CONTRATISTA, asi como tampoco limitan su autoridad y direccion
del objelo contractual. CLAUSULA VEINTEAVA OCTAVA: DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Forman
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r.:\arte integral de este Contrato los siguientes documentos: 20.1) Los Estudios Previos. 20.2} Propuesla
Presentada por EL/LA CONTRATISTA. 20.3) Certificado de disponibilidad presupuestal numero 1258 de
2019. 20:4) Registro presupuestal. 20.5) Certificacion de no haber sido declarado responsable fiscal,
xpedldo por la Contralorig 20.6) Certificado de Anlecedentes Judiciales 20.7) Certificado de anlecedentes
smpllnarlos 20.8) Formato tnico de hoja de vida. 20.9) Formalto Unico de declaracion de bienes y rentas
£1 CONTRATISTA. 20. 10) Fotocopia de la Cedula de ciudadanfa y OCCRE. 20.11) Registro Unico
ributario (RUT). 20.12) Certificado de no existencia en planta. 20.13) Acreditar pago de aportes a los
gfmenes de Salud y Pensién. 20.14) Libreta militar en ef caso de varones menores de 50 afos.
LAUSULA VEINTEAVA NOVENA: PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente contrato se
onsidera perfecmonado con la firma de |as partes. Para su ejecucién se requiere del certificado de registro
esupuestal correspondiente, la acreditacién de encontrarse el Contratista a paz y salvo por conceplo de
portes al sistema de seguridad social lntegral y la suscripcion del respecuvo Acta de Inicio. CLAUSULA
REINTAVA: REGISTRO PRESUPUESTAL Y SUJECION A LAS APROPIACIONES
RESUPUESTALES EL DEPARTAMENTO afravés de la Secretaria de Hacienda, se obliga a reservar la
uma de;’ DIEGINUEVE' MILLONES SEISCIENTOS VEINTISEIS MIL NOVENTA Y TRES PESOS
$19.626.093.00) Micte. que sera tomada del presupuesto 08§-3-12711.200, y 05-3-12721-200,
enominados Fortalecimiento Salud y Ambito Laberal en San Andrés, Providencia y Santa Catalina en el
EPARTAMENTO SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA de conformidad con lo
stablecido en el Certificado de Disponibilidad Presupuestal N°. 1258 de 18 Febrero de 2018 por valor
e DIECINUEVE MILLONES SEISCIENTOS VEINTISEIS MIL NOVENTA Y TRES PESOS
19 626.093.00) M/cte, expedido por el Profesional Especializado encargado del Grupo de Presupuesto
la Secretarla de Hacienda del Departamento. CLAUSULA TREINTA Y UNAVA: LUGAR DE
JECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL: Las actividades previstas en el presente Contrato se deben
jesarrollar en $gn Andrés Isla, y el domicilio contractual es San Andrés Isla.
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ara Constancia se firma en San Andrés Isla a los (8 ) dias del mes de Y-/d ¥ 20 de Dos mil
gliecinueve (2018}, «
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' UANFR IS A LEAL JULIANA JESSIE MARTINEZ
C.79.4 CC. 40.985.545

. obernador (E Secretaria de salud Departamental { £}
epartamento Archipiélago Supervisora
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