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CONTRATO DE PRESTACION, DE SERVICIOS
¢ PROFESIONALES No. | DE 2019 ;

: ; AN
CONTRATANTE: GOBERNACION DELIDEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE S
I ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA
CONTRATISTA: | KEYLLA MANUEL HOWARD
IDENTIFICACION: : 1123635367 - !
NORMATIVIDAD APLICABLE: I El presente contratq se regira por la ley 80 de 1993, por las
|

disposiciones del derecho comun a que se refiere el articulo 13
' de la antes citada Ie{;, por la ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de

2015, :
TIPOLOGIA CONTRACTUAL: l Contrato de PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
VALOR: l VEINTIOCHO MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA Y SIETE MIL
" QUINIENTOS SESENTA Y TRES ($28°867.563.00)MCTE.
PLAZO: NUEVE (09) MESES

!

El suscrilo a saber JUAN FRANGISCO HERRERA LEAL, identificado con la cédula de ciudadania
N°79.402.591, expedida en Bogotd D.C, ep mi calidad de Gobernador (E) DEL DEPARTAMENTO
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA, encargado mediante Decreto
1963 dg 19 de Octubre de 2018 el Ministerio del Interior, Comisionado mediante decreto 1964 de 19 de
Oclubre de 2018 del Ministerio de Defensa, en concordancia con el articulo 92 del Dacreto 1222 de 1988,
debidamente posesionado por la ,Asamblea Departamento mediante Acta de posesién del 21 de Octubre de
2018, por el Adticulo 74 Ordenanza 003 del 14 de noviembre de 2018, por una parte, quien para los efectos
de este conlralo se denomina EL DEPARTAMENTO, y por la otra KEYLLA MANUEL HOWARD, mayor de
edad. tiluler de la cédula de ciudadania N° 1123635367 expedida en San Andrés, Isla, quien actia en su
propio nombre y quien en adelante se denominara EL/LA CONTRATISTA, hemos convenido en celebrar el
presenle conlrato de Prestacion de Servicios Profesionales, previas las siguientes consideraciones; 1)
Que fa GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO establece la estructura de la
adminisiracién publica departamental, la cual define la organizacion vy las funciones de las diversas
dependencias 2) Que para la adecuada gestion de la entidad, esta requiere contratar los servicios de un
profesionat dgi area de Salud Publica. 3) Que no obstante contar la Gobernacién Departamental con
rersonai de planta con los conocimientos y habilidades, este no es suficiente para atender toda el drea
misional. 4) Que segun lo establecido en el articulo 2 numeral 4 literal h de la Ley 1150 de 2007,
concordante con el arliculo 2.2.1.2.1.4.9 del decreto 1082 !de 2015, la entidad puede contratar bajo Ia
modalidad de contralacion directa la prestacion de servicios' profesionales y de apoyo a la gestién con la
persena nalural o jurldica que' esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, 5) Que LA
GOBERNACION DEL DEPRTAMENTO ARCHIPIELAGO de conformidad con lo previsto en |los numerales
7° y 12° del articulo 25de la ley 80 de 1993, articulo 87 de la ley 1474 de 2011 y en concordancia con o
senalado en et arliculo 2.2.1.1.2.1.1 del decreto 1082 de 2015 ;se elaboraron y suscribieron los estudios
previos del objelo a conlratar conjantericridad a la firma del contrato. 6) Que el Proceso de Contratacion se
encuentia incluido en el Plan Anual de Adquisiciones. 7) Que elfla CONTRATISTA presentd propuesta vy
hoja de vida, en la cual consta [és calidades y condiciones ‘personales. 8) Que dentro de la planta global
de peTsonal de ta GOBERNACION DEPARTAMENTAL no existe personal de planta disponible que pueda
cumplir con el objeto del contrato, segin costa en e certificado expedido por el Grupo de Desarrollo y
Conlrol del Talento Humano, N°. 540 de marzo 04 de 2019. 9) Que existe disponibilidad presupuestal gue
amp:ara‘la presente contratacion, 10) Que EL/LA CONTRATISTA, con la suscripcién de este contrato,
mamﬁesla bajo juramento que se entiende prestado con la' firma de este contrato que no se encuentra

Yy que, si llegare a sobrevenir alguna, actuara conforme lo dispone el articulo 9 de Ia Ley 80 de 1993
Igualmente declara bajo }urament;o, que no ha sido objeto deJ
11) Que elfla contratista no se gncuentra registrado en el boletin de 1a responsabilidades fiscales de la
contraloria general de la republica segun gertificacion vigente al momento de la suscripcion del presentt®
conlralo, 1.2) Que se establecié la NO PERMANENCIA del contratista de conformidad con lo establecido en
la s_enlen_cua C-614 de 2012. 13) Que el contratista acreditd los documentos de su afiliacion a la seguridad
social y flesgos laborales de acuerdo a la normatividad vigente Decreto 801 de 1998 art 86, articulo 50 de Ia
ley 789 de 2002, arliculo 41 d_e la [ley 80 de 1993 modificado por el articulo 23 de la ley 1150 de 2007 y 1562

administrados que colaboran conella en la consecucién de dichos fines. La prestacion del servicio debera
adelantarse cumpliendo con TI siguiente clausulado:

CLAUSULA PRIMERA: OBJETO: ELILAL
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[ CO[\_ITRATIST{\, se compromete para con el Departe'lmen;o a prestar sus sewiczsép{oleggaéi comciS
I Nutr‘tm‘omsta Dietista en la Secretaria de Salud en el fort?igcimiento de las acciones en Salud Publica para

_Somallzar e implementar el Plan de Seguridad Alimentaria y I_’\Iutriciolnal en las distintag instancias Que
 incluye alcance1) Realizar convocatoria por trimestre de' comité de Seguridad Alimentaria y Nutricion.2}
' hacer seguimiento a la implementacion de la politica de 'seghridad alimentaria Bread Fruit and crab.2)

P

*;:capacitar a los miembros dei comité de seguridad alimentaria y nutricional en el compes 113 (nuevoé'

¥ gjustes) 3) rgalizar capacitaciones a las ‘empresas privadas ( Gremio Hoteleros de Decamerén ) sobre |d
4 implementacion de las la ley 1823 ( salas,amigas de la familia L.agtante del entorna. Laboral en entidades
: pL‘Jinc_as y privadas).5) Realizar seguimiento y menitdrec a los programas de proteccién .deteccion ¥
eatenqsép de los niﬁos con bajo peso al nacer EAPB,IPS en el departamento y Municipio.6) Realizar
vak seguimiento al 1_0[_]% de. los nifios identicatios' ton bajo pesd al nacer y en menores de 5 aflos con aigun
grado de desnutricidn hasta lograr su recuperacion.7) Desarrollar capacitaciones sobre las nuevas guias
alimentarias basadas en alimientos del mayor ‘de dos afios, méghoi de dos afios a los profesionales de saiu
del departamento con entrega de materia-de apoyo ; rotafolio.8) Implementar el compoﬁente de vigitanci
deslaisituatismnutricional-en poblacion -y.gestantes;en las IPS:y. a*pivel comunitario del Depardamento
Desarrollar estrategias para la prevencién. de las deficiencias d micronutrientes.9) Fortalecer co
adiestramientoy-actualizacion al talento-humano de:las 1PS’ paranmejorar la vigilancia, prevencién y atencidn

de 'las deficienciasrnutricionales.10) apoyar-en el Monitored y controlidel crecimiento y el-desarrcllo para ’

detectar-tempranamente alteraciones y verificar que brinde la: atencién.oportuna, prioritaria y de calidad,
Incluye varios :aspectos: valoracion nutriclenal conforme a los palrones de Crecimiento der la OMS, v
educacion alimentaria para la promocion del peso saludable, la prevencidén y contro! del sobrepeso y la
« obesidad, y el fomento de habitos y estilos de vida saludable.11) Desarrollo de la Estrategia Nacional de
! promocién al consumo de frutas y verduras 12) Realizar mensualmente la concordancia SIVIGILA — RUAF

1
{

para los eventos bajo vigilancia.13) Realizar mensualmente |a concordancia SIVIGILA - RUAF para Io'si

eventos bajo vigilancia de la nutricion en el departamento, 14), Realizar trimeslralmente la concordancia de la

situacion de la nutricibn con la entidad del ICBF 15) conformar;el comileé de Laclancia Materna
» Departamental.16) realizar las actividades intersectoriales, de la ejecuclén y seguimiento del Plan de

Seguridad alimentaria y Nutricional.17) Realizar un Comi;é de’ Vigilancia Epidemiolégica cuyo lema central
E sea-el-andlisis, de la situacidén de la Seguridad -Alimentaria y Nutricional del departamento.. COVE:18)

Desarrollar.estrategias para la prevenciomde las deficiencias de micronutrientes en pablacién menor de 12

afios y-gestantes en-las IPS del Departamento.18} Articulacion de las acciones de promocidon da Escuelas
g saludables:20) hacer seguimiento al plan de alimentacion escolar PAE.21) Participar-en las activdades de
¥

difusién -radial yy-televisiva, informando sobre el estado nutricional del departamento.y otros gventos de

¢ interés en salud plblica 22) hacer seguimiento-a las actividades de promocion de la salud realizadas. por

{ deficiencias nutricionales.24)Generar la informacion requerida por el MSPS con respecto a la Gestidn de la
prioridad.25) Apoyar otras actividades de salud publica.26) Hacer parte integral de! Grupo de Respuesta

B

I

medio del PIC y llevar el registro en medio magnetico en archivo Excel.23)Fortalecer con capacitacion y
actualizacién al talento humano de las IPS para mejorar la vigilancia, prevencion y alencibn de las

H
» Inmediata de la Secretaria de Salud (Grupo ERI). 27) Apoyar fa constfuccion de las dimensiones del Pla

Decenal de Sailud Publica PDSP. 28) Presentar informe mensual y final de las actividades del objeto de
# contrato 29) Cumplir con el objeto del presente contrato. Gtiardar con receto el malerial que le sea entregado
! para evaluacion y mantener absoluta confidenclalidad de la informacion que en ella se contenga 30).El
contratista asumira los gastos transporte terrestre para desarrollar :las actividades establecidas -en el
presente .contrato.31) Asistir a reuniones nacionales si se requiere de su presencia: sobre seguridad

|
|

alimentaria y nutricional en Salud Publica y en tal caso la administracién asumira los gastos de ttansporte y :

¥ estadia en la Ista de Providencia y en la ciudad donde se realice el evento nacional que se imputara al
' rubro, 05- 3 -12411 - 320 , Denominado Eortalecimiento de las acciones de IVC de segundad alimenlaria y
« dnutricional-en todo el Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, previo visto
"\bueno del Gobernador. CLAUSULA SEGUNDA: ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL._CONTRATO: Las
% actividades especlficas a desarrollar en la prestacién de servicios son las siguientes: 1) Realizar
| convocatoria por trimestre de comite de Seguridad Alimentaria y Nutricion.2) hacer seguimiento a a
implementacion de la politica de seguridad alimentaria Bread Fruit and crab.2) capacitar a los mliembros del
comité de seguridad alimentaria y nutricional en el compes 113 (nuev&s ajustes) 3) realizar capacitaciones
a las empresas privadas { Gremio Hoteleros de Decamerén )} sobre Ié implementacion de las la ley 1823 {

!
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salas amigas de la familia Lactante del entorno Laboral en entidades publicas y privadas).5) Reatizar!

| seguimiento y monitoreo a los programas de proteccién deteccién y atencién de los niflos con bejo peso a

nacer EARB,IPS en el departamento y Municipio.6) Realizar seguimiento al 100% de los niflos idenlicados
con bajo peso:al nacer y en mencres de 5 anos con algun grado de desnutricion hastg lograr su!
recuperacion.7) Desarrollar capacitaciones sobre las nuevas gulas alimentarias basadas en alimenlos de)
mayor de dos-afios, menor de dos afos a los profesionales de salud de! departamento con enlrega de

materia de apoyo ( rotafolio.8) Implementar el componente de vigilancia de la siluacion nul_ricional en
poblacién y gestantes en las IPS y a nivel comunitario del Departamento Desarrollar es_tralggms para la
prevencion de las deficiencias de micronutrientes.9) Fortalecer con adiestramiento y aclualizacién al talento

humano de las IPS para mejorar la vigilancia, prevencion y atencién de las deficiencias nulricionales.10),

apoyar en el Monitoreo y control del crecimiento y el desarrollo para detectar tempranamente alteraciones

del peso saludable, la prevencion y controlidel sobrepeso y la obesidad, y el fomenlo de habilos y estilos de

] 1
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verificar que brinde la atencion oportuna, prioritaria y de calidad. Incluye varios gspec!os: valoracaéx
nutricional conforme a los patrones de Crecimiento de la OMS; y educacion alimentaria para la promocion

|
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vida salugable.11) Desarroilo de la Estrategia Nacional de prqucbn al consumo del f.rutasl y verduras _12)

Realizar mensualmente la concordancia SIVIGILA — RUAF para los eventqs 'bajo_V|g|lanCIa.13') ' Realizar

mensualmente fa concordancia SIVIGILA — RUAF para los eventos bajo wglianmg 'de la nutrrcu‘:n‘n en el

departamento, 14) Realizar trimestralmente la concordancia, de- la situacion de |a nutricion con la entidad del

ICBF 15) conformar el comité! de Lactancia Matefna® Departamental.16) realizar las actividades

l intersecloriales de la ejecucion y seguimiento, de] Plan desSeguridad alir_r'uentana y Nutrlqlonal.ﬁ) Reahzqr un

[ Comilé de Vigilancia Epidemiolégica cuyo teina ce,ntra? sea el analisis de_ la situacién de la 'Segundad

i Alimentafia y Nulricional del departamento. COVE.18) Desarrollar estrategias para la prevencion de las

deﬁcienctas de micronutrientes en poblacion menor de 12 aflos y gestantes en las |PS del Departamento.19)

l Asticolacion de las acciones de promocion de Escuelas saludables.20) hacer seguimiento al plan de
*l
|
I

—

' alimentadion escolar PAE.21) Participar en las actividades de difusion radial y televisiva, informa.nc!o sobre el
eslado nutricional del departamento y otros eventos de interés en salud publica 22) hacer seguimiento a las -

-

. actividades de promocion de la salud realizadas por medio del PIC y llevar el registro en medio magnético
E en archivo Excel.23)Fortalecer con,capacitacion y actualizacion al talento humano de las IPS para mejorar la
I vigilancia, prevencion y atencion de las deficiencias nutricionales.24)Generar la informacion requerida:-por el
] MSPS con respecto a la Geslion de la prioridad.25) Las demas.que surjan de la naturaleza del abjetowy le
' sean asignadas por el supervisor; CLAUSULA TERCERA: INFORMES: ElGontratista ‘debera’ preséntar
i ¢ informes|o enlregables de manerafmensual, identificando el periodo correspondiente, los'clales 'debenestar
! l l aprobados por el supervisor dei presente Contrato. CLAUSULA CUARTA: VALOR:Y FORMA DE PAGO;
El valorcLel presente conlralo de prestacion de servicios es la suma de: VEINTIOCHO MIEEONES
OCHOCIENTOS SESENTA Y SIETE MIL QUINIENTOS SESENTA Y SIETE ~"PESOS
1 ($28'867:563.00)MCTE. EL DEPARTAMENTO pagara al CONTRATISTA el valor del presente Contrato con
cargo al certificado de disponibilidad presupuestal 1584 de 26 de febrero de 2019, E| presente contrato esta
sujeto a registro présupueslal y el pago, de su valor a las apropiaciones presupuestales. La Entidad Estatal
; Conlratante pagara al Contratista el valor del contrato de la siguiente manera: Nueve Pagos de TRES
MILLONES DOCIENTOS Y SIETE MIL QUINIENTOS Y SIETE PESOS {$3'207.507,00)M/CTE, contra
enirega de los productos mensuales esperados, previa cerlificacion de recibido a salisfaccion por parte del
. Secrelario de Salud del Departamento y vista bueno de su Supervisar del Contrato. Los anteriores valores se
pagaran Jprevia entrega de! informe previsto por la entidad contratante, la certificacion de recibo a
salisfaccidn por parte del supervisor del contrato y constancia de pago de los aportes correspondientes a
segun’dag social, los cuales-deberan cumplir las previsiones legales. Los pagos se realizaran dentro-de los re
terminos previstos por LA GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO,' una ez 'sea ff
validados, los requisitos anteriores y el certificado de recibo a satisfaccion firmado 'por el supervisor: del
I Conlra{o. CLAUSULA QL_JINTA: PLAZQ: E! término de duracién del presente cqontrato serd de: NUEVE (09)
| ¥ MESES, contados a partir del perfeccionamiento Yy suscripcion det acta de inicio, por el Supervisor del
! cpnlfato.’CLAUSUpA SEXTA: DECLARACIONES DEL CONTRATISTA: Elfla CONTRATISTA hace las
]
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| 1 Estd apazy sglvo €Oon sus obligacignes laborales frente al sistema de seguridad social integral. 6.6. E} valor
', | jdel g:onlr 1o incluye tod_os' los gastos, costos, derechos, i'mpuestos, tasas y demas contribuciones
. iy | relacionados con el cumpiimiento fiel o_bjeto del presente contrato. 6.7. El CONTRATISTA manifiesta que los
‘ ] recursos'hue comppnen_ Su palrimponio, no provienen de lavado, de activos, financiacion del terrorismo

, inarcptraﬁco. captacion ilegal de dineros Y en general de éualquier actividad ilicita; de igual- mahera'
IRE map{ﬁesta que las recursos recibidos en desarrollo de éste contrate, no seran destinadés a ninguria de las

bl CON'_I'RA_TISTA: 8.1._ Desarrollar y cumplir el objeto del Contrato, en las condiciones de calidad, oportunidad
':i ¥ obllg'ac:lbnes definidas en el presente Contrato, incluyendo?,su‘ Anexo Técnico (si o hubriere)'. 8.2. Ei
| J lconlrgysla: se comprorpele a responder por todos y cada uno de los insumos, suministros herramientas

| dolacion, implementacian, Inventarios y/o materiales que le sean puestos a su disposicién"pa}a la prestacicfira":9

l‘de Serviclos realizados, por lo qlie los mismas quedaran a cargo del coordinador, administrador. E
contratista responders con ellos, cuando viene lugar, autorizahde' i

|
1
1 . . o .
i t de los léniunos que se indiquen. 8.5. Cumplir las normas e instrucciones de manejo y uso de equipos que se

!1 { Jeo :

] B '(?oii?:ﬂe? lpt:u el DEP_ARTAMENT en el desarrollo y ejecucion del contrato. 8.6. Entregar los productos
m entales en medio magnético y fisico, en un archivo quele indicara el Supervisor del Contrato. 8.7.
f

lA(:redilar I.‘T-l aftliacion al sistema de Salud y Pensidn, ordenado en |a ley 100 de 1993, al momento de firmar
I
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} a. Proyactados;al-100% las estrategias de implementar e! Plan de Seguridad Allmentaria-y Nutricional~ i
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el contrato y pagar puntualmente los aportes de acuerdo con el vaiFr de su contratd, como Jo ordena 13? -
l.

1

]

articulos 3°y 4° de la ley 797 de 2003, art 50 de 1a ley 789 de 2002, [decretos reglamentarios 3703 de 20 | [
y 510 de 2003, ley 828 de 2003, articulo 1°, Decreté 1670 de 2007 y ley 1562 del 11 de julio de 2012, 8 b2
Abstenerse de incorporar programas de computador (software) sin licencia en los equipos que se le faciliteh,,
para su uso. 8.9. Vigilar y salvaguardar los bienes que hagan parteldel patrimonio de la GOBERNACION
ARCHIPIELAGO o de otras entidades o de particulares puestos al servicio de |a entidad, y que e hayan sido | 4
entregédos pard el desarrollo del objetq.del.contrato, 8.10. Elaborar informes mensuales de las actividades '
desarrolladas que incluyan.los siguientes productos;. . L g o

N Rt

R

| J

! ?

. & ‘-! 3 [ T - ‘.‘ 3 M : '

i b, Realizados al 100%-1a gestion de las estratedias de'implementar €| Plan de Seguridad Alimentaria y
Nutricional ; T R & P T S I ) B ! : l
1

c. Asistencia al 100% delas reuniones, capacitaciones, y asistencia técnica designadas por el supervisor del L
contrato | | ‘
I

d.Prestado apoyo ak100% de:las solicitudes-realizadas por el supedvisordel contralo . sy, .avL 4.

o

"0oar, ¥

arpouies By AU e sy g0 e AT ATy el ey R R 1 ST A U A -
CEAUSULANOVENAs BERECHOSPARTIQOUWLARESDE LA ENTIDAD ESTATAL CONTRATANTE! ell# I
PERARTAMENTOARGHIPIELAGO -terdraile$ siguientes -derdchos:9:4: ‘Hat¥r uso.de ta: clausola-de | '

Mposiciéii e’ fnultadi la¥ crausula “péhial ‘o udlquieh otro derethd ‘coridddrado a la Ehlidad ‘Estadl |

contratarie d& tharjera Iégal o contractual’[9:2: ‘Hacer usd de las clalisulas exceptionales del contrato, |
sig[ppre‘ y cu‘argdélllg GOﬂBERNAGlQN. DEL, DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO -asi lo lcorls‘idere. P
CLAUSULA DECIMA: OBLIGACIONES GENERALES DEL'DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGQ: 10.1. 1| ‘
Ejercer el*respectivo.cpntrol en el cumplifniento del objeto’del coptrato y expedir el re€jbo a satisfaccion | !
de cumplimiento. 10.2. Pagar el valor de{ contrato de acuerdo-con.los términos establecidos. 10.3. Prestar | 3
su colaboracion para el cumplimiento de las obligaciones del Contratista. 10.4. Entregar oportunamente al ,’ s -
CONTRATISTA los elementos, documentos, datos o informes necesarios para 2! eficiente y eficaz I,
E:umpﬁmjento del objeto contractual. 10.5. Exigir la calidad en los ser‘vicios preslados objelo dei presente 1'

2 A A ) . sl . L S s ‘s +
contrato. 110.6{,_.‘AQelamar las gestiongs necesarias para el reconocgimiento y pago de las'sanciones

v ol . 4

F N iy W 5 : » 5 2 lF s i I e . v l
i peclniatias .y, garantias ;a gque hubiere lugar. CLAUSULA DECIMA PRMERA! RESPONSABILIDAD” : Il
!

EL/LA CONTRATISTA Jes responsable por el cumplimienfo del.gpjeto establecido en.ld clausula Primera
y segupda del presente.Contrato. EL/LA CONTRATISTA sera responsable por los dafios, que'ccasionen
sus empleados, los empleados de sus subcontratistas, y a la G.OBIERNACK')N DEL.DEPARTAMENTO '5 |
ARCHIPIELAGO -en fa ejecucién del objgto del presente Gontrato.. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: "
% PROPIEDAD INTELECTUAL: Si de la ejecucion del presente contrato resultan esludios, investligaciones, "
descubrimientos, invgnciones, informacion, mejoras y)‘o_ disefios, éstos pertenecen a la‘GOBEIRNACION | f
DEL DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO como entidad contratante de conformidad con lo establecido en
el Articulo 20 de la Ley 23 de 1982. Asi mismo, el CONTRATISTA garantiza gue los trabajos y servicios' the
r» prestados a la GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO por e! objeto de este contrato :
:‘ no Infringen ni vulneran los derechos de pfopiedad intelectual ¢ industrial o cualesquiera otros derechos'
legales o contractuales 'de terceros. Si haylugar a publicaciones se dara el respectivo reconocimiento de
los' derechos morales de autor. CLAUSULA DECIMA TERCERA:'SEGURIDAD DE LA INFORM{\?!ON-?
¥ CONFIDENCIALIDAD: El contratista se ohliga a conocgr y aplicar la politica y los Iinear{ﬂenIOS de
eguridad de 'la',_']nfor_macién y Gestipn de los activos de la informacion que le entregue la Gobemnacion | l
§ Departamental. Asf mismo, EL CONTRATISTA se obliga & no revelar, durante la vigencia del contrafo, ni.
t
b

Ydentro de los dos (02) afios siguientes & su expiracion, la,informaci' n confidencial|de‘u-propie!dad de la[ ‘
Gobernacion, de la que &l CONTRATIST{R tenga conocimiento con 0casion 0 para la e]ecuciép de estei
contrato, sin el previo consentimiento ascrito del mismo. Se considera informacién confidencial cualquier !
informacion técnica, financiera, cometcial, estratégica y, en genéral cualquier informacion relationada con
tas funciones, programas, planes, proyectos ylo actividades de la Gobernacién departamental,/ 1 v

i1 CLAUSULA DECIMA CUARTA: ' TERMINACION, MODIFICACION, SUSPENSIC)N. :
. INTERPRETACION UNILATERAL DEL CONTRATO! 'LA GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO;
| ARCHIPIELAGO puede terminar, modificar y/o interpretar unilateralmente el Contrato, de acu ‘rdo con Ios“? l"l !
articulos 15 a .17 de la Ley 80 de 1993, cvando lo considere necesarip para que el Contratista cumpla cony
el objeto del presente Contrato. TERMINACION ANTICIPADA POR MUTUO ACUERDO: E cualquier
momento ‘durarite la vigencia del bresénte contrato, 1as pahes podrén darlo por terminadd | !
anticipadamente por mutuo acuerdo, terminacion que constara por:. escrito en un acta susclrita por Ias} \‘
partes, en la cual se indicara expresamerite la fecha a partir de la cual acuerdan dar por lerminado el
contrato y se dejara constancia del estado en que e téfmina. SUSPENSION: El plazo de ejecucion del ! |
presente contrato podra ser suspendido excepcionaimente de manera temporal, en las siguienles' |
circunstancias: 14.1. Por mutuo acuerdo de las partes. 14.2. FuerZa mayor o caso forluito por causas | !
debidamente justificadas, previa solicithd a\ CONTRATISTA. La suspension se hara mediante acta T"
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! suscrita por las partes en la cual se expresaran sus causas, el término de ia suspension’y la fecha en qde
se reanudara la efecucion del coritrato la cual puede estar suscrita por el supervisor o el Gobernador.

‘ PARAG?AFO: En caso de suspension el CONTRATISTA-se obliga a informar tal evento a la

i

; Aseguradora y ampliar las pélizas proporciona,quente al te[min'b durela misma en los casos en gue sea
i requeridds garantias. CLAUSULA DECIMA QQIETA CADUCIDAD. EL. DEPARTAMENTO
ar ARCHIPIELAGO, podra declarar la cad_ucidaqﬂge,i prgeselrjtg,glfcqntrato, por cualqwera.de las E:ausales
eslipuladas en el arliculo 18 de la Ley 80 de 1993, mediante resolucién Fiebidamente motivada, dispondra
, Su quufd%cién e impondra las sanciones e inhabilidades a que hubiere lugar. CLAUSULA ‘DEC|MA
SEXTAMULTAS: EL/LA CONTRATISTA, acuerda que en caso de mora o incumplimiento parcial de las
e obligaciones asu cargo, EL DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO podra declarar este h'echo. confoerme la
Ley 1474 de 2011, y e impondra multas equivalentes al 10% del valor del contrato. CLAUSULA DECIMA
SEPTIMA: PENAL PECUNIARIA:En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento total o
parcial de las obligaciones del presente Contrato, EL/LA CONTRATISTA debe. pagar al
 DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO a titulo de indemnizacion, una suma equivalente. 4l diez por cignto
(10%) El'valor paclado de Ia presente cidusula penal es el de la estimacién anticipada de perjyicies, no
, obslanle, la presente clausula no impide el cobro de todos los perjuicios adicionales que se causen sobre
i1 el citado valor. Este valor puede ser compensado con los montos que el DEPARTAMENTO
ARCHIPIELAGO adeude al Contratista con ocasion de la ejecucion del presente Contrato, de
conformidad con las reglas del Cddigo Civil. PARAGRAFO: Para descontar de las sumas que EL/LA
CONTRATISTA adeude al DEPARTAMENTO por los valores correspondientes a multas por
incumplimiento, en todo caso y siempre que los mismos resultaren insuficiente, se recurrira a la
jurisdiccion coacliva. CLAUSULAS DECIMA OCTAVA: GARANTIAS: De conformidad con lo dispuesto
en el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el articulo 7 de Ig ley 1150 de
2007, no es obliqatoria la exigencia de garantias, por lo tanto para la presente contratacion y
considerando su naturaleza y actividades no se exigird garantia. CLAUSULA DECIMA NOVENA:
. INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA. Ella CONTRATISTA es una entidad independiente ‘del "
- DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO y en consecuencia ellla CONTRATISTA no es su represetante, )
agente o mandatario. EL/LA CONTRATISTA no tiene la facultad de “hacer declaraciones, l/
| representaciones o compromisos en nombre del DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO, ni de tomarq "
decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo. CLAUSULA VEINTEAVA:CESION: .i
‘ EL/LA CONTRATISTA no podra ceder ni parcial ni totalmente sus derechos u obligaciones derim '
. 1 Presenle conlrato a persona Aatural o juridica alguna, sin  previa autorizacion escrita del
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operacibn.| En consecuencia, el CONTRATISTA se obliga a informar oportunamente a EL
DEPARTAMENTO de la misma y solicitar su consentimiento, CLAUSULA VEINTEAVA PRIMERA:
,INDEMNIDAD: EL/LA CONTRATISTA se obliga a indemnizar al DEPARTAMENTO co‘ﬁ 6casién de la
l' wolacu:?n o el incumplimiemo de las obligaciones previstas en el presente Contrato. EL/LA CbNTRATlSTA
E se obliga a mantener indemne al DEPARTAMENTO de cualquier daflo o perjuicio originado en
{

i -
gue surjan entre' EL/LA CONTRAT:\'STA y EL DEPARTAMENTO con ocasion de ia firma, gjecucion
interpretacion, prorroga o terminacion del Contrato, asi como de cualquier otro asunto relacionado con ei
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presente Contrato, seran sometidas ala revisién de las partes para buscar un arreglo direclo, en un ;!

término no mayor a cinco (5) dfas habiles a partir de la fecha en que cualquiera de las partes comunique: ]

por escrito a la otra la existencia de una diferencia. Las controversias que no puedan ser resuellas de' |

forma directa entre las partes, se resolveran mediante conciliacion o cuando las partes agolado el'I 1

mecanismo alternativo de controversias no llegaran a un acuerdo para resolver sus diferencias, deberan b

acudir a la jurisdiccién Contencioso Admi.ﬁ.ifstrativa. CLAUSULA VEINTEAVA SEXTA: DOMICILIO: tos A

,:avisos, solicitudes, comupicaciones y notjiié:?qioh,es q'u\a las partes lQpBan hacer en desarrolio del preserite \
Contrato, deben constar por escrito y..géient@nderé’n debig.{amen'te efecluadas solo si son e]’nlregadasi |

‘|

I
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personaimente o por correo electrénico a la-persona y las direcciones indicadas a conlinuacién:

o+
):~ 1 tem b ' ".'.I L o !

DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO ~ § « = [ 'KEYLLAIMANUEL HOWARD . i
Nombre: AMINTA OGISTE FRANGIS Nombre:. KEY.LLA MANUEL HOWARD !
Cargo: Profesional Universitario Cargo: Nulricionista Dietista |

Direccién: Secretariaide Salud A -Direccidnts SARIEBAY CALLE 5TA |
Teléfono: §130801,ext, 220 _— Teldfonp:316,4681844

Correo electrénjco: aogis
y KO =T T u

le@sanandres.qov,co Correo electrénico: keykey 18@holmail.com i ‘ ¥
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CLAUSULA VEINTEAVA'SEPTIMA! SUPERVISION BEL CONTRATO. EL DEPARTAMENTO ejercera Ele‘x
vigildncia ‘control y desarrollo del presefife contrato a través de’Sécrétaria de Salud, pardel efecto lé
supervision de la prestacion del servicio por parte del DEPARTAMENTO o su representante nJ exoneran rii
disminuyen la responsabilidad del CONTRATISTA, asl como tampoco limitan su autoridad y direccion del
objeto contractual. CLAUSULA VEINTEAVA OCTAVA! DOCUMENTOS DEL CONTRATQ: Forman parte
integral de este Contrato los siguientes documenios: 20.1) Los Estudios Previos. 20.2) Propuesta
Presentada por EL/ILA CONTRATISTA, 20.3) Certificado de -disponibilidad presupuestal nimero 1584 de
febrero 26 de 2019. 20.4) Registro. presupuestal. 20.5) Cenrificacién de no haber sido declarado |

responsable fiscal, expedide por la Contraloria, 20.6) Certificado de Antecedentes Judiciales 20.7)
Certificado de antecedentes disciplinarios. 20.8) Formato unico de'hoja de vida. 20.9} Formatlo unico def|
declaracién de. bienes y rentas del CONTRATISTA. 20.10) Fotocopia de la Cedula de civdadania fy“
QCCRE. 20.11), Registro Unico Tributario (RUT). 20.12) Certificado de no exislencia en planta. 20.13)

Acreditar pago, de aportes a los reglmenes de Salud y Pensiép. 20.14) Libreta militar en el c3s0 de'
varones fencres de 50 afos. CLAUSULA VEINTEAVA NOVENA: PERFECCIONAMIENTO ¥
EJECUCION: €1 présente contrato se considera perfectionado con la'firma dé las partes Para su ejecucion”
se requiere delicertificado de registro brésupuestal correspondiente, la acreditacion de encontrarse el

Contratista a'paz y salvo por concepto de aportes al sistema de seguriddd social integral y Ia suscripcion del

respectivo Acta de-Inicio. CLAUSULA TREINTAVA: REGISTRO PRESUPUESTAL Y SUJECION A LAS

APROPIACIONES PRESUPUESTALES: EL DEPARTAMENTO a través de la Secretaria de Haclenda, se !
obliga a reservar la suma de: VEINTIOCHO NIILLO}hiFSN OCHOCIENTOS SESENTA Y SIETE MIL

QUINIENTOS SESENTA Y TRES -PESOS ($28°867.563.00) MCTE. que sera tomada del| presupuestol(.
Vigencia 2019 denominado Fortalecimiento de las acciones de IVC de Seguridad Alimentaria' y Nulricional,

de Departamento todo el Departamento, San Andrés, Caribe de' conformidad con lo eslablecido en elI
Certificado de Disponibilidad Presupuestal N° 1584 de 26 de febrerc de 2019 por valor de VEINT]OCHQ‘|
MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA Y SIETE MIL QUINIENTOS SESENTA Y TRES PESOS
{$28'867.563.00)MCTE, expedido por el Profesional Especializado encargado del Grupo de Presupueslo de
la Secretaria de Hacienda del Departamento. CLAUSULA TREINTA Y UNAVA: LUGAR DE EJECUCION Y
DOMICILIO CONTRACTUAL: Las actividades previstas en el presente Contrato se deben desarrollar en

San Andrés 1sla, y el domicilio contractual és San Andres Isla,

: i
Andrés Isla a los (// ) dias del mes de ( F&fjp } de Dos mil ! ;

Para Constancia se firma en
diecinueve (2019). o~

! ;

i i
Tolrew Jemiv &
| i
RERA LEAL / JULIANA JESSIE MARTINEZ, |
' CC. 40.985.545 San Andrés, Isla;
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Goberhad E) t Secretaria de Salud { E)l
Departamento Archipiélago S,upervlso(a ! ,
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T
; i
|

— b e o — L
! S i
GOBERNACION Fecha de T
DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, | Aprobacion: | o898 '} |
PROVIDENCIA ¥ SANTA CATALINA ’ 07-02-20% F?'AP'G“S? | 4
% 4 B H 1 .v =8
e, CONTRATO DE PRESTAGION DE! | vewon: | | 202 17
e SERVICIOS RROFESIONALES ., 01 - |
1)
g |

i




