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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS /
PROFESIONALES No. DE 2019 é‘fp

CONTRATANTE: GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN
ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA

CONTRATISTA: FRANZ ESTEFFAN DAVIS ROBINSON

IDENTIFICACION: 18.011.246 de San Andrés

NORMATIVIDAD APLICABLE: El presente contrato se regird por la ley 80 de 1993, por las

disposiciones del derecho comin a que se refiere el articulo 13
de la antes citada [ey, por la ley 1150 de 2007, Decrefo 1082 de

2015.
TIPOLOGIA CONTRACTUAL: Contrato de PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
VALOR: TREINTA Y DOS MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA Y NUE
VE MIL CIENTO DOCE PESCS ($32.659.112.00) MCTE.
PLAZO: OCHO (08) MESES

El suscrito a saber JUAN FRANCISCQ HERRERA LEAL, Identificado con la Cédula de Ciudadania
N°.79.402.591, expedida en Bogotd D.C, en mi calidad de Gobernador (E) DEL DEPARTAMENTO
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA, encargado mediante Decreto
508 de 21 de Marzo de 2019 expedida por el Ministerio del Interior, posesionado ante el Juez Primero Penal
Municipal con funciones de Control, Garantias y Conocimiento de San Andrés, Isla, segln Acta de Posesién
del veintitrés (23) de Marzo de 2019 , facultado por la Ley 80 de 1993 y demas legislacién reglamentaria,
por una parte, quien para los efectos de este contrato se denomina EL DEPARTAMENTO, y por la otra
FRANZ ESTEFFAN DAVIS ROBINSON, mayor de edad, titular de la ¢édula de ciudadania N° 18.011.246
de San Andrés, quien actla en su propic nombre y quien en adelante .se denominara EL/LA
CONTRATISTA, hemos convenido en celebrar el presente contrato de Prestacién de Servicios
Profesionales, previas las siguientes consideraciones: 1) Que la GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO
ARCHIPIELAGO establece la estructura de la administracion publica departamental, la cual define la
organizacion y las funciones de las diversas dependencias. 2) Que para la adecuada gestion de la entidad,
esta requiere contratar los servicios de un profesional del area de Salud Publica. 3) Que no obstante contar
la Gobernacién Departamental con personal de planta con los conocimientos y habilidades, este no es
suficiente para atender toda el 4rea misional. 4} Que segln o establecido en el articulo 2 numeral 4 literal
h de la Ley 1150 de 2007, concordante con el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del decreto 1082 de 2015, la entidad
puede contratar bajo la modalidad de contratacién directa la prestacién de servicios profesionales y de apoyo
a la gestion con la persona natural o jurldica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato. §) Que
LA GOBERNACION DEL DEPRTAMENTO ARCHIPIELAGO de conformidad con lo previsto en los
numeraies 7° y 12° del articulo 25de la ley 80 de 1993, articulo 87 de la ley 1474 de 2011 y en concordancia
con lo seiialado en el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del decreto 1082 de 2015 se elaboraron y suscribieron los
estudios previos del objeto a contratar con anterioridad a la firma del contrato. 6) Que el Proceso de
Contratacién se encuentra incluido en el Pian Anual de Adquisiciones. 7) Que el/la CONTRATISTA presenté
propuesta y hoja de vida, en la cual consta las calidades y condiciones personales. 8) Que dentro de la
planta global de personal de la GOBERNACION DEPARTAMENTAL no existe personal de planta disponible
que pueda cumplir con el objeto del contrato, segun costa en el certificado expedido por el Grupo de
Desarrollo y Control del Talento Humano, N° 850 de Abril 17 de 2019. 9) Que existe disponibilidad
presupuestal que ampara la presente contratacion. 10) Que EL/LA CONTRATISTA, con la suscripcién de
este contrato, manifiesta bajo juramento que se entiende prestado con la firma de este contrato que no se
encuentra incurso en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades y demas prohibiciones para contratar
previstas en la Constitucién Politica y las leyes vigentes, en especial, la Ley 80 de 1993, la Ley 1474 de
2011 y demas disposiciones vigentes sobre la materia de ello ser asl respondera por los dafios y perjuicios
que se causen, y que, si llegare a sobrevenir alguna, actuara conforme lo dispone el artfculo 9 de la Ley 80
de 1993. Igualmente declara bajo juramento, que no ha sido objeto de declaratoria de caducidad en otros
contratos. 11) Que el/la contratista no se encuentra registrado en el boletin de la responsabilidades fiscales
de la contraloria general de la republica seguin certificacion vigente al momento de la suscripcién del
presente contrato. 12) Que se establecié la NO PERMANENCIA del contratista de conformidad con o
establecido en |a sentencia C-614 de 2012, 13) Que el contratista acredité los documentos de su afiliacién a
la seguridad social y riesgos laborales de acuerdo a la normatividad vigente Decreto 801 de 1998 art 86,
articulo 50 de la ley 789 de 2002, articulo 41 de la ley 80 de 1993 modificado por el articulo 23 de la ley 1150
de 2007 y 1562 de 2012. 14) Que las actuaciones de quienes intervengan en la contratacion estatal se
desarrollaran con arreglo a los principios de transparencia, economia, y responsabilidad y de conformidad
con los postulados que rige la funcion administrativa. 15) Que los servidores publicos tendran en o
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consideracion que al celebrar contratos vy con la ejecucién de los mismos las entidades buscan el
cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacion de servicios publicos y la efectividad de
los derechos e intereses de los administrados que colaboran con ella en la consecucion de dichos fines. La
prestacién del servicio debera adelantarse cumpliendo con el siguiente clausulado: CLAUSULA PRIMERA:
OBJETO: EL/LA CONTRATISTA, se compromete para con el Departamento a prestar sus servicios
profesionales para las Implementacién, seguimiento y mantenimiento del sistema de Garantla de Calidad del
Laboratorio Salud Publica Departamental. Que incluye 1. Liderar el Sistema de Gestién de Calidad del
Laboratorio. 2. Articular el Sistema de Gestion de Calidad del Laboratorio con el o los Sistemas de Gestion
de Calidad de la Direccién Territorial de Salud. 3. Realizar las gestiones necesarias para la
implementacion de la NTC ISO 17025 en el laboratoric de salud ptblica con entidades acreditadas para tal
fin de acuerdo a la normatividad vigente. 4. Formular por escrito el plan de calidad, de acuerdo a las
actividades inherentes al sistema de calidad. 5. Dar continuidad a la elaboracion y control de la
documentacién del Sistema de calidad de acuerdo a las directrices establecidas. 6. Establecer las
directrices para control del registro que den conformidad del Sistema de calidad. 7. Coordinar y Prestar
yasesoria y asistencia al personal para el establecimiento e implementacion del Programa de Calidad y
,asegurarse de su cumplimiento. 8. Implementacién el manual de calidad. 9. Gestionar auditorias internas a
z}todas las areas y/o laboratorios de la unidad. 10. Participar en el analisis de las no conformidades
yidentificadas en el Sistema de Gestion de la Calidad, y realizar el seguimiento a las acciones preventivas y
“correctivas que se hayan formulado. 11. Supervisar y verificar la el cumplimiento de los planes de accién. 12.
‘Establecer los indicadores de calidad de los servicios. 13. Establecer y formular las acciones pertinentes
rcuando se Identifiquen riesgos o no potenciales a través de la formulacidn de acciones preventivas. 14.
Monitorear la mejora continua de los procesos a traves del andlisis de datos y la identificacion de
oportunidades de mejora. 15. Apoyar a en los temas relacicnados con documentacién de métodos de
Lensayo, elaboracion de disefios experimentales, andiisis de datos y emisidén de informes de pruebas de
evaluacion del desempefio, validacién de metodologfas analiticas y estimacién de incertidumbre. 16. Apoyar
en la gestion y aseguramiento metroldgico de los equipos del laboratorio. 17. Coordinar y asegurar la
ejecucion de los ejercicios de evaluacion del desempefio del personal, realizar el analisis de datos y emisién
del respectivo informe. 18. Coordinar actividades de seguimiento al desempefio del personal y realizar junto
con el director del laboratorio, el respectivo andlisis de datos, con el fin de asegurar la competencia técnica
de los analistas autorizados. 19. Asegurar, la calidad analitica de los resultados mediante la aplicacion y
analisis de los controles definidos para el aseguramiente de la calidad de los resultados. 20. Realizar
peribdicamente seguimiento al Sistema de Gestién de Calidad a través de las actividades de revision
establecidas. 21. Dar informacion veraz y oportuna a la Direccién acerca del cumplimiento y efectividad del
4 sistema de calidad. 22. Desarrollar todas aguellas funciones inherentes al 4rea de su competencia. 23.
Realizar las evaluaciones del servicio del laboratorio, garantizando la realimentacién de los usuarios y la
formulacion de planes que permitan mejorar el desempefo del laboratorio.  24. Atender las quejas y
reclamos. 25. Promover la participacién en los programas relacionados con el Sistema de Gestion de
Calidad, Salud Ocupacional y Seguridad Industrial del LSP o de la organizacién mayor a la cual pertenezca.
26. Cumplir las demas funciones que le sean asignadas de acuerdo con la naturaleza de su cargo. 27,
Asistir y Participar activamente en las reuniones y talleres de la Red Departamental de Laboratorios. 28.
Asistir a las reuniones y talleres de los laboratorios de referencia nacional que tengan relacion directa con el
objeto contractual y sea necesario para el cumplimiento del mismo. En tal caso la administracion asumira los
gastos de transporte y estadia en la ciudad donde se realice el evento nacional que se imputara al rubro 05-
3-12921-290 u otro asighado previo visto bueno del Gobernador. 29. Socializar en el Laboratorio de Salud
Piblica los temas tratados en las reuniones y talleres a las cuales se asiste. 30. Mantener el principio de
confidencialidad de la informacién, firmar formato de confidencialidad del talento humano del laboratorio de
.salud publica. 31. Mantener comunicacién con la coordinacion con el fin de generar acciones correctivas y
planes de mejora propias del laboratorio 32. Apoyar en el cumplimiento de los planes de mejoramiento del
laboratorio de salud publica establecidos por los Laboratorios de Referencia Nacional, Ministerio de Salud y
Proteccién Social y los Entes de Control. 33) Cumplir con las funciones de lider técnico de fas areas de
fisicoquimica. 34) Presentar de forma mensual los informes de actividades realizadas medio flsico y
magnético. 35) Entregar un Informe en medio fisico y magnético del cumplimiento de las metas y Actividades
realizadas durante la ejecucidon del contrato. 36) Entregar en la secretaria los documentos elaborados,
stado de cada uno de los procesos encomendados durante la ejecucion del contrato. Los Documentos del
Proceso forman parte del presente Contrato y definen iguaimente las actividades, alcance y obligaciones de!
Contrato. CLAUSULA SEGUNDA: ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL CONTRATO: Las actividades
especificas a desarrollar en la prestacién de servicios son las siguientes: 1) Implementar, mantener y
asegurar la mejora continua del Sistema de Gestién de la Calidad-del Laboratorio de Salud publica acorde a
~  lanorma NTC ISO 17025. 2). Revisar en conjunto con los profesionales del LSP los documentos elaborados &
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en cada area de andlisis. 3) Codificar y custodiar toda la documentacién original éeestién de la Calidad
procedentes de cada una de las areas del LSP. 4) Distribuir, llevar control y velar por la implementacion de
todas las copias controladas que se generan de la documentacién original de Gestién de la Calidad. 5) Dar a
conocer al personal del laboratorio la documentacion del Sistema 'de Gestion de la Calidad y supervisar la
implementacion de los mismos 6) Guiar y asesorar al personal del laboratorio de salud publica para el
establecimiento e implementacion del Programa de Calidad y asegurarse de sy cumplimiento. 7} establecer
e implementar procesos para la realizacién de auditorlas internas en cada una de las areas del laboratorio
de salud publica. 8) Acoplar el Sistema de Gestion de Calidad del Laboratorio con el o los Sistemas de
Gestion de Calidad de la Direccién Territorial de Salud. 9) Elaberar, verificar el cumplimiento de los planes
de accion. 10) Establecer y verificar el cumplimiento los indicadores de calidad en cada una de las areas del
laboratorio de salud publica. 11) Guiar al profesional del 4rea de fisicoguimico de agua y alimentos en el
proceso de validacion de metodologias analiticas y estimacion de incertidumbre. Evaluar la participacion de
cada una de las areas de analisis del LSP en las evaluaciones externas de desemperio de los Laboratorios
de Referencia Nacional y emitir un informe al respecto. 12) Establecer y cumplir cronograma para la
evaluacion de la implementacion Sistema de Gestién de Calidad del LSP e informar oportunamente a la
coordinacion del LSP de avances vy dificultades. 13) Establecer mecanismos para la evaluacion del servicio-
de Lsp e implementar planes que permitan el mejoramiento, 14) Revisar y dar seguimiento al desarrolio del
Plan de Capacitacion del personal deil personal del LSP. Formar las acciones correctivas pertinentes, cuando
se identifiquen problemas o desviaciones frente a los requisitos de la norma o los establecidos por el
laboratorio. CLAUSULA TERCERA: INFORMES: E| Contratista debera bresentar informes ¢ entregables de
manera mensual, identificando el periodo correspondiente, los cuales deben estar aprobados por el
supervisor del presente Contrato. CLAUSULA CUARTA: VALOR Y FORMA DE PAGO; EI valor del
presente contrato de prestacion de servicios es la suma de: TREINTA Y DOS MILLONES SEISCIENTOS
CINCUENTA Y NUEVE MIL CIENTO DOCE PESOS. EL DEPARTAMENTO pagara al CONTRATISTA el
valor del presente Contrato con cargo al certificado de disponibilidad presupuestal 2760 de 22 de abril de
2019. El presente contrato esta sujeto a registro presupuestal y el pago de su valor a las apropiaciones
presupuestaies. La Entidad Estatal Contratante pagara al Contratista el valor del contrato de la siguiente
manera: Pagos de CUATRO MILLONES OCHENTA Y DOS MIL TRECIENTOS OCHENTA Y NUEVE
PESOS ($4.082.389, oo) M/CTE, por concepto de las actividades mensuales realizadas, previa certificacion
de recibo a satisfaccion de las actividades, por parte de elfla supervisor (a) del contrato, previa certificacién
de recibido a satisfaccion por parte del Secretario de Salud del Departamento y visto bueno de su
Supervisor del Ceontrato. Los anteriores valores se pagardn previa entrega del informe previsto por Ia
entidad contratante, la certificacién de recibo a satisfaccién por parte del supervisor del contrato y constancia
de pago de los aportes correspondientes a seguridad social, los cuales deberan cumplir las previsiones
legales. Los pagos se realizaran dentro de los términos previstos por LA GOBERNACION DEL
DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO, una vez sea validados los requisitos anteriores y el certificado de
recibo a satisfaccion firmado por el supervisor del Contrato. CLAUSULA QUINTA:_PLAZO: El término de
duracion del presente contrato sera de: OCHO (08) MESES, contados a partir del perfeccionamiento y
suscripcion del acta de inicio, por el Supervisor del contrato. CLAUSULA SEXTA: DECLARACIONES DEL
CONTRATISTA: Ella CONTRATISTA hace las siguientes declaraciones: 6.1. Conoce y acepta los
Documentos del Proceso. 6.2. Tuvo la oportunidad de solicitar aclaraciones y meodificaciones a los
Documentos del Proceso y recibid de la GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO
respuesta oportuna a cada una de las solicitudes. 6.3. Se encuentra debidamente facultado para suscribir el
presente contrato. 6.4. El CONTRATISTA al momento de la celebracién del presente contrato no se
encuentra en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad. 6.5. Esta a paz y salvo con sus obligaciones
laborales frente al sistema de seguridad social integral. 6.6. El valor del contrato incluye todos los gastos,
costos, derechos, impuestos, tasas y demas contribyciones relacionados con el cumplimiento del objeto del
presente contrato. 6.7. EIl CONTRATISTA manifiesta que los recursos gque componen su patrimonio no
provienen de lavado de activos, financiacion del terrorismo, narcotrafico, captacién ilegal de dineros y en
general de cualquier actividad ilicita; de igual manera manifiesta que los recursos recibidos en desarrollo de
este contrato, no seran destinados a ninguna de las actividades antes descritas. 6.8. El CONTRATISTA se
compromete a no contratar menores de edad para el ejercicio del objeto contractual, asi como a no permitir
que se subcontrate a mengres de edad para tales efectos, dando aplicaciéon a la Resolucidn 1677 de 2008
del Ministerio de la Protecgién Social y los Pactos, Convenios y Convenciones Internacionales ratificados por
Colombia, sobre los derechos de los nifios. CLAUSULA SEPTIMA: DERECHOS DEL CONTRATISTA: .
Recibir la remuneracién pactada en los términos de la Clausula 5 del presente contrato. CLAUSUL:A /
OCTAVA: OBLIGACIONES PARTICULARES DEL CONTRATISTA: 8.1. Desarrollar y cumplir el objeto delw}\
Contrato, en las condiciones de calidad, opgrtunidad, y obligaciones definidas en el presente Contrato,
JIncluyendo su Anexo Técnico (si lo hubiere). 8.2. El contratista se compromete a responder por todos y cada LN
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4uno de los insumos, suministros, herramientas, dotacién, implementacién, inventarios y/o materiales que le
gean puestos a su disposicién para la prestacion de servicios realizados, por lo que los mismos quedaran a
cargo del coordinador, administrador. El-contratista responderd con ellos, cuando viene ludar, autorizando
gue el valor del mismo sea descontado autométicamente de los honorarios pactados en caso de pérdida o
Extravio injustificado, de acuerdo con el deber de-cuidade y diligencia inmerso en el contrato. 8.3. Atender
i:on prontitud |as observaciones que en desarrollo del contrato se le formulen. 8.4, Presentar por escrito los
informes de las actividades a desarrollar que la GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO
{e solicite a través del supervisor dentro de los términos que se indiguen. 8.6. Cumplir las normas e
instriicciones de manejo y uso de equipos que se le faciliten por el DEPARTAMENTO en el desarrollo y
ejecucion del contrato. 8.6. Entregar los productos documentales en medio magnético y fisico, en un archivo
que le indicara el Supervisor del Contrato. 8.7, Acreditar la afiliacién al sistema de Salud y Pension,
prdenado en la ley 100 de 1993, al momento de firmar el contrato y pagar puntuaimente los aportes de
bcuerdo con el valor de su contrato, como lo ordena los articulos 3° y 4° de la ley 787 de 2003, art 50 de la
{fey 789 de 2002, decretos reglamentarios 1703 de 2002 y 510 de 2003, ley 828 de 2003, articulo 1°, Decreto
4670 de 2007 y ley 1562 del 11 de julio de 2012. 8.8, Abstenerse de incorporar programas de computador
{software) sin licencia en los equipos que se le faciliten para su uso. 8.9. Vigilar y salvaguardar los bienes
gue hagan parte del patrimonio de la GOBERNACION ARCHIPIELAGO o de ofras entidades o de
particulares puestos al servicio de la entidad, y que le hayan sido entregados para el desarrollo del objeto del
contrato. 9.1 Guardar con recelo el material que le sea entregado para evaluacién y mantener absoluta
ronfidencialidad de la informacién que en ella se contenga. 9.2. Entregar en la secretaria los documentos
blaborados, estados de cada unc de los procesos encomendados durante la ejecucién del contrato. Asistir a
las reuniones y talleres del Ministerio de Salud y Proteccién Social y de los laboratorios de referencia
pacional que tengan relacién directa con el objeto contractual. En tal caso la administracion asumira los
gastos de transporte y estadia en la Isla de Providencia y en la ciudad donde se realice el evento nacional
que se imputara al rubro 05-3-12921-290 u otro asighado previo visto bueno del Gobemador. 9.3. Elaborar
Informes mensuales de las actividades desarrolladas que incluyan los siguientes productos:

Revisados v codificados el 100% de los documentos elaborados en daca una de las areas de trabajo del LSP.
Socializados e implementados el 100% de la documentacion del Sistema de Gestion de la Calidad

Realizados el 100% de las capacitacionas programados pata el recurso humano def laboratorio de salud piblica .
Implementado procesos de auditorias intemas ’

Formulacion del plan de calidad del LSP.

Elaborados y verificados el cumplimiento 100% de los planes de accién del LSP

Revisado y corregido el manual de calidad del laboratorio.

Realizado el 100 % de las reuniones programadas en el LSP

ii Asistencia al 100% de las capacitaciones y retniones realizadas en el LSP

Aststencia al 100% de las reuniones de la Secretaria de Salud que tengan relacion cen el objeto del contrato y la vigitancia en salud
piblica.

Realizado el 100 % las charlas y capacitaciones asignados por el supervisor al personal del LSP

Prestado apoyo al 100% de |as solicitudes realizadas por &l supervisor del contrate

CLAUSULA NOVENA: DERECHOS PARTICULARES DE LA ENTIDAD ESTATAL CONTRATANTE: e
'DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO tendra los siguientes derechos: 9.1. Hacer uso de la clausula de
imposicion de multas, la clausula penal o cualquier otro derecho consagrado a la Entidad Estatal
ontratante de manera legal o contractual. 9.2. Hacer uso de las clausulas excepcionales del contrato,
giempre y cuando la GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO asi lo considere.
CLAUSULA DECIMA: OBLIGACIONES GENERALES DEL DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO: 10.1.
Ejercer el respectivo control en el cumplimiento del objeto del contrato y expedir el recibo a satisfaccion
de cumplimiento. 10.2. Pagar el valor del contrato de acuerdo con los términos establecidos. 10.3. Prestar
‘sU colaboracion para el cumplimiento de las obligaciones del Contratista. 10.4. Entregar oportunamente al
«CONTRATISTA los elementos, documentos, datos o informes necesarios para el eficiente y eficaz
cumplimiento del objeto contractual. 10.5. Exigir la calidad en los servicios prestados objeto del presente
contrato. 10.6. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y pago de las sanciones
'pecuniarias y garantias a que hubiere lugar. CLAUSULA DECIMA PRMERA: RESPONSABILIDAD:
EL/LA CONTRATISTA es responsable por el cumplimiento del objeto establecido en la clausula Primera
y segunda del presente Contrato. EL/LLA CONTRATISTA sera responsable por los dafios que ocasionen
sus empleados, los empleados de sus subcontratistas, y a la GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO
iARCHIPIELAGO en la ejecucion del objeto del presente Contrato. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA:
PROPIEDAD INTELECTUAL: Si de la ejecucion del presente contrato resultan estudios, investigaciones,
escubrimientos, invenciones, informacién, mejoras y/o disefios, éstos pertenecen a la GOBERNACION
EL DEPARTAMENTO ARCHIPIEL.LAGO como entidad caontratante de conformidad con io establecido en
el Articulo 20 de la Ley 23 de 1982. Asi mismo, el CONTRATISTA garantiza que los trabajos y serviciose,
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prestados a la GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO por el objeto de este contrato
no infringen ni vulneran los derechos de propiedad intelectual o industrial o cualesquiera otros derechos
legales o contractuales de terceros. Si hay lugar a publicaciones se dara el respectivo reconocimiento de
los derechos morales de autor, CLAUSULA DECIMA TERCERA: SEGURIDAD DE LA INFORMACION Y
CONFIDENCIALIDAD: El contratista se obliga a conocer y aplicar la politica y los lineamientos de
Seguridad de la informacion y Gestidn de los activos de la informacién que le entregue la Gobernacion
Departamental. Asi mismo, EL CONTRATISTA se obliga a no revelar, durante la vigencia del contrato, ni
dentro de los dos {02) afos siguientes a su expiracién, la informacién confidencial de propiedad de la
Gobernacién, de la que el CONTRATISTA tenga conocimiento con ocasién o para la ejecucion de este
contrato, sin el previo consentimiento escrito del mismo. Se considera informacién confidencial cualquier
informacion técnica, financiera, comercial, estratégica y, en general cualguier informacién relacionada con
tas funciones, programas, planes, proyectos y/o actividades de la Gobernacién departamental.
CLAUSULA DECIMA CUARTA: TERMINACION, MODIFICACION, SUSPENSION, E
INTERPRETACION UNILATERAL DEL CONTRATO: LA GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO
ARCHIPIELAGO-puede terminar, modificar y/o interpretar unilateralmente el Contrato, de acuerdo con los
articulos 15 a 17 de la Ley 80 de 1993, cuando lo'considere necesario para que el Contratista cumpla con
el objeto del presente Contrato. TERMINACION ANTICIPADA POR MUTUO ACUERDO: En cualquier
momento durante la vigencia del pressnte contrato, las partes podran darlo por terminado
anticipadamente por mutuo acuerdo, terminacién que constara por escritc en un acta suscrita por las
partes, en la cual se indicara expresamente la fecha a partir de la cual acuerdan dar por terminado el
contrato v se dejara constancia del estado en que se termina. SUSPENSION: El plazo de ejecucion del
presente contrato podra ser suspendido excepcionalmente de manera temporal, en las siguientes
circunstancias: 14.1. Por mutuc acuerdo de las partes. 14.2. Fuerza mayor o caso fortuito por causas
debidamente justificadas, previa- solicitud al CONTRATISTA. La suspensién se hard mediante acta
suscrita por las partes en |a cual se expresaran sus causas, el término de la-suspension v la fecha en que
se reanudara la ejecucion del contrato la cual puede estar suscrita por el supervisor o el Gobernador.
PARAGRAFO: En caso de suspension el CONTRATISTA se obliga a informar tal evento a la
Aseguradora y ampliar las pdlizas proporcionalmente al termino dure la misma en los casos en que sea
requeridas garantias. CLAUSULA DECIMA QUINTA: CADUCIDAD. EL DEPARTAMENTO
ARCHIPIELAGO, podra declarar la caducidad del presente el contrato, por cualquiera de las causales
estipuladas en el articulo 18 de la Ley 80 de 1993, mediante resolucidn debidamente motivada, dispondra
su liquidacién e impondrd las sanciones e inhabilidades a que hubiere lugar. CLAUSULA DECIMA
SEXTA:MULTAS: EL/LA CONTRATISTA, acuerda gue en caso de mora o incumplimiento parcial de las
obligaciones a su cargo, EL DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO podré declarar este hecho, conforme la
Ley 1474 de 2011, y le impondra multas equivalentes al 10% del valor del contrato. CLAUSULA DECIMA
SEPTIMA: PENAL PECUNIARIA: En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento total o
parcial de las obligaciones del presente Contrato, EULA CONTRATISTA debe pagar al
DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO a titulo de indemnizacién, una suma equivalente al diez por ciento
{10%) El valor pactado de la presente clausula penal es el de la estimacién anticipada de perjuicios, no
obstante, la presente clausula no impide el cobro de todos los perjuicios adicionales que se causen sobre
el citado valor. Este valor puede ser compensado con los montos que & DEPARTAMENTO
ARCHIPIELAGO adeude al Contratista con ocasién de la ejecucién del presente Contrato, de
conformidad con las reglas del Codigo Civi. PARAGRAFO: Para descontar de las sumas que EL/LA
CONTRATISTA adeude al DEPARTAMENTO por los valores correspondientes a muitas por
incumplimiento, en todo caso y siempre que los mismos resultaren insuficiente, se recurrird a la
jurisdiccién coactiva. CLAUSULAS DECIMA OCTAVA: GARANTIAS: De conformidad con lo dispuesto
en el artlculo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el articulo 7 de la ley 1150 de
2007, no es obligatoria la exigencia de garantias, por lo tanto para la presente contratacién y
considerando su naturaleza y actividades no se exigira garantia. CLAUSULA DECIMA NOVENA:
INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA. Elila CONTRATISTA es yna entidad independiente del
DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO y en consecuencia, elfla CONTRATISTA no es su representante,
agente o mandatario. EL/LA CONTRATISTA no tiene la facultad de hacer declaraciones,
representaciones o compromisos en nombre del DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO, ni de tomar
decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo. CLAUSULA VEINTEAVA:CESION:
EL/LA CONTRATISTA no podra ceder ni parcial ni totalmente sus derechos u obligaciones derivados del |
presente contrato a persona natural o juridica alguna, sin previa autorizacion escrita del /
DEPARTAMENTO, Articulc 41, inciso tercero de la Ley 80 de 1,993, Si el Contratista es objeto de fusién,f)
escisidn o cambio de control, ELL. DEPARTAMENTO esta facultado a conocer las condiciones de esa
operacion. En consecuencia, el CONTRATISTA se obliga a informar oportunamente a EL g
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DEPARTAMENTO de la misma y solicitar su consentimiento. CLAUSULA VEINTEAVA PRIMERA:
INDEMNIDAD: EL/LA CONTRATISTA se obliga a indemnizar al DEPARTAMENTO con ocasién de la
violacién o el incumplimiento de las obligaciones previstas en el presente Contrato, EL/LA CONTRATISTA
se obliga a mantener indemne al DEPARTAMENTO de cualquier dafic ¢ perjuicio originado en
reclamaciones de terceros que tengan como causa sus actuaciones hasta por el monto del dafic o
perjuicio causado. EL/LA CONTRATISTA mantendra indemne al DEPARTAMENTO contratante por
cualquier cbligacién de caracter laboral o relacionado que se originen en el incumplimiento de las
obligaciones laborales que el CONTRATISTA asume frente al personal, subordinados o terceros que se
vinculen a Ia ejecucién de las obligaciones derivadas del presente Contrato. CLAUSULA VEINTEAVA
SEGUNDA: EXENCION DEL PAGO DE PRESTACIONES: De acuerdo con [o establecido con el inciso 2,
numeral 3 del Art.32 de la Ley 80 de 1.993, EL/LA CONTRATISTA no tendra derecho a ninguna
prestacion distinta a lo pactado expresamente en la clausula cuarta del presente contrato, razén por la
cual con este contratc no se genera ningun vinculg laboral entre el Departamento, el contratista y el
personal subcontratado. CLAUSULA VEINTEAVA TERCERA: CONTROL A LA EVASION DE
RECURSOS PARAFISCALES: ART. 50 LEY 789 DE 2002: Para la celebracidn, renovacién o liquidacion
del presente contrato, EL CONTRATISTA requerira del cumplimiento de sus obligacicnes de salud y
pensiones. CLAUSULA VEINTEAVA CUARTA: CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR: Las partes
quedan excneradas de responsabilidad por el incumplimiento de cualquiera de sus obligaciones o por la
demora en la satisfaccion de cualquiera de las prestaciones a su cargo derivadas del presente Contrato,
cuando el incumplimiento sea resultado o consecuencia de la ocurrencia de un evento de fuerza mayor y
caso fortuito debidamente invocadas y constatadas de acuerdo con [a ley y la jurisprudencia colombiana.
CLAUSULA VEINTEAVA QUINTA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las controversias o diferencias
que surjan entre EL/LA CONTRATISTA y EL DEPARTAMENTO con ocasion de la firma, ejecucién,
interpretacion, prérroga o terminacién del Contrato, asi como de cualquier otro asunto relacionado con el
presente Contrato, seran sometidas a la revision de las partes para buscar un arreglo directo, en un
t&rmino no mayor a cinco (5) dias habiles a partir de la fecha en que cualquiera de las partes comunique
por escrito a la otra la existencia de una diferencia. Las controversias que no puedan ser resueltas de
forma directa entre las partes, se resolveran mediante concillacién o cuando las partes agotado el
mecanismo alternativo de controversias no llegaran a un acuerdo para resolver sus diferencias, deberan
acudir a la jurisdiccion Contencioso Administrativa. CLAUSULA VEINTEAVA SEXTA: DOMICILIO: Los
avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las partes deban hacer en desarrollo del presente
Contrato, deben constar por escrito y se entenderan debidamente efectuadas sélo si son entregadas
personalmente o por correo electrdnico a la persona y las direcciones indicadas a continuacién:

DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO CONTRATISTA: FRANZ ESTEFFAN DAVIS ROBINSON
Nombre; KITELL WILSON POWELL Nombre: FRANZ ESTEFFAN DAVIS ROBINSON
Cargo: Profesional Universitario Cargo: Ingeniero Quimico
Direccion: Secretaria de Salud, Laboratorio Salud Publica | Direccién: Barrio Bight Manzana 15 Casa 4
h Teléfono: 512 4686 Teléfono: 512 3497
Correo electrénico: kwilson@sanandres.gov.co Correo electrénico: franzs davis@gmail.com
LAUSULA VEINTEAVA SEPTIMA: SUPERVISION DEL CONTRATO. EL DEPARTAMENTO ejercerd la
gilancia control y desarrollo del presente contrato a través de Secretarla de Salud, para el efecto la

supervisién de la prestacion del servicio por parte del DEPARTAMENTOQ o su representante no exoneran ni
disminuyen la responsabilidad del CONTRATISTA, asl como tampoco limitan su autoridad y direccion del
objeto contractual. CLAUSULA VEINTEAVA OCTAVA: DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Forman parte
integral de este Contrato los siguientes documentos; 20.1) Los Estudios Previos. 20.2) Propuesta
Presentada por EL/LA CONTRATISTA. 20.3) Certificado de disponibilidad presupuestal nimero 2760 de
abril 22 de 2019. 20.4) Registro presupuestal. 20.5) Certificacién de no haber sido declarado responsable
fiscal, expedido por la Contralorfa 20.6) Certificado de Antecedentes Judiciales 20.7) Certificado de
antecedentes disciplinarios. 20.8) Formato Unico de hoja de vida. 20.9) Formato Unico de declaracion de
bienes y rentas del CONTRATISTA. 20.10) Fotocopia de la Cedula de ciudadania y OCCRE. 20.11)
Reglstro Unico Tributario (RUT). 20.12) Certificado de no existencia en planta. 20.13) Acreditar pago de
aportes a los regimenes de Salud y Pension. 20.14) Libreta militar en el caso de varones menores de 50
afios. CLAUSULA VEINTEAVA NOVENA: PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente contrato se
considera perfeccionado con la firma de las partes. Para su ejecucién se requiere del certificado de registro
presupuestal correspondiente, la acreditacion de encontrarse el Contratista a paz y salvo por concepto de
aportes al sistema de seguridad social integral y la suscripcion del respectivo Acta de [nicio. CLAUSULA
, TREINTAVA: REGISTRO PRESUPUESTAL Y SUJECION A LAS APROPIACIONES PRESUPUESTALES:
EL DEPARTAMENTOQ a través de la Secretaria de Hacienda, se obliga a reservar la suma de: TREINTA Y
(DOS MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MIL CIENTO DOCE PESOS ($32.659.112.00)
MCTE. que sera tomada del presupuesto Vigencia 2019 denominado Fortalecimiento de las Unidades de
Vigilancia en Salud Publica Municipal y Departamental de conformidad con lo establecido en el
, Certificado de Disponibilidad Presupuestal N° 2760 de 22 de abril de 2019 por valor de TREINTA Y DOS
MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MIL CIENTO DOCE PESOS ($32.659.112.00) '
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MCTE., expedido por el Profesional Especializado encargado del Grupo de Presupuesto de la Secretaria de
Hacienda del Departamento. CLAUSULA TREINTA Y UNAVA: LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO
CONTRACTUAL: Las actividades previstas en el presente Contratc se deben desarrollar en San Andrés
Isla, y el domicilio contractual es San Andrés Isla.

rés isla a los (/0) dfas del mes de ( //’éfp ) de Dos mil

T e

Para Constancia se firma en S
diecinueve (2019). ..

{JUAN FRANCIS JULIANA JESSIE MARTINEZ
CC. 79.402.591 CC. 40.985.545 San Andrés, Isla
Gobernador (E) Secretaria de Salud

Departamento Archipiélago Supervisora

FRANZ ESTHFFAN DAWS ROBINSON
CC. 18.014,246 de San Andrés
EL/LA CONTRATISTA






