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“Por medio del cual se hace un nombramiento de caracter temporal a una docente para el
desemperio de la estrategia de la Primera Infancia Feliz y Protegida para la vigencia
2025."

El Gobernador del Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa
Catalina en ejercicio de sus facultades legales, en especial las conferidas en el Decreto-
Ley 1278 de 2002 y las leyes 115 de 1994 y 715 de 2001, Decreto 1075 del 2015 y
Decreto 490 de 2016, y,

CONSIDERANDO:

Que el Ministerio de Educacion Nacional en el marco de lo establecido en El Plan
Nacional del Desarrollo 2022-2026 Colombia Potencia Mundial de la Vida, ha definido
como una de sus apuestas estratégicas para la Primera Infancia Feliz y Protegida que las
nifias y los nifios se desarrollen integralmente y crezcan en condiciones de amor, juego y
proteccion, avanzando de manera progresiva en la universalizacion de la atencion integral
y la educacion inicial, instando al sector educativo a ampliar su oferta en los 3 grados de
preescolar para llegar a nifios y nifias sin atencion desde el sector educativo oficial.

Que con el objeto de ampliar la cobertura de la matricula para la vigencia 2025; la
Direccion de Fortalecimiento Gestién Territorial del Ministerio de Educacion Nacional,
mediante radicado 2024-EE-343955 del 05 de diciembre de 2024, comunicé a la
administracién departamental la viabilizacion para la prérroga y ampliacion de planta
Temporal para la implementacién de la estrategia “Primera Infancia Feliz y Protegida”.

Que la Direccién de Primera Infancia del Ministerio mediante radicado nimero 2024-IE-031498
del 03 de octubre de 2024, emitié la distribucion de los cargos para cada Entidad Territorial
Certificada en Educacion.

Que la Oficina Asesora de Planeacion y Finanzas del Ministerio mediante Radicado
numero 2024-IE-038372 del 02 de diciembre de 2024, otorgé viabilidad financiera, para la
prorroga y ampliacion de una planta temporal de cargos de docentes de aula para la atencion
de nifios de primera infancia, de tal forma que para la vigencia 2025, la Entidad Territorial de
San Andrés, cuente con 10 cargos temporales de docentes de aula, los cuales seran
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

Que mediante Decreto niimero 0733 del 26 de diciembre de 2024, |la administracion del
Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina prorrogé hasta el
31 de diciembre del afio 2025 diez (10) cargos de caracter temporal o transitorio para el
desarrollo de la estrategia “Primera Infancia Feliz y Protegida para la vigencia 2025 en la
planta de cargos del personal docente y directivo docente de la Secretaria de Educacion,
sufragados con Recursos del Sistema General de Participaciones.

Que se hace necesario realizar el nombramiento Provisional de un (01) Docente de aula del
Nivel de la Educacién Preescolar de los Diez (10) cargos que fueron ampliados y viabilizados
por el Ministerio de Educacion Nacional para el desarrollo de la estrategia “Primera Infancia
Feliz y Protegida” para la vigencia 2025.

Que el cargo temporal de Docente de Aula, para el desarrollo de la estrategia “Primera
Infancia Feliz y Protegida para el nivel de la Educacién Preescolar fue ofertado en el
Aplicativo para la Provisién del cargo Temporal dentro del Sistema de Informacion del
Sector Educativo Oficial: “Sistema Maestro”.

Que la sefiora GENESIS ARROYO ZUNIGA, identificada con cédula de ciudadania nimero
1.007.318.211, expedida en San Andrés, se encontraba inscrita en el Aplicativo “Sistema
Maestro” para ocupar un cargo temporal de Docente de Aula en Educacion Preescolar para el
desarrollo de la estrategia “Primera Infancia Feliz y Protegida en la Institucién Educativa
Técnico Industrial para la vigencia 2025.
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Que GENESIS ARROYO ZUNIGA, retine los requisitos legales y cuenta con el perfil requerido
para ser nombrada docente de aula en Educacion Preescolar de planta temporal para la
vigencia 2025.

Que, en razoén a lo expuesto, se.
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en cargo temporal como Docente de Aula, en Educacion
Preescolar, para el desarrollo de la estrategia, “Primera Infancia Feliz y Protegida” para la
vigencia 2025 en las instituciones educativas oficiales del Departamento Archipiélago de San
Andrés, Providencia y Santa Catalina a la profesional relacionada en la siguiente tabla:

No. TITULO GRADO | ESTABLECIMIENTO
No. NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA EDUCATIVO
1 GENESIS ARROYO ZUNIGA 1007318211 | Licenciadaen 2A |E Técnico Industrial
Educacion
Especial

ARTICULO SEGUNDO: El presente Decreto y la vinculaciéon que aqui se ordena no genera
propiedad en el cargo, ni requiere de la superacion del concurso para el ejercicio de la
docencia y tendra vigencia hasta el 31 de diciembre de 2025, o si con anterioridad a dicha
fecha se presente alguna situacion académica o administrativa que asi lo amerite.

PARAGRAFO: De no presentar alguna novedad administrativa con anterioridad a esta fecha
que demande la desvinculacion en cumplimiento a lo establecido en el articulo 2.2.1.1.4 del
Decreto 1083 de 2015, se indica que la docente nombrada en cargo temporal en este acto
administrativo quedara retirada del servicio automaticamente a partir del 31 de diciembre
del afo 2025.

ARTICULO TERCERO: Hagase saber a la docente nombrada que este decreto genera
efectos fiscales de acuerdo con el Grado 2A en la Escala Salarial vigente en el Escalafon
Nacional Docente de que trata el decreto 1278 de 2002 durante el tiempo que permanece en
el cargo y a partir de la fecha de su posesion, la cual se hara ante el Secretario de Educacion
Departamental.

ARTICULO CUARTO: La docente nombrada en el articulo primero del presente Acto
Administrativo cuenta con el término de diez (10) dias a partir de la fecha de comunicacion del
acto administrativo del nombramiento para manifestar a la entidad nominadora su aceptacion o
rechazo del nombramiento de conformidad con el Articulo 2.2.5.1.6 del Decreto 1083 de 2015.

ARTICULO QUINTO: Para los fines legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto al
jefe del Grupo de Desarrollo y Talento Humano, a la Profesional de néminas, a la docente
nombrada en el articulo primero de este decreto, a la rectora de la Institucion Educativa,
Técnico Industrial y al Ministerio de Educacion Nacional.

ARTICULO SEXTO: El presente Decreto rige a partir de la fecha de su expedicion.
NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
Dado en San Andrés, Isla, a los 0 _6 jUN. 2025

/

Proyects:  Enid Martinez Forbes#%

Reviso: Oficina Asesora Juridi

Aprobé:  Nicolas Gallardo Vaszquez/ Ricardo Gordon May
Archivo:  Sueluz De La Rosa
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