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GOBERNACION
Departamento Archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina
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“Por medio del cual se hace un nombramiento provisional a una docente en plaza definitiva de
tiempo completo”

El Secretario de Gobierno (E). con Funciones de Gobernador del Departamento Archipiélago de San
Andrés, Providencia y Santa Catalina, en ejercicio de sus facultades legales, en especial las
conferidas en el Decreto-Ley 1278 de 2002 y las leyes 115 de 1994 y 715 de 2001, Decreto 1075 del
2015 y Decreto 490 de 2016 y el Art 134 de la Ley 2200 de 2022, y,

CONSIDERANDO

Que mediante Resolucion No. 0001076 del 11 de febrero del 2026, se acepté la renuncia, de la
docente, TRINIDAD SILVA RIVERA, identificada con cédula de ciudadania No. 22.689.895,
expedida en Soledad (Atl), a partir del 16 de febrero del 2026, del cargo de docente del nivel de la
Educacion Basica Ciclo, Primaria que venia desempefiando en la Institucién Educativa Instituto
Bolivariano.

Que, con la aceptacién de renuncia de la docente, TRINIDAD SILVA RIVERA, se gener6 un cargo
en vacancia definitiva en el nive! de la Educacion Basica Ciclo, Primaria, en la Institucion Educativa
Instituto Bolivariano.

Que la Rectora de la Institucion Educativa Instituto Técnico Industrial, mediante oficios REC 027 de
fecha 20 de marzo de 2026 y REC 041 de fecha 14 de abril de 2026 con Radicado
SAA2026ER001052 de fecha 15 de abril de 2026, reitera la urgencia y necesidad de la asignacién de
un docente para atender el programa de Aceleracion en dicha institucion.

Que por estricta necesidad del servicio se requiere reubicar la plaza en vacancia definitiva antes
mencionada en la la Institucion Educativa Instituto Técnico Industrial.

Que, el cargo de Docente para el nivel de la Educacion Basica Ciclo, Primaria, para la Institucion
Educativa Instituto Técnico Industrial, fue ofertado en el Aplicativo para la Provision de Vacantes
Definitivas dentro del Sistema de Informacién del Sector Educativo Oficial: “Sistema Maestro™.

Que, la sefiora, SERACHELL SAAMS BRANDT, identificada con cédula de ciudadania No.
1.123.636.066, expedida en San Andrés, fue inscrita y seleccionada en el Aplicativo, “Sistema Maestro”
para ocupar el cargo en el nivel de la Educacion Basica Ciclo, Primaria, en la Institucion Educativa
Instituto Técnico Industrial.

Que, la sefiora, SERACHELL SAAMS BRANDT, identificada con cédula de ciudadania No.
1.123.636.066, expedida en San Andrés. Ostenta titulos de Licenciada en Preecolar y Especialista en
Docencia, por lo tanto, reune los requisitos legales para ser nombrada provisionalmente en la plaza
vacante Definitiva en la Institucién Educativa Instituto Técnico Industrial.

Que, el Paragrafo del articulo 2.4.6.3.14 del Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, por el cual se
reglamenta el Decreto Ley 1278 de 2002 en materia tipos de empleos del Sistema Especial de Carrera
Docente y su provision, se dictan otras disposiciones y se adiciona el Decreto 1075 de 2015 -Unico
Reglamentario del Sector Educacion sefiala que: “Las entidades territoriales certificadas en educacién
no requieren autorizacion de la Comisidon Nacional Servicio Civil para proveer por encargo o
nombramiento provisional las vacantes definitivas o temporales de los cargos de la carrera docente".

Que, el Articulo 2.4.6.3.10 del Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, sefiala que: “El nombramiento
provisional se aplica para la provisién transitoria de cargos que se hallen en vacancia temporal o
definitiva y se hara mediante acto debidamente motivado expedido por la autoridad nominadora con
personal que reuna los requisitos del cargo”.
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Que, el articulo 2.4.1.2.16 del decreto 1075 del 2015, establece que cuando existan vacantes definitivas
y listas de elegibles vigentes para los cargos correspondientes, aquellas no se podran proveer
mediante nombramiento provisional o encargo de conformidad con lo previsto en el articulo 15 del
Decreto-ley 1278 de 2002, y los nombramientos provisionales existentes subsistiran sélo en cuanto
los respectivos cargos no puedan ser provistos mediante nombramiento en periodo de prueba o en
propiedad.

Que en la actualidad no se cuenta con lista de elegibles de docente para el nivel de la Educacién Basica
Ciclo, Primaria.

Que en las plazas de vacancias definitivas el nombramiento provisional sera hasta cuando se provea
el cargo en periodo de prueba o en propiedad, de acuerdo con el listado de elegibles producto del
concurso.

Que, de conformidad con el articulo 38 de la Ley 996 de 2005 Ley de Garantias Electorales, la
némina de las entidades territoriales no podra modificarse dentro de los cuatro (4) meses anteriores a
las elecciones a cargos de eleccion popular, salvo que se trate de provision de cargos por faltas
definitivas derivadas de muerte o renuncia irrevocable debidamente aceptada, o en aplicacion de las
normas de carrera administrativa.

Que el Consejo de Estado, Sala de Consulta y Servicio Civil, ha indicado que las restricciones
contenidas en la Ley 996 de 2005 deben interpretarse de manera restrictiva, por tratarse de normas
prohibitivas, sin que ello implique paralizar la funcién administrativa ni afectar la prestacion de
servicios publicos esenciales.

Que la vacancia que se provee mediante el presente acto administrativo corresponde a una vacante
definitiva generada por renuncia irrevocable debidamente aceptada mediante Resolucion No.
0001076 del 11 de febrero del 2026, configurandose una de las excepciones expresamente previstas
en el paragrafo del articulo 38 de la Ley 996 de 2005.

Que la Corte Constitucional, en Sentencia C-1153 de 2005, precisdé que ias excepciones a la
prohibicion de modificacién de nomina respetan el equilibrio entre la moralidad administrativa y la
eficacia de la administracién, y que cuando se trata de proveer cargos por necesidad del servicio
derivada de faltas definitivas, la vinculacién no constituye una alteracion indebida de la némina con
fines electorales.

Que el Departamento Administrativo de la Funcion Publica, en Concepto 170291 de 2022, sefiald
que durante la vigencia de la Ley de Garantias es procedente la provision de cargos cuando resulten
indispensables para el cabal funcionamiento de la administracion publica, siempre que la entidad
nominadora justifique debidamente la necesidad del servicio.

Que la provision del cargo docente en el nivel de la Educacién Basica Ciclo, Primaria resulta
indispensable para garantizar la continuidad del servicio publico educativo, el cual tiene caracter
esencial y esta directamente vinculado con la efectividad del derecho fundamental a la educacion de
los nifos, nifas y adolescentes, de conformidad con los articulos 44 y 67 de la Constitucién Politica.

Que, en atencion al interés superior de los nifios y nifias vinculados a la Institucion Educativa
Instituto Técnico Industrial, resulta necesario proveer de manera provisional el cargo Docente para
el nivel de la Educacion Basica Ciclo, Primaria.

Que el Articulo 134 de la Ley 2200 de 2022, establece que en ausencia forzada e involuntaria del

Gobernador “el secretario de gobierno o quien haga las veces del mismo asumira las funciones de
gobernador”.

Que, en razon a lo expuesto, se.
DECRETA:
ARTICULO PRIMERO: Por estricta necesidad del servicio se ordena la reubicacion de la plaza en

vacancia definitiva del nivel de la Educacion Basica Ciclo, Primaria de la I[nstitucién educativa
Instituto Bolivariano a la Institucidn Educativa Instituto Técnico Industrial.
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ARTICULO SEGUNDO: Nombrese provisionalmente a la sefora, SERACHELL SAAMS BRANDT,
identificada con cédula de ciudadania No. 1.123.636.066, expedida en San Andrés, como Docente para el
nivel de la Educacion Basica Ciclo, Primaria, en plaza vacante definitiva en la Institucion Educativa
Instituto Técnico Industrial.

ARTICULO TERCERO: El presente Decreto y la vinculacién que aqui se ordena no genera propiedad
en el cargo, ni requiere de la superacion del concurso para el ejercicio de la docencia y tendra
vigencia hasta el momento que se provee el cargo como resultado de un concurso de méritos o se
presente alguna situacion de caracter académica o administrativa que asi lo amerite.

ARTICULO CUARTO: La docente nombrada en el articulo primero del presente Acto Administrativo
cuenta con el término de diez (10) dias, a partir de la fecha de comunicacién del acto administrativo del
nombramiento para manifestar a la entidad nominadora su aceptacién o rechazo del nombramiento de
conformidad con el Articulo 2.2.5.1.6 del Decreto 1083 de 2015.

ARTICULO QUINTO: Hagase saber a la docente nombrada que este decreto genera efectos fiscales de
acuerdo con el Grado 2A Con Especializacidn en la Escala Salarial vigente en el Escalafén Nacional
Docente de que trata el decreto 1278 de 2002, durante el tiempo que permanece en el cargo y a partir de
la fecha de su posesion, {a cual se hara ante el Secretario de Educacion Departamental.

PARAGRAFO. E| nombramiento tendra efectos fiscales a partir de la fecha de la posesidon, previo el
cumplimiento de los requisitos legales para tal fin.

ARTICULO SEXTO: Para los fines legales pertinentes, enviese copia del presente Decreto al jefe del
Grupo de Desarrollo y Control del Talento Humano de la Gobernacion del Departamento
Archipiélago, asi como a la Profesional de néminas, a la docente nombrada en el articulo primero de
este decreto y a la Rectora de la Institucion Educativa Instituto Técnico Industrial.

ARTICULO SEPTIMO: EI presente Decreto rige a partir de la fecha de su comunicaciéon y surte
efectos fiscales a partir de la fecha de posesion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dado en San Andrés, Isla, a los 2 1 ABR, 2026

Secr€lario de Gobierno (E)

RIif
arip de Educaciérp’ Departamental

Proyecté: Enid Martinez Forbesf
Reviso: Oficina Asesora Juridiz!/
Aprobd:  Delroy Gordon Fox/ RiCardo Gordon May
Archivd:  Sueluz De La Rosa
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