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CONSIDERANDO

Por Io anterior, se

DECRETA

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

1 5 JUL. 2iDada en San Andras Isla, a los

LA GOBERNADORA GIRD

ra JuAdic

FO-AP-GJ-53 I/O Pig. 1 de 1

ARTICULO SEGUNDO: Comuniquese al interesado, a la Secretarfa General - Grupo de Talento 
Humano, y a la Secretaria TICS, para Io de su competencia.

Que el articulo 125 de la Constitution Politica de Colombia establece que el retiro de los servidores 
publicos se harO por las causas previstas en la Constitution y la Ley.

ARTICULO QUINTO: El presente Decreto rige a partir de la fecha de su expedition. HOganse las 
comunicaciones de rigor.

LA GOBERNADORA DEL DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA
Y SANTA CATALINA, en uso de sus facultades Constitutionales, Legales, y ■

Que, el/la funcionario/a publico/a VICTOR ANDRES MENDOZA AMADOR, identificado/a con la 
cedula de ciudadania No. 1123628616, quien ocupa el cargo de JEFE DE OFICINA ASESORA DE 
PRENSA Y COMUNICACIONES, con clasificaciOn cOdigo 115 grade 11 bajo el/la DESPACHO 
DEPARTAMENTAL OFICINA DE PRENSA Y COMUNICACIONES, ha presentado por escrito, 
renuncia al cargo.

DECRETO No.

I 5 JUL. 2026
“Por medio del cual se acepta una renuncia"

IATACHA ORDOfiEZ BOWIE
I : ’ J

ARTICULO PRIMERO: Aceptar a partir de la fecha, la renuncia presentada por el/la servidor(a) 
publico(a) VICTOR ANDRES MENDOZA AMADOR, identificado/a con la cedula de ciudadania No. 
1123628616, para separarse del cargo de JEFE DE OFICINA ASESORA DE PRENSA Y 
COMUNICACIONES, con clasificacion eddigo 115 grado 11 bajo el/la DESPACHO 
DEPARTAMENTAL OFICINA DE PRENSA Y COMUNICACIONES, adscrito a la planta global de 
cargos del Departamento Archipidlago. ’

Que el literal d) del articulo 41 de la Ley 909 de 2004 consagra como causal de retiro de quien 
desempefia funciones publicas, la "renuncia regularmente aceptada".
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