GOBERNACION
Departamento Archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina
NIT: 892400038-2

DECRETONUMERO [} 2 8 2 - - =
(07 JuL 2015

“Por medio del cual se revoca un nombramiento en Periodo de Prueba a un Docente
Etnoeducador del Area de Tecnologia e Informatica y se nombra al Docente que sigue
en orden descendente en la lista de elegibles”

LA GOBERNADORA DEL DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES,
PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA, en uso de sus atribuciones constitucionales,
legales y en especial las conferidas por los Decretos 1950 de 1973, 1278 de 2002 y
3323 de 2005 y laley 715 de 2001 y

CONSIDERANDO

Que OSCAR ENRIQUE ALOMIA DIAZ, identificado con cédula de ciudadania No.
6.247.190, expedido en Dagua (Valle) estando en la lista de elegibles, conformada por
la Comision Nacional del Servicio Civil, mediante Resolucion No. 1749 del 17 de abril
de 2015, en estricto orden de mérito fue nombrado en Periodo de Prueba como
Docente Etnoeducador del Area de Tecnologia e Informatica, para la Institucion
Educativa Técnico Departamental Natania segiin Decreto 0214 de junio 04 de 2015.

Que el dia 12 de junio de 2015, se fija notificacion del nombramiento mediante edicto
No. 005 lo cual se desfija el dia 26 del mismo mes y afo, y nuevamente mediante
correo electrénico de fecha 23 de junio del presente se le notifico, el nombramiento en
Periodo de Prueba a OSCAR ENRIQUE ALOMIA DIAZ quien a la fecha no ha
manifestado su aceptacion o rechazo del cargo.

Que el articulo 17 del Decreto 3982 de 2006 establece que a partir de la fecha de
notificacion del nombramiento, el designado dispone de un término improrrogable de
cinco (5) dias habiles para comunicar a la Secretaria de Educacion su aceptacion del
cargo y diez (10) dias habiles adicionales para tomar posesion del mismo.

Que el literal d del articulo 45 del Decreto 1950 de 1973, dispone que la entidad
nominadora podra o debera, segun el caso, modificar, aclarar, sustituir, revocar o
derogar una designacion cuando el nombrado no ha manifestado su aceptacion o
no se ha posesionado dentro de los plazos legales.

Que el Protocolo establecido por la Comisién Nacional del Servicio Civil (CNSC)
para la realizacion de audiencias publicas de escogencia de plaza en Institucion
Educativa, en el marco de las convocatorias 136 a 249 de 2012, 253 y 254 de
2013, establece en el numeral 3.3, aparte 6. Segundo parrafo: “En caso de que el
aspirante nombrado no acepte o no tome posesiéon del cargo en el término
establecido para el efecto, la entidad territorial certificada procedera a nombrar a
quien siga en orden descendente en lista de elegibles”.

Que trascurrido el término maximo establecido para la aceptacion y posesion del cargo
como se sefala en las motivaciones anteriores, el docente OSCAR ENRIQUE
ALOMIA DIAZ, identificado con cédula de ciudadania No. 6.247.190, expedido en
Dagua (Valle), no ha tomado posesion del cargo, haciéndose por lo tanto, necesario
revocar el nombramiento en Periodo de Prueba hecho al mismo para proceder a
nombrar en Periodo de Prueba a quien sigue en estricto orden de mérito descendente
en la lista de elegible.
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Que el Licenciado, GUIDO DE JESUS BRUN CANTERO, identificado con
cédula de ciudadania No. 1.067.854.894, expedida en Monteria, es quien
sigue en estricto orden de meérito descendente en lista de elegibles,
conformada mediante Resolucion No. 1749 del 17 de abril de 2015,
expedida por la CNSC, para proveer el cargo en vacancia definitiva de
Etnoeducador Docente del Area de Tecnologia e Informatica.

Que el articulo 12 del Decreto 1278 de 2002 sefiala que: “La persona
seleccionada por concurso abierto para un cargo docente o directivo docente sera
nombrada en periodo de prueba hasta culminar el correspondiente afio escolar en
el cual fue nombrado, siempre y cuando haya desempefiado el cargo por lo menos
durante cuatro (4) meses. Al terminar el afio académico respectivo, la persona
nombrada en periodo de prueba sera sujeto de una evaluaciéon de desempefio
laboral y de competencias. Aprobado el periodo de prueba, por obtener
calificacion satisfactoria en las evaluaciones, el docente o directivo docente
adquiere los derechos de carrera y debera ser inscrito en el Escalafén Docente, en
los términos indicados en la norma arriba referida.

Que los Paragrafos 1y 2 del Articulo 12 del Decreto 1278 de 2002, establece que:
‘Los profesionales con titulo diferente al de licenciado en educacion, deben
acreditar, al término del periodo de prueba, que cursan o han terminado un
postgrado en educacion, o que han realizado un programa de pedagogia bajo la
responsabilidad de una institucion de educacién superior, de acuerdo con la
reglamentacion que al respecto expida el Gobierno Nacional. Quienes no superen
el periodo de prueba seran separados del servicio, pudiéndose presentar de
nuevo a concurso cuando haya otra convocatoria.”

Que en mérito de lo anteriormente expuesto,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Revoquese el nombramiento en Periodo de Prueba del
docente OSCAR ENRIQUE ALOMIA DIAZ, identificado con cédula de ciudadania No.
6.247.190, expedido en Dagua (Valle) realizado mediante Decreto No. 0214 de junio
04 de 2015 por las razones expuestas en la parte Considerativa del presente Decreto.

ARTICULO SEGUNDO: Némbrese en Periodo de Prueba, de conformidad
con el Decreto 1278 de 2002, como Etnoeducador Docente del Area de
Tecnologia e Informatica, de la Institucion Educativa Técnico Departamental
Natania, hasta culminar el afio escolar 2015, a GUIDO DE JESUS BRUN
CANTERO, identificado con cédula de ciudadania No. 1.067.854.894,
expedida en Monteria.

PARAGRAFO: Al docente nombrado en Periodo de Prueba a que hace referencia el
presente Articulo, se le aplicara la Evaluacion de Desemperio, al final del afio escolar
2015, en los términos que sefiala el articulo 32 del Decreto 1278 de 2002.

ARTICULO TERCERO: El docente nombrado en el articulo Segundo del presente
Acto Administrativo, dispone de un término improrrogable de cinco (05) dias habiles
contados a partir de la notificacién del nombramiento, para comunicar a la Entidad
Territorial su aceptacion del cargo y diez (10) dias habiles adicionales para tomar
posesion del mismo, como lo determina el articulo 17 del Decreto nimero 3982 de
2006.
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ARTICULO CUARTO: El presente Acto Administrativo, genera efectos fiscales de
acuerdo al Grado 2, nivel salarial A, sin especializacion, del Escalafén Nacional
Docente, de conformidad a la escala salarial vigente, de que trata el Decreto 1278 de
2002 y a partir de la fecha de posesion, la cual se hara ante el Secretario de
Educacion Departamental.

ARTICULO QUINTO: Registrese la anterior novedad en el Sistema Humano y en la
hoja de vida del Docente cuyo nombramiento se revoca con el presente Acto
Administrativo, asi como en la hoja de vida del nombrado GUIDO DE JESUS BRUN
CANTERO.

ARTICULO SEXTO: Para los fines legales pertinentes, hagase las comunicaciones de
rigor.

ARTICULO SEPTIMO: Contra el presente acto administrativo procede el recurso de
reposicion, el cual debe interponerse dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a
la fecha de notificacién ante este despacho.

NOTIFIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en San Andrés, Isla, alos [J 7 JUL 2015

URY SOCORRO GUERRERO BOWIE STRO ID OJANO BARRAZA

Gobernadora S ario de Edutacion
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