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“Por medio de la cual se reconoce la prima de antigiiedad a la funcionaria DE LA
CRUZ MIRANDA DENISSE ESTHER.

EL GOBERNADOR (E) DEL DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES,
PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA, en uso de sus atribuciones constitucionales,
legales y,

CONSIDERANDO

Que, la funcionaria DE LA CRUZ MIRANDA DENISSE ESTHER identificada con la
cédula de ciudadania N° 40990995, quien desempena desde el 3 de enero de 2022 el
cargo de PROFESIONAL UNIVERSITARIO clasificacion 219-12, bajo la
SECRETARIA DE EDUCACION, ha solicifado por escrito le sea reconocida la prima de
antigiiedad en los }érminos del decreto departamental 314 de 1992.
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Que la funcionaria hallabofado como Docente Orientador desde el 09 de noviembre
del afio 2016 hasta el 2 de enero de 2022, bajo la ndmina de la Secretaria de
Educacién Sistema General de Participaciones (SGP), nomina que esté incorporada a
la planta Global de la Gobernacién segun lo ordenado en el Decreto 074 del 03 de marzo

del 2004.

Que el Articulo 9° del decreto 473 de 2022, con relacion al Incremento de salario por
antigliedad que “a los empleados publicos de las entidades a quienes se les aplica este
titulo, en virtud de lo dispuesto en los Decretos 1042 de 1978, modificado por el Decreto
420 de 1979, se reajustara en el mismo porcentaje en que se incrementa su asignacién
basica”. Lo anterior para los empleados del nivel nacional

Que, que para los empleados territoriales de la Administracién central de la Gobernacion
del Departamento Archipiélago de San Andrés, el Decreto 314 de 1992 en sus articulos
49y 50 sefiala;

Articulo 490. De la prima de antigliedad.
Los empleados publicos de la administracion departamental, tendran derecho al
reconocimiento y pago de una prima de antigliedad.

Articulo 500. El reconocimiento y pago de una prima de antigliedad se haréa de
la siguiente manera:

a) Cumplidos tres afios de servicios continuos o discontinuos a partir de
la fecha de posesion o ingreso por primera vez, el 6% sobre el salario
basico correspondiente al cargo que desempefia el funcionario.

b) Un 2% por cada afio de servicios cumplidos continuos o discontinuos,
posterior a los tres primeros afios, hasta por un méaximo del 25% sobre
el salario bésico.ﬁ) o
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Que tomando lo establecido en el articulo 50 del Decreto Departamental 314 de 1992,
la funcionaria DE LA CRUZ MIRANDA DENISSE ESTHER, durante el afio 2022, tendria
derecho a una prima de antigtiedad del 10% sobre el salario basico.

Que en mérito dre le expyesto se,
H i

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Reconocer, para efectos de némina, a la funcionaria DE LA
CRUZ MIRANDA DENISSE ESTHER identificada con la cédula de ciudadania N°
40990995, el concepto de prima de antigliedad en los términos del decreto 314 de 1992,
10% sobre el salario basico, a partir de la fecha de su posesién en el cargo de
PROFESIONAL UNIVERSITARIO clasificacion 219-12, bajo la SECRETARIA DE
EDUCACION

ARTICULO SEGUNDO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su
expedicion y contra la misma procede el recurso de Ley. Haganse las comunicaciones

correspondientes.
NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dado en San Andrés Isla, a los L‘LﬁD\C 20,

EL. GOBERNADOR (E), CHARLES CLIFFORD AIVINGSTON L.
X
e C— >
LA SECRETARIA GENERAL, RITA VICTORIA AMADOR SALGUEDO
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