EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO (ESE)
f 4 HOSPITAL DEPARTAMENTAL DE SAN ANDRES,
H D AI PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA

BCENTAL DEPMANTARMNTAL DA SAM
PROVIDENCIA Y SANTA CARALINA,
presa Sasiot del Lrinde:

FORMATOQ DE ESTUDIO PREVIOS DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD

La E.S.E. HOSPITAL DEPARTAMENTAL DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA procede a elaborar
los ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS, que contiene la exposicion de las razones de conveniencia de la contratacion
¥ las necesidades que se satisfacen, en aras de aportar al cumplimiento de sus objefos institucionales y legales.

MARCO LEGAL.

La Ley 100 de 1993 articulo 195 trata del Régimen de Funcionamiento de las Empresas Sociales del Estado,
especificamente de su Régimen Juridico, en su numeral 6° establece "En materia contractual se regira por el derecho
privado, perc podra discrecionalmente utilizar clausulas exorbitantes previstas en el estatuto general de contratacion de la
administracion publica. Lo anterior conforme lo establecido en las Ordenanzas No. 005 del (29 de Julio} de 2020, ‘POR LA
CUAL SE CREA UNA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO DEL ORDEN DEPARTAMENTAL Y SE DICTAN OTRAS
DISPOSICIONES".

De igual forma encontramos que la Resolucion No. 015 del 20 de enero de 2021, "Por medio def cual se expidié el manual
de procesos y procedimientos de contrafacion” en donde se establece en su articulo 3 que el régimen juridico en materia
contractual se regiré por las normas del derecho privado articulo 194 de la ley 100 de 1993, en cumplimiento de articulo 76
de laley 1438 de 2011 y la resolucion N° 5185 del 2013 expedida por el Ministerio de Salud y Proteccion Social.

Que el articulo 31 modalidades y mecanismo de la eleccion: El Gerente para ejecutar el plan de compras y adquirir los bienes
y servicios necesarios, podra seleccionar al contratista acorde con !a naturaleza del contrato y su cuantia, mediante las
siguientes modalidades y mecanismos de seleccion:

Convocatoria Piblica: Modalidad mediante |a cual se formula pablicamente a través de la pagina web La ESE o de
la Gobernacién, una convocatoria para que, en igualdad de oportunidades, los interesados presenten sus ofertas y
la entidad seleccione la propuesta més favorable después de la evaluacion objetiva.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER.

La Empresa Social del Estado (ESE) Hospital Departamental de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, es una Entidad
Especial de carécter plblico, descentralizada del orden Departamental, dotada de personeria juridica, patrimonio propio, y
autonomia administrativa, adscrita al Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, sometida al
regimen juridico previsto en la ley 100 de 1993, que prevé que las Empresas Sociales del Estado en materia contractual se
regiran por el derecho privado, pero podra discrecionalmente utilizar las clausulas exorbitantes previstas en el estatuto
general de contratacion de la administracion piblica.

La Constitucion Politica de Colombia en su articulo 49 establece que la atencion de la salud es un servicio piblico a cargo
del estado y se debe garantizar a todas las personas el acceso a los servicios de promocion, proteccion y recuperacion de
la salud, este servicio debe prestarse de manera eficiente, eficaz y oportuna a los usuarios que demandan la atencién en
los diferentes organismos de salud del pais.

Que la empresa social del estado (ESE) E.S.E. Hospital Departamental de San Andrés, Providencia y Santa Catalina es una
entidad descentralizada del orden Departamental, con personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonio propio,
como asi se establece en su acto de creacion, ordenanza Nro. 005 de 29 de julio de 2020 y como Institucién prestadora de
los servicios de salud, alineado con su misién y vision, debe prestar la atencion integral a la poblacion con calidad, eficiencia
y oportunidad.

Que el hospital presta servicios de salud de baja, mediana y algunos de alta complejidad y como entidad del sistema de
seguridad social en salud, debe garantizar la funcion social del estado de manera eficiente en la prestacion permanente y
oportuna de los servicios que le competen. Cuenta con cuatro (4) establecimientos adscritos que hacen parte de su red
prestadora de servicios, asi: Hospital Clarence Lynd Newball Memorial, Puesto de Salud de San Luis, Puesto de Salud de
la Loma y Hospital de Campafia de la isla de Providencia, para el cumplimiento de su labor misional e institucional.

Que de conformidad con lo sefialado por la Corte Constitucional en Sentencia C-614 de 2009, es una figura juridica
legalmente vélida como un'instrumento para atender funciones que no pueden ejercerse con empleados de planta o que
requieren de conocimientos especializados. Como tal, el presente confrato se encuentra sustentado juridicamente, para
garantizar la prestacion de los servicios de rayos x, ecografia, tomografia y mamografia en el Hospital a favor de los usuarios
de la entidad con oportunidad, eficiencia y eficacia.
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Que el Empresa Social Del Estado (ESE) Hospital Departamental De San Andrés, Providencia y Santa Catalina, dentro de
lo contemplado en su portafolio de servicios como Institucion Prestadora de Servicios de Salud de segundo nivel de atencion,
tiene habilitada la especialidad de RADIOLOGIA, para la realizacion de ECOGRAFIA, RAYOS X CONVENCIONAL,
TOMOGRAFIA, MAMOGRAFIA, FLUOROSCOPIA y para la realizacién de procedimientos de dicha especialidad.

Que mediante proceso de contratacion directa, se realizo fa contratacion de rayos X al contratista RX DIGITAL IPS S.A.S
en la prestacion del servicio de radiologia que abarque las areas de rayos x, ecografia, mamografia y tomografia, con
personal suficiente y capacitado para cumplir con su objeto social como entidad hospitalaria de | nivel con algunos servicios
de nivel [ll de atencion de acuerdo a los objetivos, requerimientos, condiciones y necesidades de la Empresa Social del
Estado (ESE) Hospital Departamental de San Andrés, Providencia y Santa Catalina.

En razon de lo anterior y con el fin de dar cumplimiento a su objeto social e inaplazable e incuestionable necesidad de
garantizar la prestacion del servicio de Radiologia y con el fin de satisfacer las necesidades de los usuarios atendidos en
la ESE; pacientes que ingresan a los servicios de urgencias, hospitalizacion y consulta extemna correspondientes a la
poblacion beneficiaria al régimen subsidiado, asi como a la poblacion pobre vulnerable sin afiliacion al régimen de seguridad
soclal en salud, a los afiliados del régimen contributivo y demas, dadas las precisas y contundentes razones de necesidad
del servicio es pertinente para la E.S.E. adelantar |a contratacion a través del procedimiento de seleccion de convocatoria
pithlica.

1.1 FORMA DE SATISFACER LA NECESIDAD.

Por todo lo anterior, [a E.S.E HOSPITAL DEPARTAMENTAL DE SAN ANDRES Y PROVIDENCIA ISLAS, tiene la necesidad
de contratar a una persona natural o juridica, que preste los servicios antes descrito, teniendo en cuenta que la E.S.E no
cuenta actualmente con personal suficiente y capacitado, ni con la infraestructura administrativa, operativa y técnica parala
ejecucion de esta actividad,

En razén de lo anterior y con el fin de dar cumplimiento a su objeto social e inaplazable e incuestionable necesidad de
garantizar I3 prestacion del servicio de Radiologia y con el fin de satisfacer las necesidades de los usuarios atendidos en
la ESE; pacientes que ingresan a los servicios de urgencias, hospitalizacion y consulta externa correspondientes a la
poblacién beneficiaria al régimen subsidiado, asi como a la poblacién pobre vulnerable sin afiliacion al régimen de seguridad
social en salud, a los afiliados del régimen contributivo y demas, dadas [as precisas y contundentes razones de necesidad
del servicio es pertinente para la E.S.E. adelantar la contratacion a través del procedimiento de seleccion de convocatoria
publica.

2. OBJETO DEL CONTRATO ! ALCANCE DEL OBJETOQ / ESPECIFICACINES TECNICAS

2.1, OBJETO:

CONTRATAR LA PRESTACION DEL SERVICIO DE RADIOLOGIA QUE ABARQUE LAS AREAS DE RAYOS X,
ECOGRAFIA, MAMOGRAFIA Y TOMOGRAFIA, BIOPSIAS GUIADAS POR ECOGRAFIA CON PERSONAL SUFICIENTE
Y CAPACITADO PARA CUMPLIR CON SU OBJETO SOCIAL COMO ENTIDAD HOSPITALARIA DE Il NIVEL CON
ALGUNOS SERVICIOS DE NIVEL Il DE ATENCION DE ACUERDO A LOS OBJETIVOS, REQUERIMIENTOS,
CONDICIONES Y NECESIDADES DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO (ESE) HOSPITAL DEPARTAMENTAL DE
SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA.

2.2, ALCANCE DEL OBJETO

EIl contratista, se obliga a cumplir fodas las estipulaciones previstas en el estudio previo, el contrato, la oferta y las
relacionadas con la naturaleza del objeto a realizar; para lo cual empleara los recursos humanos, técnicos, economicos,
fisicos y logisticos, necesarios para el normal y total desarrollo de! objeto contractual,

Para el efecto, el contratista debera cumplir con las condiciones, especificaciones, cantidades y calidades técnicas
solicitadas por el contratante que correspondan.

2.3 ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS DEL OBJETO A CONTRATAR

Para efectos del cumplimiento del contrato, el contratista debera cumplir con las siguientes especificaciones técnicas:

Para cumplir con los requisitos de habilitacién del servicio en el estandar de Recurso Humano y de infraestructura y dotacion,
se debe contar con los especialistas en dicha area y los respectivos equipos dado que el Hospital No cuenta con
RADIOLOGOS, y demés talento humano que se requiere como AUXILIARES, ni con equipos como el TAC, Mamdgrafo y
Flueroscopio, se debe recurrir a su contratacion con terceros para dar cumplimiento a todos los contratos que tienen suscritos
con las Diferentes EPS.
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ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR

El proponente debera garantizar la presencialidad diaria minimo de dos (2) radiologos en la institucion, 8 horas al dia de
lunes a viernes de 8 am. a 12 my de 2 pm a 6 pm y un (1) radidlogo de 4 horas los dias sabados. Debera garantizarse
disponibilidad de radidlogo para estudios ecograficos urgentes y para lectura de tomografia urgente los domingos y festivos,
con oportunidad de respuesta de tres horas.

RAYQOS X: El proponente se compromete a prestar dentro de las instalaciones de la institucion el servicio de Toma, lectura
y transcripcion de los estudios de Rayos X bésico y especializado, garantizando la cobertura de dicho servicio 24 horas al
dia, en forma ininterrumpida de lunes a Domingo.

ECOGRAFiA: El proponente se compromete a Prestar dentro de las instalaciones de la institucion el servicio de toma,
lectura y transcripcion de los estudios de Ecografia convencional y Doppler, incluyendo el personal requerido para su
realizacion, 8 horas al dia de lunes a Viemes de 7 am a 12 m y de 2pm a 5pm sabados de 7 am a 12 am y disponibilidad de
radiologo para estudios ecograficos urgentes dominicales y festivos, con oportunidad de respuesta de dos horas.

TOMOGRAFIA El proponente debera comprometerse a prestar dentro de las instalaciones de la institucién el servicio de
Tomografia Computarizada, con un equipo de Tomografia de 16 cortes de propiedad del hospital, garantizando la cobertura
del servicio 24 horas al dia, en forma ininterrumpida de lunes a domingo. Igualmente tener disponibilidad de radidlogo en
fines de semana para efectuar la lectura de la tomografia que requieran del reporte urgente para definir conducta

MAMOGRAFIA: El proponente debera comprometerse a prestar dentro de las instalacicnes de la institucién e} servicio de
Mamografia, con un MAMOGRAFO, con modelo 2010 o superiores, garantizando la cobertura de dicho servicio minimo 08
horas al dia de lunes a viernes y cuatro horas los dias sabado.

ARCO EN C: El proponente debera comprometerse a Prestar dentro de las instalaciones de la institucion el servicio de
Fluoroscopia, con un ARCO EN C, con modelo 2010 o superiores, garantizando la cobertura de dicho servicio minimo 08
horas al dia de lunes a viemes y cuatro horas los dias sabado.

ESTUDIOS ESPECIALES:

Radidlogo especialista en intervencionismo, para la realizacion de biopsia de mama y tirides, ganglio linfatico, realizacion
de Doppler arterial y venoso, Doppler de pene, vascular periférico, Doppler para tamizaje prequirtirgico, Doppler portal,
Doppler de arterias renales, Doppler transcraneal, ecografia obstétrica especializada, tamizaje 11.14, ecografia de detalle
20.24, Doppler fetoplacentario, Doppler de arterias uterinas, Doppler pélvico, con jornada una vez al mes en hospital San
Andrés.

. Urdlogo para la realizacion de biopsias de préstata.

. Ecdgrafo para la toma de las biopsias y ecografia especial.
OTROS

. + Jornadas una vez al mes de ecografia en Providencia,

. » Tecnélogo para cirugia programada.

EQUIPCS A SUMINSITRAR DURANTE EL SERVICIO

EQUIPO DE TOMA MAMOGRAFIA

CR DIGITALIZADON PARA RADIOLOGIA

CR DIGITALIZADOR PARA MAMOGRAFIA

ECOGRAFO PARA REALIZACION DE ECOGRAFIA GENERAL CON SUS RESPECTIVOS
TRANSDUCTORES

ECOGRAFO PARA REALIZACION DE INTERVENCIONISMO CON SUS RESPECTIVOS
TRANSDUCTORES.

PANTALLAS (CHASIS ) PARA DIGITALIZACION DE IMAGENES

3 TRANSDUCTORES PARA EQUIPO DE PROPIEDAD DEL HOSPITAL

1 AIRE ACONDICIONADQ

EQUIPOS DE COMPUTO, MUEBLES Y ENCERES.

ARCQ EN C PARA REALIZACION DE ESTUDIOS ESPECIALES.
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Los mantenimientos de los equipos de propiedad del CONTRATISTA serén asumidos por ef mismo CONTRATISTA.

PERSONAL QUE SE REQUIERE
2 RADIOLOGOS RAIZALES PARA LA TOMA DE ECOGRAFIA

3 RADIOLOGOS DEL INTERIOR PARA LECTURA POR MODALIDAD DE TELEMEDICINA.

1 MEDICO UROLOGO PARA BIOPSIA DE PROSTATA.

1 MEDICO RADIOLOGO INTERVENCIONISTA,

1 TECNOLOGA TOMA DE MAMOGRAFIA.

1 TECNOLOGA ARCO EN C, PARA CIRUGIA PROGRAMADA.

ENFERMERA PARA APOYO EN APLICACION DE MEDICO DE CONTRASTES.
2 TRANSCRIPTORAS PRESENCIALES PARA ECOGRAFIA.

2 AUXILIARES PARA ATENCION A PUBLICO

1 AUXILIAR DE APOYO ADMINISTRATIVO.

1 AUXILIAR ON LINE

PLATAFORMA DE SOPORTE

El proponente contara de manera permanente con plataforma WEB con licencias para radiologia, tomografia, mamografia
y ecografia, sistema RIS/PACS para la visualizacion permanente de imagenes minimo en las areas de urgencias, pisos,
facturacion, auditoria, servicio permanente de transcriptores, con tecnologia GATEWAY, con plataforma y servidor con
capacidad de almacenamiento ilimitado.

Para la prestacion de los servicios antes descritos:

GENERALIDAD PARA TODOS LOS SERVICIOS:
Para la prestacion de los servicios antes descritos el proponente debera:

1. Contar con el equipo de oficina, equipos de computo, impresoras., que requiera para la prestacion de los diferentes
servicios, en la cantidad y con las especificaciones técnicas necesarias.

Garantizar un sistema de medicion de radiacion a través de un contrato con empresa debidamente acreditada para
la prestacion del servicio de dosimetria personal.

Contar con protocolos y guias para la preparacion, toma y lectura de los diferentes estudios.

Contar con los requisitos legales exigidos como [PS para prestar et servicios y Habilitados por la secretaria de Salud
Certificar que cuenta con un sistema de garantfa de calidad de los estudios, llevando los siguientes indicadores;
Placas repetidas por estudio y por causa.

Estudios errados o lecturas deficientes.

Nimero de pacientes devuelfos por causa.

Tiempos de espera por tipos de estudio.

Registro de eventos adversos y seguimiento a riesgos.

L

L o el ol

INSUMOS
Suministrara todos los insumos para las areas a su cargo, liberando al hospital de costos y gastos de acuerdo con el servicio
a prestar:

TOMOGRAFIA ECOGRAFIA RADIOLOGIA BIOPSIA
Medios de contraste intravenosos Gel ecografia | Agujas
Medios de contraste oral Papel ecografia Guias para agujas
Yelcos Batas para pacienie Roxicaina
Agujas hipo alérgicas Rollos para camilla Lidocaina
Solucion salina Preservativos CDs para entrega Gasas estériles
CDs para entrega de resultados Fifador citoldgico de resultados
Senvillelas e e
Roxicalng Gasa estéd Agujas hipodérmicas
Guante estéril

ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL
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El proponente debera suministrar al personal a su cargo, elementos de proteccion personal teniendo en cuenta la pandemia
generada por le COVID-19, tales como tapabocas N95, tapabaca quirlirgico, batas desechables, caretas de protectoras,
guantes, gorros, trajes de bioseguridad, guante estéril.

UTILES DE PAPELERIA

Suministrara a su personal todo lo concerniente a Gtiles e implementos de papeleria necesarios en el drea de imageneologia
como lo es: papel para impresion de informes, y similares, cosedora ganchos, perforadoras, esferos y demés elementos
necesarios para el correcto funcionamiento del servicio. EL PROPONENTE debera asumir los gastos del personal con el
cual prestara el servicio garantizando todos las prestaciones sociales y aportes a la seguridad social y parafiscales, de
acuerdo a la normatividad vigente.

2.4 CLASIFICACION UNSPSC:

El objeto contractual del presente proceso de seleccion se enmarca dentro de los siguientes cadigos del clasificador de
bienes y servicios de Naciones Unidas, el cadigo UNSPSC:

42201848 Sistema digital de imagenes de rayos x

41111808 Equipo de examen de radiografia de rayos x
85121808 Servicios de laboratarios de rayos x
85000000 Servicios de Salud

Sistemas de tomografia informatizada {TAC o
42201500 CT) médica vy productos relacionados
85121700 Servicios de prestadores especialistas de

servicios de salud

3. ANALISIS DEL SECTOR QUE SOPORTAN EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

JUSTIFICACION: Con el fin de determinar el valor estimado de [a contratacién, la E.S.E., se realizd sondeo de mercado,
obteniéndose una (1) cotizacion, igualmente se realizd verificacion de los valores contratos ejecutados en los afios 2021,
2022, y de las contrataciones similares realizadas por otras E.S.E HOSPITALARIOS en el pais.

Se determiné como presupuesto oficial estimado y posible valor del contrato en la suma de OCHOCIENTOS SESENTA
MILLONES DE PESOS ($860.000.000) M/CTE

COTIZACION 1

TIPO DE ESTUDIO VALOR MENSUAL

Interpretacion de radiografias, tomografias, $ 215.000.000 a manera de capitado todo incluido.
mamografias y ecografias.

En el periodo 2023, 2022 y 2021 se suscribieron contratos similares con las siguientes especificaciones:

NUMERO CONTRATISTA OBJETO VALOR DEL
CONTRATO

023-2023 RXDIGITALIPS S.A.8 CONTRATAR LA PRESTACION DEL SERVICIO DE
RADIOLOGIA QUE ABARQUE LAS AREAS DE RAYQS
X, ECOGRAF[A, MAMOGRAFIA Y TOMOGRAFIA,
BIOPSIAS GUIADAS POR ECOGRAFIA  CON $ 450.000.000
PERSONAL SUFICIENTE Y CAPACITADO PARA
CUMPLIR CON SU OBJETO SOCIAL COMO ENTIDAD
HOSPITALARIA BDE |} NIVEL CON ALGUNOS
SERVICIOS DE NIVEL lil DE ATENCION DE ACUERDO
A LOS OBJETIVOS, REQUERIMIENTOS,
CONDICIONES Y NECESIDADES DE LA EMPRESA
SOCIAL  DEL  ESTADO  (ESE)  HOSPITAL
DEPARTAMENTAL DE SAN ANDRES, PROVIBENCIA Y
SANTA CATALINA,
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196-2022 RXDIGITAL IPS SAS CONTRATAR LA PRESTACION DEL SERVICIO DE
RADIOLOGIA QUE ABARQUE LAS AREAS DE RAYOS
X, ECOGRAFia, MAMOGRAFIA Y TOMOGRAFIA,
BIOPSIAS GUIADAS POR ECOGRAFIA  CON $ 2.461.000.000
PERSOMAL SUFICIENTE Y CAPACITADO PARA
CUMPLIR CON SU OBJETO SOCIAL COMO ENTIDAD
HOSPITALARIA DE Il NIVEL CON ALGUNOS
SERVICIOS DE NIVEL Il DE ATENCION DE ACUERDO
A LOS  OBJETIVOS,  REQUERIMIENTGS,
CONDICIONES Y NECESIDADES DE LA EMPRESA
SOCIAL DEL ESTADO {ESE) HOSPITAL
DEPARTAMENTAL DE SAN ANDRES, FROVIDENCIA Y
SANTA CATALINA,

165-2022 INVERSIONES Y SERVICIOS $ 25.000.000
FAMAN S.AS

PRESTACION DEL SERVICIO DE IMAGENOLOGIA
PARA ACTIVIDADES DE GSTEODENSITOMETRIA POR
ABSORCION DUAL DE RX DENTRO DE LOS
DIFERENTES PROCESOS Y PROCEDMIENTOS DE LA
ESE HOSPITAL DEPARTAMENTAL DE SAN ANDRES
JPROVIDENCIA Y SANTA CATALINA

007-2022 RXDIGITALIPS S.AS CONTRATAR LA PRESTACION DEL SERVICIC DE
RADIOLOGIA QUE ABARQUE LAS AREAS DE RAYOS
X, ECOGRAFiA, MAMOGRAFIA Y TOMOGRAFIA,
BIOPSIAS GUIADAS POR ECOGRAFIA  CON
PERSONAL SUFICIENTE Y CAPACITADO PARA
CUMPLIR CON SU OBJETO SOCIAL COMO ENTIDAD $444 666667
HOSPITALARIA DE 1l NIVEL CON ALGUNOS
SERVICIOS DE NIVEL Il DE ATENCION DE ACUERDO
A LOS  OBJETIVOS,  REQUERIMIENTOS,
CONDICIONES Y NECESIDADES DE LA EMPRESA
SOCIAL DEL ESTADO  (ESE) HOSPITAL
DEPARTAMENTAL DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y

SANTA CATALINA.
203-2021 INVERSIONES Y SERVICIOS | PRESTACION DEL SERVICIO DE IMAGENOLOGIA DEL $ 126.000.000
FAMAN S.A.S CUAL HACE PARTE [QS SUBPROCESQS DE

XEROMAMOGRAFIA O MAMOGRAIA (BILATERAL)
MAMOGRAFIA  UNILATERAL O DE PIEZAS
QURURGICAS  ,OSTEODENSITOMETRIA  POR
ABOSRCION DUAL DE RX, A FAAVOR DE LAS
PERSONAS NATURALES QUE REQUIERAN EL
SERVICIO COMO AFILIADOS AL SISTEMA DE
SEGURIDAD SOCIAL O PARTICULAES

RXDIGITALIPS S.AS CONTRATAR LA PRESTACION DEL SERVICIO DE $ 1.725.000.000
RADIOLOGIA QUE ABARQUE LAS AREAS DE RAYOS
2272021 X, ECOGRAFlA, MAMOGRAFIA Y TOMOGRAFIA,
BIOPSIAS GUIADAS POR ECOGRAFIA  CON
PERSONAL SUFICIENTE Y CAPACITADO PARA
CUMPLIR CON SU CBJETO SOCIAL COMO ENTIDAD
HOSPITALARIA DE |l NIVEL CON ALGUNOS
SERVICIOS DE NIVEL Il DE ATENCION DE ACUERDO
A LOS  OBJETIVOS,  REQUERIMIENTOS,
CONDICIONES Y NECESIDADES DE LA EMPRESA
SOCIAL DEL ESTADC (ESE)  HOSPITAL
DEFARTAMENTAL DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y
SANTA CATALINA.

083-2021 RXDIGITALIPS S.AS CONTRATAR LA PRESTACION DEL SERVICIO $ 595.000,000
PROFESIONALES DE RADIOLOGIA DEL CUAL HACE
PARTE LOS SUBPROCESOS DE ECOGRAFIA, RAYOS
¥ CONVENCIONAL , TOMOGRAFIAMAMOGRAFIA,
FLURDSCOPIA CON APOYO TECNOLOGICO DE
DISPOSITIVO INTENSIFICADOR DE IMAGEN

Igualmente se analizaron contrataciones similares realizadas por ofras £.5.E HOSPITALARIOS en el pais como seguidamente se indica:




HDf$AI

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO (ESE)
HOSPITAL DEPARTAMENTAL DE SAN ANDRES,
PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA

FORMATO DE ESTUDIO PREVIOS DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD

ENTIDAD ESTATAL | MODALIDA DE | OBJETO DEL | VALOR DEL | VIGEN | LINK DE CONSULTA
SELECION CONTRATO CONTRATO ClA
PRESTACION DE | $220,000.000 | 2023 hitps:/fcommunity.secop.qov.co
SERVICIOS PARA {Public/Tendering/ContractNotic
RAII;]F?ESLPIIE{ACI:-ESQIJQ\:T o gSNVOCATORM APOYAR LA GESTION eManagement/index?currentla
BLICA ASISTENCIAL CON LA nguage=es-
TOMA, LECTURA E CO&Page=login&Country=CO&
INTERPRETACION  DE SkinWame=CCE
IMAGENOCLOGIA
DIAGNOSTICA DE
RAYOS X, PARA EL
HOSPITAL SAN RAFAEL
E.SE., DEACUERDOCON
SU NIVEL DE ATENCION
Y LO CONTRATADO CON
CADA ENTIDAD
ASEGURADORA
HOSPITAL CONVQCATORIA PRESTACION DEL $181.378.570 | 2023 hitps:ffeommunity.secop.gov.co
REGIONAL DE PUBLICA SERVICIO DE APOYO ¥ {PublicTendering/ContractMolic
MONIQUIRA ESE DESARROLLO eManagement/index?currentta
TEMPORAL DE LAS ROUage=gs-
ACTIVIDADES DEL AREA CO&Page=login&Country=CO%
DE RADIOLOGIA EN EL SkinName=CCE
HOSPITAL REGIONAL DE
MONIQUIRAE.S.E
ESE HOSPITAL EL| CONVOCATORIA PRESTACION DE 2023 hitos:/communify.secop.gov.co
SALVADOR DE PUBLICA SERVICIOS PARA EL {Public/Tendering/ContraciNetic
UBATE DESARROLLO DEL | $243,000.000 eManagement/index?currentLa
FROCESO DE [———
ESPECIALIDADES DE _g_g__ . N
RADIOLOGIA CO&Page=login&Country=CO&
(MAMOGRAFIA, RAYOS SkinName=CCE
X CONVENCIONAL Y
PORTATIL PARA LA
ESE. HOSPITAL FEL
SALVADOR DE UBATE
E.S.E HOSPITAL SAN CONVOCATORIA SERVICIOS 2023 hitps://community.secop.qov.co
RAFAEL DE PUBLICA ESPECIALIZADOS EN {Public/Tendering/ContractMotic
CAQUEZA RADIOLOGIA $.350.000.000 eManagement/index?currentla
nguage=es-
CO&Page-login&Country=CO&
SkinName=CCE
4. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
RUBRO CDP DESCRIPCION VALOR
2.4.5.02.08.01.01. No 149 del 30 de enero de | SERVICIOS PERSONALES $ 1.182.500.000
2023

$1.182.500.000

5. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE CONTRATACION

La Ley 100 de 1993 articulo 195 trata del Régimen de Funcionamiento de las Empresas Sociales del Estado, especificamente de su
Regimen Juridico, en su numeral 6° establece "En materia contractual se regira por el derecho privado, pero podra discrecionalmente
utilizar clausulas exorbitantes previstas en el estatuto general de conlratacion de la administracion ptiblica. Lo anterior conforme lo
establecido en las Ordenanzas No. 005 del (29 de Julio) de 2020, 'POR LA CUAL SE CREA UNA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
DEL ORDEN DEPARTAMENTAL Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES".

De igual forma encontramos que la Resolucién No. 015 del 20 de enero de 2021, "Por medio del cual se expidié el manual de procesos
y procedimientos de contratacion” en donde se establece en su articulo 3 que el régimen juridico en materia contractual se regira por fas
normas del dereche privado articulo 194 de la ley 100 de 1993, en cumplimiento del articulo 76 de la ley 1438 de 2011 v la resolucion
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N° 5185 del 2013 expedida por el Ministerio de Salud y Proteccién Social. Considerando que la junta directiva adopto el estafuto de
contratacion de [a ESE, mediante el Acuardo 002 del 29 de octubre de 2020.

Que el articulos 31 y hasta el 35 de la Resolucion No, 015 del 20 de enero de 2021 , "Par medio del cual se expidi el manual de procesos
y procedimientos de contratacion”, establece ias modalidades de seleccion y ¢l procedimiento de la convacatoria piblica, los cuales
constituyen ef fundamento juridico de este proceso.

5.1 MODALIDAD DE CONTRATACION

Contrataclén Directa Convocatoria Publica Compras Electronicas

(Resolucton 5185 de 2013 (Resolucion 5185 de (Resolucion 5185 de 2013 | Otro JCual?

del ministerio de salud y 2013 del ministerio de del ministerio de salud vy

proteccion social arliculo salud y proteccion social | X prateccion social articulo 5.1

5.2 Acuerdo 014 de 19 de arficulo 5.1 Acuerdo 002 Acuerdo 002 de 19 de 29 de

enero de 2021) de 19 de 29 de octubre octubre de 2021)
de 2021)

5.2. TIPO DE CONTRATOQ
Compr Prestacion | X | Convenio Orden de
a de interadminis Empréstito Suminist Arrendamient Compra
venta servicios trativo ro 0
Otro

6. CONDICIONES DEL CONTRATO

6.1, VALOR DEL CONTRATO

El presupuesto oficial del presente proceso se sustenta con base en los menores valores unitarios referidos en el cuadro
comparativo del punto N° 3 de este estudio previo, las cantidades promedio de servicios mensual del afio anterior y lo corrido
en esta vigencia, teniendo en cuenta que cada item puede variar de acuerdo a las necesidades del servicio y los
requerimientos de cada paciente.

Nota: para efectos de determinar el menor valor ofertado en la convocatoria pablica, se tendran en cuanta el menor valor
unitarios ofertados, pero para efectos de la adjudicacion y la suscripcién del contrato se tendra en cuenta el valor total del
presupuesto oficial estimado, por tratarse de un confrato de suministio de servicios en donde no es determinadle las
cantidades a requerirse.

El presupuesto oficial definido para el presente proceso contractual se ha estimado en como presupuesto oficial estimado y
posible valor del contrato en la suma de OCHOSIENTOS SESENTA MILLONES DE PESOS ($860.000.000) M/CTE valor
que se encuentra amparada en el certificado de Disponibilidad Presupuestal que se indica a continuacion.

6.2 PLAZO DE EJECUCION

Cuatro (4) meses, contados a partir de la suscripcion del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos legales
estipulados en el contrate a suscribir,

6.3 LUGAR DE EJECUCION Y/O ENTREGA:

Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, ESE Hospital Departamental de San Andrés,
Providencia y Santa Catalana, ciudad San Andrés Islas, Empresa Social del estado ESE Hospital Departamental de Hospital
Departamental de San Andrés, Providencia y Santa Catalana. Direccion. Via San Luis Bahfa Hooker Sede Hospital Clarence
Lynd Newball.

6.4. FORMA DE PAGO:

La ESE aportara al CONTRATISTA, cuatro (4) pagos mensuales, una vez vencido el mes por el valor de DOSCIENTOS
QUINCE MILLONES DE PESOS ($215.000.000) M/CTE.

Previa aprobacion del supervisor del contrato, de los siguientes documentos: 1). Informe mensual sobre la prestacion del
servicio 2). Informe mensual de Ingresos y Gastos; 3). Cerfificacion emitida por el Revisor Fiscal o Contador sobre el
cumplimiento de pago al Sistema de Seguridad Social y Aportes Parafiscales; fa informacion contenida en todos los soportes
presentados, sera corroborada técnica, administrativa, financiera y contablemente por el supervisor del contrato.
PARAGRAFO PRIMERO: Los desembolsos se efectuaran dentro de los treinta (30) dias siguientes al vencimiento de cada
mensualidad, y previa certificacion de cumplimiento expedida por el Supervisor del contrato para el efecto.
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6.5 SUPERVISOR

La ESE supervisara el cumplimiento de [as obligacicnes por parte del contratista, el cual quedara de la siguiente manera:
LA E.S.E designa a la Subgerencia Cientifica de la entidad o quien haga sus veces; mediante notificacion escrita quien
tendra las siguientes funciones y responsabilidades:

1. Realizar seguimiento continuo para verificar que el contratista cumpla con las condiciones exigidas y ofrecidas.

2, Dar visto bueno a las facturas mensuales de cobro que presente el contratista.

3. Formular los requerimientos que considere necesarios al contratista para [a debida ejecucion del contrato, requerimientos
que debera formuar por escrito con copia a la gerencia de LA E.S.E.

4. Presentar ante la gerencia de LA E.S.E. los informes que sobre la ejecucion del contrato le sean solicitados.

5. Realizar de comiin acuerdo con el contratista la liquidacion definitiva del contrato cuando este deba ser terminado en
forma anticipada o por vencimiento del término fijado para el mismo. Dicha liquidacion debera establecer las obligaciones
pendientes entre las partes y ser sometida a aprobacion de los respectivos representantes legales.

6. Resolver las consultas que le formule el contratista y hacerle las observaciones que estime conveniente.

7. Elaborar oportunamente [as actas a que haya lugar, durante la ejecucion del contrato.

8. Emitir concepto técnico previo sobre la suspension, celebracion de contratos adicionales y actas de modificacién del
contrato.

9. Las demas que establezca la Ley.

6.6.00CUMENTOS ADICIONALES REQUERIDOS

Hoja de vida y soportes de las personas que seran asignadas a los servicios ofertados {tenga en cuenta el decreto 2762 de
1991).

6.7 CRITERIOS DE SELECCION DE LA OFERTA MAS FAVORABLE (EN LOS CASOS QUE SE REQUIERA)

6.7.1. DOCUMENTOS HABILITANTES PARA LOS OFERENTES

CUMPLE O NO CUMPLE (ES
}U'é‘fl‘;‘['é%“cm" EXCLUYENTE EN CASO DE

INCUMPLIMIENTO)

CUMPLE O NO CUMPLE (8
é}ﬁﬁé‘éﬂ“ EXCLUYENTE EN CASO DE

INCUMPLIMIENTO)

CUMPLE O NO CUMPLE (ES
4.CAPACIDAD TECNICA EXCLUYENTE EN CASO DE

INCUMPLIMIENTO)

CUMPLE ONO CUMPLE (ES
5. CAPAGIDAD TECNICA EXCLUYENTE EN CASO DE
CIENTIFICA INCUMPLIMIENTO)

6.8. CAPACIDAD JURIDICA:

Las personas naturales acreditaran su capacidad juridica asi:

(a} La mayoria de edad, la cual sera acreditada con la cédula de ciudadania, para los nacionales colombianos, y con
la cédula de extranjeria o el pasaporte para los extranjeros, La simple presentacion de este documento sirve para acreditar
la capacidad juridica.

(b) La ausencia de limitaciones a la capacidad juridica de las personas naturales. Este requisito lo verificara la Entidad
con la presentacion de una declaracion de la persona natural en la cual certifique que tiene plena capacidad y que no esta
incursa en inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones.

{c) Adicionalmente la Entidad consultara los sistemas de informacion de antecedentes judiciales, de la Procuraduria
General de la Nacion y de [a Contraloria General de la Republica.

(d) se trata de personas juridicas, su capacidad se circunscribira al desarrolio de la empresa o actividad prevista en su objeto
social. (Articulo 99 Cadigo de Comercio), el cual debera ser similar al objeto de esta invitacion.

Con la presentacion de la oferta el oferente debera realizar bajo la gravedad de juramento, las manifestaciones sefialadas
en el articulo 8° de la Ley 80 de 1993, en la Constitucion Politica de Colombia y en la ley.

6.8.1. EL OFERENTE DEBERA APORTAR LA SIGUIENTE DOCUMENTACION:

1. Carta de presentacién en la que indique la invitacion en la que pretende participar de acuerdo con las convocatorias
realizadas por el hospital publicada en la pagina web de la Gobemacidn del Archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina.

2. Certificacion expedida por el Representante Legal del proponente, en la cual conste que el oferente no se encuentra
incurso en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad de las contenidas en el Articulo 8 de la Ley 80 de 1993,
adicionado por el Articulo 18 de la Ley 1150 de 2007 y demés normas concordantes. En el conirato que se derive
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del presente proceso, EL HOSPITAL aplicara las reglas sobre las Inhabilidades e Incompatibilidades previstas en
el Articulo 8°, 9° y 10° de la Ley 80 de 1993 y en las demas normas que la modifiquen o adicionen, en cuanto sean
pertinentes.

3. Lla experiencia probable o Iz antigitedad del OFERENTE, debe ser minimo de un (01) afios o mayor la cual se
verificara en el certificado de Constitucion y Gerencia debidamente expedido por ta Camara de Comercic del lugar
y que deberd ser allegado de acuerdo a lo ordenado por los presentes Términos de Referencia. El propenente para
participar debera acreditar que ha ejercido su actividad econdmica relacionada con el objeto contractual.

4. Elproponente debera acreditar los requisitos exigidos en estos Términos de Referencia mediante la suscripcion de

una certificacion firmada por el Representante Legal en el cual se acredite que cumple y esta en disposicion de

cumplir, en caso de ser adjudicado el presente proceso de seleccion con las condiciones técnicas exigidas.

Certificados de experiencia con minimo dos (2) contratos que sumen el 100% del valor de la presente convocatoria.

Declaracién voluntaria de origen de fondos, donde se certifica que la entidad cumple con las normas sobre

prevencion y cantrol del lavado de activos y de [a financiacion del terrorismo que le resulten aplicables, y que los

ingresos o bienes del oferente no provienen de actividades de ninguna actividad ilicita contempladas en el Cédigo

Penal Colombiano o en cualquier norma que lo sustituya, adicione o modifique.

Registro tnico tributario.

Certificado de cadmara de comercio (certificado de existencia y representacion legal o registro mercantil) original

con fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias antes del cierre del presente proceso.

9. Estados financieros de la empresa con corte a 31 de diciembre de 2022.

10. Certificacion bancaria de cuenta habilitada para pagos o trasferencias.

11. Documentos de identificacion del representante legal o propietario del establecimiento de comercio.

12. Certificado del revisor fiscal de la sociedad o propietario del establecimiento de comercio, sobre el hecho de estar
a paz y salvo por los conceptos de aportes para fiscales y especialmente de los aportes a la seguridad social
integral, de los trabajadores dependientes.

13. Certificado de pasado judicial del representante legal.

14. Certificado de procuraduria del representante legal.

15. Certificado de procuraduria de la empresa.

16. Certificado de confraloria del representante legal.

17. Certificado de contraloria de la empresa.

18. El proponente debera anexar con su propuesta la garantia de seriedad en los términos de la ley 1150 de 2007
articulo 5 modificado por la ley 1882 de 2018, el cual sefiala: “la no entrega de la garantia de seriedad junto con la
propuesta no sera subsanable y seré causal de rechazo de la misma. Con un porcentaje equivalente al 20% sobre
el valor total de la oferta.

19. Para efectos de cumplimiento del Decreto 1072 de 2015 y la resolucion 312 de2019 del sistema de gestion de la
seguridad y salud en el trabajo, adjuntar certificado sobre el estado de la autoevaluacion de los estandares minimos
del sistema y el plan de trabajo anual de la empresa.

o o

o~

NOTA UNO (1): Si alguno de los documentos no fue aportado, con excepcion de la oferta econdmica, o es aportado de manera incompleta o legible,
la Oficina Juridica de la ESE, podra requerir al proponente para que subsane lo requerido, lo cual debera realizarse deniro del término olorgado por fa
ESE. En el evento de no ser subsanado lo requerido, se considerara que no cumplen el criterio exigido.

La Entidad, resclvera las observaciones que se hagan, dentro de los plazos establecidos en el cronograma fijado en la convocatoria, igualmente estos
deben realizarse de forma clara, precisa y concisa, debidamente argumentados, referenciados y centrados, Asi mismo la Entidad dara respuesta en los
plazos estipulados en el cronograma del proceso.

NOTA DOS (2}. - PERSONA NATURAL: En el evento que la persona natural que haga parte del régimen simplificado de facturacion pero que durante
la vigencia 2021 tuvo una facturacion superior a los 3.500 uvt. Debera registrarse como régimen simplificado de igual manera sucedera si, durante la
ejecucion del confrato supera el mencionado tope.

NOTA TRES (3). - PERSONA JURIDICA: Si la persona juridica esta obligada a tener Revisor Fiscal, conforme a la normatividad legal vigente, la
cerlificacion de aportes al Sistema de Seguridad Soclal en Salud, ARP, pensiones y aportes a las Cajas de compensacion familiar, Instituto Colomblano
de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje debera ser expedido por el mismo. $i la persana juridica no esta obligada a tener Revisor
Fiscal, conforme a la normatividad legal vigente, la certificacion podra ser expedida por su Representante Legal.

6.8.2. CAPACIDAD FINANCIERA

La ESE exigira al proponente como minimo los siguientes indicadores:

La capacidad financiera (Cf) se establecera con fundamento en el patrimonio, la liquidez medida como activo corriente sobre
pasivo corriente, y el indice de endeudamiento medido como pasivo total sobre activo total, con base en su balance general
con corte al 31 de diciembre del afio inmediatamente anterior. Para lo cual el proponente debera presentar los estados
financieros.
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NOTA: Cuando el proponente no presenta obligaciones financieras y por ende no incurren en gastos financieros, es decir,
el denominador es cero (0) y no serfa posible calcular el indicador, el proponente resultara habilitado.

INDICADORES DE LIQUIDEZ |
| ||| Descripeion ||| Positive |
[1. Liquidez Corriente ||| Activo Corriente Indica Ia capacidad de cubrir las deudas ||| Si es mayora 1 |
e ———— e alargo y corto plazo.
L j Pasivo Corriente
| 2 Endeudamiento indica e fotal de los recursos
Pasivo lolal comprometidos con respeclo at valor [ Sies menora 0.8 j
- e fotal de la empresa
L ][] Activo total [ I |
| 3. Capital de Trabajo ||| Activo comients ~ | Indica la capacidad de cubrir las deudas | || Si es mayora 0.30 |
Pasivo coriente ]||2 coro plazo sin confar con sus
inventarios,
6.8.4 CAPACIDAD TECNICA

DOCUMENTACION TECNICA QUE DEBEN ENTREGAR TODOS LOS OFERENTES

FICHAS TECNICAS DE TODOS LOS EQUIPOS QUE SERAN DESTINADOS A LA PRESTACION DEL SERVICIO Y
DETERMINADOS EN EL ACAPITE DE REQUERIMIENTO TECNICO.

6.8.5. EXPERIENCIA.

EXPERIENCIA GENERAL: La Persona natural o juridica debe tener experiencia general como minimo de un {1) afios en el ejercicio
de la actividad, lo cual se verificara con base en la fecha de matricula registrada en el certificado de existencias y representacion legal
o en el regisiro mercantil segln sea el caso,

EXPERIENCIA ESPECIFICA: Experiencia general del proponente se acreditard mediante la presentacion de minimo dos (2)
certificaciones de contrato firmados y ejecutados con el objeto igual o simitar al de los bienes requeridos, el valor del contrato debera
ser igual o superior al {100) % del presupuesto de del proceso.

Con el fin de validar que los oferentes que gocen con la experiencia acreditada y debidamente registrada, se solicita el Registro Unico
de Proponentes, la cual debe contener por lo menos 50% de los siguientes codigos:

42201848 Sistema digital de imagenes de rayos x
41111808 Equipo de examen de radiografia de rayos x
85121808 Servicios de [aboratorios de rayos x
85000000 Servicios de Salud

Sistemas de tomografia informatizada (TAC o
42201500 CT) médica y producios relacionados
85121700 Sen:icjos de presiadores especialistas de

servicios de salud

6.9 FACTORES DE CALIFICACION

Las especificaciones técnicas y demas variables relacionadas con el servicio y calidad del objeto del contrato, seran sometidas a revision
por el érea de Subgerencia Administrativa y Financiera, el cual dara fe del cumplimiento de Ias normas técnicas aplicables habilitando o
deshabilitando asi a los proveedores participantes en la convocatoria,

La evaluacion y ponderacion del factor de evaluacién, se realizara por el Comité designado para el efecto segin el area respectiva,
quienes verificaran el cumplimiento de los requisitos exigidos y asignaran los puntsjes correspondientes.

La Entidad tendra en cuenta para la seleccion objetiva el siguiente factor:

| FACTOR | PUNTAJE
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PROPUESTA ECONOMICA 600 puntos
PROPUESTA TECNICA 400 puntos
TOTAL, PUNTOS 1000 puntos

A. PROPUESTA ECONOMICA {600 PUNTOS):

En una escala de 0 a 600 puntos, obtendra seiscientos (600) puntos el proponente que ofrezca el menor precio, se les
asignaran puntos a los demés oferentes proporcionalmente al indice obtenido, en orden descendente, de conformidad a la
siguiente formula;

800 x Cm
Cn
Cm: Ei menor valor de la oferta presentada entre los proponentes evaluados
Cn: Valor de la propuesta evaluada.

Por ningdin motivo LA E.S.E. HOSPITAL DEPARTAMENTAL DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA considerara
costos adicionales de fransporte, fletes, instalacion y/o capacitacion,

Detallar las tarifas ofertadas en su propuesta econdmica conforme las necesidades de la E.S.E. para el adecuado cumplimiento del
objeto a contratar, teniendo en cuenta que nos referimos a cantidades tentativas y que deben ser proyectadas a cuatro (4) meses ,
{basado en la distribucién y necesidad de la E.S.E. las cuales, pueden aumentar o disminuir - y solo sirven como base para establecer
los precios de la cotizacion), el formato “FICHA DE NEGOCIACION” debe ser diligenciado en su totalidad, sino ofertan por favor
diligenciar con NfA, y de ser necesario ampliar la informacion, hacerlo en comunicado anexo, indicando en el formato “ficha de
negociacion” en que documento o anexo de la propuesta se puede verificar. La oferta econémica debe ser elaborada en formato
Excel, impresa, y firmada, adicionalmente se debe anexar el archivo de Excel en medio magnético para poder cargarlo al sistema de
informacion de la E.S.E. debe tener en cuenta:

a). Vigencia de [a negociacion: Cotizacién para cuatro (4) meses.
b). Forma de pago: El valor del presente contrato sera cancelado por LA E.S.E. al contratista de la siguiente manera:

La ESE aportara al CONTRATISTA, cuatro (4) pagos mensuales por valor de DOSCIENTOS QUINCE MILLONES DE PESOS
($215.000.000) M/CTE.

Previa aprobacion del supervisor det contrato, de los siguientes documentos: 1). Informe mensual sobre la prestacion del servicio 2).
Informe mensual de Ingresos y Gastos; 3). Certificacion emitida por el Revisor Fiscal o Contador sobre el cumplimiento de pago al
Sistema de Seguridad Social y Aportes Parafiscales; la informacién contenida en todos los soportes presentados, sera corroborada
técnica, administrativa, financiera y contablemente por el supervisor del contrato. PARAGRAFO PRIMERO: Los desembolsos se
efectuaran dentro de los treinta (30) dias siguientes al vencimiento de cada mensualidad, y previa certificacion de cumplimiento expedida
por el Supervisor del contrato para el efecto.

NOTA 1: El proponente debe tener en cuenta en su oferta el pago de los derechos, impuestos, tasas y otros conceptos que genere su
propuesta.

B_PROPUESTA TECNICA: (400 PUNTOS)

CALIFICACION FACTOR TECNICO valor agregado ( 400/1 000) El proponente que ofrezea visita adicional Io cual geneta valor agregado
al servicio obtendra puniaje asf:

PUNTAJE CONDICION

400 A quien se comprometa a realizar sin ningtin costo durante Ia ejecucion del contrato tres
{3) capacitaciones encaminadas a ECOFAST a medico generales y actualizacién para el
personal fécnico de radiologia y un curso de lectura e interpretacion de estudios
radioldgicos y TAC para el personal dela E.SE.

200 Aquien se comprometa & realizar sin ning(n costo durante Ia ejecucion del contrato dos
{2) capacitaciones encaminadas a ECOFAST a medico generales y actualizacion para el
personal técnico de radiologia y un  curso de lectura e inlerpretacion de estudios
radiolégicos y TAC para el personal de la E.S.E.

100 A quien se comprometa a realizar sin ningun coslo durante la ejecucion del contrato una
(1) capacitacion encaminada a ECOFAST a medico generales y actualizacion para el
personal técnico de radiologia y un curso de lectura e interpretacion de estudios
radioldgicos y TAC para el personal de la E.S.E.

6.9.1 CAUSALES QUE DAN LUGAR AL RECHAZO DE UNA OFERTA
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Una propuesta sera rechazada cuando:

La propuesta no haya sido presentada oportunamente /o no se ajuste a los términos de la Invitacion Publica.

Cuando el proponente incumpla los requisitos exigidos en la Invitacién Plblica.

Cuando la oferta no contenga la propuesta economica.

Cuando siendo ! Unico proponente habilitade, su oferta exceda el presupuesto oficlal indicado en la Invitacién Pablica.

Cuando el proponente se encuentre incurso en alguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad previstas en la Ley.

Asi mismo cuando carezea de capacidad para desarroliar el objeto del contrato.

Cuando se presenten inconsistencias o inconformidades entre la informacion o documentacion allegada por el proponente y

lo verificado por la ESE, sin perjuicio de las acciones legales que puedan iniciarse por este hecho.

G. Cuando para este mismo proceso se presenten varias propuestas por el mismo proponente, por si o por interpuesta persona,
o cuando la misma persona forme parte de dos o méas consorcios o uniones temporales.

H. Lano presentacion de la garantia de seriedad de {a oferta.

moowx

m

6.9.2 CAUSALES DE DECLARATORIA DE DESIERTA DE LA SELECCION.

La Empresa Social del Estado (ESE) Hospital de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, ademas de las causales sefialadas y
establecidas en la Constitucidn, la ley y el manual de procesos y procedimientos de confratacion de la ESE, podré rechazar las
propuestas en los siguientes términos:
« Cuando se encuenfre que le proponente estd incurso en alguna de las prohibiciones, inhabilidades o incompatibilidades
previstas en la Constitucion o la ley.
Cuando la propuesta sea juridicamente inhabilitada
Cuando los documentos presenten borrones, tachones, o enmendaduras y no se haya hecho la salvedad correspondiente, o
cuando presente alteraciones o irregularidades.
e Cuando la oferta supere el presupuesto estimado
» Cuando la propuesta se sncuentre subordinada al cumplimiento de alguna condicién

La Empresa Social De! Estado {ESE) Hospital Departamental De San Andrés, Providencia y Santa Catalina, podra, mediante Acto
Administrativo motivado podra cancelar el proceso de contratacion en cualquiera de sus etapas, cuando luego de su iniciacion aparezcan
circunstancias técnicas, econémicas o de mercado, de fuerza mayor, orden de autoridad, acto irresistible de tercercs o razones de
utilidad o conveniencia piblica que puedan afectar los intereses del HOSPITAL o impidan la continuidad del proceso. [gualmente podra
cancelar el proceso cuando por discrepancias en la interpretacion de los pliegos de condiciones y los documentos precontraciuales o
que se expidan con posterioridad a estos, se vulnere el derecho a la igualdad de participacion o impidan fa seleccion de [a propuesta
mas favorable.

E! nimero minime de participantes habiles para no declarar desierta la Invitacion Piblica es de UNO (1) oferente, entendiéndose como
participante hahil a quien cumpla con los requisitos habilitantes de los pliegos de condiciones.

7.0 OBLIGACIONES DE LAS PARTES

7.1 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1) Constituir y allegar a la ESE las garantias requeridas. 2) Asumir de manera total y exclusiva, la responsabilidad derivada de [a calidad
e idoneidad ds los procesos, subprocesos y actividades objeto del contrato, asi como de los actos u omisiones. En consecuencia, se
compromete a mantener libre a la E.S.E de cualquier responsabilidad por este aspecto y a salir siempre en defensa de la entidad
confratante frente a reclamaciones judiciales o extrajudiciales, acciones de futela, acclones de cumplimiento que le instaure personas
afectadas en razon det desarrollo de! objeto confractual, para lo cual debera mediar prueba de dichos actes u omisiones. 3) Cumplir con
los requerimientos de la E.S.E. de manera oportuna. 4) Acoger las recomendaciones de la gerencia y su supervisor con respecto del
proceso contratado. 5} Cumplir as obligaciones frente al sistema de seguridad social integral. 6) No acceder a peficiones o amenazas
de quienes actuen por fuera de la Ley, con el fin de obligarlos a hacer u omitir algin acto o hecho. 7) Cumplir con las actividades propias
del objeto contractual de acuerdo con el estudio de necesidad. 8} Ejercer su profesion, con idoneidad, ética y profesionalismo. 9)
Responder con su propio patrimonio por los equipas y bienes muebles o inmuebles de LA E.S.E. que resulten dafiados por sus acciones
dolosas o culposas. 10) Brindar a los usuarios del servicio yfo sus familiares un servicio de calidad en términos de humanizacion,
oportunidad y eficiencia y abstenerse de exigiries el pago de alguna contraprestacién economica o de cualquier especie, por razon de
los servicios prestados. 11) Prestar el serviclo en forma directa y personal, sin posibilidad de actuar a través de terceros y/o delegar a
terceros tabores de apoyo asociadas a la prestacion del servicio coniratado. 12) Garantizar el uso adecuado del software institucional
instalado en los puestos de servicio para la prestacién del mismo, ya gue por ninguna razén LA E.S.E. permite instalacion de software
distinto &l institucional sin el debido licenciamiento de acuerdo a la Ley. 13} Presentar la informacion y soportes que en desarrollo del
cantro! fiscal requieran los organismos de contrel. 14} Utilizar la imagen de la ESE de acuerdo con los lineamientos establecidos por
éste; salvo autorizacion expresa y escrita de las partes ningtn funcionario, podra ufilizar el nornbre, emblema o sello oficial de la otra
parte para fines publicitarios o de cualquier otra indole, 15) Realizar los pagos al SISS (salud, pension y riesgos laborales), de acuerdo
con la normatividad vigente aportando los soportes de pago correspondientes. 16) Reintegrar los recursos aportados y no ejecutados,
de acuerdo con las instrucciones que para tal efecto imparta por la ESE. 17) Informar oportunamente cualquier anomalia o dificultad que
advierta en el desarrollo de! contrato y propaner alternativas de solucién a las mismas. 18) Participar y apoyar a la ESE en todas las
reuniones a las que éste lo convoque relacionadas con la ejecucion del contrato. 19) Entregar al supervisor del contrato los informes que
se soliciten sobre cualquier aspecto y/o resultados obtenidos, cuando asl se requiera. 20) Cumplir con la politica de buen trato para con
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los demas colaboradores internos y externos de la ESE, y actuar con responsabilidad, eficiencia y transparencia. 21) Salir al saneamiento
de lo que hubiere, como consecuencia del desarrolio de las actividades contratadas y que puedan derivar eventualmente en una
responsabilidad a carga del confratante 22) Cumplir con las demés que correspondan a la naturaleza del contrato

7.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

1).EI CONTRATISTA debera ejecutar el proceso de radiologla del cual hacen parte los subprocesos de ecografia, rayos x convencional,
tomografia, mamografia y fuoroscopio, con apoyo tecnoldgico de disposifivos e intensificador de imagen, incluye ecografias especificas
de resolucitn 3280 ecografias vasculares o de glandulas los cuales se realizaran por jornadas de cada 15 dias de acuerdo ala necesidad,
2.) EI CONTRATISTA debera suministrar el recurso humano necesario y capacitado para ejecutar el objeto contratado, segin el cuadro
de personal requerido en las especificaciones. 3} Ejecutar el objeto contractual de forma independiente, con total autonomia técnica,
administrativa y financiera, con sus propios medios. 4) Ejecutar los procesos y subprocesos objeto del presente contrato, en forma
diligente, idénea y oportuna garantizando la calidad, eficiencia, oportunidad, celeridad y economia en el servicio; teniendo en cuenta la
clausula primera y sus paragrafos. 5) Ejecutar los procesos y subprocesos contratados que deberén realizarse exclusivamente con
meédicos especializados en radiologia. 6) La oportunidad en las lecturas de los estudios efectuados no podra superar las veinticuatro
(24) horas después de realizado dicho estudio en casos de consulta externa; y en casos de urgencia su lectura no podra superar [a tres
(3} horas efectivamente frascurrida después de realizacion del estudio. 7) Dar respuesta en forma oporfuna a los requerimientos
provenientes de los usuarios de los drganos de control por fallas atribuibles a la prestacion del servicio objeto del confrato y tomar las
acciones y correctivos pertinentes. 8) Asumir el valor de las facturas que formule legaimente el CONTRATANTE, que obedezca a la
negligencia u omision en el diligenciamiento de la historia clinica o de cualquier otro incumplimiento a los deberes o a las actividades
propuestas, que deba realizar el CONTRATISTA. 9). Cumplir estrictamente los tiempos estimados por |z entidad CONTRATANTE para
cada consulta o procedimiento, 10). El contratista debera allegar ante el supervisor del contrato dentro del primer mes de ejecucion del
contrato, cronograma de capacitaciones del personal a su cargo. 11), Realizar quincenalmente jornada para ecografias obstétricas con
evaluacion de circulacion placentaria y fetal 12). Ejecutar idonea y oportunamente la prestacion del servicio, en el lugar indicado, con la
frecuencia requerida, garantizande continuidad, calidad, eficiencia, eficacta, oportunidad, celeridad y economia en el servicio,
respondiendo por ello y avisando oportunamente al contratante todas aquellas situaciones previsibles que puedan afectar el desarrollo
del contrato. Esto incluiré el desplazamiento al municipio de providencia de manera mensual para realizacion de ecografias 13). Realizar
todas y cada una de Ias actividades ofertadas en la cotizacion presentada al CONTRATANTE. 14). Las demés que se requiera para la
correcta y oportuna ejecucion del contrato y se desprendan del objeto del mismo. 15) El contratista debera garantiza la correcta y continua
gjecucion del contrato. 16). El contralista debera garantizar idoneidad en el personal para desempeiiar estas labores. 17). El personal
contratista debe cumplir en general con todas las normas de bioseguridad, de asepsia y antisepsia segin necesidad. 18) La empresa
contratada debera reportar cualquier accidente o incidente laboral de sus operarios, medidas tomadas y novedades en estos casos a la
institucin. 19) El contratista debe atender las recomendaciones impartidas por parte de la E.S.E. para el cumplimiento de las funciones
y obligaciones del contrato. 20) Participar en las actividades clinicas, pedagdgicas yfo adminisirativas que tengan relacion con los
servicios contratados, en los cuales se requiera de su intervencion para la adecuada ejecucion del objeto contratado. 21) El contratista
debera disefiar y programar mediante planillas los turnos del personal que realizara fas diferentes tareas objeto del contrato, las cuales
deberan permanecer para consulta y urgencia de Ia institucion, antes de iniciar el mes siguiente. Igualments, cualguier novedad del
personal debe ser comunicado a institucion, sin que se afecte su autonomla técnica y administrativa sobre sus colaboradores. 22) El
contratista debe garantizar que no se obstaculice el buen funcionamiento de la institucion dentro de las labores de rutinarias y en caso
de realizar brigadas en los diferentes servicios. 23) Disponer del talento humano exigido para el desarrollo del objeto del contrato. 24).
Contar con los recursos humanos de reservas para cubrir las eventualidades que se presenten, con el fin de no alterar la prestacion del
servicio y cubrir las posibles novedades surgidas de situaciones eventuales, donde se requiera ampliar los seivicios o cumplir falencias
de recursos institucionales. 25) Mantener actualizadas las carpetas del talento humano vinculado para la ejecucién del contrato, las
cuales deben incluir: hoja de vida, soportes de estudio, tarjeta profesional {cuando aplique), certificaciones de experiencia, acuerdo de
confidencialidad firmado, compromiso de tiempo de dedicacion y contrato debidamente firmado. 26). Recibir y atender las visitas que
adelante el supervisor y su equipo de apoyo. 27). Atender de manera inmediata los requerimientos que sobre la ejecucion del contrato
sean presentados por el supervisor e informar sobre las acciones adelantadas. 28). Atender visitas o requerimientos de los organismos
de confrol en el seguimiento a las actividades que se deriven de la prestacion del servicio. 29). Ingresar puntualimente a cumplir el tumo,
permanecer en el area en el cual debe prestar el servicio o turno asignado para cumplir con las solicitudes realizadas por el
CONTRATANTE, so pena de las sancicnes al as que haya lugar. 30). Responder por los elementos e instalaciones entregados por el
CONTRATANTE para el cumplimiento de sus obligaciones y devolverlos cuando sean solicitados en buen estado, salvo su delerioro
normal por su uso. 31. Realizar el mantenimiento preventivo de todos los equipos; al igual que el correctivo de los equipos que sufran
averias a excepcion de ambos tomégrafos 32) Entregar cronograma de mantenimiento preventivo al supervisor def conirato y al equipo
de biomédicos. 33} Garanfizar toda la dotacion y lo necesario para la habilitacion del area de imageneologla. 34) Presentar informe al
finalizar el contrate, el cual contenga como minimo: logros y dificultades y apories de mejora. 35) Pagar oportunamente a sus
proveedores, y presentar certificado de paz y salvo en el correspondiente mes a facturar en la entidad; so pena, en caso de
incumplimiento de sus obligaciones contraidas con los anteriores, se constituya como justa causa para el contratante para efectuar el
pago del valor adeudo, previa notificacion al contrafista del valor a descontar, y posterior consignacion a los proveedores de radiologia,
para no generar inoportunidades ni vicisitudes en la prestacion del servicio. 36) Facilitar de manera oportuna e integral, libros de registro,
archivos, actas, informes, expedientes y demés informacién financiera que le solicite el supervisor del contrato. 37) Determinar un
mecanismo para conocer la percepcion del beneficiario frente a la prestacion del servicio, a través de un instrumento establecido por el
mismo operador para tal fin. 38) Contar con informacion documentada para la recepcién, tratamiento y respuesta a las peticiones, quejas,
reclamos, felicitaciones y sugerencias, en el marco de la ejecucion del objeto contractual. 39) Demostrar mediante evidencias la
implementacion de acciones de mejora {correctivas o preventivas frente a cualquier situacién que afecte la prestacion del servicio) que
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permita tomar las decisiones a que haya lugar o experiencia exitosas que de muestren la mejora en la prestacién de servicio. 40) Contar
con informacion documentada para la recepcién, tratamiento y respuesta a las peficiones, quejas, reclamos, felicitaciones y sugerencias,
en el marco de la ejecucion del objeto contractual. 41) Garantizar [a identificacién de peligros, valoracion de riesgos y determinacion de
controles, documentados, en el marco de la Seguridad y Salud en el trabajo durante la ejecucién del contrato. 42) Realizar [a induccion
al equipo de trabajo que se empleara durante la ejecucion del.contralo en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo. 43) Garantizar
que fos colaboradores vinculados para la ejecucion del contralo cuentan con los Elementos de Proteccion Personal requerido para la
realizacion de sus actividades. En caso de deterioro, dafio o pérdida debera contemplarse los protocolos correspondientes para la
reposicion, sin afectar la ejecucion de! contrato. 44) Realizar los examenes médicos ocupacionales requeridos de acuerdo con las
actividades propias del objelo contratado y la normatividad vigente. 45) Formular e implementar el plan de prevencion, preparacion y
respuesta ante emergencias.

RADIOLOGIA: Prestar el servicio de radiologia béasica y especializada de acuerdo al nivel de complejidad del hospital, garantizando,
lectura y transcripcion de los esfudios de Rayos X con personal idéneo, calificado y debidamente entrenado. {Radislogo, Auxiliares
administrativos, con su respectiva documentacion soporte.

TOMOGRAFIA: Garantizar la presencia de un radiologo y/o medico entrenado para la toma de los estudios, principalmente para los
estudios con confraste y estudios especiales.

ECOGRAFIA: Prestar el servicio de Ecografia convencional y Doppler de acuerdo al nivel de complejidad del hospital, garantizando la
toma, lectura y transcripcion de los estudios ecograficos con personal idoneo, calificado y debidamente entrenade (Radiélogos,
auxiliares administrativos), con su respectiva documentacién soporte.

. Garantizar la presencia de un radiologo para la toma y lectura de los estudios ecograficos.

MAMOGRAFIA: Prestar el servicio de MAMOGRAFIA dentro de las instalaciones del hospital.

7.3. OBLIGACIONES DE LA ESE

1. Ejercer [a vigilancia y el confrol sobre el cumplimiento del contrato a través del supervisor del mismo.

2. Comunicar oportunamente al OPERADOR las directrices, lineamientos, estandares y demas instrucciones que se imparian por la
ESE.

3. Cumplir con las demas obligaciones que sean necesarias de acuerdo con la calidad de su participacion en el presente contrato, para
lograr los objetivos propuestos.

4. Entregar al CONTRATISTA, a través del supervisor del contrato, los procedimientos, gufas y formatos establecidos por la Entidad en
el Marco del proceso gestion documental de la Entidad, en consecuencia, debera verificar periddicamente el cumplimiento de esta
obligacion por parte del CONTRATISTA.

9. Pagar el valor de los servicios en las condiciones y fechas acordadas,

8. COMPONENTES DENTRO DEL MARCO NORMATIVO

8.1. COMPONENTE ADMISNITRATIVO.

1) El contratista debera garantizar la correcta ejecucion del contrato. 2) El contratista debera garantizar idoneidad en el personal para
desempefiar estas labores. 3) E| contrafista debe atender las recomendaciones impartidas por parte del hospital para el cumplimiento
de las funciones y obligaciones del contrato. 4) Dispener del talento humano exigido para el desarollo del objeto del contrato, 5) Recibir
y atender las visitas que adelante el supervisor y su equipo de apoyo. 6) Atender de manera inmediata los requerimientos que sobre la
gjecucion del contrato sean presentados por el supervisor e informar sobre las acciones adelantadas. 7) Atender visitas o requerimientos
de los organismos de control en el seguimiento a las aclividades que se deriven de la prestacion del servicio.

8.2. COMPONENTE LEGAL.

1) Suscribir el acta de inicio del contrato. 2) Suscribir todas las actas que se produzcan con ocasién de la ejecucion del contrato. 3)
Ejecutar el contrato dentro del plazo o vigencia del mismo y de acuerdo con los valores establecidos. 4) Cumplir con obligaciones
laborales que como empleador se puedan generar con refacién al contrato suscrito: presentar las certificaciones expedidas por el
representante legal de la entidad o revisor fiscal, segln corresponda, donde conste que la misma se encuentra a paz y salvo con sus
empleados en cuanto a sus obligaciones de caracter laboral, como: i) aportes parafiscales; ii) aportes con el Sistema de Seguridad Social
Integral; iii} el pago de sueldos u honorarios, segdin [a vinculacion laboral; iv) el suministro de elementos necesarios para el adecuado
cumplimiento de sus labores; v) el reconocimiento de viaticos, gastos de viaje, entre ofros.

8.3. COMPONENTE FINANCIERQ.

1) Presentar dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes al mes vencido los soportes correspondientes para la expedicion del
certificado de cumplimiento, acorde con [a clausula cuarta. 2) Presentar informe al finalizar el contrato, el cual contenga como minimo:
logros y dificultades y aportes recibidos y su utilizacion. 3) Pagar oportunamente a los proveedores y presentar el paz y salvo de los
mismos a la terminacién del contrato. 4) Facilitar de manera oportuna e integral, libros de registro, archivos, actas, informes, expedientes
y demas informacién financiera que le solicite el supervisor del confrato. 5} Realizar mensualmente compras locales de bienes o servicios
producidos localmente, como minimo del 10% del valor ejecutado del contrato en el mes respectivo.

8.4. COMPONENTE AMBIENTAL.
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1) Implementar buenas practicas ambientales relacionadas con el ahorro y uso eficiente de agua, energla y papel, y manejo de residuos.
2) Utilizar productos, empaques y materiales amigables con el medio ambiente, 3) Presentar los permisos, licencias yfo autorizaciones
ambientales vigentes requeridas para la ejecucion del contrato. 4) Adoptar las medidas necesarias para el transporte, almacenamiento
y manejo adecuado de los productos quimicos y/o combustibles utilizados durante la ejecucion del contrato; de acuerdo a la normatividad
vigente. 5) Adoptar las medidas necesarias para el manejo adecuado y [a disposicién final de los residuos especiales y/o peligrosos que
se generen durante la ejecucion del contrato.

8.5 COMPONENTE DE CALIDAD.

1) Determinar un mecanismo para conocer la percepcion del beneficiario frente a la prestacién del servicio, a través de un instrumento
establecido por el mismo operador para tal fin. 2) Contar con informacién documentada para la recepcion, tratamiento y respuesta a las
peficiones, quejas, rectamos, felicitaciones y sugerencias, en el marco de ia ejecucion del objeto confractual. 3) Demostrar mediante
evidencias la implementacidn de acciones de mejora (correctivas o preventivas frente a cualquier situacion que afecte la prestacion del
servicio) que permita fomar las decisiones a que haya lugar o experiencia exitosas que de muesiren la mejora en Ia prestacion de
servicio. 4) Contar con informacion documentada para la recepcion, tratamiento y respuesta a las peficiones, quejas, reclamos,
felicitaciones y sugerencias, en el marco de la ejecucion del objelo contractual.

8.6 COMPONENTE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJOQ

1) Garantizar la identificacién de peligros, valoracion de riesgos y determinacion de confroles, documentados, en el marco de la
Seguridad y Salud en el trabajo durante la ejecucion del contrato. 2} Realizar la induccion al equipo de trabajo que se empleara durante
la ejecucion del contrato en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo. 3) Garantizar que los colaboradores vinculados para la ejecucion
del conlrato cuentan con los Elementos de Proteccion Personal requerido para la realizacion de sus aclividades. En caso de deterioro,
dafio o pérdida debera contemplarse los protocolos correspondientes para la reposicidn, sin afectar la ejecucion del contrato. 4) Realizar
los examenes médicos ocupacionales requeridos de acuerdo con las actividades propias del objeto contratado y fa normatividad vigente.
5} Informar a la ESE los Accidentes de Trabajo y enfermedad Laboral - ATEL del personal a cargo del operador/contratista, reportados
ala ARL y EPS, durante el plazo de ejecucion de! contrato. 8) Formular e implementar el plan de prevencion, preparacion y respuesta
ante emergencias.

9. CADUCIDAD

LA E.S.E. podré declarar la caducidad del presente el contrato, por cualquiera de la casuales estipuladas en el articulo 18 de la lay 80
de1993, mediante resolucién debidamente motivada dispondra su liquidacion e impondra la sancion e inhabilidades a que hubiera lugar
de conformidad con el articulo 195 numeral 6 de la ley 100 de 1993.

10. PECUNARIA

Sillegara a suceder el evento de incumplimignto de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA debera pagar el titulo de clausula penal
pecuniaria, €l valor correspondiente al Diez 10% por ciento del valor total contratade sin perjuicio de las multas a que haya lugar.

11. MULTAS

EL CONTRATISTA acuerdo que, en caso de mora o incumplimiento parcial de las obligaciones a su cargo, LA E.S.E. podra declarar
este hecho, e imponer multa equivalente al 5% del valor del confrato,

12. COMPROMISORIA

Las partes podran ufilizar rmétodos altemativos de solucién de controversias antes de proceder a solicitar a convocatoria del tribunal de
arbitramento, tales como negociaciones, arreglo directo amigable composicion, congiliacion y cualquier ofra altemativa que conduzea a
la solucion de las conversas presentadas, las cuales tendran efectos de transaccion de acuerdo con las normas legales.

13. CESION

El cenfratista no podra ceder, fraspasar o subcontratar total ni parcialmente con perscna natural o juridica alguna, los derechos y
obligaciones emanados del presente contrato, sin que medie previa autorizacion expresa y por escrito por parte de la ESE.

14. SUBCONTRATOS

Por fa cuantia y el objeto del contrato no esta permitida la Subcontratacion

15. CONTRAPARTIDA

NIA

16. INDEMNIDAD DE LA ESE

El CONTRATISTA en el cumplimiento de sus obligaciones mantendra indemne ala ESE contra todo rectamo, demanda, accion legal, y
costos que puedan causarse o surgir por dafios o lesiones a persona o propiedades de terceros, que se ocasionen durante la ejecucion
del presente contrato y que se deriven de sus actuaciones realizadas durante la ejecucion del contrafo.
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17. MODIFICACION Y ADICION

Salvo para los efectos del confrato a suscribir con ccasionen las disposiciones legales y la implementacion de normas relacionados con
el objeto del contrato; toda modificacion o adicion a los términos contractuales debera ser convenida por mutuo acuerdo entre las partes
en documento escrito :

18.CAUSALES DE SUSPENSION:

El contrato a suscribir se suspendera total o parcialmente, cuando quiera que ocurra una de las siguientes causas:

SUSPENSION DEL CONTRATO POR DECISION BILATERAL
SUSPENSION DEL CONTRATO POR IMPOSBILIDAD DE CARACTER TEMPORAL
POR SUSPENSION TEMPORAL, TOTAL O PARCIAL.

19. ANALISIS DEL RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO

18.1 TIPIFICACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS PREVISIBLES

Los riesgos previsibles que podrian afectar la equivalencia economica del confrato que se llegare a suscribir o adjudicar, obedeciendo
al andlisis del sector que se vaya a realizar.

RIESGOS

TIPIFICACION

ASIGNACION

MITIGACION

Interrupciones en el
seivicio

Inasistencia o evasion del
personal asignados a su
puesto de trabajo.

CONTRATISTA

Realizar seguimiento al servicio en los
horarios pactados previamente en el
contrato

Falta de idoneidad en
el desasrollo del
proceso

Ocurre cuando €
desarrolic del proceso no
se ejecutan las actividades
conforme a los
lineamienfos de los
estudios previos ,poniendo
en riesgo de declaratoria
de caducidad 0
incumplimiento al
contratista por parte de la
E.SE

CONTRATISTA

Se bhace seguimiento al cronograma de
actividades a realizar.

Incumplimientc en el
pago de las
obligaciones laborales
a cargo del contratista

Ocurre cuando e
contratista desatiende sus
obligaciones de orden
laboral o contractual para
con personas 0
proveedores de las que se
vale para ejecutar de forma
debida &l contrato

CONTRATISTA

Realizar seguimiento y solicitar al contratista
soportes de pago de las obligaciones
laborales

Mala calidad de los
servicios
suministrados

Ocurre  cuando  los
servicios prestados por el
contratista después de su
recibo no garantizan un
adecuado {funcionamiento
Y operacidn o ponen en
riesgo al operador o su
ysuario final

CONTRATISTA

Realizar visitas de inspeccion a las zonas
donde se ejecuta el objeto del contrato.

Cambios en Ia
regulacidn 0
normatividad

Modificacién del régimen
ivego de fimado el
contralo , en bases
gravables o opor la
aparicion de un nuevo
fributo ,que afecte la
aclividad dentro del cual
este inmerso en el
contrato

CONTRATISTA
CONTRATANTE

Realizar seguimienfo normativo vigente qua
aplique a las actividades que estan inmersas
en el objeto del contrato,

Falta de idoneidad en
¢l desarrollo de! objeto
contractual.

Ocurre cuando en el
desarolio del objelo
contractual, no se ejecutan
las actividades conforme
los Iineamientos de los
presentes esludios
previos, poniendo  en

CONTRATISTA

-Realizar verificacion de las hojas de vida del
personal que ejecutara el servicio segin los
requisitos mencionados en las
especificaciones técnicas de la oferta.
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riesgo de declaratoria de

caducidad ]

incumplimiento a

contratista por parte de la

E.S.E
Fallas enlalogfstica y | Incumplimiento  en  {a [ CONTRATANTE Reducir 1a probabilidad de la ocurrencia del
organizacion que | prestacion del servicio. evento a fraves de la planeacion respectiva
afeclen la ejecucion segun las actividades a realizar
del contrato.

19.2, GARANTIAS EXIGIDAS EN EL PROCESO DE CONTRATACION

El CONTRATISTA suscribira una paliza lnica de garantia a través de una compaiiia de seguros con domicilio en Colombia y de
reconocido prestigio. Estos riesgos son;

TIPO DE GARANTIA CUANTIA * VIGENCIA

De seriedad de la oferta x | 20% Del valor del presupuesto oficial, con una vigencia de tres (3) meses.

De cumplimiento det contrato X | 10% Del valor total del conirato, con una vigencia igual a la del término de
i duraion del contralo y cuatro {4) meses més.

De salarios y prestaciones X | 10% Del valor contratado, con vigencla igual al termino de ejecucion del

soclales e indempizaciones ° conirato y tres (3) afios mas.

De calidad del bien o servicio y | X L . co

correcto funcionamiento de los 20% Deltvatlor gontrgtado, con vigencia igual al termino de ejecucion del

equipos confrato y dos (2) meses mas.

Estabilidad de la obra 20% Det valor fotal del conlrato y su vigencla sera desde el acta de recibo a
i satisfaccion y cinco (5) aftos mas.

Buen manejo del anticipo Del valor del amparo del anticipo sera del CIEN (100%) del monto que

100% el contratista reciba a titulo anticipo 0 pago anticipado y su vigencia
sera durante su plazo de ejecucion y cuatro (4) meses mas
ﬁzfj?:; sablidad Ciil ylo - civil 300SMLMV Del valor del contrato, con vigencia Igual a el plazo de ejecucion contrato
y cuatro (4) meses mas

Responsabilidad Civil

Exiraconfractual X | 200SMLMV lgual al termino de ejecucion del contrato

gfcegéﬁ‘g?o" de repuestos y 10% Del valor de confrato, con vigencia Igual al termino de vigencia del
° contrato y dos (2) meses mas

Otros

20. AUSENCIA DE RELACION LABORAL

El presente contrato no genera vinculo laboral alguno entre el personal del CONTRATISTA o sus dependientes o subcontratistas con la
ESE; sus derechos se limitaran de acuerdo con la naturaleza del contrato a cumplir cabalmente las obligaciones derivadas del mismo
en su calidad de gerente integral del proyecto y a exigir las que correspondan a la ESE, teniendo en cuenta que los compromisos y
obligaciones adquiridos por el CONTRATISTA son independientes y diferentes de las actividades que desarolla la ESE. El personal que
emplee para la ejecucion de! contrato tendré la vinculacion correspondiente con el CONTRATISTA y por ninguna causa generara con la
ESE relacion laboral o contractual alguna. St por cualquier razon dicho personal, ya sean sus frabajadores o los de sus subconfratistas,
demandan a la ESE, se compromete a pagar las condenas, los costos, los gastos y las costas del proceso, para lo cual autoriza
expresamente a la ESE desde ya, para que conlrate con cargo al CONTRATISTA los abogados y demas personal que necesite para su
defensa, previo aviso y acuerdo con el CONTRATISTA. De igual manera cualquier reclamacion y/o demanda de parte de una trabajadora
embarazada durante la ejecucion del contrato correra a cargo del CONTRATISTA quien garantizara en todo momento la estabilidad
reforzada de tal estado. Asi mismo y de manera previa a la liquidacion, se dejara constancia que no existe reclamacion o solicitud alguna
por cualquier concepto en materia laboral.

21.TERMINACION DEL CONTRATO

Ef presente conltrato puede darse por terminado por las siguientes causas:

a) por vencimiento de plazo.

b) por acuerdo enfre las partes.

¢} Por incumplimiento grave de las obligaciones de cualquiera de las partes, evento en el cual, una suma equivalente CIEN (100) salarios
minimos legales mensuales vigente,

Z2.LIQUIDACION DELCONTRATO

18




EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO (ESE)
HOSPITAL DEPARTAMENTAL DE SAN ANDRES,

4
H Dg SAI PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA

WESHTIAL BEPRRTAMTHIAL PR SAN RNDRES,
MROVIDENEIA ¥ SANTA CATALINA,

Kenpemsq Seciol del Istade

FORMATO DE ESTUDIO PREVIOS DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD

Etapa ocurrida una vez vencido o finalizado el plazo contratado, bien sea de forma anticipada o con ocasion a las causales establecidas
de conformidad con lo dispuesto en lo manual de procesos y procedimientos de la contratacion de LA E.S.E., dentro de los cuatro (4)
meses a la terminacion de su plazo, Ia liquidacion se fundamentar en el informe final de ejecucion y certificado de cumplimiento del
objeto del objeto del presente contrato suscrito por EL CONTRATISTA, el supervisor y representante legal de LAE.S.E.
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