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3. DESARROLLO |

Siendo las 5:20 pm inicia la Socializacién con la presencia de la Dra. Liz Josefina Manuel
Corpus profesional universitario y referente de Participacion Social en Salud de la
Secretaria de Salud, la Sra. Pamela Newbal y el Sr. Walt Hayes Bryan miembros de la
Consultiva Departamental, la Sra. Kentine Howard Forbes representante legal de New G.
ADRAP. Danelis Marengo Zabaleta y Yamiris Manuel Cantero, contratistas miembros del
componente de Participacion Social de la Secretaria de Salud. De manera virtual la Sra
Sheila Hooker miembro de la Consultiva Departamental, EI Sr. Key Manuel Martinez
representante legal de Perry Hill Raizal Association, la Sra. Marilyn Biscaino Miller
representante legal de la Fundacion Trasal;tlantico, la Sra. Ofelia Livingston de Barker
presidente y representante legal de Linval Association, la Sra. Catherine Howard Biscaino |
presidente de la Fundacion para la conservacion de las tradiciones de la etnia raizal en San |
Andrés, Providencia y Santa Catalina (FUNCOTER) y el Sr. Jhonny Medina Bent miembro |
de Cove Hill Organization.

La Dra. Liz Josefina Manuel Corpus. profesional universitario y referente de Participacion
. Social en Salud de la Secretaria de Salud inicia la presentacion del proceso de postulacion
| de Promotores de Salud, dando a conocer la normativa de inclusion del auxiliar Promotor |
. de Salud como personal auxiliar en las areas de salud a través del Decreto No. 1409 del
22 de noviembre de 2024 que modifica el Decreto 780 de 2016, haciendo enfasis en el
- enfoque intercultural y diferencial en la formacion y oferta del programa; en el ejercicio,
. desempefio y acciones del auxiliar promotor(a) de Salud. También definié y describio el
perfil del Promotor de Salud y la conformacion de los Equipos Basicos de Salud y su
distribucién segun tipologia territorial y dispersién poblacional en los territorios que a su vez
tienen microterritorios establecidos.

3 Adicionalmente la Dra. Liz Josefina Manuel Corpus, profesional universitario y referente de
- Participacion Social en Salud describe los criterios y metodologia de seleccion del Promotor
| de Salud y explica los requisitos de cumplimiento para los aspirantes.
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Criterios y Metodologia de Seleccion
Hrame!

La seleccion de lasflos auxiliares promotorasfes de salud serd realizada por las

uel tun(ono o de la comunidad (unta de Accidn

Una vez verificado que a persona cumpla con los siguientes requisitos:

Ser mayor de 18 afios. |
Ser miembro de la comunidad .
. Ser reconocido por su trabajo y liderazgo comunitario.
. Manifestar interés para trabajar en asuntos comunitarios.
. Saber leer y escribir castellano, y (a lengua nativa en el caso de los grupos 1
étnicos.

UT AR WN e

e

La Dra. Liz Josefina Manuel Corpus profesional universitario y referente de Participacion
- Social en Salud le indica a los asistentes que a través de una asamblea o o que haga sus
~ veces, deben convocar a su comunidad y consignar mediante un acta la eleccion de los
postulados para formacion como Promotores de Salud que operaran en su territorio
- (microterritorios) para los Equipos Basicos de Salud, la cual debe ser radicada ante la ESE
| Hospital Departamental de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, el Servicio Nacional '
de Aprendizaje SENA y las Secretarias de Educacion y Salud de la Gobernacion del
- Archipielago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina. Es preciso indicar que se le
 facilité a los asistentes un modelo de acta con la informacion basica requerida segun
indicaciones del Ministerio de Salud y proteccion.

Criterios y Metodologia de Seleccion &q
vty e Lunl CoutRnAco
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Las formas organizativas propias del territorio o de

ACTA DE ASAMBLEA

la comunidad: ELECCION DE POSTULADOS
FARK FORMALICN D

PROMOTORES DE SALUD

3. Consignardn mediante ¢ - Gads de la Enoeoo b 06 20
decision adoptada en la asamblea o la que haga f::f:ef;;.: ;ﬁ?ﬁl‘ﬁ?ﬁ;ﬁ‘;ﬁﬂ,’:i
sus veces, con el listado de las personas e saog
seleccionadas para iniciar la formacién de lasftos S e ot sl

| k auxiliares promotoras/es de salud. » Fostilado

» Postatado,

+ Pntuiado

De igual forma la Dra. Liz Josefina Manuel Corpus, profesional universitario y referente de

Participacion Social en Salud indica que la Secretaria de Salud a través del componente

de Participacién Social en Salud es la encargada de la socializacion a las organizaciones

- sociales sobre el proceso de Postulacion de Promotores de Salud. Asi mismo la ESE
Hospital Departamental de San Andrés, Providencia y Santa Catalina realizara la
contratacion y gestionara un convenio con el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA para
la formacion de los postulados elegidos. También sugiere realizar la convocatoria lo mas
pronto posible dado que por instrucciones del Ministerio de Salud y Proteccién Social ha
establecido que a fecha 4 de agosto de 2025 el proceso de contrataciéon de los Promotores
de Salud debe estar realizado, asi como el convenio.

La Sra. Ofelia Livingston de Barker presidente y representante legal de Linval Association
interviene y opina que la poblacion raizal debe tenerse en cuenta para la postulacion de los
Promotores de Salud debido a la comunicacion dado que en todos los territorios se cuenta
con comunidad étnica y ante esto, la Dra. Liz Josefina Manuel Corpus, profesional
universitario y referente de Participacion Social en Salud asegura que se ha hecho énfasis
en ese tema dado el enfoque intercultural desde el Ministerio de Salud y Proteccion Social
e incluso afirma que ya se ha realizado una postulacion de una organizacion social de un
territorio urbano y sus postulados incluyen personas raizales.
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| Asi mismo, la Dra. Liz Josefina Manuel Corpus, profesional universitario y referente de
Participacion Social en Salud indica la distribucion de los territorios y microterritorios de San
Andrés segun documento aportado por la referente de Equipos Bésicos en Salud de la
Entidad Territorial explicando que la distribuciéon de los territorios fue concertada entre la |
ESE Hospital Departamental de San Andrés, Providencia y Santa Catalina y los Equipos
Basicos en Salud de la Entidad Territorial.

Como datos adicionales, la Dra. Liz Josefina Manuel Corpus, profesional universitario y |
referente de Participacion Social en Salud explica: |

e La organizacion social realizara la asamblea con su comunidad sin la participacion
de las entidades involucradas en el proceso de Postulacion de Promotores de
Salud.

e Segun el modelo de acta suministrado por el Ministerio de Salud y Proteccion, es
posible postular de una (1) a tres (3) personas o incluso mas si asi lo decide la |
comunidad durante la asamblea. *

e El acta de asamblea debe tener el logo de la organizacion social que realiza el
proceso de Postulacion de Promotor de Salud

e La contratacion por parte de la ESE Hospital Departamental de San Andrés, |
Providencia y Santa Catalina se realizara por el termino de siete (7) meses con |

i remuneracion, segun indicaciones del Ministerio de Salud y Proteccién Social.

e EI Servicio Nacional de Aprendizaje SENA seré el encargado de la formacion |
durante seis (6) meses y de la vinculacion del estudiante a la Administradora de
Riesgos Laborales (ARL), segun indicaciones del Ministerio de Salud y Proteccion
Social.

Finalmente, se les pregunta a los asistentes si tienen alguna otra inquietud o sugerencia, a
lo cual manifiestan que no presenta mas inquietudes, sugerencias y/o preguntas.

' Se da por terminada la sesion a las 6:30 pm.

4. COMPROMISOS ADQUIRIDOS

! Compromisos | Responsable ' Fecha Entrega i
Eleccion de postulados para formacion como - Organizaciones
Promotores de Salud para los Equipos Basicos - Raizales

, de Salud

FECHA PROXIMA REUNION:

SE CUMPLIO EL OBJETIVO: ®Si = No . Parcialmente

Proyecto Liz Manue! - 8§ Sawud

Flaboro Yaminis Manuel - Contrat'sta Salud
Revisc Liz Manue:-S Saiud

Arcryo Yamins Manue - § Sawd
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SOCIALIZACION PROCESO DE POSTULACION DE PROMOTORES DE SALUD - LIDERES RAIZALES

“Horade inicio
25/07/2025 17:24
25/07/202517:25
25/07/2025 17:28

25/07/2025 17:28

25/07/2025 17:30
25/07/2025 18:14

25/07/2025 18:19
25/07/2025 18:21

25/07/2025 17:26 Sheila Hooker
25/07/2025 17:28 Key Manuel Martinez
25/07/2025 17:29 Marilyn leanor Biscaino Miller

25/07/2025 17:30 OFELIA LIVINGSTON DE BARKER
25/07/2025 17:31 Sheila hooker

THERINE MAHALAT
25/07/2025 18:17 A
HOWARD BISCAINO
25/07/2025 18:20 Marilyn leanor Biscaino

25/07/2025 18:22 Jhonny Donovan Medina Bent

il ?

57 Raizal
52 Raizal
59 Raizal

71 Raizal

57 Raizal
39 Raizal

59 Raizal
33 Raizal

LENTIDAND F ORGENIZACION

Mujer
Hombre
Mujer
Mujer

Mujer
Mujer

Mujer
Hombre

Consultiva departamental
Perry Hill Raizal Association
Fundacion trasatlantico

tinval Association

Comisidn consultiva

FUNCOTER -Fundacion Para La Conservacon De Las
Tradiciones De La Etnia Raizal En San Andres
Providencia Y Santa Catalina

Fundacion trasatlantico

Cove hill organization

Representante legal
Representante legal
Presidente y
Representante Legal
Miembro

Presidente

R enfrentante legal
Meimbro

REEO ETECTRONE D)

Sheilajho@hotmail.com
Keyn.manuel@hotmaif.com
Funteculturasai@gmail.com

ofeliabarker2003@yahoo.com.ar

Sheilajho@hotmail.com

catehrinem howardb@ecci.edu.co

Funteculturasai@gmail.com
jhoncayny@hotmail.com

13166952

398
3157703285
317 3711949

3157703584

3166952398
3163630909

3173711949
3258418088
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